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INTRODUCCION

El estudio del rendimiento académico constituye hoy dia uno de los temas
vitales en la investigacion educativa. En una sociedad de la informacion
como la nuestra, el gran desafio de la educacion es transformar esa gran
cantidad de informacion en conocimiento personal para desenvolverse con
eficacia en la vida. La situacién de bajo rendimiento o fracaso lleva consigo
una serie de problemas y tensiones emocionales que repercuten en el
desarrollo personal e, incluso, pueden llevar a una deficiente integracion

social.

Ahora bien, a la hora de delimitar qué factores estan incidiendo en el éxito o
fracaso escolar, no es extrafio encontrarse con muchas dificultades, debido
a que dichos factores o variables constituyen una red fuertemente
entretejida, por lo que resulta dificil delimitarlas para atribuir efectos
claramente discernibles a cada una de ellas. Sin embargo, en los en los
ultimos afos se han realizado grandes avances en tratar de estudiarlos y

ordenarlos.

En este trabajo en especifico, el rendimiento académico esta constituido por
un conjunto de factores anotados operativamente como variables que se
pueden agrupar en dos niveles: las de tipo personal y las contextuales. Las
variables personales que incluyen aspectos cognoscitivos y actitudinales
aquellas que caracterizan al estudiante como aprendiz, hablamos de la
inteligencia, estilos de aprendizaje, habitos de estudio, autoconcepto,
motivacion, conocimientos previos, género y edad. Por otro lado, las
variables contextuales que incluyen aspectos socioambientales,

institucionales e instruccionales.

Debido a la complejidad ya descrita de la variable “rendimiento académico”,
el presente trabajo de investigacion se avoca estrictamente al estudio de los

factores personales y considera como unidades de estudio a los estudiantes



del Instituto de Educacién Superior Publico de Arequipa, por lo tanto, el

principal objetivo del presente trabajo ha sido:

“‘Determinar el nivel de los factores personales asociados al rendimiento
académico de los estudiantes del Instituto de Educacion Superior

Pedagdgico Publico de Arequipa”.

En cuanto a los objetivos especificos estos podrian resumirse basicamente

en cinco:

1. Precisar el nivel de motivacion de los estudiantes del Instituto de

Educacién Superior Pedagoégico Publico de Arequipa.

2. Establecer el nivel de autoconcepto de los estudiantes del Instituto de

Educacién Superior Pedagogico Publico de Arequipa.

3. Especificar el tipo y nivel de inteligencia de los estudiantes del Instituto

de Educacion Superior Pedagdgico Publico de Arequipa.

4. Precisar los estilos de aprendizaje que tienen los estudiantes del Instituto

de Educacion Superior Pedagogico Publico de Arequipa.

5. Identificar los habitos de estudio que tienen los estudiantes del Instituto
de Educacion Superior Pedagdégico Publico de Arequipa.

Para lograrlos se llevO a cabo los procesos propios de cualquier
investigacion, tales como realizar una revision de la literatura existente sobre
el rendimiento académico, sus indicadores o criterios para considerarlo como
tal, los factores que influyen directa o indirectamente, asi como dar algunas
propuestas de solucion. Ademas de analizar otras investigaciones similares,

sus conclusiones y sugerencias.

La estructura del trabajo de investigacion, esta conformada por los siguientes

capitulos:



Capitulo I: titulado planteamiento tedrico, el cual comprende la descripcion y
formulacion del problema, los objetivos, la justificacion, el marco teérico y los

antecedentes de estudio.

Capitulo II: titulado planteamiento metodologico, en este capitulo tratamos la
operacionalizacion de la variable, la metodologia de estudio, la cual incluye
el disefio metodologico, poblacion de estudio, estrategias de recoleccion de

datos y técnicas para el procesamiento de la informacion.

Capitulo IlI: titulado resultados de investigacion, en este capitulo esta todo lo
consignado a los resultados de la investigacién, se presenta los cuadros,
tablas y graficas, consecuencia de la aplicacion de los instrumentos y la

metodologia usada para el estudio de cada variable interviniente.

Al final de la investigacion se presentan las conclusiones y sugerencias a las
gue se ha llegado luego de terminado el estudio, asi como las referencias
bibliograficas consultadas y los anexos que evidencian el trabajo de la

investigacion realizada.

El autor.



CAPITULO |
PLANTEAMIENTO TEORICO

1. PROBLEMA DE INVESTIGACION

1.1. Descripcion y formulacion del problema:

En las ultimas décadas el estudio de los factores que influyen en el
rendimiento académico de los estudiantes, es uno de los temas al que la
investigacion pedagodgica ha dedicado mayor atencion a nivel mundial. Estos
trabajos han sido realizados en los mas diversos sistemas y contextos
educativos impulsados mayormente por la bisqueda de una educacién de

calidad que sea competitiva a nivel global.

En este sentido, segun Garbanzo (2007) la educacién en América Latina
experimento, en las décadas de los 90, interés por la calidad educativa,
debido a que es la principal herramienta para responder a las exigencias y
demandas educativas en un contexto marcado por desafios propios del
proceso de la globalizacion que atribuye un lugar especial al conocimiento,
aduciendo que se tendera a valorar de manera creciente el avance teérico y

la innovacion tecnologica, por lo que la inversion en la formacion y en la
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investigacion se vuelve indispensable para la produccion y reproduccion del
sistema social y econdmico; mas aun en la educacion superior, &mbito del
presente trabajo donde la gestion de la informacion ha tomado un fuerte

dinamismo e importancia.

De esta forma, practicamente en la totalidad de los paises de América Latina
se han creado centros, unidades, institutos o departamentos ligados a los
ministerios de educacion, destinados a evaluar la calidad de la educacion de
sus sistemas. En el caso de nuestro pais el Sistema Nacional de Evaluacion,
Acreditacion y Certificacion de la Calidad Educativa (SINEACE) es el
organismo técnico cuya finalidad es garantizara la sociedad que las

instituciones educativas publicas y privadas ofrezcan un servicio de calidad.

Frente a esta realidad regional, en el Per( una evidencia importante sobre los
problemas de calidad de la educacion son los resultados de la evaluacién del
Programa Internacional para la Evaluacion de Estudiantes (PISA, por sus
siglas en inglés). Segun la Evaluacién PISA (Programa Internacional para la
Evaluacion de Estudiantes) publicados por la Organizacion para la
Cooperacion y Desarrollo Econémico (OCDE) del afio 2005, el Peru se
encuentra entre los ultimos lugares tanto en ciencia, comprension lectora y
matematica, ocupando el puesto 63, 62 y 61 respectivamente de un total de
69 paises participantes. En educacion superior la realidad es similar, segun el
ualtimo ranking de competitividad econémica internacional producido por el
Foro Econdmico Mundial (2011-2012), en uno de sus pilares basicos de
competitividad denominado educacion superior y capacitaciéon, nos
encontramos en el puesto 77 a nivel mundial, afectados por la percepcion
de una pobre calidad en la ensefianza superior en general (puesto 128) y

de las matemaéticas y ciencias en particular (puesto 135).
Ante estos dramaticos resultados, surge la preocupacion por identificar cuales

son los principales factores asociados al rendimiento académico, que explican

la situacion actual de la calidad educativa; segun las diversas investigaciones
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son bastos y la mayoria de autores agrupa a estos factores en tres grandes
grupos los personales, académicos e institucionales. En ese sentido mejorar
el rendimiento académico significa atacar cada uno de estos factores, empero,
para ello en primer lugar se debe establecer los niveles en los que se
encuentran los estudiantes respecto a cada uno de las componentes y de
acuerdo a ello dar propuestas de solucion.

El presente trabajo de investigacion abarca estrictamente los aspectos
personales del rendimiento académico de los estudiantes del Instituto de
Educacién Superior Pedagdgico Publico Arequipa, una institucion de
formacion docente donde el problema de rendimiento toma mayor

importancia.

1.2. Objetivos
1.2.1. Objetivo general.

Determinar el nivel de los factores personales asociados al rendimiento
académico de los estudiantes del Instituto de Educacién Superior Pedagdgico
Publico de Arequipa.

1.2.2. Objetivos especificos.

1. Precisar el nivel de motivacion de los estudiantes del Instituto de

Educacién Superior Pedagdgico Publico de Arequipa.

2. Establecer el nivel de autoconcepto de los estudiantes del Instituto de

Educaciéon Superior Pedagoégico Publico de Arequipa.

3. Especificar el tipo y nivel de inteligencia de los estudiantes del Instituto
de Educacion Superior Pedagogico Publico de Arequipa.

4. Precisar los estilos de aprendizaje que tienen los estudiantes del Instituto

de Educacion Superior Pedagogico Publico de Arequipa.
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5. Identificar los hébitos de estudio que tienen los estudiantes del Instituto
de Educacion Superior Pedagégico Publico de Arequipa.

1.3. Justificacion

Este proyecto es planteado teniendo en cuenta la factibilidad de ejecucion,
ademas de la importancia que representa el tema de investigacion para una
institucion que forma docentes como es el Instituto de Educacion Superior
Pedagdgico Publico de Arequipa y que no es ajena a tener problemas de
rendimiento académico, asimismo es algo inédito y nuevo que aporta en gran
medida a la comunidad de la institucién en sus ambiciones de mejorar su
calidad educativa. Para el integrante y realizador de este proyecto es de
satisfaccion personal, ya que nos incentiva a la indagacion, y es Gtil en nuestra

vida profesional.

2. MARCO TEORICO

2.1. Antecedentes de Estudio

Los antecedentes de investigacion relacionados al tema que a continuacion
se presentan han sido obtenidos mediante “Google Scholar” que es un
buscador de Google especializado en revistas cientificas, cuya base de datos
almacena un gran namero de trabajos de investigacion. Se considera solo

aguellos trabajos recientes, del 2004 en adelante.

Murillo (2008), en su trabajo titulado: “Variables que influyen en el
Rendimiento Académico en la Universidad” presenta un analisis sobre los
factores asociados al rendimiento académico en la educacién superior, en
donde concluye que las capacidades y las habilidades basicas de los
estudiantes para organizar su tiempo, establecer un método de estudio,
percibir y organizar la informacion, asi como el grado de motivacion, su
autoconcepto personal y académico son variables discriminatorias que

influyen sobre el rendimiento académico.
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Garbanzo (2007), en su trabajo titulado: “Factores Asociados al Rendimiento
Académico en Estudiantes Universitarios, una reflexion desde la Calidad de la
Educacién Superior Publica” presenta una revision de los hallazgos de
investigacion consignados en la literatura que sefialan como posibles factores
asociados al rendimiento académico, en donde concluye en primer lugar que
el analisis del rendimiento académico de los estudiantes universitarios
constituye un factor imprescindible en los debates en torno la busqueda de la
calidad de educacion superior, en segundo lugar considera que el rendimiento
académico es el resultado de la suma de diferentes y complejos factores que
actuan en la persona, donde entran en juego interacciones de determinantes
personales, sociales e institucionales donde se desenvuelve el estudiante,
cuyos resultados se les atribuye un valor mediante las calificaciones que se
les otorgan al estudiante, que podrian dar como resultado abandono, retraso,
y éxito académico, situacion que finalmente conduce a conocer la relacion

entre lo que se aprende y lo que se logra aprender.

Gonzales (2004), en su trabajo titulado: “Factores Determinantes Del Bajo
Rendimiento Académico En Educacién Secundaria” presenta un estudio que
pretende encontrar perfiles de estudiantes con alto y bajo rendimiento
académico una de sus conclusiones menciona que los alumnos del grupo de
rendimiento suficiente, disponen de muchos libros en casa y pasan menos
tiempo diario en la calle que son relacionados con los aspectos educativo-
familiares; asimismo presentan adecuadas estrategias de autocontrol y
comprensién para el estudio que son relacionados con las habilidades para el
aprendizaje y el estudio. Su motivacion de logro es alta y esta causada por la
existencia de exadmenes y la percepcion de ser capaz de realizar la tarea; y
ademas presentan proyeccion de futuro relacionadas con alcanzar un nivel
alto de formacion, como un titulo universitario, ya sea de grado medio o
superior. Asimismo, con la idea de aportar a la familia de forma econémica y

tener una estabilidad.
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2.2. Conceptos Basicos

2.2.1. Rendimiento académico:

Es la expresidon de capacidades y de caracteristicas psicolégicas del
estudiante desarrolladas y actualizadas a través del proceso de ensefianza-
aprendizaje que le posibilita obtener un nivel de funcionamiento y logros
académicos a lo largo de un periodo, afio 0 semestre, que se sintetiza en un

calificativo final evaluador del nivel alcanzado, Chadwick (1979).

2.2.2. Factores personales:

Son variables que influyen en el rendimiento académico de tipo personal
(cognoscitivos y actitudinales), incluyen aquellas que caracterizan al
estudiante como aprendiz, tales como la inteligencia, estilos de aprendizaje,
habitos de estudio, autoconcepto, motivacion, conocimientos previos, género

y edad.

2.2.3. Instituto de Educacion Superior Pedagdgico Arequipa:

Organismo publico que ofrece servicios de formacion inicial docente que
forma profesionales competentes y con calidad humana que lideran cambios
educativos y tecnoldgicos atendiendo a las demandas regionales, nacionales

e internacionales.

2.3. Conceptos Tedricos

2.3.1. Rendimiento Académico y sus Factores

El rendimiento académico es un indicador de eficacia y calidad educativa. Las
manifestaciones de fracaso como el bajo rendimiento académico, la
repitencia y la desercion, expresan deficiencias en un sistema de educacion.
Las causas del fracaso estudiantil deben buscarse mas alla del estudiante
mismo. No es éste el Unico responsable de su fracaso, lo es también la

institucion educativa.

Para la institucion, es posible y ademas necesario, que asuma el disefio e

implantacion de dispositivos que permitan disminuir los niveles de fracaso
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estudiantil. En primer lugar, ha de tenerse claro, que el rendimiento
académico depende no solo de las aptitudes intelectuales, sino de una serie
de condicionantes interrelacionados tanto internos como externos al
estudiante. Estos condicionantes del rendimiento académico estan
constituidos por un conjunto de factores que se pueden agrupar en dos
niveles, las de tipo personal que incluyen las variables cognoscitivas y
actitudinales, y las contextuales que incluyen variables socioambientales,

institucionales e instruccionales.

Los factores personales (cognoscitivos y actitudinales) incluyen aquellas que
caracterizan al estudiante como aprendiz, hablamos de la inteligencia, estilos
de aprendizaje, habitos de estudio, autoconcepto, motivacion, conocimientos

previos, género y edad.

Las variables socioambientales se refieren al estatus social, familiar y
econdémico que se dan en un medio linguistico y cultural especifico en el que
se desarrolla el individuo. Las variables institucionales se refieren a la escuela
como institucion educativa e incluyen factores de organizacion escolar,
direccion, formacion de los profesores, asesores y clima de trabajo percibido
por los participantes en la comunidad educativa. Las variables instruccionales
incluyen los contenidos académicos, los métodos de ensefianza, las practicas

y tareas escolares, las expectativas de los profesores y estudiantes.

2.3.2. Factores Personales
2.3.2.1. El Modelo Motivacional de Weiner

Dentro de las teorias de atribucion el modelo motivacional de logro de B.
Weiner es el modelo que ha tenido mas repercusiones en la practica
educativa y terapéutica ya que permite categorizar diferentes variables que
se relacionan con las causas que perciben las personas de sus logros y
fracasos, y de los sentimientos que provocan esas causas. Las dimensiones
que propone Weiner para entender el comportamiento de logro, éxito, o de
fracaso es aplicable en la practica para reorganizar las percepciones de las
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personas con baja motivacion y expectativas bajas sobre su rendimiento

personal, laboral y escolar.

La atribucién de causas que provocan el resultado de las conductas influye
en las motivaciones de los sujetos, disminuye o aumenta la motivacion para
realizar los esfuerzos que requiere obtener resultados positivos en tareas
determinadas. La teoria de la atribucion y motivacion de logro de Weiner
resalta el papel de las emociones en la realizacion o no de las tareas, las
emociones crean sentimientos positivos y negativos que favorecen o
dificultan el inicio y mantenimiento de las conductas y acciones que
realizamos. Si estamos convencidos de no poder tener éxito limitamos
nuestra energia a otras tareas en las que creemos obtener satisfaccién o por

lo menos no obtenemos malestar y tristeza ante el fracaso.

Weiner y Graham (1989), establecen la relacion entre las emociones que
generan las conductas y la posibilidad de volver a realizar o no esas

conductas, de tal forma que se puede decir en general que:

- Laira provoca rechazo y evitacion de la situacién, tareas y personas con
las que se relaciona ese sentimiento.

- La culpabilidad se genera cuando creemos que podiamos haberlo hecho
bien, y ese sentimiento produce interés por realizar de nuevo la tarea y
controlar lo que se hizo mal.

- La verglenza impulsa a alejarse al igual que sucede con la ira que
provocan ciertas situaciones y tareas a realizar.

- La compasion produce acercamiento y se relaciona con la necesidad de
ayudar a otros a obtener satisfaccion.

- El orgullo es un sentimiento provocado por la satisfaccién de una conducta

y produce acercamiento y sentimientos de bienestar.

El modelo motivacional se centra en la motivacion de logro y en las
dimensiones causales que perciben y atribuyen las personas a las conductas
propias y a las conductas de los demas. En las investigaciones y réplicas que

se han realizado para comprobar los resultados obtenidos por Weiner se ha
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comprobado que las dimensiones causales se relacionan con las
expectativas de los sujetos y de estas dimensiones es la dimension de
estabilidad la variable independiente que se relaciona con las expectativas

futuras, por encima de la dimension de logro y de controlabilidad.

Las 3 dimensiones causales que permiten agrupar las diferentes causas que
se atribuyen a los sucesos y las consecuencias, son ademas las que influyen
en las conductas futuras de las personas. La motivacion de las personas para
implicarse en tareas determinadas, segun esta teoria, depende de la

atribucion de causas y de las emociones que generan en la persona.
La atribucion de las causas:

- Locus de logro: El lugar donde se percibe la causa, externo o interno al
sujeto.

- Estabilidad de la causa: La estabilidad o inestabilidad temporal de la causa.

- Controlabilidad: Las causas pueden percibirse como controlables o

incontrolables.

La atribucion de causas produce emociones diferentes, tiene consecuencias
emocionales, ademas de las emociones propias del logro o del fracaso. Las
consecuencias emocionales, los sentimientos que genera la atribucion de
causas que promueven una serie de expectativas y emociones positivas y
negativas, el papel de las emociones en la motivaciéon de logro es relevante,
actia como freno de conductas posteriores o0 como estimulo-guia para
continuar motivado en realizar tareas, conductas determinadas que
anteriormente fueron satisfactorias emocionalmente, (Weimer y Ghaman,
1989).

Weimer explica la secuencia motivacional que se origina después de realizar
una conducta de la siguiente manera, cuando realizamos una conducta se
producen unas consecuencias que son positivas (éxito) o negativas (fracaso).
Las consecuencias generan sentimientos positivos (éxito-alegria) o negativos

(fracaso-tristeza).
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Las consecuencias de la conducta y los sentimientos son al inicio
independientes de la atribucion que hace el sujeto. Son hechos que constata
y a partir de estos hechos interpreta los resultados y sus consecuencias y
atribuye causas a las mismas, de tal manera que es en este segundo
momento cuando se inicia el proceso de atribucion de causas y efectos que

tienen ciertas situaciones y conductas para un sujeto.

En sintesis, el éxito o fracaso crean emociones, las reacciones emocionales
de conductas anteriores producen pensamientos que atribuyen la conducta
de éxito y la conducta de fracaso a una serie de causas que a su vez reflejan
la forma de pensar de una persona en ese tipo de situacion y le sirven de

guia para actuar en situaciones parecidas o iguales.
2.3.2.2. Relacion entre Motivacion y Rendimiento Académico

Desde los primeros estudios sobre motivacion se ha insistido en la
complejidad del constructo y en la necesidad de medir los diversos

subcomponentes que lo constituyen.

Brengelmann (1975), sefiala que la alta ambicibn de rendimiento, la
evaluacion positiva del propio rendimiento y otras actitudes intensivas
positivas correlacionan con un buen rendimiento. Por su parte Tyler (1965)
informa de correlaciones de .40 y .50, respectivamente, entre motivacion y

rendimiento escolar. Diversas investigaciones también estan en esta linea.

Marsh (1984), destaca que el modo en que los alumnos atribuyen sus
resultados a causas como habilidad, esfuerzo y suerte que se asocia con la

ejecucion escolar y las conductas académicas.

Elinterés del alumno y el nivel de aspiraciones inciden en el aprovechamiento
escolar, es decir, un alumno que muestra interés por lo que realiza y ajusta
su nivel de aspiraciones a su nivel de posibilidades obtendr4a mejores

rendimientos.
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2.3.2.3. Autoconcepto

El autoconcepto ha sido objeto de estudio desde distintos campos del saber;
de aqui su diversidad de significados y complejidad, lo que ha supuesto una
seria dificultad para el progreso de la investigacion y de la elaboracion tedrica

sobre este tema.

Esta confusion conceptual se puede apreciar en la proliferacién de términos
usados por los distintos autores, tales como "conciencia de si mismo",
"autoimagen”, "autopercepcion"”, "representacion de si", "autoconcepto" o
"autoestima". Algunos autores reconocen la tendencia a utilizarlos como
sinbnimos; otros con la intencion de diferenciar ambos términos, optan por
restringir el término autoconcepto a los aspectos cognitivos o descriptivos del
si mismo, y utilizar el término autoestima para los aspectos evaluativo y
afectivo. Pero, en lineas generales, se acepta que el autoconcepto engloba

ambos aspectos.

Epstein (1974), revisa las definiciones que ofrecen una serie de autores y
encuentra las siguientes caracteristicas comunes a todas ellas, el
autoconcepto es un conjunto de conceptos internamente consistentes y
jerarquicamente organizados; es una realidad compleja, integrada por
diversos autoconceptos mas concretos, como el fisico, social, emocional y
académico; es una realidad dinAmica que se modifica con la experiencia,
integrando nuevos datos e informaciones; se desarrolla a partir de las
experiencias sociales, especialmente con las personas significativas; el
mantenimiento de la organizacion del concepto de si mismo es esencial para
el funcionamiento del individuo, al proporcionarle un sentimiento de seguridad

e integridad.

Existe un componente cognoscitivo del autoconcepto, la autoimagen.
Gonzalez y Tourdn (1992) afirman que el autoconcepto es, en gran medida,
una estructura cognitiva, que contiene imagenes de lo que somos, de lo que

deseamos sery de lo gue manifestamos y deseamos manifestar a los demas.

22



Ademas, Nufez (1998) indica que existe un componente afectivo y evaluativo
denominada autoestima. Cada descripcién de uno mismo estd cargada de
connotaciones emotivas, afectivas y evaluativas, por lo que diferentes autores
estan de acuerdo en considerar la autoestima como un aspecto o dimension

del autoconcepto.

Shavelson y Cols (1976), ofrecieron un modelo jerarquico y multifacético del
autoconcepto, distinguen en su modelo un autoconcepto general que incluye
autoconceptos mas concretos y especificos: autoconcepto académico, social,
emocional, familiar y fisico. El modelo tuvo poco apoyo empirico en el
momento de proponerlo. Sin embargo, la reciente investigacion empirica,
apoyada en este modelo, ha constatado claramente la multidimensionalidad
del autoconcepto.

De acuerdo a Musitu (1997), el autoconcepto puede entenderse como la
percepcion que el individuo tiene de si mismo, basado en sus experiencias
con los deméas y en las atribuciones de su propia conducta. Involucra
componentes emocionales, sociales, fisicos y académicos. Se trata de una
configuracion organizada de percepciones de si mismo, admisible a la
conciencia y al conocimiento. Es un esquema cognitivo muy complejo
construido a través de experiencias previas con respecto al mundo que lo

rodea.

El autoconcepto también puede entenderse como la forma en que cada
persona se valora y evalla a si misma. Existen dos elementos importantes
gue lo constituyen y son la confianza y la seguridad que las personas tienen
en si mismas. A su vez, la autoestima puede entenderse como el concepto
gue tenemos de nuestra valia y se basa en todos los pensamientos,
sentimientos, sensaciones y experiencias que, sobre nosotros mismos,
hemos ido acumulando durante nuestra vida. El autoconcepto y la autoestima
cumplen un papel importante en los éxitos y los fracasos, la satisfaccion, el

bienestar psiquico y el conjunto de relaciones sociales.
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El autoconcepto favorece el sentido de la propia identidad, constituye un
marco de referencia para interpretar la realidad externa y las propias
experiencias, influye en el rendimiento académico y social, condiciona las
expectativas y la motivacion, y contribuye a la salud y al equilibrio psiquico.
Tener un autoconcepto positivo ayuda a aceptar desafios, a no tener miedo
de desarrollar habilidades, a arriesgarse y a probar cosas nuevas. En cambio,
un autoconcepto negativo genera falta de confianza en si mismo, bajo
rendimiento académico y social, una vision distorsionada de si mismo y de

los demés, y una vida personal infeliz.

2.3.2.4. Relacién del Autoconcepto con el Rendimiento Académico

La literatura cientifica presenta numerosos trabajos que exploran las
relaciones entre el autoconcepto y el rendimiento académico. Trabajos como
el de Henriquez (2000) apoyan la asociacion lineal entre autoconcepto y
rendimiento académico, la influencia reciproca entre las expectativas del
profesor, el autoconcepto y el rendimiento del alumno, y el efecto que tiene
el rendimiento logrado por el alumno sobre la percepcién que el profesor tiene

de él.

Otros trabajos como los de, Leondari (1993), permiten sustentar la idea de
gue la cognicién y los sentimientos al respecto de si mismo son factores
determinantes en el éxito académico de los individuos. Muchos de esos
estudios tienen base en la percepcion positiva de si mismo y de las
habilidades que cada uno tiene, son esenciales para un buen desempefo

escolar y el consecuente logro académico.

Algunas investigaciones como las de Chapman y Boersma (1980), han
generado evidencias empiricas de gue los nifios con dificultades crénicas de
aprendizaje tienen un concepto académico de si mismos mas bajo que sus
comparfieros con desempefio académico normal. También existen algunos
estudios que evaluaron el autoconcepto general en nifios con dificultades en
areas especificas del conocimiento y encontraron una tendencia a generalizar

las imagenes parciales negativas a una imagen negativa general.
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Otros estudios, como los de Rosemberg, y Schoembach (1989),
comprobaron la existencia de una relaciébn causal bidireccional entre
autoestima y depresion asociada a la delincuencia juvenil y a un desempefio
académico pobre. Los sujetos con alto grado de autocritica muestran mayor
depresion que se asocia con dificultades en el desempefio académico y el
funcionamiento interpersonal. Sus resultados han permitido fundamentar la
idea de que el éxito en las tareas académicas se encuentra altamente
relacionado con caracteristicas positivas de la personalidad y que el fracaso
escolar se encuentra estrechamente vinculado a bajos niveles de autoestima

y bajos niveles de capacidad o habilidad.

2.3.2.5. La Inteligencia y el Modelo de las Inteligencias Multiples de
Howard Gardner.
El estudio de la inteligencia tiene numerosas vertientes; una de ellas es la
que persigue describir la estructura de este atributo psicoldgico, que es el
principal responsable de las diferencias individuales en el rendimiento
cognitivo. Desde los trabajos de los pioneros Binet, Spearman o Thurstone,
se han desarrollado una serie de modelos y teorias que han girado en torno
a una dicotomia, se consideraba que la inteligencia tenia una estructura
unitaria o bien se proponia una estructura multiple. Durante todo el siglo este
debate ha estado abierto, y sélo recientemente parece que hay un

acercamiento entre ambas posturas.

Este acercamiento propone combinar la idea de una inteligencia compleja,
organizada jerarquicamente, diversificada en los niveles primarios de la
misma y con una Unica capacidad en el nivel superior conocida como
inteligencia general o factor «g». Esta propuesta, parece haber satisfecho a
la mayoria de investigadores modernos y ha recibido el apoyo casi unanime
de los especialistas. Pero a pesar de este acuerdo siguen existiendo modelos
alternativos; uno de estos modelos que sigue defendiendo una estructura
multiple de la inteligencia es el de Howard Gardner y se denomina Teoria de
las Inteligencias Mdltiples (MI).
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Este autor no esta de acuerdo con un modelo que considera la inteligencia
de forma jerarquica y unitaria, ni tampoco con las implicaciones de este
modelo en el ambito de la medida de la inteligencia, especialmente con los
tests de Coeficiente Intelectual. La teoria Ml fue propuesta en 1983 y en los
ultimos afios ha ido adquiriendo relevancia, sobre todo en el &mbito educativo

y escolar.

Howard Gardner, ha propuesto la Teoria de las Inteligencias Mdltiples (Ml)
segun la cual las capacidades cognitivas humanas son siete, la inteligencia
linglistica, la légico-matematica, la corporal-cinestésica, la musical, la

espacial y la social, que se divide en dos: la interpersonal y la intrapersonal.

Estas inteligencias se delimitaron a partir del estudio de unas habilidades o
destrezas cognitivas variadas identificadas en poblaciones de sujetos
particulares como individuos talentosos, secuelas de lesiones cerebrales,
observaciones evolutivas y transculturales. Para que las habilidades
observadas recibieran el calificativo de inteligencias debian cumplir los
criterios antes expuestos. En 1983 propuso siete inteligencias que resumimos

a continuacion:

A. Inteligencia linguistica: se utiliza en la lectura de libros, en la escritura de

textos, y en la comprension de las palabras y el uso del lenguaje cotidiano.
Esta inteligencia se observa en los poetas y escritores, pero también en

oradores y locutores de los medios de comunicacion.

B. Inteligencia l6gico-matematica: utilizada en la resolucion de problemas

matematicos, en el contraste de un balance o cuenta bancaria y en multitud
de tareas que requieran el uso de la logica inferencial o proposicional. Es la

propia de los cientificos.

C. Inteligencia musical: se utiliza al cantar una cancién, componer una sonata,

tocar un instrumento musical, o al apreciar la belleza y estructura de una
composicion musical. Naturalmente se observa en compositores y musicos

en general.
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D. Inteligencia espacial: se utiliza en la realizacion de desplazamientos por

una ciudad o edificio, en comprender un mapa, orientarse, imaginarse la
disposicion de unos muebles en un espacio determinado o en la prediccion
de la trayectoria de un objeto movil. Es la propia de los pilotos de aviacion,
los exploradores o los escultores.

E. Inteligencia cinestésico-corporal: se utiliza en la ejecucion de deportes, de

bailes y en general en aquellas actividades donde el control corporal es
esencial para obtener un buen rendimiento. Propia de bailarines, gimnastas

0 mimos.

F. Inteligencia _interpersonal: se implica en la relacion con otras personas,

para comprender sus motivos, deseos, emociones y comportamientos. Es la
capacidad de entender y comprender los estados de animo de los otros, las
motivaciones o los estados psicologicos de los demas. Se refiere a una
capacidad cognitiva de comprender los estados de animo de los demas, no a
la respuesta emocional que provoca esta comprension y que clasicamente
denominamos empatia. Se encuentra muy desarrollada en maestros,

vendedores o terapeutas.

G.Inteligencia intrapersonal: la capacidad de acceder a los sentimientos

propios, las emociones de uno mismo Yy utilizarlos para guiar el
comportamiento y la conducta del mismo sujeto. Se refiere a una capacidad
cognitiva de comprender los estados de animo de uno mismo. Se utiliza para
comprendernos a nosotros mismos, nuestros deseos, motivos y emociones.
También juega un papel determinante en los cambios personales asociados
a mejoras o adaptaciones a los eventos vitales. Se deberia encontrar en

monjes, religiosos y yoguis.

Podriamos describir con mas detalle cada una de estas inteligencias, pero es

mas adecuado seguir el planteamiento del propio Gardner que las ilustra por
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medio de ejemplos de personajes que han destacado por poseer una de ellas

en un nivel extraordinario.

“La teoria MI representa un esfuerzo por fundamentar de forma amplia el
concepto de inteligencia en los mas amplios conocimientos cientificos
actuales posibles, pretende ofrecer un conjunto de herramientas a los
educadores con las que ayudar al desarrollo de las potencialidades
individuales, y creo que aplicada de forma adecuada puede ayudar a que
todos los individuos alcancen el méximo desarrollo de su potencial tanto en
la vida profesional como privada” (Gardner, 1998). De hecho, esta teoria
incluye, que las inteligencias de que disponen los individuos humanos no son
necesariamente dependientes entre ellas, es mas, estas inteligencias pueden

operar aisladamente segun las exigencias de las tareas.

Cada persona posee en distinta cantidad o grado cada una de estas
inteligencias, pero la forma en que las combina o mezcla genera multiples
formas individualizadas del comportamiento inteligente, algo parecido a lo
que sucede con la combinacion de los rasgos faciales que dan lugar a las
caras 0 rostros individuales. Gardner propone que cada persona va
estabilizando formas de mezclar estas inteligencias adquiriendo una
idiosincrasia muy personal (algo asi como una personalidad propia en la

esfera cognitiva).

Este hecho es muy evidente en el ambito escolar, donde, a pesar de la
voluntad de amalgamar las técnicas educativas en sistemas uniformes, los
estudiantes parecen resistirse a esta accion educativa mostrando
diariamente su individualidad en los modos de aprender. Ademas, estos
estilos o preferencias personales parecen muy estables, como si se hubiesen
fijado en periodos precoces del desarrollo infantil, siendo, por tanto, muy
resistentes al cambio. El propio (Gardner, 1998) dice ni los gemelos
monozigoticos (ni tan siquiera los clones), tienen la misma amalgama de
inteligencias. Los individuos desarrollan, a partir de sus experiencias Unicas,

unos perfiles de inteligencia idiosincrasicos, propios de cada persona.
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2.3.2.6. Relacion Entre Inteligencia 'y Rendimiento Académico

La inteligencia y las aptitudes son las variables que con mayor frecuencia son
consideradas como predictores del rendimiento académico, ya que las tareas
y actividades académicas exigen la utilizacion de procesos cognitivos. La
mayoria de los estudios sobre inteligencia y rendimiento escolar confirman

que las relaciones oscilan entre 0.40 y 0.60.

De las investigaciones clasicas en este campo, caben destacar los hallazgos
de Vernon (1957) quien obtiene correlaciones de 0.40 y 0.50 entre

inteligencia general y resultados académicos de los alumnos.

De la revisiéon de todos estos estudios cabe destacar que los coeficientes de
correlaciéon entre las variables difieren en funcién del instrumento utilizado
para medir el rendimiento. Puesto que cuando se mide con pruebas objetivas
o de rendimiento la correlaciébn es mayor que si se toman las calificaciones

escolares.
2.3.2.7. Estilos de Aprendizaje y el Modelo de Felder y Silverman

El concepto de estilos de aprendizaje ha sido abordado por varios autores,
Hunt (1979), describe el estilo de aprendizaje como: “las condiciones
educativas bajo las que un discente esta en la mejor situacion de aprender, o
qué estructura necesita el discente para aprender mejor”, entendiendo por

discente la persona que cursa estudios.

Una de las definiciones mas claras e interesantes, es la propuesta por Keefe
(1988), el senala que “Los estilos de aprendizaje son los rasgos cognitivos,
afectivos vy fisioldgicos que sirven como indicadores relativamente estables,
de cdmo los alumnos perciben interacciones y responden a sus ambientes

de aprendizaje”

Los rasgos cognitivos se relacionan con la forma en que los estudiantes
estructuran los contenidos, forman y utilizan conceptos, interpretan la
informacion, resuelven los problemas, seleccionan medios de representacion

(visual, auditivo, kinestésico), entre otros. Los rasgos afectivos se vinculan
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con las motivaciones y expectativas que influyen en el aprendizaje, mientras
que, los rasgos fisioldgicos estan relacionados con el biotipo y el biorritmo del

estudiante.

Entonces es posible afirmar que, cuando se habla de estilos de aprendizaje,
se refiere a la forma en que un alumno responde a su ambiente de
aprendizaje, a cOmo cada persona utiliza sus propios métodos y estrategias
a la hora de enfrentarse una situacién de aprendizaje. Aunque las estrategias
varian segun lo que queramos aprender, cada uno tiende a desarrollar una

tendencia o preferencia determinada.

En la década de los 80’, el ingeniero quimico, profesor e investigador Richard
Felder y la psicéloga y especialista en educacion para nifios superdotados
Linda Silverman, desarrollan un modelo de estilo de aprendizaje, el cual nace,
en sus inicios, para ser utilizado por profesores y estudiantes universitarios
de ingenieria y ciencias, aunque posteriormente se ha utilizado en una amplia

gama de disciplinas.

Para elaborar el modelo de Estilos de Aprendizaje Felder y Silverman (1988)
categorizaron el aprendizaje en cinco dimensiones, las cuales a su vez

establecen cinco pares de estilos de aprendizajes distintos:

DIMENSION DEL ESTILO DE ESTILO DE
APRENDIZAJE APRENDIZAJE APRENDIZAJE
Percepcion Sensitivo Intuitivo
Input Visual Verbalt
Organizacion Inductivo Deductivo
Procesamiento Activo Reflexivo
Comprension Secuencial Global

Fuente: categorizacién de los estilos de aprendizaje-Felder(2003)

! Desde el 2003, antes se llamaba visual/auditivo.
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Felder (1993), justifica esta categorizacion argumentando que es posible
definir el estilo de aprendizaje de un alumno respondiendo a cinco preguntas

clave:

A. ¢ Qué tipo de informacion percibe de preferencia el estudiante?
Sensorial: vista, sonidos, sensaciones fisicas.
Intuitiva: memoria, ideas, insight.

B. ¢ Mediante qué modalidad es percibida mas efectivamente la informacion
sensorial?

Visual: cuadros, diagramas, gréaficos, demostraciones.
Verbal: sonidos, palabras escritas o habladas, férmulas.

C.¢Con qué organizacion de la informacion se siente mas cémodo el
estudiante?

Inductiva: se entregan hechos, observaciones y se infieren principios.
Deductiva: se entregan principios, se deducen consecuencias y aplicaciones.
D. ¢ De qué manera prefiere el estudiante procesar la informaciéon?

Activa: en una actividad fisica, algo que comprometa movimiento o en alguna
discusion.

Reflexiva: mediante la introspeccion.
E. ¢ COmo avanza el estudiante hacia la comprension?

Secuencialmente: en una progresion logica de péquelas etapas de
incremento.

Globalmente: a grandes saltos. Holisticamente.

Las dimensiones dicotdmicas? de estilos de aprendizaje no pueden ser
categoriales, la preferencia de un alumno en un area puede ser fuerte,
moderada o casi inexistente, puede cambiar en el tiempo y puede cambiar de
una asignatura a otra o de un entorno de aprendizaje a otro. Felder junto a su
colaboradora Barbara Soloman en el afio 2003 realizaron cambios en el
modelo eliminando, por ejemplo, la dimension inductiva/deductivo vy

cambiando la dimensién visual /auditiva a visual/verbal.

2 Método de clasificacion en que las divisiones y subdivisiones solo tienen dos partes.
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2.3.2.8. Estrategias para el Desarrollo de los Estilos de Aprendizaje
A. Activos y Reflexivos: Los estudiantes activos tienden a retener y entender

la informacion mejor haciendo algo activo con ella o discutir su aplicacion o
explicar a los demas, a diferencia de los estudiantes reflexivos los cuales

prefieren primero pensar en silencio.

"Vamos a probarlo y ver como funciona" es la frase de un estudiante activo

"Vamos a pensar en ello primero” es la respuesta del alumno reflexivo.

Todo el mundo es a veces activo y reflexivo. Su preferencia por una u otra
categoria puede ser fuerte, moderada o leve. Un equilibrio de los dos es
deseable, ya que no se puede estar actuando siempre sin reflexionar y

tampoco se puede estar reflexionando siempre sin actuar.
¢, Como se puede ayudar a un estudiante activo?

Es importante dejar tiempo de la clase para que los alumnos puedan dialogar,
discutir y dar su opinidn con respecto al contenido visto en clase. Con esta
simple accion estamos permitiendo que nuestros alumnos con estilo de
aprendizaje activo puedan procesar la informacion de manera mas clara, ya

gue la retienen con mayor facilidad si es que han hecho algo util con ella.

Los estudiantes activos prefieren trabajar en grupo, en cambio los reflexivos

prefieren trabajar solos.
¢, Como se puede ayudar a un alumno reflexivo?

Los estudiantes reflexivos necesitan tomarse un tiempo para analizar la
informacion, esto dificilmente se puede dar en el horario de clases, por lo
tanto, la tarea esta en orientarlos para que utilicen su tiempo de estudio en

esta tarea.

B. Sensitivos e Intuitivos: Los estudiantes sensitivos son concretos, practicos,

orientados hacia hechos y procedimientos; les gusta resolver problemas
siguiendo procedimientos muy bien establecidos; tienden a ser pacientes con

detalles; gustan de trabajo practico (trabajo de laboratorio, por ejemplo);
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memorizan hechos con facilidad; no gustan de cursos a los que no les ven
conexiones inmediatas con el mundo real. En cambio, los estudiantes
intuitivos son conceptuales; innovadores; orientados hacia las teorias y los
significados; les gusta innovar y odian la repeticion; prefieren descubrir
posibilidades y relaciones; pueden comprender rapidamente nuevos
conceptos; trabajan bien con abstracciones y formulaciones matematicas; no
gustan de cursos que requieren mucha memorizacion o calculos
rutinarios. La preferencia por uno u otro puede ser fuerte, moderada o
leve. Para ser eficaz como un estudiante y solucionador de problemas, tiene
gque ser capaz de funcionar en ambos sentidos. Si alguien pone demasiado
énfasis en la intuicién, puede perder importantes detalles o cometer errores
por descuido en calculos o trabajos practicos, si se exagera en la sensacion,
es posible que se basen demasiado en la memorizacién y métodos familiares
y no concentrarse lo suficiente en la comprension y el pensamiento

innovador.
¢, COmo se puede ayudar a los estudiantes sensitivos?

Es dificil ayudar a un estudiante sensitivo cuando utilizamos mucho material
abstracto y tedrico, lo ideal seria ir dando ejemplos practicos de conceptos y

procedimientos y como estos se aplican a la vida diaria.
¢, Como se puede ayudar a un estudiante intuitivo?

Los estudiantes intuitivos prefieren descubrir posibilidades, no les gusta la
repeticion, si no la innovacién, son muy buenos captando nuevos conceptos,
se sienten mas comodos con las abstracciones que los sensitivos. La clave
esta en la creatividad del educador y en la disposicion que tenga con estos

alumnos, y no repetir una misma materia con las mismas metodologias.

C. Visuales y Verbales: Los estudiantes visuales recuerdan mejor lo que ven,

imagenes, diagramas, lineas de tiempo, peliculas y demostraciones. Los
alumnos verbales pueden sacar mas provecho de las palabras hablando y
escribiendo. Todo el mundo aprende mas cuando se presenta la informacion

tanto visual como verbalmente. La metodologia de trabajo en este caso
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deberia ser presentar el contenido a través de imagenes, para después
escribirla o comentarla con los alumnos, esta accién permitird que ambos

tipos de alumnos queden satisfechos.
¢, Como se puede ayudar a un estudiante visual?

Un estudiante visual, tiene que encontrar esquemas, bocetos, fotografias,
diagramas, o cualquier otra representacion visual del material, tiene que
preguntar al profesor o consultar libros de referencia, y ver si hay videos en
internet sobre la materia que estan revisando en clases. Elaborar mapas
conceptuales, enumerar puntos clave, encerrandolos en cajas o circulos, y
trazar con flechas, entre los conceptos, para mostrar las conexiones,
utilizar cédigos de color a las notas con un rotulador para que todo lo
relacionado con un tema tenga el mismo color, son técnica que pueden

ayudar a estos alumnos.
¢, COmo se puede ayudar a un estudiante verbal?

Los estudiantes verbales deben escribir resimenes o esquemas del material
con sus propias palabras. El trabajo en grupos puede ser particularmente

eficaz, ya que, al oir explicaciones de sus compafieros aprenden ain mas.

D. Secuenciales y Globales: Los estudiantes secuenciales tienden a

aumentar la comprensién cuando el contenido se presenta en pequefios
trazos lineales, siempre y cuando la informacion se presente de manera
l6gica. Los estudiantes globales tienden a aprender en fragmentos, al parecer
desconectados, absorbiendo el material casi al azar, sin ver las conexiones,
y de repente subitamente captan el contenido. Los estudiantes secuenciales
tienden a seguir paso a paso los caminos logicos en la busqueda de
soluciones; en cambio los aprendices globales pueden ser capaces de
resolver problemas complejos de forma rapida o poner las cosas en nuevas
formas, una vez que han captado el panorama general, pero pueden tener

dificultades para explicar como lo hicieron.
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Muchas personas podrian concluir erroneamente que son globales, ya que
todos hemos tenido lapsos de incomprension seguidos de un repentino
destello de comprension. Lo que nos hace globales o no, es lo que sucede
antes de que la ampolleta se encienda. Los estudiantes secuenciales pude
gue no lleguen a entender la materia, pero de todas maneras si conocen los
pasos de un ejercicio matematico, por ejemplo, podran tener éxito en una

evaluacion, esto podria ser confundido entonces con un aprendizaje global.
¢, COmo se puede ayudar a un estudiante secuencial?

La mayoria de las clases se dictan secuencialmente, el problema estaria
cuando enfrentamos a nuestros alumnos a un profesor con poca experiencia
en aula que salta de un tema a otro o se salta pasos, lo que podria tener
como consecuencia la dificultad para seguir y recordar por parte de los
alumnos, cuando un alumno estd estudiando, es indispensable perfilar el
material de lectura en un orden logico. A largo plazo, podra ahorrar tiempo,
también se puede tratar de fortalecer las habilidades de pensamiento global,
relacionando cada tema nuevo a las cosas que ya se conocen. Cuanto mas

pueda hacerlo, mas profunda su comprensién del tema es probable que sea.
¢, Como se puede ayudar a los estudiantes globales?

Para un estudiante global es util que antes de empezar a desglosar un tema,
se presente una imagen de este, algo asi como una idea general de la
informacion, sin profundizar tanto en los detalles, una vez que se comience a
trabajar con el tema secuencialmente, es importante ir relacionando, con la

informacion que sabemos que nuestros alumnos ya dominan.
2.3.2.9. Habitos de Estudio

Para hablar de lo que significa la palabra “habito” es necesario conocer su
significado sin embargo se utiliza con frecuencia, con la finalidad de querer
aplicarla a nuestra vida, por lo que es importante que conozcamos cOmMo

algunos autores definen la palabra para poder comprender su aplicacion.
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Para Dorsen (1981), los habitos se adquieren a través de la repeticion de
ciertas conductas, aplicando un amplio sentido a lo aprendido, un hébito es
la fijacion de una manera de actuar gracias el entrenamiento. Howard (1984),
sefala que también es considerado como una forma de reaccion adquirida
que es relativamente invariable y facilmente suscitada. Es uno de los
productos terminales del aprendizaje, es una disposicion adquirida y estable
gue tiende a reproducir los mismos actos o a percibir las mismas influencias,
el habito implica la supresion de obstaculos impeditivos de una accion y la
formacién de una disposicion positiva. Al mismo tiempo, aparece el placer

como complemento de un acto que se realiza sin dificultad.

Morris (1992), es toda actividad que repetimos varias veces, de manera tal
gue el sistema nervioso cambia, de modo que cuando se realiza la misma

accion la siguiente vez esta se nos facilita.

En relacidon todas estas definiciones sefialan de manera general que un
habito es toda aquella actividad que se realiza de manera cotidiana y
repetitiva, que puede ser compleja o simple, pero que nuestro organismo se
adopta para desempefarla, aunque el nivel de dificultad de esta puede
permanecer, lo que se incrementa es la facilidad para realizarla o cumplirla.
Por lo que se debe tomar en cuenta que no todos los habitos son innatos, ya
que existen muchos otros que la misma sociedad exige adoptar, en relacion
a esto como parte de la capacidad o proceso de adaptacion al entorno donde

nos desenvolvemos cotidianamente.

Es por ello que cuando se logra establecer la actividad del estudio como
habito se consigue otro tipo de conductas productivas, como mejorar la
capacidad de resolucién de problemas escolares que anteriormente exigian
el doble de esfuerzo, ademas de la asociacion entre el conocimiento nuevo
con el que ya existia; de igual modo, al alumno le permitird desarrollar
destrezas de manera paulatina, esto, claro esta, si se compromete a llevar a
cabo la actividad del estudio de manera cotidiana. Los beneficios seran para

el o paralos que adopten este habito, no asi para ellos que antepongan otras
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actividades menos importantes y beneficiosas, ya que solo pondrian en

riesgo su permanencia en la escuela, en el nivel en que se encuentren.

En la actualidad queda claro que si los jovenes que se encuentran en el
ambito escolar no se preocupan por tener habitos y decision para iniciar una
actividad que es el estudio, dificilmente se mantendran dentro de una

institucion educativa.
2.3.2.10. Estrategias para el Desarrollo de Habitos de Estudio

Diaz (2004), sefiala que un factor fundamental para el mejor desarrollo de las
habilidades de estudio es la perfeccion simultdnea de la situacion de estudiar

y el significado del hecho mismo, existiendo importantes factores como son:
a) Distribucién del tiempo

La distribucion del tiempo es una actividad encaminada a organizar tanto
actividades relacionadas con el estudio, como las que no lo son y que deben
de desarrollar, pues forman parte de una rutina diaria, pero que pueden
afectarse mutuamente si no se les organiza en forma adecuada, ya que la
realizacion de unas como otras estan en funcién del tiempo. Un horario de
trabajo bien planeado permite entender todos los intereses en una secuencia,
proporcion y equilibrio bien adecuados por lo tanto menciona que una parte
del tiempo debe dedicarse a la metas educacionales y cada asignatura
contard con periodos regulares y con lapsos especiales requeridos para
repasos y examenes; los siguientes principios para tener una buena

distribucion de tiempo:

- Contar con un equilibrado programa de actividades entre el descanso, el
trabajo la diversion y el dormir. Por lo tanto, la mayoria de las personas
requieren ocho horas de suefio. También debemos programar unas
actividades que nos mantengan en una buena condicion fisica.

- Distribuir las tareas o trabajos mas extensos, unos minutos durante

varios dias, que varias horas en uno solo.
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- Establecer un horario especifico para repasar cada materia. Recordando
gue en algunas materias lo primero es, leer el tema, luego investigar en
bibliotecas, resolver problemas, realizar un ensayo, y un reporte de
lectura o una practica.

- Establecer habitos de regularidad en el estudio esto es de gran utilidad,
procurando programar las actividades a la misma hora y en el mismo
lugar.

- Programar una hora para estudiar cada materia, empezando con la mas
dificil, dando tiempo suficiente para asegurar su comprension, pero
distribuyendo en periodos cortos para evitar la fatiga y dejar la mas dificil
para el final.

- Descansar de cinco a diez minutos por cada hora de estudio, realizando
algo distinto para romper con la monotonia.

- No tratar de estudiar en horas o dias en los que normalmente descansas.

En relacion a esto para aprovechar cualquier tiempo libre en tu horario de
clases debemos sefialarte que existen dos usos posibles, uno en las clases
de tipo conferencias, en donde el maestro expone el tema y a veces dicta,
conviene repasar los temas inmediatamente después, segundo uso, es la de
tipo activo o seminario, en donde el maestro dirige la participacién de los
alumnos en la discusion, por lo que conviene repasar los temas justamente
antes. En ocasiones requeridas, dejar o separar tiempos extra por proyectos
especiales o de investigacion, programar periodos cortos de estudio de

“repaso”, pero nunca los domingos por la noche.
b) Motivacién para el estudio

La motivacion para el estudio es el conjunto de reflexiones que mueven al
individuo a realizar determinadas acciones, las cuales estan en funcién de
sus aspiraciones, intereses, inquietudes y deseos, cuyo resultado final es

cubrir sus necesidades y lograr sus propdésitos u objetivos.

El campo lo forman los sistemas de impulsos, necesidades, intereses,

pensamientos, propositos, inquietudes, aspiraciones y deseos que mueven a
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las personas a actuar de determinadas formas. En ocasiones se usa la
palabra motivar en forma amplia para designar los intentos de una persona
“a”, por hacer de otra “b” quiera o haga determinada cosa. Se pueden cargar
las baterias de alguien una y otra vez, pero no habra motivacién sino que

hasta que dicha persona tenga su propio generador.

Mc Clelland citado por Hurlock (1994), refiere que el origen de la motivacion
para alcanzar objetivos, se halla en las experiencias infantiles. La potencia

del impulso en pos de logro depende:

- Del nivel general de energia del individuo ocasionado por factores
endocrinos, metabdlicos y otros de tipo constitucional

- De influencias culturales, en especial de los valores familiares que
conciernen a la educacion y al éxito.

- Del entrenamiento infantil para el desarrollo de la independencia, de la

seguridad en si mismo de la autoconfianza y del deseo de sobresalir.

Desempefian un papel importante los factores biolégicos, tanto en el
procedimiento que lleva el establecimiento de metas como en la realizacion
correcta de esta. Por lo tanto, con esto se puede concluir que dependera
mucho del lugar en donde se desenvuelva la persona dentro del medio social,
y de la familia, generada por el grupo social y estos determinaran las

aspiraciones de la persona.
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CAPITULO I

PLANTEAMIENTO METODOLOGICO
1. VARIABLES E INDICADORES

CUADRO N° 01
OPERACIONALIZACION DE LA VARIABLE?

<

DIMENSIONES

INDICADORES

SUBINDICADORES

Determinantes

actitudinales

Motivacién

- Motivacién tarea/capacidad

- Motivacién esfuerzo

- Motivacion interés

- Motivacion examenes

- Motivacién competencia del profesor.

Autoconcepto

- Académico
- Social

- Emocional.
- Familiar.
Fisico.

Determinantes

cognoscitivos

FACTORES PERSONALES DEL RENDIMIENTO ACADEMICO

Inteligencia

- Inteligencia Verbal Linguistica

- Inteligencia Espacial

- Inteligencia Musical

- Inteligencia Intrapersonal

- Inteligencia Légico — Matematica

- Inteligencia Corporal — Kinestésica
- Inteligencia Interpersonal

- Inteligencia Ecoldgica — Naturalista

Habitos de estudio

Estrategias para estudiar

- Estrategias para hacer las tareas

- Estrategias para preparar los examenes.
- Estrategias para escuchar en clase.

- Ambiente en momentos de estudio.

Estilos de
aprendizaje

- Activa-reflexiva

- Sensitivo-intuitivo
- Visual-verbal

- Secuencial-global

3 Adaptado de Murillo (2008)
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2. TIPO Y DISENO DE INVESTIGACION
2.1.Tipo de investigacion
Responde a la siguiente tipologia de investigacion:
- Enfoque cuantitativo: Presentar los datos empleando la estadistica social

como tablas, cuadros y gréaficos estadisticos.

- Finalidad: Basica, obtiene informacién estadistica de la variable. “factores

personales del rendimiento académico”.

- Profundidad: Es descriptiva simple.

2.2. Disefio de investigacion

El disefio es no experimental ubicado en el transaccional, utilizando el

siguiente esquema:

M-0O

Dénde:

M: Es la muestra, los 363 estudiantes de las diferentes carreras
profesionales del Instituto de Educacién Superior Pedagogico Publico de

Arequipa.

O: Observacién de la muestra, para este caso informacion relevante

recogida mediante los instrumentos de verificacion.
3. TECNICA E INSTRUMENTO DE VERIFICACION

La técnica es la entrevista y los instrumentos de investigacion son los tests
siendo estructurado de acuerdo a los objetivos planteados y a la

operacionalizacion de la variable.
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CUADRO N°02

TECNICA E INSTRUMENTOS DE VERIFICACION

NOMBRE DEL

Inteligencias
Multiples

César Ruiz Alva

TECNICA TIPO INSTRUMENTO AUTOR FINALIDAD
Escala Tiene como objetivo
Atribucional de | Manassero A. y | evaluar la intensidad de
Motivacion de Véazquez A. logro y motivacién de los
Logro (EAML) alumnos.

Evaluar la percepcion
Autoconcepto G. Musitu, F. que los , _estud|antes
; tienen de si mismo en los

Forma - AS Garciay M. aspectos familiar
AFA-5 Gutiérrez ) '
escolar, de relaciones

sociales y emocionales.
ENTREVISTA | TEST | Escala Minds de Evaluar las 8 Inteligen-

cias Mudltiples de los
estudiantes segun la
teoria de Gardner.

Inventario de

Medir y diagnosticar los

Habitos de Luis Alberto o .

EstudioCASM — | Vicufia Peri habitos de estudio de
alumnos.

85

Index of Richard M. Conacer las preferencias

Learning Styles | Felder y Linda de a rendizal'?e

(ILS) K. Silverman P J

Fuente: elaboracion propia

4. CAMPO DE VERIFICACION

4.1. Ubicacién geograficay temporal

La investigacidon se desarroll6 en el Instituto de Educacién Superior

Pedagdgico Publico de Arequipa, ubicado en la Av. Ramén Castilla N° 700

del pueblo joven la Tomilla del distrito de Cayma. La temporalidad es el afio

2018.

4.2. Muestray poblacion

Para mayor validez y confiabilidad del estudio se ha considerado una

muestra de estudiantes del Instituto de Educacion Superior Pedagdgico

Plblico de Arequipa desde los afios 2013 al 2018 de diferentes
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especialidades esta cantidad asciende a 363 estudiantes para ello se realizd
un muestreo aleatorio simple utilizando el Software Estadistico de la facultad
de Matematica de la Universidad de Granada, se ha considerado también

una estratificacion en cuanto al sexo debido a las caracteristicas de la

poblacion.

CALCULO DEL TAMANO OPTIMO DE UNA MUESTRA
MARGEN DE ERROR MAXIMO| ADMITIDO 5.0%
TAMANO DE LA POBLACION 3,214
Tamafio para un nivel de confianza del 95% 363
Tamafio para un nivel de confianza del 97% 429
Tamafio para un nivel de confianza del 99% 568

Fuente: Software de la facultad de Matematica de la Universidad de Granada

CUADRO N°03

MUESTRA
TOTAL
ESPECIAL.
H M T
EBA 2 6 8
Comunic. 18 25 |43
CCSsSs 8 19 | 27

Ed. Espec. | O 4 4

Ed. Fisica |39 |17 |56
Ed. Inicial 0 65 | 65
Ed. Prim. 5 51 |56

Idiomas 9 55 64
Matemat. 20 20 | 40
TOTAL 101 | 262 | 363

FUENTE: ELABORACION PROPIA
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4.3. Estrategias de recoleccion de datos

Para la recoleccion de datos se aplico los diferentes tests a las diferentes
unidades de estudio y para procesar los datos se uso6 el software Microsoft
Excel que es una herramienta avanzada para analisis, procesamiento y

visualizacion de datos.

En cuanto al analisis y discusidn se establecera de acuerdo a la relacion entre
la informacion obtenida y la teoria a nivel descriptivo y analitico. La reflexion,
para este trabajo es un componente principal para el analisis de los resultados
y la evaluacion del mismo. Ademas, nos permitira realizar una opinion clara 'y

fundamentada.
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CAPITULO 1l

RESULTADOS DE INVESTIGACION

En el presente capitulo se desarrolla los resultados obtenidos luego de aplicar los diferentes instrumentos a los estudiantes del
Instituto de Educacién Superior Pedagdgico Publico de Arequipa, a través de tablas y figuras cada una con su respectiva descripcion

e interpretacion.
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1. AUTOCONCEPTO

TABLA N°1
AUTOCONCEPTO POR FACTORES Y ESPECIALIDAD

Factor F r F r F r F r AUTOCONCEPTO

ESPECIALIDAD Acad(;(r)lico S?)((::EZI Emig;cc())nal Fai(;;l(i)ar Faifit:o CUANTITATIVO CUALITATIVO
EBA 12,86 11,64 12,00 7,71 13,57 57,79 | TEND. ALTO
ED. FISICA 13,24 14,48 10,48 15,08 14,24 67,52 | ALTO
PRIMARIA 14,86 15,07 11,43 16,86 15,00 73,21 |ALTO
MATEMATICA 12,91 14,91 11,27 15,36 13,09 67,55 | ALTO
IDIOMAS 12,91 14,13 11,57 14,70 12,70 66,00 | ALTO
INICIAL 13,10 15,33 11,29 16,62 14,29 70,62 | ALTO
COMUNICACION 12,60 13,60 9,40 15,40 14,20 65,20 | TEND. ALTO
ED. ESPECIAL 13,43 13,43 10,00 15,86 13,57 66,29 | ALTO

CS. SOCIALES 12,71 13,71 9,86 15,71 14,29 66,29 | ALTO
TOTAL (PROMEDIO) 13,18 14,03 10,81 14,81 13,88 66,72 | ALTO

Fuente: Cuestionario AUTOCONCEPTO FORMA - A5 - IESPPA

DESCRIPCION: La tabla N°1 contiene los resultados de la aplicacion del cuestionario AUTOCONCEPTO FORMA A-5 a los
estudiantes del IESPPA clasificados por especialidad, detalla los puntajes de cada uno de los cinco factores* (Académico, social,
emocional, familiar y fisico) que componen el autoconcepto para cada una de las especialidades. La medida tanto cualitativa y

cuantitativa del autoconcepto se obtiene de la sumatoria de los puntajes de todos los factores.

4 Seguin Shavelson y cols. (1976) a cada uno de los cinco factores también se le denomina autoconceptos especificos.
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De acuerdo a la ficha técnica del instrumento (ver anexo 2-A) el maximo puntaje que se puede obtener por factor es de 18 y el
minimo de 6. En tal sentido, la tabla muestra que el factor con menor puntaje es el emocional con un promedio total de 10.81 puntos,
de los cuales todas las especialidades estan por debajo del promedio®, en especifico, las especialidades de Comunicacién y Ciencias
Sociales con 9.40 y 9.86 puntos respectivamente. Por otro lado, el factor con mayor puntaje es el familiar con un promedio total de
14.81 puntos, de los cuales las especialidades que alcanzan los mas altos puntajes son Ed. Primaria y Ed. Inicial con 16.86 y 16.62
puntos respectivamente; sin embargo, dentro de este mismo factor encontramos al puntaje minimo entre todos los factores y
especialidades, se trata de la especialidad de EBA con tan solo 7.71 puntos. Asimismo, los factores social, fisico y académico

alcanzan puntajes regulares de 14.03, 13.88 y 13.18 puntos respectivamente.

5> El promedio se considera 12 puntos valor que esta entre el valor minimo 6 y el méximo 18.
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GRAFICA N° 1
AUTOCONCEPTO

18

16

14

12

10

B Factor Académico
I Factor Social

M Factor Emocional
m Factor Familiar

M Factor Fisico

Fuente: Cuestionario AUTOCONCEPTO FORMA - A5 — IESPPA
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DESCRIPCION: La grafica N°1 muestra las medidas de los cinco factores del autoconcepto para cada especialidad, es un esquema

representativo de la tabla N°1. En esta representacion se evidencia de forma clara que en todas las especialidades el factor con

mayor puntaje es el familiar a excepcion de la especialidad de EBA. Por otro lado, el factor con menor puntaje en todas las

especialidades es el emocional a excepcion de la especialidad de EBA. Asimismo, los demas factores como el académico, social y

fisico mantienen un puntaje regular en todas las especialidades.

TABLA N°2
AUTOCONCEPTO POR ESPECIALIDAD
AUTOCONCEPTO

ESPECIALIDAD

CUANTITATIVO CUALITATIVO
PRIMARIA 73.21|ALTO
INICIAL 70.62 | ALTO
MATEMATICA 67.55|ALTO
ED. FISICA 67.52|ALTO
ED. ESPECIAL 66.29 | ALTO
CS. SOCIALES 66.29 | ALTO
IDIOMAS 66.00 | ALTO
COMUNICACION 65.20 | TEND. ALTO
EBA 57.79 | TEND. ALTO
TOTAL (PROMEDIO) 66.72| ALTO

Fuente: Cuestionario AUTOCONCEPTO FORMA - A5 — IESPPA
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DESCRIPCION: la grafica y la tabla N°2(extracto de la tabla N°1) presentan el autoconcepto de cada especialidad con valoracion
tanto cuantitativa y cualitativa. Dichos esquemas muestran que el autoconcepto en general de todos los estudiantes del IESPPA
tiene un promedio de 66.72 puntos calificados como alto. En el caso de las puntuaciones del autoconcepto alcanzadas por
especialidad se evidencia que la especialidad con mayor puntaje es Ed. Primaria con 73.21 puntos calificado con un autoconcepto
alto, seguido de la especialidad de Ed. Inicial con 70.62 puntos (autoconcepto alto), en tercer lugar se encuentra la especialidad de
Matematica con 67.55 puntos(autoconcepto alto), en cuarto lugar esta la especialidad de Ed. Fisica con 67.52 puntos(autoconcepto
alto), en quinto lugar se encuentra la especialidad de Ed. Especial con 66.29 puntos(autoconcepto alto), con ese mismo puntaje y
calificacién encontramos a la especialidad de Cs. Sociales ubicada en el sexto lugar, seguida de la especialidad de idiomas con 66
puntos (autoconcepto alto), en penultimo lugar se encuentra la especialidad de Comunicacion con 65.2 puntos (autoconcepto
tendencia alto) y en ultimo lugar la especialidad de EBA con un puntaje de 57.79 calificado como autoconcepto con tendencia alto.

INTERPRETACION: El hecho de que, en forma general, los resultados hayan indicado que el autoconcepto global de los estudiantes
del IESPPA presenta un nivel Alto es satisfactorio. También lo es el hecho de que el factor familiar haya sido la que brind6 el mayor
aporte para su conformacién. Esto de acuerdo a Musitu y cols. (1991) permite establecer que los estudiantes se sientan
suficientemente apreciados en su entorno familiar, que no tengan alguna dificultad para integrarse en su familia y se sientan acogidos
y valorados. Un clima familiar positivo favorece la formacién de sujetos adaptados, maduros, estables e integrados, y un clima familiar
desfavorable promueve la inadaptacion, inmadurez, desequilibrio e inseguridad. Esto es relevante desde el punto de vista educativo,
hay autores que consideran los antecedentes familiares el determinante individual de mayor importancia en la vida académica del
estudiante (Adell, 2002).

En cuanto al segundo factor de mayor relevancia, el autoconcepto social, a decir de algunos autores, la valoracién recibida de los
demas, las experiencias de éxito y fracaso, la comparacion social y las atribuciones, son elementos clave en la formacion del
autoconcepto. Asi, tener o no habilidades para relacionarse con otras personas puede ocasionar sentimientos positivos o0 negativos
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hacia uno mismo (Tranche, 2004). Las interacciones positivas con otros llevan a un concepto social positivo que potenciara la
conformacion de mas altos niveles de autoconcepto general o total.

Cabe agregar en cuanto a la relevancia de los dos primeros componentes del autoconcepto (familiar y social), que la familia,
docentes, compafieros y amigos, proporcionan el ambiente en el que una persona puede ser mas o menos productiva (Requena,
1998). Un ambiente estable, respetable, con aceptacion y afecto de los padres, el establecimiento de limites claros y consistentes, y
el fomento de la autonomia conducen a un autoconcepto alto lo cual podria asociarse con un rendimiento académico satisfactorio.

En lo que respecta al tercer factor de mayor relevancia, el autoconcepto fisico, este ambito adquiere gran importancia sobre todo
durante la adolescencia, ya que el cuerpo juega un papel primordial en la formacién del concepto de si mismo, concretamente en la
construccion de la autoimagen (Sureda, 2001). La relevancia de estos resultados radica en que las relaciones positivas del
autoconcepto fisico con el bienestar psicolégico y con el estado de &nimo son notables, quienes gozan de un buen autoconcepto
fisico puntian mas alto en bienestar psicolégico subjetivo, se sienten mas satisfechos con su vida y consideran su estado de animo
mMAas positivo. Lo inverso ocurre en las personas que valoran negativamente sus caracteristicas fisicas, de ahi la necesidad de
desarrollarlo. Por lo anterior, se debe ayudar a los estudiantes a aceptar su imagen fisica, sin que esto signifique renunciar a mejorarla
en lo que sea posible. Ademas, seria importante que se valorase la practica de la actividad fisico-deportiva como un factor muy
positivo para la salud, tanto en el ambito fisico como en el psicoldgico, ya que podria potenciar efectos positivos sobre el autoconcepto
fisico y por ende en su autoconcepto general, el cual ha demostrado tener una relacién positiva y significativa con el rendimiento
académico.

En lo que concierne al factor académico, los resultados sugieren la potenciacion de este factor, ya que ésta dimensién a decir de
muchos autores es la que mayor incidencia tiene sobre las calificaciones de los estudiantes. Los estudiantes tienen en cuenta
multiples criterios para juzgar su capacidad académica (rendimiento obtenido, notas dadas por el profesor, comparacién con el
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rendimiento de los otros compairieros, esfuerzo empleado, dificultad de las tareas), en ese sentido, es importante evitar la critica, ya
que ella va socavando permanentemente la valia de cada persona y tiene efectos negativos en la imagen personal disminuyendo la
confianza en si mismo. Por el contrario, se debe alabar el trabajo bien hecho y/o los esfuerzos realizados, siempre que den motivo
para ello. Hay que mostrar al alumno que se tiene confianza en él y en sus posibilidades, ademés de animarlo y alentarlo para que
alcance las metas propuestas.

En lo que concierne al quinto y ultimo lugar, la dimension emocional, los resultados aqui expuestos, precisan y sugieren la
potenciacion y desarrollo de este factor, pues la importancia del mismo en la educacién no es sélo porque tiene que ver con el
aprovechamiento en su centro de estudios, sino que también con la motivacion, con el desarrollo de la personalidad, con las
relaciones sociales y con el contacto afectivo del sujeto consigo mismo. En esta direccion, autores como Pichardo (2000) han
confirmado que niveles bajos en esta dimension podrian llevar a los alumnos a ser mas propensos a padecer grados elevados de
ansiedad, inestabilidad emocional o depresion y por lo tanto un bajo aprovechamiento académico. Los resultados negativos de este
factor exigen la necesidad de potenciar esta variable en los alumnos a través de estrategias que puedan ser Utiles para su desarrollo,
esto se puede lograr generando un clima emocional calido, participativo, interactivo, donde el aporte de cada alumno pueda ser
reconocido. Significa potenciar estados emocionales que se fundamenten en un lenguaje autodirigido, positivo y en un control
adecuado de los sentimientos y las conductas propias. Asi, un cierto grado de carifio, ademas de potenciar el autoconcepto emocional
de los alumnos, promueve sus sentimientos de dignidad personal y por ende se podra ver reflejado en su rendimiento académico.

Es importante recordar que la mayoria de los estudios que analizan este constructo en la educacion, coinciden en la existencia de
una correlacion positiva y significativa en la asociacion entre el autoconcepto global o total y el rendimiento académico de los
estudiantes. Asi, la investigacion actual confirma que los alumnos con un alto grado de autoconcepto se muestran mas activos y con
mas éxito, desde el punto de vista social y académico, lo que sugiere que el mismo debe ser valorado y tomado en cuenta para
trabajarlo y desarrollarlo en el estudiante cuando se pretenda mejorar sus calificaciones. En contraste, los alumnos que generalmente
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son rechazados, agresivos, problematicos, incapaces de mantener una relacion cercana con sus compafieros y que no pueden
establecer un lugar para ellos mismos en la cultura de sus iguales, estan en condiciones de alto riesgo.

2. ESTILOS DE APRENDIZAJE

TABLA N° 3
ESTILOS DE APRENDIZAJE

Dimension 11 9 7 5 3 1 1 3 5 7 9 11
| EBA ED.FiSICA —
<< PRIMARIA =
.z o MATEMATICA —
Percepcion o IDIOMAS c
175 INICIAL 3
=2 COMUNICACION =
L ESPECIAL o
w SOCIALES
EBA ED.FISICA
I 3:' ) PRIMARIA ﬁ
nput ) MATEMATICA IDIOMAS )
175} SOCIALES INICIAL w
= COMUNICACION >
ESPECIAL —
EBA ED.FISICA
o PRIMARIA %
. MATEMATICA M
Procesamiento = IDIOMAS —
= INICIAL Q
%() COMUNICACION P
ESPECIAL <
SOCIALES o
— .
<< ED.FISICA
i o MATEMATICA ()
Comprension = IDIOMAS EBA 6
LLI INICIAL PRIMARIA
D COMUNICACION g
(©] ESPECIAL =
I(.IDJ SOCIALES

Fuente: Cuestionario Index of Learning Styles (ILS) - IESPPA
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DESCRIPCION: La Tabla N°3 muestra los estilos de aprendizaje de las diferentes especialidades del IESPPA catalogadas en cuatro
dimensiones (percepcion, input, procesamiento y comprension) con escalas bipolares (Activo-Reflexivo, Sensorial-Intuitivo, Visual-

Verbal y Secuencial-Global) de acuerdo al modelo de Felder y Silverman.

INTERPRETACION: En cuanto a la primera dimension (percepcion) todas las especialidades se ubican en el casillero con puntaje
3 orientado a la escala sensorial, ello indica segun la ficha técnica del instrumento®que los estudiantes en general tienen un equilibrio
apropiado entre lo sensorial e intuitivo. Por lo que en algunas situaciones los estudiantes ven el mundo por medio de sus sentidos,
observa lo que es real y lo que sucede, esto le permite recopilar informacion y enfocar su atencion en acciones practicas (sensorial);
y en otras percibe al mundo por medio de las posibilidades y las relaciones, lee entre lineas, interpreta sefiales, busca significados

y se concentra en lo que puede ser (intuitivo).

En cuanto a la segunda dimension (input) las especialidades de EBA, Ed. Fisica, Ed, Primaria, Idiomas, Ed. Inicial, Comunicacion y
Ed. Especial se ubican en el casillero 5 y las especialidades de Matematica y Cs. Sociales se ubican en el casillero 7; ambos
orientados hacia la escala visual, ello indica que los estudiantes de todas las especialidades son mas visuales que verbales; en ese
sentido ellos recuerdan mejor lo que ven, imagenes, diagramas, lineas de tiempo, peliculas, fotografias, demostraciones o cualquier

otra representacion visual del material.

En cuanto a la tercera dimension (procesamiento) todas las especialidades se ubican en el casillero con puntaje 3 orientado a la

escala activo, ello indica segun la ficha técnica del instrumento que los estudiantes en general tienen un equilibrio apropiado entre lo

6 Ver anexo (2-B)
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activo y reflexivo. Ello es lo adecuado y deseable ya que no se puede estar actuando siempre sin reflexionar y tampoco se puede
estar reflexionando siempre sin actuar.

En cuanto a la cuarta dimension (comprension) las especialidades de Ed. Fisica, Matematica, Idiomas, Ed. Inicial, Comunicacién,
Ed. Especial y Cs. Sociales se ubican en el casillero 3 orientados hacia la escala secuencial y las especialidades de EBA y Ed.
Primaria se ubican en el casillero 3 orientados hacia la escala global. A pesar de tener orientaciones opuestas estan dentro del rango
promedio entre ambas escalas por lo tanto se considera que los estudiantes de todas las especialidades tienen un equilibrio
apropiado entre lo secuencial y global.
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3. HABITOS DE ESTUDIO

TABLA N° 4
HABITOS DE ESTUDIO-CUADRO RESUMEN
ESPECIALIDADES EBA ED. FiISICA | ED.PRIMARIA | MATEMATICA |  IDIOMAS ED. INICIAL | COMUNICACION | ED.ESPECIAL | CS.SOCIALES | PROMEDIO
INDICADORE
éCémo estudia 7.53 >.50 8.00 6.22 /.25 6.85 7.82 7.71 9.25 735
ud.? POSITIVO TENDENCIA POSITIVO TENDENCIA TENDENCIA TENDENCIA POSITIVO POSITIVO POSITIVO [Sivaive
-t POSITIVO POSITIVO POSITIVO POSITIVO POSITIVO
s 4.12 4.13 4.64 411 4.58 4.3 5.06 4.57 5.83 4.59
éCémo hace TENDENCIA
s tareas? TENDENCIA TENDENCIA TENDENCIA TENDENCIA TENDENCIA TENDENCIA TENDENCIA TENDENCIA TENDENCIA | TEFDENCY
y NEGATIVO NEGATIVO NEGATIVO NEGATIVO NEGATIVO NEGATIVO NEGATIVO NEGATIVO POSITIVO
éCémo 4.65 5.88 521 4.67 4.42 5.25 6.65 5.00 6.00 5.30
prepara sus TENDENCIA TENDENCIA TENDENCIA TENDENCIA TENDENCIA TENDENCIA TENDENCIA TENDENCIA TENDENCIA | TENDENCIA
examenes? NEGATIVO NEGATIVO NEGATIVO NEGATIVO NEGATIVO NEGATIVO POSITIVO NEGATIVO NEGATIVO NEGATIVO
éCémo 3.76 7.50 6.14 5.44 4.33 4.6 6.29 6.43 6.50 5.67
escucha la TENDENCIA TENDENCIA TENDENCIA TENDENCIA TENDENCIA TENDENCIA TENDENCIA TENDENCIA TENDENCIA | TENDENCIA
clase? NEGATIVO POSITIVO POSITIVO NEGATIVO NEGATIVO NEGATIVO POSITIVO POSITIVO POSITIVO POSITIVO
¢Qué 4.88 3.64 3.89 4.6 4.58 381
acompafia sus 3.07 TENDENCIA TENDENCIA TENDENCIA 3.33 2.85 TEND.EI?ICIA 3.43 TEND.gNCIA TENDERCIA
NEGATIVO
momentos de NEGATIVO SOSITIVO NEGATIVO NEGATIVO NEGATIVO NEGATIVO POSITIVO NEGATIVO SOSITIVO
estudio?
23.13 27.89 27.63 24.33 23.91 TEN 23.85 30.47 27.14 32.16 26.72
TOTAL TENDENCIA TENDENCIA TENDENCIA TENDENCIA DENCIA TENDENCIA TENDENCIA TENDENCIA TENDENCIA | TENDENCIA
NEGATIVO POSITIVO POSITIVO NEGATIVO NEGATIVO NEGATIVO POSITIVO NEGATIVO POSITIVO NEGATIVO

Fuente: Inventario de Habitos de Estudio CASM — 85- IESPPA
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TABLA N° 5 GRAFICA N° 3

HABITOS DE ESTUDIO POR INDICADOR HABITOS DE ESTUDIO POR INDICADOR
INDICADORES PROMEDIO 8 7.35
¢Como estudia Ud.? 7.35 7
TENDENCIA
POSITIVO 6 >.67 3
¢Como escucha la clase? 5.67
5 4.59
TENDENCIA
POSITIVO 4 2.c4
¢Cémo prepara sus exdamenes? 5.30 o
TENDENCIA 3
NEGATIVO
¢Como hace sus tareas? 4,59 2
TENDENCIA
NEGATIVO 1
¢Qué acompafia sus momentos 3.51
de estudio? TENDENCIA 0 - - - - -
NEGATIVO ¢Cémo estudia ¢Como escucha ¢Como prepara ¢CoOmo hace sus ¢Qué acompania
TOTAL 26.72 ud.? la clase? sus examenes? tareas? sus momentos
TENDENCIA de estudio?
NEGATIVO
Fuente: Inventario de Habitos de Estudio CASM — 85- IESPPA Fuente: Inventario de Habitos de Estudio CASM — 85- IESPPA

DESCRIPCION: La tabla N°5 y su respectiva grafica N°3 contienen los resultados de la aplicacion del Inventario de Habitos de
Estudio CASM — 85 a los estudiantes del IESPPA detalla los puntajes de cada indicador que conforman los habitos de estudio
(¢ Cémo estudia Ud.?, ¢ Como escucha la clase?, ¢ Como prepara sus examenes?, ¢ Como hace sus tareas? y ¢ Qué acompafia sus
momentos de estudio?) que componen los hébitos de estudio. La medida tanto cualitativa y cuantitativa del habito de estudio se

obtiene de la sumatoria de los puntajes de todos los indicadores.
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Los esquemas muestran que el indicador con mayor puntaje y el que se encuentra en primer lugar es el de ¢ Como estudia Ud.? con
7.35 puntos calificado como tendencia positiva, en segundo lugar, se encuentra el indicador ¢Como escucha la clase? con 5.67
puntos calificado como tendencia positiva, en tercer lugar se encuentra el indicador ¢ Como prepara sus examenes? Con 5.30 puntos
calificado como tendencia negativa, en penultimo lugar se encuentra el indicador ¢Cémo hace sus tareas? con solo 4.59 puntos
calificado como tendencia negativa y en ultimo lugar se encuentra el indicador ¢ Qué acomparfa sus momentos de estudio? Con tan
solo 3.51 puntos calificado con tendencia negativo. Asimismo, la tabla muestra el nivel de los habitos de estudio que tienen los
estudiantes del IESPPA en general dicho valor es de 26.72 puntos calificado como tendencia negativa dicha magnitud se obtiene de

la sumatoria de los puntajes de todos los indicadores.

INTERPRETACION: En cuanto al primer indicador (¢ Como estudia usted?), los estudiantes presentan una tendencia a ser positiva,
Vicuia sefiala (1999), que tienen esa tendencia aquellos que utilizan recursos como el diccionario en forma constante, la técnica
del subrayado u otras que los estudiantes consideren; no obstante estos estudiantes aln poseen técnicas y formas de recoleccion
de la informacién que dificultan el logro de mejores resultados académicos siendo importante realizar una revision inmediata de sus
hébitos. En cuanto al segundo indicador (¢ Como escucha la clase?), los estudiantes presentan una tendencia a ser positiva, ello
indica que los alumnos tienen habitos relativamente adecuados a la hora de escuchar las clases, ello es valioso, considerando que
un aspecto importante en el proceso de aprendizaje es la manera como escucha sus clases, pero aun no es una calificacion adecuada

por lo que se debe mejorar algunos aspectos, como tomar apuntes, elaborar resimenes, estructurar planes de estudio, etc.

En cuanto al tercer indicador (¢, COmo prepara sus examenes?), los estudiantes presentan una tendencia negativa, lo que indica que
los alumnos no tienen formados habitos adecuados para preparar sus examenes. En ese sentido, Alcantara (1993) sefiala que los
alumnos con actitud negativa para preparar sus examenes no obtienen resultados satisfactorios e incluso pierden motivacion,

anticipan el fracaso y no dedican el esfuerzo requerido para alcanzar metas académicas. Asimismo, considera que los exdmenes
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son tan inevitables como la muerte; la tarea esta en mejorar la forma de prepararse, tal vez si esto no ocurre mientras que el alumno
se mantenga a la espera, cambiar si es que decide practicar hébitos y técnicas de estudio opuestas a las que ahora realiza. Pero

esto implica un esfuerzo por parte del estudiante que a la larga vera recompensada.

En cuanto al cuarto indicador (¢,Como hace sus tareas?), los estudiantes presentan una tendencia negativa, lo que indica que los
alumnos no tienen formados habitos adecuados a la hora de realizar sus tareas. Horna (2001) considera que para la realizacion de
las tareas educativas se requiere de actitudes positivas hacia el estudio, es decir el buen estado de animo antes, durante y después
del cumplimiento de tareas educativas a fin de aprender a disfrutar de sus actividades pedagdgicas; dentro de estas actitudes estan

el interés, entusiasmo, voluntad, perseverancia, confianza, la seguridad y satisfaccion.

En cuanto al cuarto indicador (¢ Qué acompafia sus momentos de estudio?), los estudiantes presentan una tendencia negativa, lo
que indica que los alumnos no tienen habitos adecuados para acompafar sus momentos de estudio. Es importante sefalar que es
el indicado con menor puntaje y requiere urgente atencién. Tovar (1993), sefiala que es inadecuada la forma de acompafar los
momentos de estudio porque los estudiantes se encuentran ante diferentes situaciones y ambientes que desvien su atencion del
estudio, entre las que citaremos la radio, television y el Internet, segun su opinién son medios que podrian utilizarse para hacer llegar
programas educativos y de provecho para el estudio. De igual manera, Horna (2001), sefiala que es importante una adecuada
organizacion y cuidado de las condiciones ambientales de temperatura y ventilacion adecuada, asi como material de estudio
pertinente.

En general los habitos de estudio de los estudiantes del IESPPA presentan tendencia negativa, por lo que se debe actuar si se quiere

mejorar el desempefio académico de los mismos.
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GRAFICAN° 4
HABITOS DE ESTUDIO POR ESPECIALIDAD

] TABLA N° 6
HABITOS DE ESTUDIO POR ESPECIALIDAD

ESPECIALIDAD | PUNTAJE |CALIFICACION
CS.SOCIALES 32.16 ;(ED'\;:DTE\';‘;'A
COMUNICACION | 30.47 ;(E)':ﬁfv'\‘gm
ED. FiSICA 27.89 ;EO'ZFT?VNS'A
ED.PRIMARIA |  27.63 ;E";:DTT\’;‘S'A
ED.ESPECIAL 27.14 Li“éi’;’l\‘vc(')A
MATEMATICA | 2433 L’é"éi’;lh‘vcc')A
ED. INICIAL 23.85 LEE'\é'iET'I\‘V%A
A 213 | yeoatvo.
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DESCRIPCION: La tabla N°6 y su respectiva grafica N°4 contienen los resultados de la aplicacion del Inventario de Habitos de

Estudio CASM - 85 a los estudiantes del IESPPA detalla el puntaje y calificacion de los habitos de estudio para cada especialidad.

Los esquemas muestran que la especialidad con mayor puntaje y el que se ubica en primer lugar es la especialidad de Cs. Sociales

con 32.16 puntos calificado como tendencia positivo, en segundo lugar se ubica la especialidad de Comunicacién con 30.47 puntos
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calificado como tendencia positivo, en tercer lugar esta la especialidad de Ed. Fisica con 27.89 puntos calificado como tendencia
positivo, en cuarto lugar se ubica la especialidad de Ed. Primaria con 27.63 calificado como tendencia positivo, en quinto lugar se
ubica la especialidad de Ed. Especial con 27.14 puntos calificado como tendencia negativo, en sexto lugar se ubica la especialidad
de Matematica con 24.33 puntos calificado como tendencia negativo, en séptimo lugar se ubica la especialidad de Idiomas con 23.91
puntos calificado como tendencia negativo, en penultimo lugar se ubica la especialidad de Ed. Inicial con 23.85 puntos calificado
como tendencia negativo y en el ultimo lugar se ubica la especialidad de EBA con solo 23.13 puntos calificado como tendencia

negativo.
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4. INTELIGENCIA

TABLA N° 07
NIVEL DE INTELIGENCIA POR ESPECIALIDAD

ESPECIALIDADES

EBA ED. FiSICA | ED.PRIMARIA | MATEMATICA | IDIOMAS ED. INICIAL | COMUNICACION | ED.ESPECIAL | CS.SOCIALES

TIPOS DE INTELIGENCIA
p 18.58 15.43 15.80 17.17 15.11 13.27 17.25 18.58 20.50
VERBAL — LINGUISTICA MEDIO MEDIO MEDIO MEDIO MEDIO BAJO MEDIO MEDIO MEDIO
< < 16.17 12.29 14.07 18.83 10.33 11.40 11.00 16.17 20.50
LOGICO — MATEMATICA MEDIO BAJO MEDIO MEDIO BAJO BAJO BAJO MEDIO MEDIO
MUSICAL 19.58 17.07 14.73 17.56 13.22 16.87 12.25 19.58 20.00
MEDIO MEDIO MEDIO MEDIO BAJO MEDIO BAJO MEDIO MEDIO
ESPACIAL 19.25 16.00 16.40 18.72 15.11 17.87 13.75 19.25 20.00
MEDIO MEDIO MEDIO MEDIO MEDIO MEDIO MEDIO MEDIO MEDIO
. 17.17 23.29 17.07 19.39 15.67 18.93 13.25 17.17 18.50
CORPORAL ~ KINESTESICA MEDIO ALTO MEDIO MEDIO MEDIO MEDIO BAJO MEDIO MEDIO
18.08 21.57 18.27 20.67 18.89 19.53 16.00 18.08 19.50
INTERPERSONAL MEDIO ALTO MEDIO MEDIO MEDIO MEDIO MEDIO MEDIO MEDIO
18.42 20.14 18.40 20.44 17.22 18.73 17.00 18.42 19.00
INTRAPERSONAL MEDIO MEDIO MEDIO MEDIO MEDIO MEDIO MEDIO MEDIO MEDIO
p 18.83 17.93 17.80 19.06 19.67 18.73 17.25 18.83 17.50
NATURALISTA / ECOLOGICA MEDIO MEDIO MEDIO MEDIO MEDIO MEDIO MEDIO MEDIO MEDIO

Fuente: Escala Minds de Inteligencias Mdltiples-IESPPA
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GRAFICAN° 5
NIVEL DE INTELIGENCIA MULTIPLE POR INDICADOR

TABLA N° 8 2000 - 1895
NIVEL DE INTELIGENCIA MULTIPLE POR INDICADOR

18.00 -
_ 16.00 - 14.53

TIPO DE INTELIGENCIA PUNTAJE | CALIFICACION 14.00 -
INTERPERSONAL 18.95 | MEDIO 12.00 -
INTRAPERSONAL 18.64 | MEDIO e
NATURALISTA / ECOLOGICA 18.40 | MEDIO 6.00
CORPORAL — KINESTESICA 17.83 | MEDIO 4.00 -
ESPACIAL 17.37 | MEDIO 2.00 1

0.00 - T

VERBAL — LINGUISTICA 16.85 | MEDIO

J.O "|'U
17.83 17.37 16.85 16.76

¥ b N »
MUSICAL 16.76 | MEDIO &,0@ &@v (9@@0 égé"g év 0\5\4\(’ st\(’v ) &‘é\(’
LOGICO — MATEMATICA 14.53 | MEDIO \j‘ &&@ R \© »’\@ »’”\é W
PROMEDIO 17.42 | MEDIO 0@»\" ng‘*" @&V b@@

Fuente: Escala Minds de Inteligencias Mdltiples-IESPPA eé & >

Fuente: Escala Minds de Inteligencias Mdltiples-IESPPA

DESCRIPCION: La tabla N°8 y su respectiva grafica N°5 contienen los resultados de la aplicacion de la Escala Minds de Inteligencias
Multiples a los estudiantes del IESPPA detalla los puntajes y calificacion de cada tipo de inteligencia (Interpersonal, Intrapersonal,
Naturalista-Ecoldgica, Corporal-Kinestésica, Espacial, Verbal-Lingtistica, Musical y Logico-Matematica). La medida del nivel tanto

cualitativa y cuantitativa de la inteligencia global se obtiene del promedio de cada tipo de inteligencia.

Los esquemas muestran que el tipo de inteligencia con mayor puntaje y que se ubica en primer lugar es el Interpersonal con 18.95
puntos, en segundo lugar se ubica el tipo de inteligencia intrapersonal con 18.64 puntos, en tercer lugar se ubica el tipo de inteligencia
Naturalista-Ecolégica con 18.40 puntos, en cuarto lugar se ubica el tipo de inteligencia Corporal-Kinestésica con 17.83 puntos, en
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el quinto lugar se ubica el tipo de inteligencia espacial con 17.37 puntos, en el sexto lugar se ubica el tipo de inteligencia Verbal-
Linglistica con 16.85 puntos, en el penultimo lugar se ubica el tipo de inteligencia Musical con 16.76 puntos y en el Ultimo lugar se

ubica el tipo de inteligencia Logico-Matematica con 14.53 puntos; todos los tipos de inteligencias estan en el nivel medio.

Asimismo, la tabla muestra el puntaje promedio de todos los tipos de inteligencia, este valor es de 17.42 puntos que indica que los

estudiantes de IESPPA tienen un nivel de inteligencia media.

INTERPRETACION: A pesar de que todos los tipos de inteligencia alcanzan puntajes de nivel medio. Se evidencia inteligencias con
mayores tendencias como la inteligencia interpersonal, intrapersonal y naturalista, implica que los estudiantes tienen mas habilidades
sociales con los demas y la naturaleza, que segun Gardner (1987) tienen capacidad de entender y comprender los estados de animo
de los otros, las motivaciones o los estados psicologicos de los demas; asimismo la capacidad de acceder a los sentimientos propios,
las emociones de uno mismo y utilizarlos para guiar el comportamiento y la conducta de si mismo. Por otro lado, existe una baja
tendencia en la inteligencia logico - matematico, que graficamente cae estrepitosamente, al punto, que casi llega a calificarse como
inteligencia de nivel bajo de acuerdo a la ficha técnica del instrumento, en este punto es necesario recordar que segun la teoria de
Gardner (1987) la inteligencia logico - matematico requiere mayor complejidad de abstraccibn mental y que su desarrollo es

fundamental para comprender conceptos abstractos, razonamiento y comprensién de relaciones.
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TABLAN®9
NIVEL DE INTELIGENCIA POR ESPECIALIDAD

NIVEL DE
ESPECIALIDADES | INTELIGENCIA | CALIFICACION
CS.SOCIALES 19.44 | MEDIO
MATEMATICA 18.98 | MEDIO
EBA 18.26 | MEDIO
ED.ESPECIAL 18.26 | MEDIO
ED. FISICA 17.97 | MEDIO
ED. INICIAL 16.92 | MEDIO
ED.PRIMARIA 16.57 | MEDIO
IDIOMAS 15.65 | MEDIO
COMUNICACION 14.72 | MEDIO

Fuente: Escala Minds de Inteligencias Multiples-IESPPA

GRAFICAN° 6
NIVEL DE INTELIGENCIA POR ESPECIALIDAD
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Fuente: Escala Minds de Inteligencias Multiples-IESPPA
Descripcion: La tabla N° 9 y su respectiva grafica N° 6 contienen los resultados de la aplicacién del Escala Minds de Inteligencias

Mlltiples a los estudiantes del IESPPA detalla el puntaje y nivel de la inteligencia para cada especialidad. Los esquemas muestran

que la especialidad con mayor puntaje y el que se ubica en primer lugar es la especialidad de Cs. Sociales con 19.44 puntos, en

segundo lugar se ubica la especialidad de Matematica con 18.98 puntos, en tercer lugar esta la especialidad de EBA con 18.26

puntos, en cuarto lugar se ubica la especialidad de Ed. Especial con 18.26 puntos, en quinto lugar se ubica la especialidad de Ed.

Fisica con 17.97 puntos, en sexto lugar se ubica la especialidad de Ed. Inicial con 16,92 puntos, en séptimo lugar se ubica la

especialidad de Ed. Primaria con 16.57 puntos, en penultimo lugar se ubica la especialidad de Idiomas con 15.65 puntos y en el

altimo lugar se ubica la especialidad de Comunicacion con solo 14.72 puntos. Todas las especialidades alcanzan un nivel de

inteligencia Media.
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5. MOTIVACION

TABLA N° 10
MOTIVACION- RESUMEN

SUBINDICADOR

ED. FiSICA

EBA ED.PRIMARIA | MATEMATICA IDIOMAS ED. INICIAL | COMUNICACION | ED. ESPECIAL | CS. SOCIALES
Motivacion de 38 39 40 41 39 40 37 40 37
tarea/capacidad ALTO ALTO ALTO ALTO ALTO ALTO PROMEDIO ALTO PROMEDIO
Motivacion de esfuerzo 28 28 28 28 27 29 26 26 29
ALTO ALTO ALTO ALTO ALTO ALTO ALTO ALTO ALTO
Motivacion de interés 36 37 36 37 35 38 35 35 37
ALTO ALTO ALTO ALTO ALTO ALTO ALTO ALTO ALTO
Motivacion de examen 22 24 23 24 24 21 23 18 24
PROMEDIO PROMEDIO PROMEDIO PROMEDIO PROMEDIO PROMEDIO PROMEDIO PROMEDIO PROMEDIO
Motivacidn de profesor 18 17 18 18 17 18 17 16 18
PROMEDIO PROMEDIO PROMEDIO PROMEDIO PROMEDIO PROMEDIO PROMEDIO PROMEDIO PROMEDIO
MOTIVACION 142 145 145 148 142 146 138 135 145
PROMEDIO PROMEDIO PROMEDIO PROMEDIO PROMEDIO PROMEDIO PROMEDIO PROMEDIO PROMEDIO

Fuente: Escala Atribucional de Motivacion de Logro (EAML)-IESPPA

TABLAN° 11
NIVEL DE MOTIVACION POR INDICADOR

INDICADOR PUNTAIE
Motivacién de

tarea/capacidad 39
Motivacidn de profesor 17.44
Motivacidn de interés 36.22
Motivacion de examen 22.56
Motivacidn de esfuerzo 27.67
NIVEL DE MOTIVACION 142.89

Fuente: Escala Atribucional de Motivacion de Logro (EAML)-IESPPA
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Descripcion: La tabla N°10 Y 11 muestran los resultados de la aplicacidén de la Escala Atribucional de Motivacion de Logro (EAML)a
los estudiantes del IESPPA detalla los puntajes de cada indicador motivacion (motivacion de tarea, motivacion de interés, motivacion
de esfuerzo, motivacion de examen, motivacion de profesor) que conforman la motivacién. La medida tanto cualitativa y cuantitativa

del nivel de motivacion se obtiene de la sumatoria de los puntajes de los indicadores.

La tabla muestra que el indicador Motivacion de tarea tiene 39.00 puntos, el indicador motivacion de profesor tiene 17.44 puntos, el
indicador motivacion de interés tiene 36.22 puntos, el indicador motivacion de examen alcanza 22.56 puntos y el indicador motivacion
de esfuerzo alcanza 27.67 puntos. Asimismo, la tabla muestra el valor de 142.89 que se obtiene de la sumatoria de todos los
indicadores y que representa el nivel de motivacion de todos los estudiantes del IESPPA, dicho valor se califica como nivel promedio.
Segun la ficha técnica los puntajes de cada indicador no pueden ser comparables ya que cada uno de ellos tiene diferentes

cantidades de items.

GRAFICAN° 7
NIVEL DE MOTIVACION POR ESPECIALIDAD
TABLA N° 12 150
NIVEL DE MOTIVACION POR ESPECIALIDAD
145 -
ESPECIALIDAD MOTIVACION
MATEMATICA 148 | PROMEDIO 140 -
ED. INICIAL 146 | PROMEDIO
ED. FiSICA 145 | PROMEDIO 135
ED.PRIMARIA 145 | PROMEDIO
CS. SOCIALES 145 | PROMEDIO 130 +
EBA 142 | PROMEDIO
125 -
IDIOMAS 142 | PROMEDIO S N
. <& s\“ & o“
COMUNICACION | 138 | PROMEDIO RO & @@v Oo" Q\o C} ‘;go
S N\ &
ED. ESPECIAL 135 | PROMEDIO Vgé\ QS @? (‘;;" @0% &
Fuente: Escala Atribucional de Motivacién de Logro (EAML)-IESPPA &

Fuente: Escala Atribucional de Motivacion de Logro (EAML)-IESPPA




Descripcion: La tabla N°12 y su respectiva grafica N°7 muestran los resultados de la aplicacion de la Escala Atribucional de
Motivacion de Logro (EAML)a los estudiantes del IESPPA detalla el nivel de motivacién por cada especialidad. Los esquemas
muestran que la especialidad con mayor nivel de motivacién es matematica con 148 puntos, en segundo lugar se ubica la
especialidad de Ed. Inicial con un nivel de 146 puntos, el tercer lugar es compartido por las especialidades de Ed. Fisica, la
especialidad de Ed. Primaria y la especialidad de Cs. Sociales con un nivel de motivacién de 145 puntos, seguido de las
especialidades de EBA e Idiomas con un nivel de motivacion de 142 puntos; en penultimo lugar se encuentra la especialidad
de Comunicacién con un nivel de motivacion de 138 puntos y por Ultimo se encuentra la especialidad de Ed. Especial con un

nivel de motivaciéon de 135 puntos. Todas las especialidades alcanzan un nivel de motivacién promedio.
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CONCLUSIONES

CONCLUSION GENERAL

Los factores personales asociados al rendimiento académico de los

estudiantes del Instituto de Educacién Superior Pedagdgico Publico de

Arequipa se encuentran en un nivel promedio.

CONCLUSIONES ESPECIFICAS

PRIMERA

SEGUNDA

TERCERA

La motivacion de los estudiantes del Instituto de Educacion
Superior Pedagdégico Publico de Arequipa se encuentra en un
nivel promedio. En cuanto al nivel de motivacion por
especialidad, los resultados muestran que todas las

especialidades alcanzan de igual manera un nivel promedio.

: El autoconcepto global de los estudiantes del Instituto de
Educacién Superior Pedagogico Publico de Arequipa se
encuentra en un nivel alto. Especificamente, los factores social,
fisico y académico alcanzan puntajes entre regulares y altos a
excepcion del factor emocional que tiene puntaje por debajo del
promedio. En el caso del autoconcepto por especialidad, se
encontrd, que las especialidades de Ed. Primaria, Ed. Inicial,
Matematica, Ed. Fisica, Ed. Especial, Cs. Sociales e Idiomas
tienen un nivel alto, asimismo las especialidades de
Comunicacion y EBA tienen un autoconcepto con tendencia
alto.

. La inteligencia de los estudiantes del Instituto de Educacion
Superior Pedagdgico Publico de Arequipa se encuentra en un
nivel Medio. Asimismo, los tipos de inteligencia con mayor
puntaje son la interpersonal, intrapersonal y naturalista y la

inteligencia con menor puntaje es la Logico —Matematico. En



CUARTA

QUINTA

cuanto al nivel de inteligencia por especialidad, los resultados

muestran que todas las especialidades alcanzan un nivel medio.

. Los estilos de aprendizaje de los estudiantes del Instituto de
Educacion Superior Pedagogico Publico de Arequipa tienen un
equilibrio apropiado entre lo Activo-Reflexivo, Sensorial-Intuitivo
y Secuencial-Global. Asimismo, los estudiantes son mas

visuales que verbales.

: Los habitos de estudio de los estudiantes del Instituto de
Educaciéon Superior Pedagdgico Publico de Arequipa presentan
tendencia negativa. En cuanto a los habitos de estudio por
especialidad, los resultados muestran que las especialidades de
Cs. Sociales, Comunicacion, Ed. Fisica y Ed. Primaria tienen
habitos de estudio con tendencia positiva y las especialidades
de Ed. Especial, Matematica, Idiomas, Ed. Inicial y EBA tienen

habitos de estudio con tendencia negativa.



PRIMERA

SEGUNDA

TERCERA

CUARTA

SUGERENCIAS

. El Instituto de Educacion Superior Pedagoégico Publico de
Arequipa deberia potenciar el factor o autoconcepto emocional
en los estudiantes a través de estrategias que puedan ser Utiles
para su desarrollo, esto se puede lograr generando un clima
emocional célido, participativo, interactivo, donde el aporte de
cada estudiante pueda ser reconocido, también ensefarles a
controlar adecuadamente sus emociones. De esta manera,
ademas de potenciar el autoconcepto emocional de los
estudiantes se promueve sus sentimientos de dignidad personal

y por ende se podra ver reflejado en su rendimiento académico.

: Los docentes del Instituto de Educacion Superior Pedagdgico
Publico de Arequipa deberian de considerar la preferencia de los
estudiantes hacia un estilo de aprendizaje mas visual que verbal,
incorporando en sus sesiones de aprendizaje estrategias y
técnicas donde se usen videos, esquemas, bocetos, fotografias,

diagramas, o cualquier otra representacion visual del material.

. El Instituto de Educacion Superior Pedagdgico Publico de
Arequipa en colaboracion con los tutores de aula deberia
impulsar la ejecucién de talleres o programas para desarrollar
técnicas y habitos de estudios logrando con ello, influir de
manera positiva en el desempefio académico, ahorro de tiempo
y esfuerzo, asi como el incremento de la autoestima y confianza

de los estudiantes de la institucion.

. El Instituto de Educacion Superior Pedagdgico Publico de
Arequipa deberia de impulsar actividades que permitan a los
estudiantes exhibir, intercambiar e interactuar sus habilidades y

destrezas con sus pares de diferentes especialidades para



QUINTA

fomentar estimulos y aprendizajes que permitan desarrollar sus

diferentes inteligencias multiples.

. Se sugiere continuar con las investigaciones del rendimiento
académico de los estudiantes del Instituto de Educacion
Superior Pedagdgico Publico de Arequipa considerando los

factores sociales e institucionales.
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ANEXO N°1: R.D. DE APROBACION DE TRABAJO DE INVESTIGACION

INSTITUTO DE‘EDUCACI(’)N SUPERIOR ] |
‘ PEDAGOGICO PUBLICO "
“AREQUIPA” I

« MINISTERIO DE g
D.S. 08-83-ED RIO DE EDUCACION

“Afio del Didlogo y la Reconciliacion Nacional”

RESOLUCION DIRECTORAL N° 428-2018-D/IESPPA

Arequipa, 2018 Octubre 18

Visto el Expediente N© 276, de fecha 18 de octubre del 2018 presentado por Wilfredo
Zamata Ccoto de la especialidad de Educacion Secundaria; Matematica promocion 2013 y
el Informe N© 059-2018-JUA-IESPA de la Unidad Académica.

CONSIDERANDO:

Que, la Jefatura de Unidad Académica mediante Informe N© 059-2018-JUA-IESPA eleva un

cuadro con la aprobacién de proyecto para la emision de Resolucion respectiva.

De conformidad con la Ley General de Educacion 28044, Ley de Institutos y Escuelas de

Educacion Superior 29394 y su Reglamento aprobado con D.S. 004-2010-ED, Resolucién

Ministerial N© 0046-2013-ED que aprueba la Directiva N° 002-2013-MINEDU/VMGP-

DIGESUTP-DESP “Normas y. Orientaciones Nacionales para el desarrollo de las Actividades

Académicas durante'el afio 2013 en Instituto y Escuelas de Educacién Superior de

Formacion Docente y Artistica a nivel nacional” vigente para el presente afio, RD N° 592-

2010-ED “Normas Nacionales para la titulacidn y otorgamiento de duplicado de diploma de

titulo en carreras docentes y artisticas en institutos y escuelas de Educacion Suprior Plblicos

y Privados”, y st modiﬁ’(;atorié aprobada con RD N© 0919-2010-ED y demas normas legales.

\ b ! : ,

SE RESUELVE: [\ * ' } ]

1. Aprobar: el Proyecto de Investigacion Descriptiva ‘Titulado: “FACTORES
PERSONALES ASOCIADOS AL RENDIMIENTO ACADEMICO DE LOS
E§TUDIANTES DEL INSTITUTO DE EDUCACION SUPERIOR PEDAGOGICO
PUBLICO DE AREQUIPA, 2018” ‘

2. Autorizar: al estudiante ZAMATA CCOTO, Wilfredo promocion 2013 de la Especialidad
de Educacién Secundaria: Matematica.

3. Designar: como Asesor al profesor Oscar Carpio Barreda.

Ty

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE

Asesor
Interesada:
Archivo
DG/ACM
Beatriz Ch/ Sec.

Av. Ramén Castilla N° 700 La Tomilla - Cayma - Arequipa
Telefax (054) 457058 - 457749 / E - mail: iesparequipa@gmail.com
Web: www.ispa.edu.pe




ANEXO N°2: INSTRUMENTOS DE INVESTIGACION

AUTOCONCEPTO FORMA - A5 AFA-5

FICHA TECNICA
Autor/es: G. Musitu, F. Garcia y M. Gutiérrez
Publicacién: Madrid: TEA, 1997
Notas a la medicion: Evaluacion de la percepcion que el individuo tiene de si

mismo en los aspectos familiar, escolar, de relaciones
sociales y emocionales.

Ambito de aplicacién: Educativa, clinica, laboral y social.

Numero total de items: 30 Tipo Likert

Escalas/factores: Se puntua en 5 aspectos:

e Académico....
e Social
e Emocional.

e Familiar.

e Fisico.
Forma de aplicacion: Individual y Colectiva. 15 minutos.
Edad: Desde 5° de Primaria hasta Adultos

Esta prueba surge como version ampliada y actualizada de otra ya existente, el
Autoconcepto Forma 5 o AF5. El cuestionario compuesto por 30 elementos evalia
el autoconcepto presente en el sujeto en sus contextos social,
académico/profesional, emocional, familiar y fisico. Esta tiltima dimension, que no
estaba presente en el test anterior, permite al evaluador recoger informaciéon
adicional y sin duda muy util del modo en que el sujeto se auto percibe. Es de facil
aplicacion, individual o colectiva y el contenido de los elementos es adecuado para
todo su ambito de edad y formacion.



CUESTIONARIO DEL TEST AF S

Especialidad:...........c.cooooiiini. Semestre:............. Sexo: M () F ()
Edad ( ) Fecha de Aplicacion: ........c.coceveviieininen...
INSTRUCCIONES

A continuaciéon encontrara una serie de frases. Lea cada una de ellas
cuidadosamente y conteste con un valor entre 1 y 3, segin su grado de acuerdo

con cada frase.

Por ejemplo si una frase dice “La musica ayuda al bienestar humano” y Ud. esta

muy de acuerdo contestara con un valor alto, (3).

Vea como se anotaria en la Hoja de respuesta

“La musica ayuda al bienestar humano”.......c..cccceeeveunanenee.

Por el contrario si Ud. no esta de acuerdo contestara con un valor bajo, (1).

“La miusica ayuda al bienestar humano”............... 11213

X

No olvide que dispone de tres opciones de respuesta (1, 2, 3). Escoja el que mejor

se adecuiie a su criterio.

RECUERDE CONTESTE CON LA MAXIMA SINCERIDAD

(NOTA: Se han redactado las frases en masculino para facilitar su lectura.

Cada persona debera adaptarla a su propio sexo)



ITEMS ‘ PREGUNTA RESPUESTA
1 2 3

1 Hago bien los trabajos académicos

2 Consigo facilmente amigos/as

3 Tengo miedo de algunas cosas

4 Soy muy criticado/a en casa

5 Me cuido fisicamente

6 Mis profesoras/es me consideran buen
estudiante

7 Soy amigable

8 Muchas cosas me ponen nerviosa/o

9 Me siento feliz en casa

10 Me buscan para realizar actividades
deportivas

11 Trabajo mucho en clase

12 Es dificil para mi hacer amigas/os

13 Me asusto con facilidad

14 Mi familia esta decepcionada de mi

15 Me considero elegante

16 Mis profesoras/es me estiman

17 Soy un chico/a alegre

18 Cuando mis profesoras/es me dicen algo me
pongo nerviosa/o

19 Mi familia me ayudaria en cualquier tipo de
problemas

20 Me gusta como soy fisicamente

21 Soy un buen estudiante

22 Me cuesta hablar con desconocidos/as

23 Nerviosa/o cuando me pregunta el profesor/a

24 Mis padres me dan confianza

25 Soy buena/o haciendo deporte

26 Profesores consideran inteligente y
trabajador/a

27 Tengo muchos amigos/as

28 Me siento nervioso/a

29 Me siento querido/a por mis padres

30 Soy una persona atractiva




ESCALA ATRIBUCIONAL DE MOTIVACION DE LOGRO (EAML)

Nombre de la prueba:

Autores:
Procedencia:
Ano:

Administracion:

Duracion:
Aplicacion:

Significacion:

Calificacion:

FICHA TECNICA

Escala Atribucional de Motivacion de Logro (EAML)
Manassero A. y Vazquez A.

Universidad de las Islas Baleares- Espana

1998

Individual / Colectiva

Promedio 20 minutos

Adolescentes y Universitarios

Tiene como objetivo valuar la intensidad de logro y

motivaciéon de los alumnos.

Valora cinco dimensiones de las causas del logro:

- Motivacion tarea/capacidad

- Motivacioén esfuerzo

- Motivacion interés

- Motivacion examenes

- Motivacion competencia del profesor.

Esta formada por 22 items de diferencial semantico, que
se valoran sobre una gradacion de 1 a 9 puntos; los
items se presentan con las puntuaciones
contrabalanceadas en sentido creciente y decreciente

para evitar sesgos.



INSTRUCCIONES

A continuacion encontrara una serie de frases. Lea cada una de ellas
cuidadosamente y conteste con un valor entre 1 y 9, segin su grado de acuerdo
con cada frase. Asimismo encontrara en las opciones de respuesta dos frases

opuestas que le ayudaran a valorar:

Por ejemplo si una frase dice “Valora la importancia de tener el servicio de
internet” y Ud. marcara un valor entre 1 al 9 considerando las frases colindantes,

de la siguiente forma:

Si Ud. Cree que es muy importante, marcara con una X el nimero (9):
MUY IMPORTANTES PARAMI % 8 7 6 5 4 3 2 1 NADAIMPORTANTES PARA MI

Por el contrario si Ud. marcara con una X el namero (1):
MUY IMPORTANTES PARAMI 9 8 7 6 5 4 3 2 |t NADA IMPORTANTES PARA MI

No olvide que dispone de nueve opciones de respuesta (1, 2, 3, 4, 5, 6, 7, 8, 9).

Escoja el que mejor se adectie a su criterio.

RECUERDE CONTESTE CON LA MAXIMA SINCERIDAD



ESCALA ATRIBUCIONAL DE MOTIVACION DE LOGRO (EAML)

1. Valora el grado de satisfaccion que tienes en relacion con la nota promedio del semestre
pasado:

TOTALMENTE SATISFECHO 9 8 7 6 5 4 3 2 1 NADA SATISFECHO

2. Valora la influencia de la suerte en tus notas:

INFLUYEMUCHO 1 2 3 4 5 6 7 8 9 NOINFLUYE NADA

3. Valora la relacién existente entre la nota promedio que obtuviste en el semestre pasado
y la nota que esperabas obtener:

MEJOR DE LO QUE ESPERABAS 9 8 7 6 5 4 3 2 1 PEORDE LO QUE
ESPERABAS

4. Valora el grado de subjetividad en las calificaciones de evaluacion de los profesores:

TOTALMENTE SUBJETIVO 1 2 3 4 5 6 7 8 9 NADA SUBJETIVO

5. Valora la justicia de la notas en relacion a tus merecimientos:

TOTALMENTE JUSTAS 9 8 7 6 5 4 3 2 1 TOTALMENTE INJUSTAS

6. Valora el esfuerzo que tu haces actualmente para sacar buenas notas:

NINGUN ESFUERZO 1 2 3 4 5 6 7 8 9 MUCHO ESFUERZO

7. Valora la confianza que tienes en sacar buenas notas:

MUCHA CONFIANZA 9 8 7 6 5 4 3 2 1 NINGUNA CONFIANZA

8. Valora la facilidad/ dificultad de las tareas escolares que realizas:

MUYDIFICILES 1 2 3 4 5 6 7 8 9 MUY FACILES

9. Valora la probabilidad que crees tener de aprobar los cursos:

MUCHA PROBABILIDAD 9 8 7 6 5 4 3 2 1 NINGUNA PROBABILIDAD

10. Valora tu propia capacidad para estudiar:

MUYMALA 1 2 3 4 5 6 7 8 9 MUYBUENA

11. Valora la importancia que das a las buenas notas:

MUY IMPORTANTES PARAMI 9 8 7 6 5 4 3 2 1NADAIMPORTANTES PARA
MI

12. Valora el interés que te tomas por estudiar:

NINGUNINTERES 1 2 3 4 5 6 7 8 9 MUCHO INTERES

13. Valora la cantidad de satisfacciones que te proporciona estudiar:

MUCHAS SATISFACCIONES 9 8 7 6 5 4 3 2 1 NINGUNA SATISFACCION

14. Valora el grado en que los exdmenes influyen en aumentar o disminuir la nota que
merecerias:

DISMINUYEN MINOTA 1 2 3 4 5 6 7 8 9 AUMENTAN MI NOTA




15. Valora el afdn que tu tienes de sacar buenas notas:

MUCHO AFAN 9 8 7 6 5 4 3 2 1 NINGUN AFAN

16. Valora la capacidad pedagdgica de tus profesores:

MALPROFESOR 1 2 3 4 5 6 7 8 9 BUENPROFESOR

17. Valora tu persistencia después que no has conseguido hacer una tarea o esta te ha
salido mal:

SIGO ESFORZANDOME AL MAXIMO 9 8 7 6 5 4 3 2 1 ABANDONO LAS
TAREAS

18. Valora las exigencias que te impones a ti mismo respecto al estudio:

EXIGENCIASMUYBAJAS 1 2 3 4 5 6 7 8 9 EXIGENCIAS MUY ALTAS

19. Valora tu conducta cuando haces un problema dificil:

SIGO TRABAJANDO HASTA EL FINAL 9 8 7 6 5 4 3 2 1 ABANDONO
RAPIDAMENTE

20. Valora tus ganas de aprender:

NINGUNAGANA 1 2 3 4 5 6 7 8 9 MUCHISIMAS GANAS

21. Valora la frecuencia de terminar con éxito una tarea que has empezado:

SIEMPRE TERMINO CONEXITO 9 8 7 6 5 4 3 2 1 NUNCA TERMINO CON
EXITO

22. Valora tu aburrimiento en las clases:

SIEMPRE MEABURRO 1 2 3 4 S5 6 7 8 9 NUNCAME ABURRO




ESCALA MINDS - INTELIGENCIAS MULTIPLES

Nombre de la prueba

Autores
Procedencia
Ano

Estandarizacion

Administracion

Duracion

Aplicacion

Significacion

Calificacion

Tipificacién

FICHA TECNICA

: Escala Minds de Inteligencias Multiples

: César Ruiz Alva / Psicologo Educacional

: Universidad César Vallejo — Trujillo

: 2004

: Edic. Revisada. César Ruiz Alva, Lima - Trujillo
: Individual / Colectiva

: Variable (promedio 25 minutos)

_ Adolescentes (lero a 5to de Secundaria),
" Universitarios y Adultos.

Evalua las 8 Inteligencias Multiples segun la

. teoria de Gardner.

(VL) Inteligencia Verbal Linguistica
(E) Inteligencia Espacial
(M) Inteligencia Musical

(Intr . .
a) Inteligencia Intrapersonal
(LM) Inteligencia Logico — Matematica

(CK) Inteligencia Corporal — Kinestésica

(Int

er) Inteligencia Interpersonal

(EN) Inteligencia Ecologica / Naturalista

Segin items para cada area se suman los

: puntajes alcanzados y el total se convierte al

puntaje normativo.

Baremos Percentil (Mediana 50)



ESCALA MINDS- IM

Lee cada frase y coloca una X donde corresponda, considerando los

siguientes criterios:

Marca O si NO SE PARECE EN NADA A TI

Marca 1 si SE PARECE EN ALGO (s6lo un poco)
Marca 2 si SE PARECE BASTANTE A TI

Marca 3 si SEPARECE MUCHO O TOTALMENTE A TI

1. Estoy orgulloso(a) de tener un amplio vocabulario.

2.  Me resulta facil manejar diversos simbolos numéricos.
La musica es un componente altamente significativo de mi existencia

3. diaria.

4. Siempre sé exactamente donde estoy ubicado en relacién a mi casa.

5. Me considero un atleta.

6. Siento que le agrado y caigo bien a personas de todas las edades.

7. A menudo busco en mi las debilidades que yo observo en los demas.

8. Disfruto y obtengo alegrias del mundo viviente que me rodea.

9. Me gusta aprender cada dia nuevas palabras y lo hago con facilidad.

10. Frecuentemente desarrollo ecuaciones que describen relaciones y
explican mis observaciones.

11, Tengo intereses musicales amplios que incluyen tanto lo contemporaneo
como lo clasico.

19, No me pierdo con facilidad y sé orientarme con mapas o planos sobre

puntos y direcciones que me son desconocidos




Me siento orgulloso de mantenerme fisicamente bien, me agrada sentirme

13.
fuerte y sano.

14 Respondo a los demas con  entusiasmo sin prejuicios o medias
" palabras. .

15. Con frecuencia pienso acerca de la influencia que tengo sobre los demas.

16. Me fascinan los cambios en las estaciones.

17. Me agrada escuchar conferencias que me planteen retos.

18 Con frecuencia establezco razones y relaciones en el mundo fisico que me
" circunda.

19 Tengo un sentido muy agudo de los tonos, el tiempo y el ritmo en la
" musica..

20 Me resulta facil conocer las direcciones en los lugares nuevos para
" mi

o1 Tengo un excelente equilibrio y buena coordinacion ojo/mano y me
" resultan atrayentes deportes como voley, tenis, fatbol.

22. Me encanta compartir con una variedad de personas.

3 Creo firmemente  que soy responsable de quién soy yo y que mi "ser" es
" producto de mis elecciones personales.

24. Me encanta la jardineria y cuidar las plantas de mi casa.

25. Me gusta escribir un diario, con todas mis experiencias personales.
26 Las matematicas siempre han sido una de mis cursos favoritos y
" voluntariamente he seguido mejorando en el curso de matematicas.
o7 Mi educacién musical empez6 cuando yo era nino(a) y contintia hasta el

" momento actual.
o8 Tengo la habilidad de representar lo que yo soy a través del dibujo o la

pintura.




Mi excelente equilibrio y coordinacion de movimientos me permiten

29. . . .
disfrutar de actividades de mucha velocidad.

30. Me siento comodo disfrutando de situaciones sociales nuevas

31 Frecuentemente pienso que la vida hay que aprovecharla al maximo, por
" lo que no malgasto mi tiempo en cosas sin importancia.

30 Observo con agrado, la fauna silvestre y me gusta dar de comer a las
" aves.

33. Leo y disfruto de la poesia y ocasionalmente escribo poemas.

34 Me agrada y discuto con otros sobre temas y datos de estadistica y
" calculos numéricos.

35 Soy una persona con habilidades tanto en musica instrumental como
" vocal.

36. Mi habilidad para dibujar es reconocida por los demas.

37. Disfruto mucho de actividades al aire libre.

38. Les caigo bien a los nifios desde el primer instante que los conozco.

39 Me agrada mucho leer sobre los grandes filosofos que han escrito sobre
" sus afanes, sus luchas, las alegrias y el amor a la vida.

40 En alguna época de mi vida he sido un avido coleccionista de cosas de la
" naturaleza. (Como piedras, hojas, etc.)

41 Tengo habilidad para usar las palabras en sentido figurado (hacer
" metaforas)

42. Me gustaria trabajar con la contabilidad de una gran empresa

43. Puedo repetir bien las notas musicales cuando alguien me lo pide.

44 Puedo combinar bien los colores, formas, sombras y texturas en un
" trabajo que realizo.

45 Me agrada participar y disfruto mucho en actividades deportivas tanto
" individuales como por equipos

46. Tengo facilidad para reconocer los méritos y éxitos de las demas personas.




Pienso en la condicién humana con frecuencia y en el lugar que yo tengo

47.
en este mundo.

48. Busco y disfruto actividades recreativas como ir de pesca, acampar, etc.

49 Me gusta aprender frases y pensamientos célebres, recordarlos y usarlos
" en mi vida diaria.

50. Los numeros siempre han sido algo importante en mi vida.

51 Me siento orgulloso de mis talentos por la musica y los demas han
" reconocido también en mi, esas cualidades

50 Me resulta sencillo construir y ver las cosas en tres dimensiones y me
" agrada fabricar objetos tridimensionales.

53. Soy una persona activa y disfruto mucho del movimiento.

54 Rapidamente me doy cuanta cuando alguien quiere manipular a los
" demas.

55. Me siento feliz como miembro de mi familia y del lugar que ocupo en ella.

56 Me gusta mucho tener mascotas y procuro que estén sanos y bien
" cuidados.

57 Disfruto escribiendo y creo tener habilidad para usar correctamente las
" palabras, la sintaxis y la semantica del lenguaje.

58 Siempre trato de buscar la relacion causa-efecto de las cosas o
" acontecimientos.

59 Tengo una gran coleccion de CD de musica variada y disfruto
" escuchandolo.

60. Tengo habilidad para crear y hacer cosas con las manos.

61 Disfruto mucho de actividades de temporada de verano como nadar,
" correr olas, jugar paleta, etc.

62 Tengo bien desarrollada mi intuiciéon y pronto me doy cuenta de las cosas

usando mi 6to. sentido.




63. Me agrada como soy y tengo una clara idea de mis fortalezas y debilidades.

64 Si pudiera seria miembro de las organizaciones que buscan proteger la
" floray fauna (ecologia) preservando el cuidado de la naturaleza.

65 Me agrada conversar bastante con los demas y contarle historias,
" acontecimientos y hechos reales o inventados.

66 En mis pensamientos, con frecuencia estan las ideas logicas, las hipotesis
"y las deducciones.

67 A menudo me gusta cantar, bailar, zapatear, y estar conectado con la
" musica.

68. Necesito de imagenes, figuras, esquemas para entender mejor los hechos.

69 Me agradan mucho las competencias deportivas y ver programas de TV
" de Olimpiadas (atletismo, gimnasia, voley, fatbol, etc.).

70. Soy de los que piensa, que todos somos iguales y no desmerezco a nadie.

71 Considero que soy una persona completamente honesta conmigo
" mismo.

72. Amo la naturaleza, sus rios, montanas, valles y lagos.




A

INVENTARIO DE HABITOS DE ESTUDIO CASM - 85

FICHA TECNICA

Nombre: inventario de habitos de estudio CASM- 85. Revision — 85.

Autor: Luis Alberto Vicuna Peri.

Ano: 1985, revisado en 2005.

Administracion: individual y colectiva.

Duracion: 15 a 20 minutos (aprox.)

Objetivo: medicion y diagnostico de los habitos de estudio de alumnos de
educacion secundaria y de los primeros anos de la universidad y/o institutos
superiores.

Tipo de item: cerrado dicotémico.

Baremos: baremo dispersigrafico de conversion de puntuaciones discretas a
categorias de habitos obtenidos con una muestra de estudiantes de lima
metropolitana e ingresantes universitarios y revisada en 2005 con 760
estudiantes.

. Aspectos: el test esta constituido por 53 items distribuidos en 5 areas que a

continuacion se detallan:
I.  ¢Como estudia Ud.?, constituido por 12 items.
II. ¢Coémo hace sus tareas?, constituido por 10 items.
. ¢Como prepara sus examenes?, constituido por 11 items
IV.  ¢Como escucha la clase?, constituido por 12 items.
V. ¢Qué acompana sus momentos de estudio?, incluye 8 items.

10.Campo de aplicacion: estudiantes de nivel secundario y de los primeros anos

de educacion superior.

11.Material de la prueba: Manual de aplicacion; donde se incluye todo lo

necesario para la administracion, calificacion, interpretacion y diagnéstico
de los habitos de estudio del sujeto evaluado, asi como baremo
dispersigrafico del inventario, por areas asi como el puntaje total, asi como
el puntaje.

Hoja de respuestas; que contiene el protocolo de las preguntas como los
respectivos casilleros para las marcas del sujeto que seran como una “X” en
cualesquiera de las dos columnas, la de SIEMPRE o la de NUNCA, hay una
tercera columna en la cual el examinador colocara el puntaje correspondiente.

Interpretacion: se establece las siguientes categorias: de 44 - 53 muy positivo,
de 36-43 positivo, de 28-35 tendencia (+), de 18 — 27 tendencia (-),09- 17
negativo, de 00- 08 muy negativo.



INSTRUCCIONES: Este inventario le permitira conocer las formas dominantes de
trabajo en su vida académica, y asi poder aislar aquellas que pueden estar
perjudicandole su éxito en el estudio. Coloque una “X” debajo de la Opcion
Siempre o Nunca, si el enunciado describe o no su caso particular.

¢Como estudia usted?

Siempre

Nunca

1. Leo todo lo que tengo que estudiar subrayando los
puntos mas importantes

2. Subrayo las palabras cuyo de significado no sé.

3. Regreso a los puntos subrayados con el proposito de
aclararlo.

4. Busco de inmediato en el diccionario el significado de las
palabras que no sé.

5. Me hago preguntas y me respondo en mi propio lenguaje
lo que he comprendido.

6. Luego escribo en mi propio lenguaje

7. Doy una leida por parte y repito varias veces hasta
recitarlo de memoria.

8. Trato de memorizar todo lo que estudio.

9. Repaso lo que he estudiado después de 4 a 8 horas.

10.Me limito a dar una leida general a todo lo que tengo que
estudiar.

11.Trato de relacionar el tema que estoy estudiando con
otros temas que ya estudiados.

12.Estudio solo para los examenes.

II. ¢Como hace usted sus tareas?

13.Leo la pregunta, busco en el libro y escribo la respuesta
casi como dice el libro.

14.Leo la pregunta, busco el libro, leo todo y luego contesto
segin como he comprendido.

15.Las palabras que entiendo, las escribo como estan en el
libro, sin averiguar su significado.

16.Le doy mas importancia al orden y presentacion del
trabajo que la comprension del tema.

17.En mi casa me falta tiempo para terminar con mis
tareas, las completo en el instituto preguntando a mis
amigos.

18.Pido ayuda a mis padres u otras personas y dejo que me
resuelvan todo o gran parte de la tarea.

19.Dejo para el ultimo momento la ejecucion de mis tareas
por eso no las concluyo dentro del tiempo fijado.




20.Empiezo a resolver una tarea, me canso y paso a otra.

21.Cuando no puedo resolver una tarea me da rabia o
mucha célera y ya no lo hago.

22.Cuando tengo varias tareas empiezo por la mas dificil y
luego voy pasando a las mas faciles.

III. ¢Como me preparo para los examenes?

23.Estudio por lo menos dos horas todos los dias.

24 .Espero que se fije fecha de un examen o paso para
ponerme a estudiar.

25.Cuando hay paso oral, recién en el salon de clases me
pongo a revisar mis apuntes.

26.Me pongo a estudiar el mismo dia del examen.

27.Repaso momentos antes del examen.

28.Preparo un plagio por si acaso me olvido del tema.

29.Confio en que mi companero me “sople” alguna
respuesta en el momento del examen

30.confio en mi buena suerte por eso solo estudio aquellos
temas que supongo que el profesor preguntara.

31.Cuando tengo dos o mas examenes el mismo dia empiezo
a estudiar el tema mas dificil y luego el mas facil.

32.Me presento a rendir mi examen sin haber concluido
con el estudio de todos los temas.

33.Durante el examen se me confunden los temas, se me
olvida lo que he estudiado.

IV. ¢Como escucha las clases?

34.Trato de tomar apuntes de todo lo que dice el profesor.

35.So0lo tomo apuntes de las cosas mas importantes.

36.Inmediatamente después de una clase ordeno mis
apuntes.

37.Cuando el profesor utiliza alguna palabra que no sé€,
levanto la mano y pido su significado.

38.Estoy mas atento a las bromas de mis comparneros que a
la clase.

39.Me canso rapidamente y me pongo a hacer otras cosas.

40.Cuando me aburro me pongo a jugar o a conversar con
mi amigo.

41.Cuando no puedo tomar nota de lo que dice el profesor
me aburro y lo dejo todo.

42.Cuando no entiendo el tema mi mente se pone a pensar
sonando despierto.




43.Mis imaginaciones o fantasias me distraen durante las
clases.

44 .Durante las clases me distraigo pensando lo que voy a
hacer a la salida.

45.Durante las clases me gustaria dormir o tal vez irme de
clase.

V. ¢Qué acompaia sus momentos de estudio?

46.Requiero de musica sea del radio o equipo de audio
(mp3, mp4)

47.Requiero la compania de la TV.

48.Requiero de tranquilidad y silencio.

49.Requiero de algun alimento que como mientras estudio.

50.Mi familia; que conversan, ven TV o escuchan musica.

S1.Interrupciones por parte de mis padres pidiéndome
algun favor.

S52.Interrupciones de visitas, amigos, que me quitan tiempo.

S53.Interrupciones sociales; fiestas, paseos, citas, etc.




INVENTARIO DE FELDER
(MODELO DE FELDER Y SILVERMAN)

FICHA TECNICA

Nombre: Index of Learning Styles (ILS)

Pagina Web: http:/ /www.ncsu.edu/felder-public/RMF.html

Autores: Felder, R. M. y Silverman, L. K. (1988). North Carolina State
University, Raleigh, North Carolina, U.S.

Breve descripcion: Richard M. Felder y Linda K. Silverman elaboraron un
cuestionario llamado Indice de Estilo de Aprendizaje (ILS) para conocer las
preferencias de aprendizaje en cuatro dimensiones: activa/reflexiva,
sensitivo/intuitivo, visual/verbal, y secuencial/global. El cuestionario consta

de 44 items que tienen un enunciado y dos opciones a elegir (a o b).

Instrucciones: Encierre en un circulo la opcion "a" o "b" para indicar su respuesta
a cada pregunta. Por favor seleccione solamente una respuesta para cada
"n "n

pregunta, si tanto "a" y "b" parecen aplicarse a usted, seleccione aquella que se
aplique mas frecuentemente.

1. Entiendo mejor algo
a) si lo practico.
b) si pienso en ello.

2. Me considero
a) realista.
b) innovador.

3. Cuando pienso acerca de lo que hice ayer, es mas probable que lo haga sobre la
base de

a) una imagen.

b) palabras.

4. Tengo tendencia a
a) entender los detalles de un tema pero no ver claramente su estructura completa.
b) entender la estructura completa pero no ver claramente los detalles.

5. Cuando estoy aprendiendo algo nuevo, me ayuda
a) hablar de ello.



b) pensar en ello.

6. Si yo fuera profesor, yo preferiria dar un curso
a) que trate sobre hechos y situaciones reales de la vida.
b) que trate con ideas y teorias.

7. Prefiero obtener informacion nueva de
a) imagenes, diagramas, graficas o mapas.
b) instrucciones escritas o informacién verbal.

8. Una vez que entiendo
a) todas las partes, entiendo el total.
b) el total de algo, entiendo como encajan sus partes.

9. En un grupo de estudio que trabaja con un material dificil, es mas probable
que

a) participe y contribuya con ideas.

b) no participe y solo escuche.

10. Es mas facil para mi
a) aprender hechos.
b) aprender conceptos.

11. En un libro con muchas imagenes y graficas es mas probable que
a) revise cuidadosamente las imagenes y las graficas.
b) me concentre en el texto escrito.

12. Cuando resuelvo problemas de matematicas

a) generalmente trabajo sobre las soluciones con un paso a la vez.

b) frecuentemente sé cuales son las soluciones, pero luego tengo dificultad para
imaginarme los pasos para llegar a ellas.

13. En las clases a las que he asistido
a) he llegado a saber como son muchos de los estudiantes.
b) raramente he llegado a saber como son muchos estudiantes.

14. Cuando leo temas que no son de ficcion, prefiero
a) algo que me ensene nuevos hechos o me diga como hacer algo.
b) algo que me de nuevas ideas en que pensar.

15. Me gustan los maestros
a) que utilizan muchos esquemas en el pizarron.
b) que toman mucho tiempo para explicar.



16. Cuando estoy analizando un cuento o una novela

a) pienso en los incidentes y trato de acomodarlos para configurar los temas.

b) me doy cuenta de cuales son los temas cuando termino de leer y luego tengo que
regresar y encontrar los incidentes que los demuestran.

17. Cuando comienzo a resolver un problema de tarea, es mas probable que
a) comience a trabajar en su solucion inmediatamente.
b) primero trate de entender completamente el problema.

18. Prefiero la idea de
a) certeza.
b) teoria.

19. Recuerdo mejor
a) lo que veo.
b) lo que oigo.

20. Es mas importante para mi que un profesor
a) exponga el material en pasos secuenciales claros.
b) me dé un panorama general y relacione el material con otros temas.

21. Prefiero estudiar
a) en un grupo de estudio.
b) solo.

22. Me considero
a) cuidadoso en los detalles de mi trabajo.
b) creativo en la forma en la que hago mi trabajo.

23. Cuando alguien me da direcciones de nuevos lugares, prefiero
a) un mapa.
b) instrucciones escritas.

24. Aprendo
a) a un paso constante. Si estudio con ahinco consigo lo que deseo.
b) en inicios y pausas. Me llego a confundir y sibitamente lo entiendo.

25. Prefiero primero
a) hacer algo y ver que sucede.

b) pensar como voy a hacer algo.

26. Cuando leo por diversion, me gustan los escritores que



a) dicen claramente los que desean dar a entender.
b) dicen las cosas en forma creativa e interesante.

27. Cuando veo un esquema o bosquejo en clase, es mas probable que recuerde
a) la imagen.
b) lo que el profesor dijo acerca de ella.

28. Cuando me enfrento a un cuerpo de informacion
a) me concentro en los detalles y pierdo de vista el total de la misma.
b) trato de entender el todo antes de ir a los detalles.

29. Recuerdo mas facilmente
a) algo que he hecho.
b) algo en lo que he pensado mucho.

30. Cuando tengo que hacer un trabajo, prefiero
a) dominar una forma de hacerlo.
b) intentar nuevas formas de hacerlo.

31. Cuando alguien me ensena datos, prefiero
a) graficos.
b) resimenes con texto.

32. Cuando escribo un trabajo, es mas probable que
a) lo haga (piense o escriba) desde el principio y avance.
b) lo haga (piense o escriba) en diferentes partes y luego las ordene.

33. Cuando tengo que trabajar en un proyecto de grupo, primero quiero

a) realizar una "tormenta de ideas" donde cada uno contribuye con ideas.

b) realizar la "tormenta de ideas" en forma personal y luego juntarme con el grupo
para comparar las ideas.

34. Considero que es mejor elogio llamar a alguien
a) sensible.
b) imaginativo.

35. Cuando conozco gente en una fiesta, es mas probable que recuerde
a) como es su apariencia.
b) lo que dicen de si mismos.

36. Cuando estoy aprendiendo un tema, prefiero
a) mantenerme concentrado en ese tema, aprendiendo lo mas que pueda de él.
b) hacer conexiones entre ese tema y temas relacionados.



37. Me considero
a) abierto.
b) reservado.

38. Prefiero cursos que dan mas importancia a
a) material concreto (hechos, datos)
b) material abstracto (conceptos, teorias.

39. Para divertirme, prefiero
a) ver television.
b) leer un libro.

40. Algunos profesores inician sus clases haciendo un bosquejo de lo que
ensenaran. Esos bosquejos son

a) algo util para mi.

b) muy utiles para mi.

41. La idea de hacer una tarea en grupo con una sola calificacion para todos
a) me parece bien.
b) no me parece bien.

42. Cuando hago grandes calculos
a) tiendo a repetir todos mis pasos y revisar cuidadosamente mi trabajo.
b) me cansa hacer su revision y tengo que esforzarme para hacerlo.

43. Tiendo a recordar lugares en los que he estado
a) facilmente y con bastante exactitud.
b) con dificultad y sin mucho detalle.

44. Cuando resuelvo problemas en grupo, es mas probable que yo

a) piense en los pasos para la solucién de los problemas.

b) piense en las posibles consecuencias o aplicaciones de la solucion en un amplio
rango de campos.



ANEXO N°3: CUADROS Y GRAFICAS DE APLICACION DE INSTRUMENTOS
POR ESPECIALIDAD

1. AUTOCONCEPTO

CUADRO N21-A

AUTOCONCEPTO
ESPECIALIDAD: EBA
FACTORES PROMEDIO
Factor Académico 12.86
Factor Social 11.64
Factor Emocional 12.00
Factor Familiar 7.71
Factor Fisico 13.57
57.79

AUTOCONCEPTO (CUANTITATIVO)

TEND. ALTO
AUTOCONCEPTO (CUALITATIVO)

Fuente: Cuestionario AUTOCONCEPTO FORMA - A5 - IESPPA

GRAFICO N° 1-A
AUTOCONCEPTO DE LA ESPECIALIDAD EBA
16.00
14.00
12.00 -~
10.00 -~
8.00 -
6.00 -
4.00 -
2.00 -~
0.00 - T T T T )
Factor Factor Social Factor Factor Familiar Factor Fisico
Académico Emocional

Fuente: Cuestionario AUTOCONCEPTO FORMA - A5 — IESPPA



CUADRO N2 2-A

AUTOCONCEPTO
ESPECIALIDAD: ED. FiSICA
FACTORES PROMEDIO
Factor Académico 13.24
Factor Social 14.48
Factor Emocional 10.48
Factor Familiar 15.08
Factor Fisico 14.24
AUTOCONCEPTO 67.52
(CUANTITATIVO)
AUTOCONCEPTO ALTO
(CUALITATIVO)

Fuente: Cuestionario AUTOCONCEPTO FORMA - A5 - IESPPA

GRAFICO N° 2-A
AUTOCONCEPTO DE LA ESPECIALIDAD DE ED. FiSICA

18.00
16.00
14.00
12.00
10.00
8.00
6.00
4.00
2.00
0.00 . . . .
Factor Factor Social Factor Factor Familiar  Factor Fisico
Académico Emocional

Fuente: Cuestionario AUTOCONCEPTO FORMA - A5 - IESPPA




CUADRO N2 3-A

AUTOCONCEPTO
ESPECIALIDAD: PRIMARIA
FACTORES PROMEDIO
Factor Académico 14.86
Factor Social 15.07
Factor Emocional 11.43
Factor Familiar 16.86
Factor Fisico 15.00
AUTOCONCEPTO 73.21
(CUANTITATIVO)
AUTOCONCEPTO ALTO
(CUALITATIVO)

Fuente: Cuestionario AUTOCONCEPTO FORMA - A5 - IESPPA
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GRAFICO N° 3-A
AUTOCONCEPTO DE LA ESPECIALIDAD DE PRIMARIA

i

Factor Factor Social Factor Factor Familiar ~ Factor Fisico
Académico Emocional

Fuente: Cuestionario AUTOCONCEPTO FORMA - A5 - IESPPA




CUADRO N2 4-A

AUTOCONCEPTO
ESPECIALIDAD: MATEMATICA
FACTORES PROMEDIO
Factor Académico 12.91
Factor Social 14.91
Factor Emocional 11.27
Factor Familiar 15.36
Factor Fisico 13.09
AUTOCONCEPTO 67.55
(CUANTITATIVO)
AUTOCONCEPTO ALTO
(CUALITATIVO)
GRAFICO N° 4-A
AUTOCONCEPTO DE LA ESPECIALIDAD DE
MATEMATICA
18.00
16.00
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Factor Factor Social Factor Factor Familiar  Factor Fisico
Académico Emocional

Fuente: Cuestionario AUTOCONCEPTO FORMA - A5 - IESPPA




CUADRO N2 5-A

AUTOCONCEPTO
ESPECIALIDAD: IDIOMAS
FACTORES PROMEDIO
Factor Académico 12.91
Factor Social 14.13
Factor Emocional 11.57
Factor Familiar 14.70
Factor Fisico 12.70
AUTOCONCEPTO 66.00
(CUANTITATIVO)
AUTOCONCEPTO
(CUALITATIVO) ALTO

Fuente: Cuestionario AUTOCONCEPTO FORMA - A5 - IESPPA
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GRAFICO N° 5-A
AUTOCONCEPTO DE LA ESPECIALIDAD DE IDIOMAS

i

Factor Factor Social Factor Factor Familiar ~ Factor Fisico
Académico Emocional

Fuente: Cuestionario AUTOCONCEPTO FORMA - A5 - IESPPA




CUADRO N2 6-A

AUTOCONCEPTO
ESPECIALIDAD: INICIAL
FACTORES PROMEDIO
Factor Académico 13.10
Factor Social 15.33
Factor Emocional 11.29
Factor Familiar 16.62
Factor Fisico 14.29
AUTOCONCEPTO 70.62
(CUANTITATIVO)
AUTOCONCEPTO
(CUALITATIVO) ALTO

Fuente: Cuestionario AUTOCONCEPTO FORMA - A5 - IESPPA
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GRAFICO N° 6-A
AUTOCONCEPTO DE LA ESPECIALIDAD DE INICIAL

i

Factor Factor Social Factor Factor Familiar ~ Factor Fisico
Académico Emocional

Fuente: Cuestionario AUTOCONCEPTO FORMA - A5 - IESPPA




CUADRO N2 7-A

AUTOCONCEPTO
ESPECIALIDAD: COMUNICACION
FACTORES PROMEDIO
Factor Académico 12.60
Factor Social 13.60
Factor Emocional 9.40
Factor Familiar 15.40
Factor Fisico 14.20
AUTOCONCEPTO 65.20
(CUANTITATIVO)
AUTOCONCEPTO
(CUALITATIVO) TEND. ALTO

Fuente: Cuestionario AUTOCONCEPTO FORMA - A5 - IESPPA

GRAFICO N° 7-A
AUTOCONCEPTO DE LA ESPECIALIDAD DE
COMUNICACION

18.00
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Factor Factor Social Factor Factor Familiar  Factor Fisico
Académico Emocional

Fuente: Cuestionario AUTOCONCEPTO FORMA - A5 - IESPPA




CUADRO N2 8-A

AUTOCONCEPTO
ESPECIALIDAD: ED. ESPECIAL
FACTORES PROMEDIO
Factor Académico 13.43
Factor Social 13.43
Factor Emocional 10.00
Factor Familiar 15.86
Factor Fisico 13.57
AUTOCONCEPTO 66.29
(CUANTITATIVO)
AUTOCONCEPTO
(CUALITATIVO) ALTO

Fuente: Cuestionario AUTOCONCEPTO FORMA - A5 - IESPPA
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GRAFICO N° 8-A
AUTOCONCEPTO DE LA ESPECIALIDAD DE ED.

ESPECIAL
Factor Factor Social Factor Factor Familiar ~ Factor Fisico
Académico Emocional

Fuente: Cuestionario AUTOCONCEPTO FORMA - A5 - IESPPA




CUADRO N2 9-A

AUTOCONCEPTO
ESPECIALIDAD: CIENCIAS SOCIALES
FACTORES PROMEDIO
Factor Académico 12.71
Factor Social 13.71
Factor Emocional 9.86
Factor Familiar 15.71
Factor Fisico 14.29
AUTOCONCEPTO 66.29
(CUANTITATIVO)
AUTOCONCEPTO
(CUALITATIVO) ALTO

Fuente: Cuestionario AUTOCONCEPTO FORMA - A5 - IESPPA
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GRAFICO N° 9-A
AUTOCONCEPTO DE LA ESPECIALIDAD DE CIENCIAS

SOCIALES
Factor Factor Social Factor Factor Familiar ~ Factor Fisico
Académico Emocional

Fuente: Cuestionario AUTOCONCEPTO FORMA - A5 - IESPPA




2. ESTILOS DE APRENDIZAIJE

TABLA N2 1-A
ESTILOS DE APRENDIZAJE

ESPECIALIDAD: EBA

11 (9|7|5|3|1]1(3|5|7 11
ACTIVO REFLEXIVO
SENSORIAL INTUITIVO
VISUAL X VERBAL
SECUENCIAL X GLOBAL
TABLA N2 2-A
ESTILOS DE APRENDIZAJE
ESPECIALIDAD: ED. FiSICA
11 (9|7|5|3|1]1(3|5|7 11
ACTIVO REFLEXIVO
SENSORIAL INTUITIVO
VISUAL X VERBAL
SECUENCIAL X GLOBAL
TABLA N2 3-A
ESTILOS DE APRENDIZAJE
ESPECIALIDAD: PRIMARIA
11 |9(7|5(3|1(1|3|5]|7 11
ACTIVO REFLEXIVO
SENSORIAL INTUITIVO
VISUAL X VERBAL
SECUENCIAL X GLOBAL
TABLA N2 4-A
ESTILOS DE APRENDIZAJE
ESPECIALIDAD: MATEMATICA
11 |9(7|5 1(1|3|5]|7 11
ACTIVO REFLEXIVO
SENSORIAL INTUITIVO
VISUAL X VERBAL
SECUENCIAL X GLOBAL




TABLA N2 5-A
ESTILOS DE APRENDIZAJE

ESPECIALIDAD: IDIOMAS

11 {9|7|5|3|1]1(3|5]|7 11
ACTIVO REFLEXIVO
SENSORIAL INTUITIVO
VISUAL X VERBAL
SECUENCIAL X GLOBAL
TABLA N2 6-A
ESTILOS DE APRENDIZAJE
ESPECIALIDAD: INICIAL
11 (9|7|5|3|1]1(3|5|7 11
ACTIVO REFLEXIVO
SENSORIAL INTUITIVO
VISUAL X VERBAL
SECUENCIAL X GLOBAL
TABLA N2 7-A
ESTILOS DE APRENDIZAJE
ESPECIALIDAD: COMUNICACION
11 |9(7|5(3|1(1|3|5|7 11
ACTIVO REFLEXIVO
SENSORIAL INTUITIVO
VISUAL X VERBAL
SECUENCIAL X GLOBAL
TABLA N2 8-A
ESTILOS DE APRENDIZAJE
ESPECIALIDAD: ED. ESPECIAL
11 (9|7|5|3|1]1(3|5|7 11
ACTIVO REFLEXIVO
SENSORIAL INTUITIVO
VISUAL X VERBAL
SECUENCIAL X GLOBAL




TABLA N2 9-A
ESTILOS DE APRENDIZAJE

ESPECIALIDAD: CIENCIAS SOCIALES

11 |9(7|5(3|1(1|3|5|7|9| 11
ACTIVO X REFLEXIVO
SENSORIAL X INTUITIVO
VISUAL X VERBAL
SECUENCIAL X GLOBAL

3. HABITOS DE ESTUDIO

TABLA N° 10-A
HABITOS DE ESTUDIO

ESPECIALIDAD: EBA
SUBINDICADOR CALIFICACION | CATEGORIA

¢Como estudia Ud.? 7.53 | POSITIVO
¢Como hace sus tareas? 4.12 | TENDENCIA NEGATIVO
¢Como prepara sus examenes? 4.65 | TENDENCIA NEGATIVO
¢Como escucha la clase? 3.76 | TENDENCIA NEGATIVO
¢Qué acompana sus momentos de estudio? 3.07 | NEGATIVO

TOTAL 23.13 | TENDENCIA NEGATIVO

TABLAN°11-A
HABITOS DE ESTUDIO

ESPECIALIDAD: ED. FISICA
SUBINDICADOR CALIFICACION | CATEGORIA
¢Coémo estudia Ud.? 5.5 | TENDENCIA POSITIVO
¢Coémo hace sus tareas? 4.13 | TENDENCIA NEGATIVO
¢Como prepara sus examenes? 5.88 | TENDENCIA NEGATIVO
¢Coémo escucha la clase? 7.5 | TENDENCIA POSITIVO
cQué acompana sus momentos de estudio? 4.88 | TENDENCIA POSITIVO

TOTAL 27.89 | TENDENCIA POSITIVO




TABLA N° 12-A
HABITOS DE ESTUDIO

ESPECIALIDAD: PRIMARIA
SUBINDICADOR CALIFICACION | CATEGORIA
¢Como estudia Ud.? 8 | POSITIVO
¢Como hace sus tareas? 4.64 | TENDENCIA NEGATIVO
¢Como prepara sus examenes? 5.21 | TENDENCIA NEGATIVO
¢Como escucha la clase? 6.14 | TENDENCIA POSITIVO
cQué acompana sus momentos de estudio? 3.64 | TENDENCIA NEGATIVO
TOTAL 27.63 | TENDENCIA POSITIVO
TABLA N° 13-A
HABITOS DE ESTUDIO
ESPECIALIDAD: MATEMATICA
SUBINDICADOR CALIFICACION | CATEGORIA
¢Coémo estudia Ud.? 6.22 | TENDENCIA POSITIVO
¢Como hace sus tareas? 4.11 | TENDENCIA NEGATIVO
<Como prepara sus examenes? 4.67 | TENDENCIA NEGATIVO
¢Como escucha la clase? 5.44 | TENDENCIA NEGATIVO
¢Qué acompana sus momentos de estudio? 3.89 | TENDENCIA NEGATIVO
TOTAL 24.33 | TENDENCIA NEGATIVO

TABLA N° 14-A
HABITOS DE ESTUDIO

ESPECIALIDAD: IDIOMAS
SUBINDICADOR CALIFICACION | CATEGORIA

¢Como estudia Ud.? 7.25 | TENDENCIA POSITIVO
¢Coémo hace sus tareas? 4.58 | TENDENCIA NEGATIVO
¢Como prepara sus examenes? 4.42 | TENDENCIA NEGATIVO
¢Como escucha la clase? 4.33 | TENDENCIA NEGATIVO
cQué acompana sus momentos de estudio? 3.33 | NEGATIVO

TOTAL 23.91 | TENDENCIA NEGATIVO




TABLA N° 15-A

HABITOS DE ESTUDIO

ESPECIALIDAD: INICIAL
SUBINDICADOR CALIFICACION | CATEGORIA

¢Como estudia Ud.? 6.85 | TENDENCIA POSITIVO
¢Como hace sus tareas? 4.3 | TENDENCIA NEGATIVO
¢Como prepara sus examenes? 5.25 | TENDENCIA NEGATIVO
¢Como escucha la clase? 4.6 | TENDENCIA NEGATIVO
¢Qué acompana sus momentos de estudio? 2.85 | NEGATIVO

TOTAL 23.85 | TENDENCIA NEGATIVO

TABLA N° 16-A

HABITOS DE ESTUDIO

ESPECIALIDAD:

COMUNICACION

SUBINDICADOR CALIFICACION | CATEGORIA
¢Como estudia Ud.? 7.82 | POSITIVO
¢Coémo hace sus tareas? 5.06 | TENDENCIA NEGATIVO
¢Como prepara sus examenes? 6.65 | TENDENCIA POSITIVO
¢Como escucha la clase? 6.29 | TENDENCIA POSITIVO
cQué acompana sus momentos de estudio? 4.65 | TENDENCIA POSITIVO
TOTAL 30.47 | TENDENCIA POSITIVO
TABLA N° 17-A
HABITOS DE ESTUDIO
ESPECIALIDAD: ED. ESPECIAL
SUBINDICADOR CALIFICACION | CATEGORIA
¢Como estudia Ud.? 7.71 | POSITIVO
¢Como hace sus tareas? 4.57 | TENDENCIA NEGATIVO
¢Como prepara sus examenes? 5| TENDENCIA NEGATIVO
¢Como escucha la clase? 6.43 | TENDENCIA POSITIVO
cQué acompana sus momentos de estudio? 3.43 | NEGATIVO
TOTAL 27.14 | TENDENCIA NEGATIVO




TABLA N° 18-A
HABITOS DE ESTUDIO

ESPECIALIDAD: CIENCIAS SOCIALES
SUBINDICADOR CALIFICACION | CATEGORIA

¢Como estudia Ud.? 9.25 | POSITIVO
¢Como hace sus tareas? 5.83 | TENDENCIA POSITIVO
¢CoOmo prepara sus examenes? 6 | TENDENCIA NEGATIVO
¢Como escucha la clase? 6.5 | TENDENCIA POSITIVO
¢Qué acompana sus momentos de estudio? 4.58 | TENDENCIA POSITIVO

TOTAL 32.16 | TENDENCIA POSITIVO

4. INTELIGENCIA

TABLA N° 19-A
NIVEL DE INTELIGENCIA

ESPECIALIDAD: EBA
VERBAL - LINGUISTICA 18.58| MEDIO
LOGICO - MATEMATICA 16.17| MEDIO
MUSICAL 19.58| MEDIO
ESPACIAL 19.25| MEDIO
CORPORAL - KINESTESICA 17.17| MEDIO
INTERPERSONAL 18.08| MEDIO
INTRAPERSONAL 18.42| MEDIO
NATURALISTA / ECOLOGICA 18.83| MEDIO

TABLA N° 20-A
NIVEL DE INTELIGENCIA

ESPECIALIDAD: ED.FiSICA
VERBAL - LINGUISTICA 15.43| MEDIO
LOGICO - MATEMATICA 12.29| BAJO
MUSICAL 17.07| MEDIO
ESPACIAL 16| MEDIO
CORPORAL - KINESTESICA 23.29| ALTO
INTERPERSONAL 21.57| ALTO
INTRAPERSONAL 20.14| MEDIO
NATURALISTA / ECOLOGICA 17.93| MEDIO




TABLA N° 21-A
NIVEL DE INTELIGENCIA

ESPECIALIDAD: ED.PRIMARIA

VERBAL - LINGUISTICA 15.8| MEDIO
LOGICO - MATEMATICA 14.07| MEDIO
MUSICAL 14.73| MEDIO
ESPACIAL 16.4| MEDIO
CORPORAL - KINESTESICA 17.07| MEDIO
INTERPERSONAL 18.27| MEDIO
INTRAPERSONAL 18.4| MEDIO
NATURALISTA / ECOLOGICA 17.8| MEDIO

TABLA N° 22-A
NIVEL DE INTELIGENCIA

ESPECIALIDAD: MATEMATICA

VERBAL - LINGUISTICA 17.17| MEDIO
LOGICO - MATEMATICA 18.83 | MEDIO
MUSICAL 17.56| MEDIO
ESPACIAL 18.72| MEDIO
CORPORAL - KINESTESICA 19.39| MEDIO
INTERPERSONAL 20.67| MEDIO
INTRAPERSONAL 20.44| MEDIO
NATURALISTA / ECOLOGICA 19.06 | MEDIO

TABLA N° 23-A
NIVEL DE INTELIGENCIA

ESPECIALIDAD: IDIOMAS
VERBAL - LINGUISTICA 15.11| MEDIO
LOGICO - MATEMATICA 10.33| BAJO

MUSICAL 13.22| BAJO

ESPACIAL 15.11| MEDIO
CORPORAL - KINESTESICA 15.67| MEDIO
INTERPERSONAL 18.89| MEDIO
INTRAPERSONAL 17.22| MEDIO
NATURALISTA / ECOLOGICA 19.67| MEDIO




TABLA N° 24-A
NIVEL DE INTELIGENCIA

ESPECIALIDAD: ED. INICIAL
VERBAL - LINGUISTICA 13.27| BAJO

LOGICO - MATEMATICA 11.4| BAIO

MUSICAL 16.87| MEDIO
ESPACIAL 17.87| MEDIO
CORPORAL - KINESTESICA 18.93| MEDIO
INTERPERSONAL 19.53| MEDIO
INTRAPERSONAL 18.73| MEDIO
NATURALISTA / ECOLOGICA 18.73| MEDIO

TABLA N° 25-A
NIVEL DE INTELIGENCIA

ESPECIALIDAD: | COMUNICACION

VERBAL - LINGUISTICA 17.25| MEDIO
LOGICO - MATEMATICA 11| BAJO
MUSICAL 12.25| BAJO
ESPACIAL 13.75| MEDIO
CORPORAL - KINESTESICA 13.25| BAJO
INTERPERSONAL 16| MEDIO
INTRAPERSONAL 17| MEDIO
NATURALISTA / ECOLOGICA 17.25| MEDIO

TABLA N° 26-A
NIVEL DE INTELIGENCIA

ESPECIALIDAD: ED. ESPECIAL

VERBAL - LINGUISTICA 18.58| MEDIO
LOGICO - MATEMATICA 16.17| MEDIO
MUSICAL 19.58 | MEDIO
ESPACIAL 19.25| MEDIO
CORPORAL - KINESTESICA 17.17| MEDIO
INTERPERSONAL 18.08| MEDIO
INTRAPERSONAL 18.42| MEDIO
NATURALISTA / ECOLOGICA 18.83| MEDIO




TABLA N° 27-A

NIVEL DE INTELIGENCIA

5. MOTIVACION

CIENCIAS
ESPECIALIDAD: SOCIALES
VERBAL - LINGUISTICA 20.5| MEDIO
LOGICO - MATEMATICA 20.5| MEDIO
MUSICAL 20| MEDIO
ESPACIAL 20| MEDIO
CORPORAL — KINESTESICA 18.5| MEDIO
INTERPERSONAL 19.5| MEDIO
INTRAPERSONAL 19| MEDIO
NATURALISTA / ECOLOGICA 17.5| MEDIO
TABLA N° 28-A
MOTIVACION
ESPECIALIDAD: EBA
SUBINDICADOR PUNTAIJE CATEGORIA
Motivacion de tarea/capacidad 38| ALTO
Motivacion de esfuerzo 28 | ALTO
Motivacion de interés 36 | ALTO
Motivacion de examen 22 | PROMEDIO
Motivacion de profesor 18 | PROMEDIO
MOTIVACION 142 | PROMEDIO
TABLA N° 29-A
MOTIVACION
ESPECIALIDAD: ED. FiSICA
SUBINDICADOR PUNTAIJE CATEGORIA
Motivacion de tarea/capacidad 39 | ALTO
Motivacion de esfuerzo 28 | ALTO
Motivacion de interés 37 | ALTO
Motivacion de examen 24 | PROMEDIO
Motivacion de profesor 17 | PROMEDIO
MOTIVACION 145 | PROMEDIO




TABLA N° 30-A

MORIVACION
ESPECIALIDAD: PRIMARIA
SUBINDICADOR PUNTAIJE CATEGORIA
Motivacion de tarea/capacidad 40 | ALTO
Motivacion de esfuerzo 28 | ALTO
Motivacion de interés 36 | ALTO
Motivacion de examen 23 | PROMEDIO
Motivacion de profesor 18 | PROMEDIO
MOTIVACION 145 | PROMEDIO
TABLA N° 31-A
MOTIVACION
ESPECIALIDAD: MATEMATICA
SUBINDICADOR PUNTAIJE CATEGORIA
Motivacion de tarea/capacidad 41 |ALTO
Motivacion de esfuerzo 28 | ALTO
Motivacion de interés 37 |ALTO
Motivacion de examen 24 | PROMEDIO
Motivacion de profesor 18 | PROMEDIO
MOTIVACION 148 | PROMEDIO
TABLA N° 32-A
MOTIVACION
ESPECIALIDAD: IDIOMAS
SUBINDICADOR PUNTAIJE CATEGORIA
Motivacion de tarea/capacidad 39 | ALTO
Motivacion de esfuerzo 27 | ALTO
Motivacion de interés 35 |ALTO
Motivacion de examen 24 | PROMEDIO
Motivacion de profesor 17 | PROMEDIO
MOTIVACION 142 | PROMEDIO




TABLA N° 33-A

MOTIVACION
ESPECIALIDAD: ED. INICIAL

SUBINDICADOR PUNTAIJE CATEGORIA
Motivacion de tarea/capacidad 40 | ALTO
Motivacion de esfuerzo 29 | ALTO
Motivacion de interés 38 |ALTO
Motivacion de examen 21| PROMEDIO
Motivacion de profesor 18 | PROMEDIO

MOTIVACION 146 | PROMEDIO

TABLA N° 34-A
MOTIVACION

ESPECIALIDAD:

COMUNICACION

SUBINDICADOR PUNTAIJE CATEGORIA
Motivacion de tarea/capacidad 37 | PROMEDIO
Motivacion de esfuerzo 26 | ALTO
Motivacion de interés 35| ALTO
Motivacion de examen 23 | PROMEDIO
Motivacion de profesor 17 | PROMEDIO
MOTIVACION 138 | PROMEDIO
TABLA N° 35-A
MOTIVACION
ESPECIALIDAD: ED. ESPECIAL
SUBINDICADOR PUNTAIJE CATEGORIA
Motivacion de tarea/capacidad 40 | ALTO
Motivacion de esfuerzo 26 | ALTO
Motivacion de interés 35 |ALTO
Motivacion de examen 18 | PROMEDIO
Motivacion de profesor 16 | PROMEDIO
MOTIVACION 135 | PROMEDIO




TABLA N° 36-A
MOTIVACION

ESPECIALIDAD:

CIENCIAS SOCIALES

SUBINDICADOR PUNTAIJE CATEGORIA
Motivacion de tarea/capacidad 37 | PROMEDIO
Motivacion de esfuerzo 29 |ALTO
Motivacion de interés 37 |ALTO
Motivacion de examen 24 | PROMEDIO
Motivacion de profesor 18 | PROMEDIO

MOTIVACION 145 | PROMEDIO




ANEXO N°4: FOTOS DE APLICACION DE INSTRUMENTOS
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