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“Todos somos unos genios. Pero si juzgas a un pez por su habilidad de escalar

un arbol, vivira su vida entera creyendo que es incapaz”

Albert Einstein



ABSTRACT

The present research is focused to develop the attitude towards learning

English area through artistic skills, in this work we considered three chapters:

In the first chapter we did an internal and external diagnostic of the context of
The Educational Institution “CIRCA-Leén XIII”, a diagnostic of the English

professor and a diagnostic of the students.

The Educational Institution is located in a young town “Francisco Bolognesi” in
the district of Cayma, so it has been part of cultural diversity caused by

migration from the regions of Cuzco, Apurimac and Puno.

The Educational Institution is a member of the projects that the municipality
does. “CIRCA-Ledn XlII” has become an emblematic school in the district and it
has to rank the top positions in the various competitions in the town such as
patriotic civic, cultural and artistic. In 2011 it occupied the first place in the

competition organized by the Education Management Unit UGEL.

The English teacher has been evaluated with an assessment based on Good
Teaching Performance, which defines the domains, competencies and
performance that characterize good teaching and are required of all teachers in
Regular Basic Education in our country. We found that the teacher prepares
properly the curriculum programming, uses various technologies to appropriate
learning, develops tools to evaluate, but she does not design creatively
pedagogical processes that can revive curiosity, interest and compromise to
students, does not create, select and organizes resources to support learning

and finally not evaluated according to the criteria.



Parents are limited by the working hours and they have an low instruction. They
also impose authority through physical punishment and psychological as a
result students have little opportunity to perform academic homeworks and not

receive attention to achieving their learning.

Are the students who show a poor attitude towards English learning area and
they not as enthusiastically participate in activities in the area of English, do not
give their opinions when the English teacher invites, not investigate
independently, do not ask the teacher about tasks and show no curiosity about

the new English theme to work.

On the other hand the students show artistic skills or innate talents inclined to
the music, dance and theater so in this research-action we have treasured the
artistic skills to develop the attitude to learn English. This work proposes an

integral alternative curriculum to teaching English.

For develop the attitude we have considered the students” artistic skills in
activities and tasks of the nine Learning Sessions, so they assumed the

importance of foreign language.

The National Curriculum (DCN), provides six indicators of attitude toward
English area, which should be developed during the regular basic education.
The indicators that are addressed to this research are: The student shows
initiative in learning activities developed in the area of English and value the
learning developed in the area of English. These indicators have been classified
in two dimensions: attitude of interest towards learning at the English area and

attitude of valuation towards learning English to the English area, it has given



the dimension the attitude towards learning English to the English area, to form

the category of research: attitude toward the English area.

To measure the degree of development of the attitude, we have done the

following sub-indicators:

Asks and shows curious about the new English theme to work in the classroom,
Participates when the teacher asks the class, gives his opinions and responses
to questions, Proposes creative ideas to work and develop / improve their
learning, Complies with the designated tasks, asking the teacher in case of
doubt, and collaborating with his classmates who have not understood, Show
initiative in activities seeking to expand the subject previously developed, extra
vocabulary or other, and shares in class and Asks the teacher about their

learning and his work in class for deeper at home and / or Internet.

For the theoretical framework we have considered the following scientific

theories:

The Curriculum approach by Walter Pefialoza proposes an integral curriculum
where the student must not only incorporate knowledge of reality but also they
develop the skills that allow them to be autonomous to produce, create and

internalize values for the development of attitudes.

The psycho-pedagogical theory by Rita Marina Alvarez, who proposes if there is
not emotional situation forming attitude, there is not knowledge and skills or if
there is not exercise the skills there is not assimilate of knowledge and the

attitudes are not formed.



The Training Approach based on Competition by Sergio Tobdn proposes that
the student is a protagonist of their learning process through the development
and strengthening of their cognitive skills, next to regulation of their knowledge

and affective processes.

The Theory of Multiple Intelligences by Howard Gardner indicates that each

student has specific skills with a dominant of the seven that he poses.

From a psychological perspective, Maslow’s pyramid of needs permits to
understand much of the behavior that can be seen in students, based on

physiological needs, safety, esteem, and self-recognition.

Daniel Goleman indicates that the emotions influence the attitude of students in
various situations that they are exposed during a class and the attitudes are
influenced of emotions that they brings as a consequence of the experience

lived before about English.

The second chapter we carried information, so we worked up two instruments
for measuring the development of the attitude: Likert scale and a rubric with ten
items. The Lickert scale was used as a baseline to establish the level of attitude
toward learning area English. The rubric was used to evaluate the process of
developing of the attitude during the application of the Action Plan. The Action
Plan is an integral curricular program that consists of nine learning sessions
aimed to develop the attitude towards learning English area through artistic

skills.

In the third chapter the results of research are presented with statistical data,
which show an improvement in attitude by the artistic skills used in each

learning session so we got a positive attitude increased through the music



learning sessions with 66%, followed by drawing learning sessions by 36% and

finally theater learning sessions by 63%.

In conclusion the shown attitude initially by students was not positive. However
at the end of the investigation, the students acquired an improvement in the
attitude evaluated. It shows that the development of attitude of interest towards
learning at the English area through artistic skills is practicable. We found that

this research is an efficient alternative to the classical language teaching.

Is the classroom where the student is in a different room of your home, it is also
a place where they have the opportunity to use their own artistic skills achieving
that the students learn to learn. We suggest that the integral curricular program
based on the development of the attitude through artistic skills and it could be

adapted to the other areas of education



RESUMEN

El presente trabajo de investigacion esta enfocado a desarrollar la actitud frente
al aprendizaje del area de Ingles a través de habilidades artisticas, en cuyo
proceso se encontraron aspectos relevantes, para lo cual se ha considerado
tres capitulos.

En el primer capitulo se realiz6 una investigacion diagndstica a la Institucion
Educativa, “CIRCA-Leon XIII”, en el contexto externo e interno, a la profesora
del &rea de inglés y a los estudiantes respectivamente.

La institucion educativa “CIRCA-Leon XIlII” por encontrase en el pueblo joven
Francisco Bolognesi, distrito de Cayma, ha sido parte de la diversidad cultural
originada principalmente por la migracién de las regiones de Cusco, Apurimac
y Puno. Considerando también que, la instituciéon es miembro de los proyectos
gue realiza la Municipalidad de Cayma desde el dmbito ambiental, cultural y
educativo.

Ademas, ha llegado a convertirse en un colegio emblematico del distrito por ser
la institucién que ha ocupado los primeros puestos, en diferentes concursos
realizados en la localidad tales como: civico patridticos, culturales y artisticos.
Junto a ello en el afio 2011 ocups el primer puesto en el concurso de canto,
organizado por la Unidad de Gestién Educativa Local, UGEL.

Con respecto a la profesora del area, se ha realizado una evaluacion basada
en el Buen Desempeiio Docente que define los dominios, competencias y
desempeios que caracterizan una buena docencia y que son exigibles a todo
docente de Educacién Béasica Regular del pais. Se encontré que la docente si
elabora adecuadamente la programacién curricular, utiliza las diversas

tecnologias para un adecuado aprendizaje, elabora instrumentos validos para



evaluarlo. Sin embargo, no disefia creativamente procesos pedagdgicos
capaces de despertar curiosidad, interés y compromiso en los estudiantes,
tampoco crea, selecciona y organiza recursos como soporte para el
aprendizaje y por ultimo no evallda en funcién de los criterios previamente
establecidos.

Por otro lado, la investigacion encontrd que los padres, se encuentran limitados
por el horario de trabajo, y existe un bajo nivel de instruccion por parte de ellos,
guienes imponen autoridad a través de castigos fisicos y psicoldgicos, teniendo
como consecuencia que los estudiantes tengan pocas oportunidades para
realizar sus tareas académicas con ayuda de ellos; recibiendo asi, poca
atencién para el logro de sus aprendizajes.

Sin embargo, de manera directa los propios estudiantes muestran una actitud
deficiente frente al aprendizaje del area de inglés. Ya que no participan con
entusiasmo en las actividades desarrolladas en el area, no dan a conocer sus
opiniones cuando la profesora invita a la clase, no cumplen tareas, no
investigan independientemente, no preguntan a la profesora sobre el tema y
por ultimo no muestran curiosidad por el nuevo tema a trabajar. Por otro lado,
los estudiantes muestran predisposicion hacia las habilidades artisticas, es
decir talentos innatos que tienen, inclinados a la musica, danza y teatro en
inglés. Por lo que, en este trabajo de investigacion — accion, se revaloran y
usan estas habilidades como medio para desarrollar la actitud de interés frente
al aprendizaje del inglés.

Lo que se busca con el presente trabajo es proponer una alternativa curricular
integral a la ensefianza del area de inglés; con un desarrollo de la actitud frente

al aprendizaje del area en mencidn, a través de habilidades artisticas.



Para lo cual se desarrolld actividades y tareas en sesiones de aprendizaje, que
generaron la actitud de interés en los estudiantes, asumiendo la importancia del
idioma extranjero. Por medio de diferentes estrategias basadas en la utilizacién
de las habilidades artisticas de los estudiantes, para desarrollar la actitud de
guerer aprender el inglés.

Tomando como referencia el Disefio Curricular Nacional (DCN), el cual
proporciona seis indicadores de actitud, que deben ser desarrollados durante
toda la Educacion Bésica Regular, se han abordado los indicadores para el
Quinto grado de secundaria, los cuales son: Muestra Iniciativa en las
actividades de aprendizaje desarrolladas en el &rea y Valora los aprendizaje los
aprendizajes desarrollados en el area como parte de su proceso formativo.
Estos, se clasificaron en las dos subdimensiones mencionadas a continuacion:
Actitud de interés frente al aprendizaje ante el area de inglés y Actitud de
valoracion frente al aprendizaje ante el area de inglés, respectivamente. Dando
como dimensién, la Actitud frente al aprendizaje ante el area de inglés. Para
conformar la categoria de la investigacion: Actitud ante el area de inglés.

Para medir el grado de desarrollo de la actitud se elaboraron los siguientes
subindicadores:

Preguntar y mostrar curiosidad por el tema nuevo a trabajar en el aula,
participar con entusiasmo cuando la profesora pregunta a la clase, dar a
conocer su opinion y respuestas ante las interrogantes, proponer ideas
creativas para trabajar y desarrollar/mejorar su aprendizaje, cumplir con las
tareas designadas, preguntando al maestro en caso de dudas, y colaborando

con sus compafieros que no han entendido.



Donde se persigue como objetivo el desarrollar la actitud frente al aprendizaje
del &rea de inglés de los estudiantes a través de habilidades artisticas.

Para el marco teérico se han tomado como referencia las siguientes teorias
cientificas:

Enfoque curricular de Walter Pefaloza, el cual plantea un curriculo integral
donde el estudiante no solo debe incorporar conocimientos de la realidad sino
también debe desarrollar habilidades que le permitan ser autbnomo para
producir y crear, asi como internalizar valores para el desarrollo de actitudes.
Por otro lado tenemos la teoria pisco-pedagdgica de Rita Marina Alvarez, que
si no hay situacién afectiva que forme actitud, no se aprenden conocimientos y
habilidades; o que si no hay ejercitacion de habilidades no se asimilan
conocimientos y no se forman actitudes.

Contamos con el enfoque de formacién basada en competencias de Sergio
Tobdn, quien propone que el estudiante sea un protagonista de su proceso de
aprendizaje a partir del desarrollo y fortalecimiento de sus habilidades
cognitivas. Junto al conocimiento y regulacion de sus procesos afectivos.

La teoria de las inteligencias multiples planteada por Howard Gardner indica
gue cada estudiante cuenta con habilidades especificas con una inteligencia
predominante de las siete que el plantea.

Desde una perspectiva psicologica tenemos A. Maslow con la piramide de las
necesidades que nos permite entender muchos de los comportamientos que se
pueden apreciar en los estudiantes partiendo desde las necesidades
fisiologicas, de seguridad, de estima, de reconocimiento y autorrealizacion.
Ademas encontramos a Daniel Goleman el cual nos dice que las emociones

influyen en la actitud de los estudiantes por medio de las distintas situaciones a



las cuales estan expuestos durante una clase y las emociones que trae consigo
consecuencia de las experiencias vividas anteriormente con respecto al inglés.
En el segundo capitulo se llevd a cabo el recojo de informacién, para lo cual se
elabor6 dos instrumentos de medicion de actitud, compuestos por una escala
Likert y una Rubrica con 10 items cada una para medir la actitud de interés
frente al aprendizaje. La escala de Likert fue utilizada como linea base para
establecer el nivel de actitud inicial con el que mostraban los estudiantes al
inicio de la investigacién. Seguidamente, se aplicé la rubrica para evaluar el
proceso de desarrollo de la actitud durante la aplicacién del plan de accion. El
plan de accion es una programacion curricular integral compuesta por nueve
sesiones orientadas a desarrollar la actitud frente al area de inglés a través de
las habilidades artisticas. Abordando las habilidades de musica, dibujo y teatro
en cada una de las sesiones de aprendizaje.

En el tercer capitulo se presenta los resultados de la investigacion, con datos
estadisticos. Mostrando que mejoro la actitud por medio de las habilidades que
se usaron en cada sesion de aprendizaje. Obteniendo un incremento positivo
en la actitud a través de las sesiones con la habilidad de masica que muestran
una mejora en un 66%, seguido por las sesiones de dibujo, en un 36% y por
ultimo las sesiones de teatro, en un 63% en cuanto al desarrollo de la actitud
de interés.

Llegando a concluir que la actitud mostrada en un inicio por los estudiantes no
era positiva. Sin embargo al finalizar la investigacion, los estudiantes
adquirieron una mejora en la actitud evaluada. Demostrando que el desarrollo
de la actitud de interés frente al area de inglés a través de habilidades artisticas

es factible. Comprobando que esta investigacion es una alternativa eficiente



para la ensefianza clasica del idioma, al generar la actitud de interés hacia el
aprendizaje garantizando asi la competencia que se exige un aprendizaje
significativo. Lo que quiere decir, si no hay actitud no hay aprendizaje.

Es en el aula, donde el estudiante se encuentra en un ambiente distinto al de
Su casa, un lugar donde se brinda la oportunidad de utilizar sus propias
habilidades, haciendo que el estudiante aprenda a aprender. Lo cual le permite
afrontar las diferentes situaciones de aprendizaje a futuro, logrando asi, el
éxito en cada una de las actividades que implique aprendizaje a nivel personal,
académico y laboral.

Se sugiere que el curriculo integral en base al desarrollo de actitud a través de
habilidades artisticas, propuesto en esta investigacion, se adapte a otras areas

de la educacion.



El siguiente trabajo de investigacion, esta
dedicado a nuestro padre Dios, quien encamino
este trabajo hacia adelante, a nuestros padres,
quienes nos apoyaron y a nuestros estudiantes, de

los cuales aprendimos mucho.



CAPITULO |
PLANTEAMIENTO TEORICO

1.1CONTEXTO DE LA INVESTIGACION
1.1.1 Descripcion del contexto externo de la institucién educativa

La presente investigacion se ubica en el departamento de Arequipa, provincia
de Arequipa, distrito de Cayma en el PJ. Francisco Bolognesi de la Av

Chachani s/n.

El distrito de Cayma es uno de los 29 distritos que conforman la provincia de
Arequipa en el Departamento de Arequipa, bajo la administracion del Gobierno
regional de Arequipa, en el sur del Perd. Oficialmente Cayma es creado a
través de la ley N° 14698, el 8 de noviembre de 1963, elevado a la categoria de
Villa; aunque la creacion politica se produce conjuntamente a la primera

constitucion del Perd, el 12 de noviembre de 1823.



Cayma se ubica en el centro norte de la provincia de Arequipa. Sus limites son:
Por el norte con Yura, por el sur con parte de Yanahuara, por el oeste con
Cerro Colorado y parte de Yura y por el este con parte de Yanahuara, Alto

selva Alegre y San Juan de Taruca.

En Cayma, la poblacién total es de 74,776 personas, que representan el 8.6%
de la poblacion total de la provincia de Arequipa (864,250 habitantes) y el 6.4%

de la poblacion total de la region Arequipa (1,152,203 habitantes).

Poblacién de Cayma, segln género

Cayma, poblacion total segiin

Sexo

Mujeres 39 263 52.50%
Hombres 35513 47 .50%
Total 74776 100.00

" Fuente: INEI 2007. Censos Nacionales 2007 XI de Poblacién y VI de Vivienda

En relacion a género, en Cayma la mayoria de habitantes son mujeres 52,5%,

y la razén de masculinidad en el distrito es de 0.9%.

Evolucion del crecimiento poblacional en Cayma, 1981 -2007

Total Habitantes Crecimiento Crecimiento %

Poblacion (HAB

1981 22150 9635 77
1993 47257 25107 113
2007 74776 27519 114

Fuente: Elaboracién propia — Equipo Técnico PDC Cayma 2010-2020

La evolucién de la poblacion de Cayma ha sido creciente entre los periodos

intercensales 81-93 y 2007.

En cuanto a origen social de la poblacion, Cayma ha experimentado una
migracion principalmente de las regiones Cusco, Apurimac y Puno ademas de
distritos de Caylloma, Castilla y La Union. Los mismos que se incorporan a

actividades de servicios, comercio, en menor medida como trabajadores
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asalariados, y en mayor medida a actividades agricolas ganaderas, la
presencia de emigrantes segun el PEI (Proyecto Educativo Institucional) ha
dejado estudiantes sin padre y/o madre; existe sin duda, una simbiosis de
todas las sangres que ha dado lugar a una diversidad cultural que la hace muy
especial, la misma que se expresa en festividades religiosas, costumbristas,
culturales, artisticas, familiares del distrito de Cayma, como por ejemplo la
popular entrada de Ccapo a la que la Institucién Educativa Leén Xlll —CIRCA
participa cada afio con danzas tipicas y un carro alegorico representativo de la
Institucion Educativa, asi mismo la Municipalidad Distrital de Cayma en el afio
2003, ha sefialado que el distrito estd conformado por dos estratos socio
economico bien delimitados: la Zona Sur con un estrato socio economico alto
y medio alto y la Zona Norte donde se encuentra el estrato socio econémico
mas bajo. De estos ultimos, el 60% de los Centros Poblados presentan altos
indices de pobreza, entre los cuales los de mayores niveles de pobreza son:
Virgen de la Candelaria, Manuel A. Odria, Ampliacion José Carlos Mariategui,
Ramiro Pirale, Ampliacion Casimiro Cuadros, Santa Fe, Comité 19, Buenos
Aires, Primero de Junio, Ampliacion Mariano Melgar, Santa Rosa y Buenos

Aires.

En Cayma, se encuentran hasta 13 establecimientos de salud, 03 centros de
salud, 06 Puesto de Salud, 01 Hospital, 02 Clinica y/o Policlinicos privados y 01
vinculado a institucion misionera, los mismos que se encuentra distribuidos y
ubicado en zonas estratégicas y en la zona de Francisco Bolognesi se

encuentra un puesto de salud.

La Gerencia de Gestion Ambiental de la Municipalidad de Cayma, la poblacion

y educadores vienen trabajando de manera escalonada en la necesidad de
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conservar y mejorar el medio ambiente. Para este proceso participan: Centro
Educativo Basico Especial Nuestra Sefiora de la Candelaria, 1.E. N° 40687
Félix Rivas Gonzalez, |.E. N°41024 Manuel Gallegos Sanz, I.LE. N°40616
Casimiro Cuadros I, I.E. N°40050 Andrés Avelino Céaceres, I.E. N°40052 El
Peruano del Milenio — Almirante Miguel Grau, |.E. Parroquial José Caruana, I.E.
N°40654 Virgen de Chapi, I.E. Honorio Delgado Espinoza, I.E. N° 40618

Monsefior José de Piro y la I.E. Ledn XllI- CIRCA

El distrito por su parametro de variacién de altitud tiene en la zona tradicional
un clima templado calido con temperatura media anual que oscila entre 15° a
189, llegando a temperaturas mayores de 23°. Cabe resaltar que en promedio
se cuenta con unos 330 dias de sol al afio en el horario de 8 am. a 5 p.m.,
siendo la radiacion solar fuerte y peligrosa entre las 11 a.m. y 3 p.m. horas, por

lo que se debe tomar medidas preventivas para proteger la piel.

En cuanto a la problematica de educacidn, segun los datos estadisticos del
Censo del 2005, el 6.4% de la poblacion no tiene ningun tipo de nivel
educativo, por lo que se presume son analfabetas. Comparando esta cifra con
las proporcionadas en 1993 (6.5 de tasa de analfabetismo), podemos concluir
gue las condiciones de analfabetismo no han variado, demostrando
desatencién a este rubro por parte de los organismos pertinentes. La poca
variacion entre las cifras de 1993 y del 2005, permiten tomar como referencia
las de 1993 para otros indicadores de educacion. Estas cifras fijan la tasa de
analfabetismo de mujeres de 15 a mas afios en 10.1, el promedio de afios de
estudio en 9.1, el porcentaje de niflos entre 6 y 12 afios que no asisten a la

escuela en 6.4, el porcentaje de nifios entre 13 y 17 aflos que no asiste a la
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escuela en 17.5 y el porcentaje de nifios entre 9 y 15 afios con atraso escolar

en 6.6.
Casos %
Sin Nivel 5,550 7.80
Educacién Inicial 1,982 279
Primaria 14,555  20.46
Secundaria 21,808 30.66
Superior No Univ. incompleta 5,709 8.03
Superior No Univ. completa 6,592 9.27
Superior Univ. incompleta 5,854 8.23
Superior Univ. completa 9,072 12.76
Total 71,122 100.00
Fuente: INEl 2007. Censos Nacionales 2007 XI de Poblaciéon y VI de
Vivienda

En el distrito de Cayma, la tercera parte de la poblacion tiene secundaria, como
altimo nivel de estudios aprobado al momento del Censo 2007. Uno de cada
cinco habitantes tiene aprobado el nivel educativo primario. El 13% de la
poblacion tiene educacion superior universitaria completa. EI 7% no tiene un

nivel educativo aprobado.

Cayma esta distribuida en siete zonas, dentro de las cuales se encuentra
Francisco Bolognesi como la zona cuatro, que comprende las localidades: Juan

Velasco, Chachani, Upis Dean Valdivia, Monteverde y Av. Aviacion.

Francisco Bolognesi pertenece a la Zona Norte donde se encuentra el estrato

socio econdmico mas bajo, e donde esta ubicada la I.E LEON Xl — CIRCA.

Las vias de comunicacion de la Institucion educativa Ledn Xl estan
conectadas por centros poblados como, Sector B, Urbanizacion Dean Valdivia,
, La estrella, San Miguel, Villa continental, Casimiro Cuadros, Victor Andrés
Belaunde, Zamacola, Urbanizacion Valle Escondido, Tronchaderos, Chilina,
Urbanizacion los Balcones de Chilina, todos comunicados con vias asfaltadas

y con suficiente movilidad para el alumnado, padres de familia y profesores.
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En los alrededores se encuentran servicios publicos de teléfono, asistencia

médica: POSTA, y los medios de transporte son taxis, combis y microbuses.

1.1.2 Descripcion del Contexto Interno de la Institucion Educativa

La Institucion Educativa Ledn XllI- CIRCA pertenece a la Asociacion Educativa
Popular “Maria, Madre y Maestra”- CIRCA. La |L.E. fue creada gracias a las
gestiones del Padre Carlos S. Pozzo con el apoyo de los vecinos; estuvieron
presentes la religiosa M adre Sofia Fleischman, el secretario general del pueblo
Seior Anselmo Mercado, etc. en el afio de 1968, atendiendo asi solo a dos

grados en el nivel Primario 1° y 2° y funcionando en el lugar actual.

En el aflo de 1983 por orden de la direccion Regional se cierra el nivel
Primario, pero debido a las demandas de la poblacién escolar se reinstaura
nuevamente el nivel Primario en ese mismo afio aprobado por R.D. N°613 de
fecha 20 de agosto. En este mismo afio también se abren las puertas para el
nivel Secundario teniendo como plana docente solo a tres profesores: Victor
Calderén Tapia teniendo a su cargo los cursos de Geografia y Lenguaje, Dionel
Cruz Soto ensefiando los cursos de Inglés, Educacion Religiosa, Educacion
Civica y Arte y al profesor Mario Sarmiento Vera en los cursos de Matematica y
Educacion Fisica es asi que en el afio de 1987se tiene a la primera promocion

integrado por 20 estudiantes.

Durante sus 47 afos de vida institucional el colegio ha venido adquiriendo gran
notoriedad hasta convertirse en colegio embleméatico del distrito de Cayma,
habiéndose logrado triunfos en los diferente desfiles realizados, en el 2011 se
ocupo el primer puesto en “Concursos de Comprension Lectora”, organizado

por la UGEL Arequipa Norte en el nivel Secundario, primer puesto en
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“Concurso de Canto”, organizado por la UGEL (Unidad de Gestion Educativa
Local) Arequipa Norte en el nivel Primario, etc. Asi también el colegio es
ganador de diversos torneos deportivos, quedando campeones en el 2013 de
voley y futbol a nivel distrital en Juegos Deportivos Nacionales, torneos Civico
patriéticos, culturales y artisticos que en su corta trayectoria han permitido la

adquisicion de un buen prestigio.

La construccion de la |L.E. es basicamente de material noble, es decir paredes
de ladrillo, columnas, vigas y los techos en el Ultimo piso de cada pabell6n son
de eternit. ElI Relieve del suelo es de concreto, las aulas del colegio se
encuentran a un mismo nivel al tener un terreno no muy accidentado y los

jardines internos estan rodeados con cercas.

La I.E cuenta con servicios de teléfono, agua, desagiie y fluido eléctrico.

La Institucién Educativa cuenta con un area aproximadamente de 12,412 mz2,
con cerco perimétrico construido y en buenas condiciones. Cuenta con 34
aulas de clases entre Inicial-Primaria-Secundaria para albergar comodamente a
un aproximado de 30 estudiantes por aula las cuales tienen una amplia pizarra
y ventana para una buena ventilacion. Tiene una biblioteca implementada con
textos acorde con el disefio curricular y libros proporcionados por el Ministerio
de Educacion. Posee una sala de computo acorde al nimero de estudiantes,
la cual permite al estudiante hacer uso de los medios de la tecnologia para la
informacion y comunicacion (TIC). Tiene seis SS.HH (Servicios Higiénicos),

uno para varones y tres para damas, dos para nifios y nifias de inicial.

Tiene ambientes para los servicios técnicos — pedagdgicos una sub direccion

y administrativos (Secretaria y Direccion) y dos salas de profesores segun el
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pabellon de hombres y mujeres. Cuenta con un ambiente para vivienda del
guardian, 1 ambiente para el almacén de los materiales de Educacién Fisica,
un pequefio ambiente para los instrumentos de la banda y una cocina la cual es
utilizada para preparar los alimentos de los nifios y actividades de la |.E. Esta
provista de dos patios donde se realiza el ordenamiento y formacion diaria de
los estudiantes, asi como también esta dotada de un mastil para el izamiento
del pabellon nacional. El patio del pabellon de varones cuenta con dos arcos de
metal, los cuales portan tableros y canastas para la practica de fulbito y

basquetbol.

La administracién de los recursos financieros cuenta con el apoyo de
organizaciones e instituciones ademas de ayudas por medio de gestiones y
donaciones, a la vez es la APAFA quien asume el pago del agua y de la luz,
presupuesto que no ayuda a cubrir otras necesidades. Los recursos que la
I.LE. dispone son insuficientes para cumplir con los objetivos y metas, no
existen modulos de laboratorio para un aprendizaje mas significativo,
ambientes para proponer talleres de dibujo, carpinteria, mecanica, confexiones

textiles, etc.

El curriculum esta organizado por grados, areas de largo y corto alcance pero
no se toma adecuadamente la diversificacion por areas, se debe mejorar la
diversificacion por areas, hay carencias de lineamientos regionales “para la
diversificacion curricular y aplicacion del curriculo basico Nacional. La
metodologia es activa y adecuada respetando asi los ritmos y estilos de

aprendizaje, se gradda ordenadamente los contenidos.
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El material educativo y libros es proporcionado por parte del Ministerio de
Educacién a la vez existe un limitado apoyo del Ministerio por pertenecer al

convenio. Hay deficiencia en la conservacion del mobiliario escolar.

La evaluacién permite el recojo de informacion efectiva pero a la vez hay
desconocimiento de técnicas de valoracion de actitudes, no se elaboran
adecuadamente los instrumentos de evaluacion, manejo inadecuado de
procesos de evaluacion, desconocimiento de la variedad de instrumentos de

evaluacion.

La tutoria es apoyada por un profesional en psicologia por parte de la
institucion, docentes y un cuaderno de incidencias por grado y seccion, se crea
un ambiente de confianza y cordialidad con el educando para resolver los

diferentes problemas.

En la supervision y monitoreo existe un Plan de Monitoreo, Acompafiamiento y
Supervision en los tres niveles, que se da a conocer oportunamente, hay una
supervision democrética orientadora y un observaciéon continua de
metodologias y planes de trabajo peor a la vez no se procesa la informacion

recogida y hay un desconocimiento de técnicas de supervencion y monitoreo.

La plana directiva conduce de manera participativa la planificacion
institucional a partir del conocimiento de los procesos pedagdgicos, el clima
escolar, las caracteristicas de los estudiantes y su entorno; orientandolas hacia
el logro de metas de aprendizaje, promueve y sostiene la participacion
democrética de los diversos actores de la institucion educativa y la comunidad
a favor de los aprendizajes; asi como un clima escolar basado en el respeto, el

estimulo, la colaboracion mutua y el reconocimiento de la diversidad, favorece
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las condiciones operativas que aseguren aprendizajes de calidad en todas y
todos los estudiantes gestionando con equidad y eficiencia los recursos
humanos, materiales, de tiempo y financieros; asi como previniendo riesgos.
Lidera procesos de evaluacion de la gestion de la institucién educativa y de la
rendicibn de cuentas, en el marco de la mejora continua y el logro de
aprendizajes, promueve Yy lidera una comunidad de aprendizaje con los
docentes de su institucion educativa basada en la colaboracion mutua, la
autoevaluacion profesional y la formacion continua; orientada a mejorar la
practica pedagodgica y asegurar logros de aprendizaje y gestiona la calidad de
los procesos pedagogicos al interior de su institucion educativa, a través del
acompafamiento sistematico y la reflexién conjunta, con el fin de alcanzar las

metas de aprendizaje.

El personal docente es dinamico, dispuesto al cambio con valores cristianos y
abiertos al didlogo, dispuestos a la innovacién de los conocimientos, dedicado y
comprometido a la carrera docente, se propone proyectos de capacitacion a
través de convenios con otras instituciones. Es capacitado a la vez por parte de
la Institucion CIRCA. El docente es el agente fundamental de la Educaciéon y
contribuye con la familia, la comunidad y el Estado a la formacion integral del
estudiante, se encarga de la conduccion y direccion del aprendizaje, fomento y
practica de virtudes huma os-cristianas. Sus derechos y deberes estan
contemplados en la Ley de Educacion y ley del profesorado, quien ademas

debera cumplir con la axiologia de la ASEP “Maria Madre y Maestra”-CIRCA.

Los estudiantes estan organizados en grupos de acuerdo a su edad y a la
axiologia de la Institucion. Asimismo participan en las actividades

estudiantiles: Olimpiadas, concursos, arreglos florales, campafia de papel,
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cursos de capacitacion, campamentos, romerias, caminatas, Vvigilias,
escenificaciones, etc. de acuerdo al plan de Trabajo de la Institucion. El
estudiante de la I.E. Ledn XIII-CIRCA muestra madurez e independencia en
sus responsabilidades asignadas, desarrolla habilidades en la formacién de
talleres, el rendimiento académico es aceptable en término regular, teniendo
mayor interés en las areas de Arte, Educacion Fisica y Formacion Laboral,

cuenta con un estado normal de nutricion.

El padre de familia tiene una buena relacion de afectividad con sus hijos, la
madre es la que tiene mayor fortaleza y pujanza por sacar adelante a sus hijos,
estan organizados a través de su APAFA elegida por los padres de familia en
su pleno. Pero también existe un vinculo familiar no sélido, bajo nivel de
instruccién, imponen autoridad a través de castigos fisicos y psicolégicos a sus

menores hijos y en muchos casos pérdida de autoridad paterna.

El personal administrativo cuenta con auxiliares de Educacion, secretarios,
oficinistas y personal de servicio Il y Ill. Los auxiliares de Educaciéon son
guienes apoyan a los docentes educativos en el area, en la disciplina, control
de tareas y actividades relacionadas con la presentacion y formacién. También
brinda acompafiamiento y apoyo tutorial a los estudiantes acompafia a los
estudiantes en actividades extracurriculares programadas y encomendadas por
direccién, realiza sus funciones con idoneidad, puntualidad y responsabilidad.
El secretario y oficinista es un gestor de tiempo del directivo con el cual
colabora en la toma de decisiones que benefician la buena marcha de la I.E. en
caso de emergencia atiende a los estudiantes velando por su integridad y
realiza otras funciones que determine el Sefior director. El personal de servicio

[I'y 1l brinda apoyo para la buena marcha de la I.E. velando en todo momento
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por la integridad de estudiante, vela por la conservacion y mantenimiento de los
materiales, herramientas, infraestructura, areas verdes de la LE. e
implementos a su cargo. También realiza otras funciones que determine el

director.

El clima Institucional es favorable, motivando a la comunidad educativa al
desempeiio de funciones con responsabilidad y eficiencia, se establece la

mejor forma posible de comunicacion.

1.1.3 Descripcion de los beneficiarios

1.1.3.1 Beneficiarios directos

Los beneficiarios pertenecen al 5° “C” de educacién secundaria, con 28
estudiantes del area de varones, sus edades oscilan entre los 16-17 afos,
proceden del distrito de Cayma y de los distritos aledafios como Casimiro
Cuadros y Zamacola.

La mayoria de los estudiantes provienen de familias estructuradas y de un nivel
social medio, sin embargo, la ocupacion de sus padres no permite el
seguimiento de sus hijos ya que se refleja en el incumplimiento de tAREA s de
sus hijos y en la necesidad de supervisién e indagacion por el rendimiento de
estos en la institucion.

Algunos de los estudiantes viven con padres separados, segun el cuadro se ve
gue la mayoria de los estudiantes viven solo con un miembro de familia, y que
ademas después del colegio se encuentran solos en casa y que solos tienen

gue cocinarse a la llegada en casa, ya que su padre o madre sale por trabajo.
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CUADRO N° 1
ASPECTO FAMILIAR

Estado Civil como afecta al estudiante

TOTAL F %
Conviviente 16 16 57% 28
viudo 0 0 0% estudiantes
casado 11 11 39 %
divorciado 1 1 4%

Fuente: ENCUESTA SOBRE LA POBLACION BENEFICIADA (ESTUDIANTES)

En cuanto al entorno familiar se observa que la mayoria, es decir que el 57 %
de los padres son convivientes y el 39 % son casados. Este resultado hace ver
gque los estudiantes provienen indistintamente de padres casados vy
convivientes; esto puede decirse que afecta a los estudiantes en lo referido al

modelo de union conyugal, ya que es significativo el porcentaje de convivencia

en los padres.

CUADRO N° 2
ASPECTO ECONOMICO
¢, Qué trabajo desempefia tu padre?
TOTAL F % 28
a) Obrero 18 18 64 % Estu-
b) Empleado 9 9 32% diantes
c) Otros 1 1 4%

Fuente: ENCUESTA SOBRE LA POBLACION BENEFICIADA (ESTUDIANTES)

Segun el presente cuadro, se observa que la mayoria de padres, es decir, el
64% de la cantidad total son obreros, y en una menor cuantia los padres se

dedican a otras ocupaciones; como comerciantes, empleados y taxistas.
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CUADRO N° 3
ASPECTO ECONOMICO

Aproximadamente ¢ cuanto gana tu padre?
TOTAL F %
a) 500. Soles 0 0 0% 28
b) mas de 750 soles 9 9 32% Estu-
c) Mas del sueldo minimo y 1 1 4% diante
en planilla. S
d) Por dia (jornal) 18 18 64%

Fuente: ENCUESTA SOBRE LA POBLACION BENEFICIADA (ESTUDIANTES)

Segun el cuadro, la mayoria de padres tienen un ingreso por jornal diario que
son el 64% del total, es decir que reciben un ingreso segun la venta o el trabajo
del dia, y esto proviene de los puestos que tiene en el mercado, del trabajo
temporal en la chacra, como choferes en taxi, etc. y a veces no ganan lo
suficiente como para trabajar solo 8 horas, asi es entonces que llegan a casa
muy tarde sin poder conversar o ayudar a sus hijos en las tAREA s escolares.
El 32% lo constituyen los obreros, que estdn en algunas empresas y que

dependen de estas, pues tienen derecho al sueldo minimo y estar asegurados.

33



CUADRO N° 4
ASPECTO ECONOMICO

¢ Qué trabajo desempefia tu madre?
TOTAL %
F 28
a) Obrera 0 0 0% Estudiantes
b) Empleada en casa 19 19 68%
¢) Ama de casa 1 1 4%
d) Otros 8 8 28%

Fuente:ENCUESTA SOBRE LA POBLACION BENEFICIADA (ESTUDIANTES)

Se pude observar que la mayoria de madres de familia trabajan como
empleadas de hogar y eso requiere todo el dia, y por esta razon es que
algunos estudiantes pueden llegar a su casa mas tarde de la salida del colegio,
y a veces se van a jugar videojuegos a una cabina de internet, o se van a jugar

futbol o a los parques con sus enamoradas.

CUADRO N° 5
INFRAESTRUCTURA DEL HOGAR
¢,De qué material esta hecha la casa?
TOTAL F %

a) Material noble 23 23 82% 28

b) Bloquetas 5 5 18% Estudiantes
c) Paja con barro 0 0 0%

d) Otros 0 0 0%

Fuente:ENCUESTA SOBRE LA POBLACION BENEFICIADA (ESTUDIANTES)

Aqui podemos facilmente decir que la gran mayoria de estudiantes poseen una
casa construida de material noble; de esto se deduce que existe un esfuerzo de

los padres por brindar a sus hijos una mejor vivienda
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CUADRO N° 6

ASPECTO FAMILIAR

¢, Con quién tienes mayor comunicacién en tu familia?

28

Estudiantes

TOTAL F %
a)Papa 18%
b) Mamé 5 5 18%
c)Hermanos 14 14 50%
c¢) Otros 4 4 14%

Fuente:ENCUESTA SOBRE LA POBLACION BENEFICIADA (ESTUDIANTES)

En el presente cuadro podemos observar una marcada relacion con los

hermanos respecto a la comunicacién, sin embargo, hay una igualdad del 18 %

de estudiantes que tienen la oportunidad de una mayor comunicacién con su

papa o su mam4; y el 4 % se comunica con amigos, enamoradas o conocidos.

Los hermanos tienen en este aspecto un papel importante en la relacién con

los estudiantes.

CUADRO N° 7

ASPECTO FAMILIAR

¢En qué momento del dia hablas con tus padres

TOTAL F %
a) Por las mafianas. 0 0 0%
b) Por las noches, después |7 7 25%
gue llegan de trabajar.
¢) No hay oportunidad 18 18 64%
d) En sus trabajos 3 3 11%

28
Estudiantes

Fuente: ENCUESTA SOBRE LA POBLACION BENEFICIADA (ESTUDIANTES)

En el cuadro se puede observar que un 11% de los estudiantes que hablan con sus

padres lo hacen en sus trabajos, un 25% lo hacen por las noches, después que los

padres llegan de trabajar y en su mayoria los estudiantes manifiestan que no hay

oportunidad de conversar con ellos.
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CUADRO N° 8
ASPECTO ARTISTICO

¢, Cual es la habilidad que prefieres para aprender inglés?
TOTAL F %
a) Mdusica 11 11 40% 28
b) Teatro 7 7 25% Estudiantes
c) Dibujo 10 10 35%

Fuente: ENCUESTA SOBRE LA POBLACION BENEFICIADA (ESTUDIANTES)

Se observa en el cuadro una relativa semejanza entre la habilidad de musica
con un porcentaje del 40% y la habilidad de dibujo con un porcentaje de 35 %,
lo cual hace referencia que casi la mitad de la clase prefiere, la musica, es decir
canciones y videos musicales. Y un 25 % prefiere la habilidad de teatro como

medio de aprendizaje del idioma inglés.

1.1.3.2. Beneficiarios indirectos:

Los beneficiaron indirectos son los 35 docentes de las demas areas del nivel
secundario, ademas los padres de familia, personal administrativo y la

comunidad de Cayma.

1.2 IDENTIFICACION Y TRATAMIENTO DEL PROBLEMA
1.2.1 Realidad académica del aula
La docente de aula demuestra conocimiento y comprension de las
caracteristicas individuales, socioculturales y evolutivas de sus estudiantes y de
sus necesidades especiales, sin embrago no demuestra conocimientos
actualizados y comprension de los conceptos fundamentales de las disciplinas

comprendidas en el area -curricular que ensefia, tampoco demuestra
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conocimiento actualizado, comprensién de las teorias y practicas pedagdgicas
y de la didactica de las areas que ensefa.

Por otra parte la docente si elabora adecuadamente la programacion curricular
analizando con sus comparieros el plan mas pertinente a la realidad de su
aula, articulando de manera coherente los aprendizajes que se promueven, las
caracteristicas de los estudiantes y las estrategias y medios seleccionados, a
su vez, si selecciona los contenidos de la ensefianza en funcién de los
aprendizajes fundamentales que el curriculo nacional, la escuela y la
comunidad buscan desarrollar en los estudiantes; pero no disefia
creativamente procesos pedagogicos capaces de despertar curiosidad, interés
y compromiso en los estudiantes, para el logro de los aprendizajes previstos, ni
contextualiza el disefio de la ensefianza sobre la base del reconocimiento de
los intereses, nivel de desarrollo, estilos de aprendizaje e identidad cultural de
sus estudiantes, tampoco crea, selecciona y organiza diversos recursos para
los estudiantes como soporte para su aprendizaje y no disefia la evaluacion de
manera sistematica, permanente, formativa y diferencial en concordancia con
los aprendizajes esperados.

Las relaciones interpersonales con y entre todos los estudiantes son basados
en el afecto, la justicia, la confianza, el respeto mutuo y la colaboracion, asi
también la practica docente esta dirigida a conseguir logros en todos sus
estudiantes, y les comunica altas expectativas sobre sus posibilidades de
aprendizaje, organiza el aula y otros espacios de forma segura, accesible y
adecuada para el trabajo pedagdgico y el aprendizaje, atendiendo a la

diversidad y reflexiona permanentemente, con sus estudiantes, sobre
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experiencias vividas de discriminacion y exclusién, y desarrolla actitudes y
habilidades para enfrentarlas.

Permanentemente la docente de aula contrasta la ejecucion de su
programacion observando su nivel de impacto tanto en el interés de los
estudiantes como en sus aprendizajes, introduciendo cambios oportunos con
apertura y flexibilidad para adecuarse a situaciones imprevistas, también
propicia oportunidades para que los estudiantes utilicen los conocimientos en la
solucion de problemas reales con una actitud reflexiva y critica, asi como
constata que todos los estudiantes comprenden los propésitos de la sesién de
aprendizaje y las expectativas de desempefio y progreso.

Sin embargo no desarrolla, cuando corresponde, contenidos tedricos y
disciplinares de manera actualizada, rigurosa y comprensible para todos
los estudiantes ni las estrategias pedagogicas y actividades de
aprendizaje que promueven el pensamiento critico y creativo en sus
estudiantes y que los motiven a aprender.

Pero si utiliza recursos y tecnologias diversas y accesibles, y el tiempo
requerido en funcidn del propdésito de la sesién de aprendizaje y diversos
métodos y técnicas que permiten evaluar en forma diferenciada los
aprendizajes esperados, de acuerdo con el estilo de aprendizaje de los
estudiantes. Elabora instrumentos validos para evaluar el avance y logros en el
aprendizaje individual y grupal de los estudiantes y comparte oportunamente
los resultados de la evaluacion con los estudiantes, sus familias y autoridades
educativas y comunales, para generar compromisos sobre los logros

Sin embargo no evalla los aprendizajes de todos los estudiantes en funcién de

criterios previamente establecidos, superando practicas de abuso de poder.
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1.2.2 Priorizacién de la situacion problematica

CUADRO N°9

ASPECTO DE ACTITUD DE RESPETO EN LA CONVIVENCIA ANTE EL
AREA DE INGLES

Respeta los acuerdos establecidos cada clase para la INDICADOR 1
realizacion 6ptima de la sesién de Aprendizaje.
ITEMS Nro de Estudiantes

Siempre 3
Casi siempre 5
Algunas veces 20
Muy pocas veces 0
Nunca 0

TOTAL DE ESTUDIANTES 28

Fuente: Test de Lickert

En cuanto a la actitud de respeto en la convivencia ante el Area de Inglés, se
observa que existe una marcada desigualdad en este aspecto, es relevante
gue solo 3 de los 28 estudiantes siempre respeten los acuerdos establecidos
en cada clase Yy que la mayoria de los educandos, es decir 20 de los
estudiantes solo algunas veces respetan los acuerdos establecidos en cada

clase.

CUADRO N° 10
ASPECTO DE ACTITUD DE RESPETO EN LA CONVIVENCIA ANTE EL

AREA DE INGLES

Respeta las normas generales establecidas en el area de INDICADOR 2
inglés para una mejor interaccion.
ITEMS Nro de Estudiantes

Siempre 3

Casi siempre 4

Algunas veces 21

Muy pocas veces 0

Nunca 0

TOTAL DE ESTUDIANTES 28

Fuente: Test de Lickert
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En el cuadro se observa que existe una marcada desigualdad en este aspecto,
es relevante que solo 3 de los estudiantes siempre respeten las normas
generales establecidas en el area de inglés para una mejor interacciéon y que la
mayoria de los educandos, es decir 21 solo algunas veces respetan las normas

generales establecidas en el &rea de inglés.

CUADRO N° 11

ASPECTO DE ACTITUD DE RESPETO EN LA CONVIVENCIA ANTE EL
AREA DE INGLES

Se comunica con sus compafieros mostrando respeto. INDICADOR 3
ITEMS Nro de Estudiantes
Siempre 3
Casi siempre 10
Algunas veces 15
Muy pocas veces 0
Nunca 0
TOTAL DE ESTUDIANTES 28

Fuente: Test de Lickert

Segun el presente cuadro se observa que existe una marcada desigualdad en
este aspecto, es decir, que solo 3 de los estudiantes siempre se comunican con
sus compafieros mostrando respeto y es resaltante que 15 de los estudiantes

solo algunas veces se comunican con sus compaﬁeros mostrando respeto.
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CUADRO N° 12

ASPECTO DE ACTITUD DE RESPETO EN LA CONVIVENCIA ANTE EL
AREA DE INGLES

Respeta las ideas, creencias, lenguas y culturas INDICADOR 4
de mis comparfieros.
ITEMS Nro de Estudiantes
Siempre 3
Casi siempre 6
Algunas veces 19
Muy pocas veces 0
Nunca 0
TOTAL DE ESTUDIANTES 28

Fuente: Test de Lickert

Segun el cuadro se observa que 3 de los estudiantes siempre respetan las
ideas, creencias, lenguas y culturas de sus comparfieros y que la mayoria es
decir, 19 de los estudiantes solo algunas veces respeten las ideas, creencias,

lenguas y culturas de sus compafieros.

CUADRO N° 13

ASPECTO DE ACTITUD DE RESPETO EN LA CONVIVENCIA ANTE EL
AREA DE INGLES

Respeta las ideas, creencias, lenguas y
culturas de otros paises distintas ala INDICADOR 5

propia.
ITEMS Nro de Estudiantes

Siempre 3

Casi siempre 5

Algunas veces 20

Muy pocas veces 0

Nunca 0

TOTAL DE ESTUDIANTES 28

Fuente: Test de Lickert

Aqui se puede decir que es relevante que solo 3 de los estudiantes siempre
respeten las ideas, creencias, lenguas y culturas de otros paises distintas a la

propia y la mayor parte de los estudiantes, es decir que solo 20 respetan
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algunas veces las ideas, creencias, lenguas y culturas de otros paises distintas

a la propia.

CUADRO N° 14

ASPECTO DE VALORACION EN LA CONVIVENCIA ANTE EL AREA DE

INGLES
Deja de participar cuando un compafiero que no INDICADOR 1
suele participar tiene iniciativa para opinar y mejorar
sus aprendizajes.
ITEMS Nro de Estudiantes
Siempre 3
Casi siempre 4
Algunas veces 21
Muy pocas veces 0
Nunca 0
TOTAL 28

Fuente: Test de Lickert

En cuanto al aspecto de valoracion en la convivencia ante el Area de Inglés, se
observa que existe una marcada desigualdad en este aspecto, es relevante
que solo 3 de los 28 estudiantes siempre dejen de participar cuando un
compafiero que no suele participar tiene iniciativa para opinar y mejorar sus
aprendizajes y que 21 de los educandos solo algunas veces dejen de
participar cuando un comparfero que no suele participar tiene iniciativa para

opinar y mejorar sus aprendizajes.
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CUADRO N° 15

ASPECTO DE VALORACION EN LA CONVIVENCIA ANTE EL AREA DE

INGLES
Valora las ideas de mis comparfieros aun cuando INDICADOR 2
suenen fuera del momento o situacion.

ITEMS Nro de Estudiantes
Siempre 3
Casi siempre 9
Algunas veces 16
Muy pocas veces 0
Nunca 0

TOTAL 28

Fuente: Test de Lickert

En el cuadro se observa que solo 3 de los 28 estudiantes siempre valoren las
ideas de sus compafieros aun cuando suenen fuera del momento o situacion
para ellos y que la mayoria de los educandos, es decir 16 solo algunas veces
valoren las ideas de sus comparfieros aun cuando suenen fuera del momento o

situacion para ellos.
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CUADRO N° 16

ASPECTO DE VALORACION EN LA CONVIVENCIA ANTE EL AREA DE

INGLES
Demuestra su valoracion de las diferentes culturas INDICADOR 3
de sus comparieros a través de palabras.

ITEMS Nro de Estudiantes
Siempre 3
Casi siempre 6
Algunas veces 19
Muy pocas veces 0
Nunca 0

TOTAL 28

Fuente: Test de Lickert

En el cuadro se puede decir que solo 3 de los 28 estudiantes siempre
demuestran su valoracion de las diferentes culturas de sus comparfieros a
través de palabras y que la mayoria de los educandos, es decir 19 solo
algunas veces demuestran su valoracion de las diferentes culturas de sus

compafieros a través de palabras.
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CUADRO N° 17

ASPECTO DE VALORACION EN LA CONVIVENCIA ANTE EL AREA DE

INGLES
Valora las ideas, creencias, lenguas y culturas de INDICADOR 4
otros paises distintos al suyo.

ITEMS Nro de Estudiantes
Siempre 3
Casi siempre 6
Algunas veces 19
Muy pocas veces 0
Nunca 0

TOTAL 28

Fuente: Test de Lickert

En el presente cuadro se puede decir que solo 3 de los 28 estudiantes siempre
valoren las ideas, creencias, lenguas y culturas de otros paises distintos al
suyo y que la mayoria de los educandos, es decir 19 solo algunas veces
valoren las ideas, creencias, lenguas y culturas de otros paises distintos al

suyo.
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CUADRO N° 18

ASPECTO DE VALORACION EN LA CONVIVENCIA ANTE EL AREA DE

INGLES
Agradece la investigacion y profundizacién de algin
tema de inglés de sus comparieros. INDICADOR 5
ITEMS Nro de Estudiantes
Siempre 3
Casi siempre 7
Algunas veces 20
Muy pocas veces 0
Nunca 0
TOTAL 30

Fuente: Test de Lickert

En el presente cuadro se puede decir que solo 3 de los 28 estudiantes siempre
agradecen la investigacion y profundizacion de algun tema de inglés de sus
compafieros y que la mayoria de los educandos, es decir 20 solo algunas
veces agradecen la investigacion y profundizacién de algun tema de inglés de

Sus comparieros.
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CUADRO N° 19

ACTITUD DE INTERES FRENTE AL APRENDIZAJE ANTE EL AREA DE

INGLES
Busca ampliar el tema desarrollado anteriormente
con vocabulario extra u otros. INDICADOR 1

ITEMS Nro de Estudiantes
Siempre 0
Casi siempre 3
Algunas veces 3
Muy pocas veces 2
Nunca 20

TOTAL 28

Se puede observar en el cuadro con respecto a la actitud de interés frente al
aprendizaje del &rea de inglés que los estudiantes en su mayoria, es decir 20
estudiantes Nunca buscan ampliar el tema desarrollado anteriormente con

vocabulario extra u otros.
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CUADRO N° 20

ACTITUD DE INTERES FRENTE AL APRENDIZAJE ANTE EL AREA DE

INGLES
Cumple con las tareas s designhadas entendiendo
gue es importante para su propia formacion INDICADOR 2
académica.
ITEMS Nro de Estudiantes
Siempre 0
Casi siempre 3
Algunas veces 2
Muy pocas veces 4
Nunca 19
TOTAL 28

Se puede observar en el cuadro en cuanto a la actitud de interés frente al
aprendizaje ante el area de inglés que 5 de los estudiantes casi siempre y
algunas veces cumplen con las tAREA s designadas entendiendo que es
importantes para su propia formacion académica y 2 de los estudiantes lo
hacen muy pocas veces, pero la mayoria que son 19 estudiantes Nunca
cumplen con las tAREA s designadas entendiendo que es importantes para su

propia formacion académica

Los estudiantes que casi siempre cumplen con sus tAREA s lo hacen solo por
el calificativo asignado y no porque entiendan que es realmente importante

para su propio aprendizaje.
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CUADRO N° 21

ACTITUD DE INTERES FRENTE AL APRENDIZAJE ANTE EL AREA DE

INGLES
Da a conocer su opinién o participa cuando la
profesora invita a la clase. INDICADOR 3

ITEMS Nro de Estudiantes
Siempre 0
Casi siempre 3
Algunas veces 1
Muy pocas veces 2
Nunca 22

TOTAL 28

Continuando con el indicador de actitud de interés frente al aprendizaje, se
puede observar que 4 estudiantes casi siempre y algunas veces dan a
conocer su opinién o participan cuando la profesora invita a la clase, y 1 solo
estudiante algunas veces lo hace; pero la mayoria, es decir, 22 estudiantes
Nunca dan a conocer su opinién o participan cuando la profesora invita a la

clase, lo cual servira para determinar el plan de accion.

49




CUADRO N° 22

ACTITUD DE INTERES FRENTE AL APRENDIZAJE ANTE EL AREA DE

INGLES
mejorar o aprendizaje ante o &rea de ngs INDICADOR 4
ITEMS Nro de Estudiantes
Siempre 0
Casi siempre 2
Algunas veces 0
Muy pocas veces 0
Nunca 26
TOTAL 28

Segun el cuadro en cuanto a la actitud de interés frente al aprendizaje ante el
Area de Inglés, 2 de los estudiantes casi siempre proponen ideas creativas
para trabajar y mejorar el aprendizaje ante el area de inglés; sin embargo 26
de los estudiantes Nunca proponen ideas creativas para trabajar y mejorar el

aprendizaje ante el area de inglés.
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CUADRO N° 23

ACTITUD DE INTERES FRENTE AL APRENDIZAJE ANTE EL AREA DE

INGLES
cividades de aprencizale que no entendic. INDICADOR 5
ITEMS Nro de Estudiantes
Siempre 0
Casi siempre 3
Algunas veces 0
Muy pocas veces 2
Nunca 23
TOTAL 28

Se puede concluir en cuanto a la actitud de interés frente al aprendizaje ante el
area de inglés que 3 de los estudiantes, casi siempre preguntan a la profesora
de inglés algunas de las actividades de aprendizaje que no entendieron, 2 de
los 28 de los estudiantes muy pocas veces lo hacen, y es de notable la
diferencia que 23 de los estudiantes Nunca preguntan a la profesora de inglés

algunas de las actividades de aprendizaje que no entendieron.
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CUADRO N° 24

ACTITUD DE INTERES FRENTE AL APRENDIZAJE ANTE EL AREA DE

INGLES
Pregunta al docente de inglés acerca del tema
trabajado para profundizar mas en casa y/o internet. INDICADOR 6
ITEMS Nro de Estudiantes
Siempre 0
Casi siempre 0
Algunas veces 0
Muy pocas veces 0
Nunca 28
TOTAL 28

Continuando con la actitud de interés frente al aprendizaje ante el Area de
Inglés, segun el cuadro indica que los 28 estudiantes Nunca preguntan a la

docente acerca del tema trabajado para profundizar mas en casa y/o internet.
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CUADRO N° 25

ACTITUD DE INTERES FRENTE AL APRENDIZAJE ANTE EL AREA DE

INGLES
Colabora y se interesa por sus comparieros cuando
no han entendido el tema trabajado. INDICADOR 7
ITEMS Nro de Estudiantes
Siempre 0
Casi siempre 3
Algunas veces 0
Muy pocas veces 0
Nunca 25
TOTAL 28

Segun el cuadro de la actitud de interés frente al aprendizaje ante el Area de
Inglés, indica que 3 de los estudiantes casi siempre preguntan a la docente
acerca del tema trabajado para profundizar mas en casa y/o internet y
sobresale la diferencia de que 25 de los estudiantes Nunca preguntan a la

docente acerca del tema trabajado para profundizar mas en casa y/o internet.
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CUADRO N° 26

ACTITUD DE INTERES FRENTE AL APRENDIZAJE ANTE EL AREA DE

INGLES
Investiga independientemente ciertos temas no
resueltos en clase. INDICADOR 8

ITEMS Nro de Estudiantes
Siempre 0
Casi siempre 0
Algunas veces 0
Muy pocas veces 0
Nunca 28

TOTAL 28

En cuanto a la actitud de interés frente al aprendizaje ante el area de inglés,
todos los estudiantes, es decir los 28 estudiantes, Nunca Investigan

independientemente ciertos temas no resueltos en clase
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CUADRO N° 27

ACTITUD DE INTERES FRENTE AL APRENDIZAJE ANTE EL AREA DE

INGLES
Participa con entusiasmo en las actividades de
aprendizaje desarrolladas en el area. INDICADOR 9

ITEMS Nro de Estudiantes

Siempre 0

Casi siempre 3

Algunas veces 3

Muy pocas veces 2

Nunca 20

TOTAL 28

Se puede observar en el cuadro con respecto a la actitud de interés frente al
aprendizaje del area de inglés que los estudiantes en su totalidad Nunca
participan con entusiasmo en las actividades de aprendizaje desarrolladas en

el area.
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CUADRO N° 28

ACTITUD DE INTERES FRENTE AL APRENDIZAJE ANTE EL AREA DE
INGLES

Pegunta y uesta s docrte o o NDICADOR 10

ITEMS Nro de Estudiantes

Siempre 0

Casi siempre 0

Algunas veces 1

Muy pocas veces 2

Nunca 25
TOTAL 28

Se puede observar en el cuadro con respecto a la actitud de interés frente al
aprendizaje del area de inglés que los estudiantes en su totalidad Nunca
preguntan y muestran curiosidad al docente por el tema nuevo a trabajar en el

aula.
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CUADRO N° 29

ACTITUD DE VALORACION FRENTE AL APRENDIZAJE ANTE EL AREA
DE INGLES

Valora los aprendizajes desarrollados en el area
como parte de su proceso formativo. INDICADOR 1

ITEMS Nro de Estudiantes
Siempre 0
Casi siempre 3
Algunas veces 0
Muy pocas veces 0
Nunca 25
TOTAL 28

En cuanto a la actitud de valoracion frente al aprendizaje ante el Area de
Inglés, se observa que 3 de los estudiantes casi siempre valoran los
aprendizajes desarrollados en el area como parte de mi proceso formativo; sin
embargo 25 de ellos Nunca valoran los aprendizajes desarrollados en el area

como parte de mi proceso formativo.

57




CUADRO N° 30

ACTITUD DE VALORACION FRENTE AL APRENDIZAJE ANTE EL AREA

DE INGLES
Agradece al docente por los aprendizajes
desarrollados en el area como parte de su proceso INDICADOR 2
formativo.
ITEMS Nro de Estudiantes
Siempre 0
Casi siempre 3
Algunas veces 0
Muy pocas veces 0
Nunca 25
TOTAL 28

Continuando con el indicador de actitud de valoracién frente al aprendizaje ante
el Area de Inglés, en el cuadro existe una relevancia, es decir, 3 de los
estudiantes casi siempre agradecen al docente por los aprendizajes
desarrollados en el area como parte de su proceso formativo; y 25 de ellos
Nunca agradecen al docente por los aprendizajes desarrollados en el area

como parte de su proceso formativo.
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CUADRO N° 31

ACTITUD DE VALORACION FRENTE AL APRENDIZAJE ANTE EL AREA

DE INGLES
Valora la funcién comunicativa de lo aprendido
durante el desarrollo de las clases INDICADOR 3
ITEMS Nro de Estudiantes
Siempre 0
Casi siempre 3
Algunas veces 0
Muy pocas veces 0
Nunca 25
TOTAL 28

En el cuadro de la actitud de valoracién frente al aprendizaje ante el area de
inglés se puede observar que existe una marcada diferencia, es decir, 3 de los
estudiantes casi siempre valoran la funcion comunicativa de lo aprendido
durante el desarrollo de las clases; y 25 de ellos Nunca valoran la funcién

comunicativa de lo aprendido durante el desarrollo de las clases.
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CUADRO N° 32

ACTITUD DE VALORACION FRENTE AL APRENDIZAJE ANTE EL AREA

DE INGLES
Persevera el aprendizaje de un nuevo tema que no
ha comprendido INDICADOR 4

ITEMS Nro de Estudiantes
Siempre 0
Casi siempre 3
Algunas veces 2
Muy pocas veces 0
Nunca 23

TOTAL 28

Se puede observar en el cuadro de la actitud de valoracion frente al
aprendizaje ante el area de inglés que 5 de los estudiantes casi siempre y
algunas veces perseveran en el aprendizaje de un nuevo tema que no han
comprendido; sin embargo 23 de los estudiantes Nunca perseveran en el

aprendizaje de un nuevo tema que no han comprendido.

1.2.3 Identificacion del problema

Para determinar los problemas de los estudiantes se ha aplicado el test de
Likert que mide la actitud en sus dos dimensiones: Actitud en la convivencia
ante el area de inglés y Actitud frente al aprendizaje ante el area de inglés, asi
como el registro de las diferentes observaciones de las investigadoras en sus
respetivos diarios de campo. Los resultados obtenidos indican que los
estudiantes muestran una deficiencia en la su subdimension: actitud de interés

frente al aprendizaje ante al area de inglés, la cual muestra que, el 68 % de los
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estudiantes Nunca cumple con las tareas designadas, entendiendo que es
importante para su propia formacién académica, el 79 % Nunca da a conocer
su opinién o participa cuando la profesora invita a la clase, el 93 % Nunca
propone ideas creativas para trabajar y mejorar el aprendizaje ante el area de
inglés, el 82 % de los estudiantes pregunta al maestro de inglés algunas de las
actividades de aprendizaje que no se han entendido, el 100 % de los
estudiantes Nunca pregunta al docente de inglés acerca del tema trabajado
para profundizar mas en casa y/o internet, el 89 % Nunca colabora ni se
interesar por los comparfieros cuando no han entendido el tema trabajado, 100
% de los estudiantes Nunca investiga independientemente ciertos temas no
resueltos en clase, el 100 % de los estudiantes Nunca comparte lo investigado
independientemente con la docente de inglés y compafieros, y el 71 % Nunca

pregunta y muestra curiosidad por el tema nuevo a trabajar en el aula.
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1.2.4 Arbol de problemas:

CONSECUENCIAS:
No participa con No busca ampliar el tema No da a conocer mi opinién No propone ideas creativas
entusiasmo en las desarrollado anteriormente o participar cuando la para trabajar y mejorar el
actividades de aprendizaje con vocabulario extra u profesora invita a la clase. aprendizaje ante el drea de
desarrolladas en el Area. otros. inolés.
No pregunta al maestro de . ’ No colabora e interesarse
inglés algunas de las No pregunta al docente de inglés por los compafieros
actividades de aprendizaje acerca del tema trabajado para cuando no han entendido
aue no se han entendido. profundizar mas en casa y/o internet. el tema trabajado.
No pregunta y muestra No investiga No cumple con
curiosidad al docente de independientement las tareas
inglés por el tema nuevo a e ciertos temas no designadas.
trahaiar en el aula. resueltos en clase.

N 17

DEFICIENCIA EN LA ACTITUD FRENTE AL APRENDIZAJE DEL

CAUSAS: '

ARFA DF INGLES.

No contextualiza No disefia No desarrolla,
el d|s~eno de la creativamente cuando No hay control en el -alt_a _de iniciativa en Igs _
IenzenandzaI sobre pr(()jces’os_ co_rr_edspc;)ndg cumplimiento  de actividades de aprer)dlzaje
a base del pedagbgicos capaces activi lades de tareas de sus hijos. desarrolladas en el &rea.
reconocimiento de de despertar aprendizaje que
los intereses, nivel curiosidad, interés y promueven el
de desarrollo, compromiso en los pensamiento
estilos de estudiantes critico y creativo
aprendizaje e en sus
.p . ) . Ausentes durante todo el dia.
identidad cultural estudiantes y que
de sus estudiantes los motiven a
. Familias Remuneraciones
No demuestra conocimientos . . .
. . disfuncionales. bajas.
actualizados en el area
curricular
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1.2.5 Enunciado exploratorio y pregunta de accion

La actitud frente al aprendizaje del area de inglés de los estudiantes del quinto
grado de Educacion Secundaria de la Institucion Educativa “Ledn XllI- CIRCA”,
en el distrito de Cayma no es positiva.

¢ Se desarrollara las actitudes frente al aprendizaje del area de inglés a través
de habilidades artisticas?

1.2.6 Justificacion

El presente trabajo de investigacion tiene como finalidad desarrollar la actitud
frente al aprendizaje del area de inglés, a través de habilidades artisticas, que
incluyen el dibujo, el teatro, y la musica, conformados por actividades y tareas
gue generen la actitud de interés frente al aprendizaje del area. De este modo
se busca ayudar a desarrollar el grado de importancia del idioma extranjero
mostrando iniciativa propia de querer aprender utilizando sus propios recursos
como son sus habilidades.

Es inédito porque presenta una propuesta curricular integral con un nivel de
concrecion (micro aula), que cumple con las fases de la dinamica curricular
dentro del plan de accion; ademas de la creacion de tareas basadas en el
desarrollo de la actitud frente al aprendizaje utilizando sus habilidades
artisticas. En las fases de sensibilizacion, de la comprension global, final,
conceptualizacién, reempleo y produccion convergente de la sesion de
aprendizaje conducentes al desarrollo de la actitud y capacidades subyacentes
(contemplados en el DCN). Atiende al encargo social que responde a
demandas y necesidades contempladas en las politicas educativas, ya que el
aprendizaje de manera integral en la persona es de vital importancia y mas aun

el aprendizaje del idioma INGLES es un elemento necesario en la vida
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profesional y porque se transciende fuera del aula en un contexto intercultural y

en un mundo globalizado.

A nivel nacional, a partir del 2006 el MED (Ministerio de Educacion) generaliza
el proceso de articulacion del Disefio Curricular Nacional de Educacion Basica
Regular en el cual se ha trabajado la actitud en las diferentes areas como en
el area de Inglés, en el cual se hace referencia a valora la comunicacion en
otros lenguajes, respeta los acuerdos y normas establecidos en el aula para
una mejor intervencion, respeta las convenciones de comunicacion
interpersonal y grupal, aprecia el uso de tecnologia apropiada para mejorar su
nivel de inglés, valora los aprendizajes en el area como parte de su proceso
formativo y muestra iniciativa en las actividades de aprendizaje desarrolladas

en el area.

Que por politica, son desarrolladas durante los cinco afios académicos, el
desarrollo de la Actitud implica un proceso, que se ha decidido tomar la
iniciativa por ser causa propia de la realidad que enfrentamos y que muchos no
desarrollan; pero que como docentes estamos expuestos al aporte a la ciencia
educativa, la didactica, es decir al proceso ensefianza de la actitud.

El aporte a la ciencia estd referido a la aplicacion de variados meétodos,
técnicas y procedimientos investigativos, y al estudio de un contexto muy
particular y diferido por su proceso temporal, histérico y geogréafico como es la
Instituciébn Educativa y su poblacion; asi mismo el tratamiento del objeto y
campo de accion ha aumentado nuestro conocimiento y nuestra practica
docente. El trabajo se justifica ya que se llevara a cabo durante las horas de

las clases de Inglés, ademas se pretende contribuir conocimiento en el &mbito
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de educacién con las estrategias basadas en la utilizacién de habilidades
artisticas, para desarrollar la actitud de querer aprender el Inglés y también
tener actitud para problemas que como jovenes enfrentaran en adelante, a los
formadores de la educacion darles un alcance util, a los padres del cémo

ayudarse ellos mismos y ayudar a sus menores hijos.
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1.3

CATEGORIA Y DIMENSIONES

CATEGORIA | DIMENSIONES | SUBDIMENSIONES | INDICADORES
Actitud en la | Actitud de Respeto | Respeta los acuerdos y
convivencia en la convivencia | normas  establecidas

Actitud ante | ante el area de | ante el area de|en el aula para una

el area de|Inglés Inglés mejor interaccion.

Inglés

Respeta las
convenciones de
comunicacion
interpersonal y grupal.
Respeta las ideas,
creencias, lenguas vy
culturas distintas a la
propia.

Actitud de | Valora las ideas,

valoracibn en la | creencias, lenguas vy

convivencia ante el
area de Inglés

culturas distintas a la
propia.

Actitud frente al
aprendizaje
ante el area de
Inglés

Actitud de interés | Muestra iniciativa en

frente al aprendizaje | las  actividades de

ante el area de | aprendizaje

Inglés desarrolladas en el
area.

Actitud de | Valora los aprendizajes

valoracién frente al
aprendizaje ante el
area de Inglés

desarrollados en el
area como parte de su
proceso formativo.
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DIMENSION

SUBDIMENSION

INDICADOR

SUBINDICADORES

Actitud frente
al aprendizaje
ante el area
de inglés.

Actitud de interés
frente al
aprendizaje ante
el area de inglés.

Muestra
iniciativa en las
actividades de
aprendizaje
desarrolladas en
el area.

Pregunta y muestra
curiosidad por el tema
nuevo a trabajar en el
aula.

Participa cuando la
profesora pregunta ala
clase.

Da a conocer su opinion y
respuestas ante las
interrogantes

Propone ideas creativas
para trabajar y
desarrollar/mejorar su
aprendizaje.

Cumple con las tareas s
designadas, preguntando
al maestro en caso de
dudas, y colaborando con
sus comparfieros que no
han entendido.

Busca ampliar el tema
desarrollado con
vocabulario extra u otros,
e investiga
independientemente
ciertos temas no resueltos
y pregunta al docente
acerca de su aprendizaje y
del tema trabajado para
profundizar mas en casa
y/o internet.
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1.4 FORMULACION DE OBJETIVOS DE LA INVESTIGACION

1.4.1 Objetivo general:

Desarrollar la actitud frente al aprendizaje del area de inglés de los estudiantes
a través de habilidades artisticas.

1.4.2 Objetivos especificos:

- Identificar las diferentes actitudes mostradas por los estudiantes frente al area
de inglés.

- Identificar las dimensiones con menor grado de desarrollo.

- Promover la actitud de interés frente al aprendizaje ante el area de inglés a
través de habilidades artisticas.

- Mejorar la iniciativa en las actividades de aprendizaje desarrolladas en el
area.

1.5 SUSTENTO TEORICO

1.5.1 Antecedentes investigativos

De los trabajos de investigacion referidos a este tema se ubicé algunas tesis de
la especialidad de Idiomas del Instituto Superior Pedagdgico Publico Arequipa y
trabajos via Internet referidos a la misma, se encontr6 antecedentes de
investigacion que se relacionan con parte de la variable de la investigacion, en

estos ubicamos los siguientes antecedentes de estudio:
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A NIVEL LOCAL (Institucional)

Primer antecedente

“FORTALECIENDO EL DOMINIO AFECTIVO EN EL APRENDIZAJE DE LA
MATEMATICA A TRAVES DE MODULOS DE APRENDIZAJE QUE
INTEGRAN LA DIMENSION AFECTIVA — COGNITIVA EN EL AREA DE LA
MATEMATICA EN LOS ESTUDIANTES DE 4TO “B” DE EDUCACION
SECUNDARIA DE LA I.E LEON XIII-CIRCA DEL DISTRITO DE CAYMA, 2011”
Hart (1989), define actitud como una predisposicion evaluativa (positiva o
negativa) que determina las intenciones personales e influye en el
comportamiento. En el ambito psicopedagdgico se define las actitudes en
funciobn de tres componentes: el cognitivo (creencias, expectativas,
preferencias), el afectivo (sentimientos, emociones y estados de animo) y el
comportamental (conductas e intenciones de accién). Guerrero, Blanco y
Vicente (2002) por su parte definen la actitud como una predisposicion
permanente conformada de acuerdo a una serie de convicciones vy
sentimientos, que hacen que el sujeto reaccione acorde a sus creencias Yy

sentimientos.

Segundo antecedente

“APLICACION DE ESTRATEGIAS, MI MOTIVACION DEL DIA, PARA
GENERAR UN CAMBIO DE ACTITUD HACIA LAS MATEMATICAS EN LAS
ALUMNAS DEL TERCER GRADO DE EDUCACION SECUNDARIA DE LA I.E
AREQUIPA, 2006”

Este trabajo de investigacion concluye en que al aplicar las estrategias “mi

motivacion al dia” generd un cambio de actitud mucho mas favorable de la
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actitud hacia las matematicas en los estudiantes, para lo cual llevaron un grupo
experimental y otro de control.

La elaboracion de sus sesiones de aprendizaje cuenta con las estrategias de
motivacién basadas en técnicas y juegos que despiertan el interés, de lo que se
concluye que esto orienta a generar una actitud favorable hacia el area, sin
embargo no se encuentra actividades directamente relacionadas a generar el
cumplimiento de tAREA sy la participacion de los estudiantes, los cuales estan
dentro de sus objetivos especificos, y como propadsitos de la actitud para con el
area de Matematica, ademas de ser estos comportamientos parte de la
evidencia del componente conativo como evidencia del cambio de actitud en
los estudiantes. Por lo cual, este trabajo de investigacion ha desarrollado la
actitud desde un ambito psicoldgico de direccidon favorable y/o desfavorable en
cuanto a las propiedades de la actitud y no un cambio de actitud desde un
ambito pedagogico relacionados con los objetivos de aprendizaje de la actitud
hacia el area.

Tercer antecedente

“APLICACION DE UN PROGRAMA BASADO EN TALLERES LUDICOS PARA
GENERAR UN CAMBIO DE ACTITUD HACIA LAS MATEMATICAS EN LOS
ALUMNOS DEL 1ER ANO DE SECUNDARIA DE LA |.E 40208 PADRE
FRANCOIS DELLATTE DEL DISTRITO DE SOCABAYA — AREQUIPA 2004”
“‘Es una reaccion afectiva que los alumnos muestran hacia las fracciones
matematicas antes, durante y después del programa experimental. Las
actitudes son tendencias, rechazo o indiferencia ante las personas, situaciones
0 cosas. Algunos autores sefalan que las actitudes estan en el cerebro de las

personas, otros que se configuran en funcion d situaciones especificas. Gagné
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(citado por Schurs, 1997) sostiene que la actitud se aprende de manera
indirecta, a través de experiencias personales y de exposicion de modelos
reales y simbolicos”

NIVEL INTERNACIONAL

Quinto antecedente

Brisefio (2006), estudia la “Actitud de los estudiantes hacia la asignatura Inglés”
donde da a conocer que la motivacion, emociones, percepcion, y facultades
cognoscitivas influyen en el aprendizaje y las manifestaciones positivas en el
aula.

Sexto antecedente

Uribe (2007) estudia” Las actitudes del alumnado hacia el aprendizaje del
inglés como idioma extranjero” donde nos da a conocer que las actitudes de los
estudiantes frente al aprendizaje del inglés como idioma extranjero y si esas
actitudes se ven afectadas por el sexo, nota media en inglés, clases
particulares, clase social y curso de iniciacién al inglés. Los participantes fueron
177 alumnos matriculados en la Ensefianza Secundaria Obligatoria en cuatro
institutos del sur de Espafa. Los resultados muestran que las actitudes de esta
muestra hacia el inglés son ligeramente positivas. No se encontraron

correlaciones importantes entre actitudes y variables independientes.

Séptimo antecedente
Saravia (2007), estudia la “Motivacion y actitudes para el aprendizaje de
lenguas de dos colectivos de estudiantes universitarios: futuros maestros de

lenguas extranjeras y futuros enfermeros vy fisioterapeutas” donde los
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resultados obtenidos indican la relacion estrecha que hay entre las actitudes,

motivacién y el nivel de competencia linguistica.

Octavo antecedente

Aduni (2003) estudia la "Psicologia general: actitudes” donde describe que las
actitudes mostradas por los seres humanos en el contexto social en el que se
desenvuelve, abarcando los componentes cognitivo, afectivo y conductual. La

formacion y cambio de las actitudes de las personas.

1.5.2 Descripcién histérica evolutiva del tema de investigacién.

La palabra actitud fue utilizada por primera vez en inglés (acttitude) en 1710, en
francés (Acttitude), igual que en italiano (acttitude) en el siglo XVIII. En ese
entonces el concepto se referia a la postura o figura de una estatua o persona,
por el contrario ahora el término designa nuestra orientacion cognitiva hacia
algun objeto social (Petty y Cols, 1981, citado por K. Joung), es decir, el
término paso de definir la posicion inherente de un sujeto, a la manera en que
los demas vemos a ese sujeto a los fendbmenos sociales.

Para Herber Spencer, citado por K. Joung, la actitud es un término que
designa un concepto mental de los sujetos, por su parte Charles Darwin utilizé
el término actitud como parte del motor conceptual de las emociones, para él la
actitud refleja una emocién innata, por ejemplo, por ejemplo, la actitud de
hostilidad de una especie. El neuropsicoldgico, Charles Sherrington hizo
referencia al término en 1906, como una manifestacion ocasional de una
emocién fuerte (como vemos su concepcion esta muy cerca del concepto de

Darwin).
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Margaret Washburn, citado por Joung, quien fue la primera estudiante doctoral
de Tichner, combiné el concepto de actitud de tal forma que contenia aspectos
biolégicos, pero también netamente mentales, es su obra Movement and
mental, defini6 a la actitud como un motor de los impulsos que estaba
relacionado con el proceso intelectual.

Segun el estudio de Joung, la visibn netamente psicoldgica aparecié en 1918
con la obra de investigacidon social “he polish peasant in Europe and America”,
del soci6logo Wiliam I. Thomas u el filésofo-poeta Florian Znaniecki, ambos
pertenecientes a la Universidad de Chicago, en este libro se explicaba las
diferencias conductuales en la vida cotidiana existentes entre los campesinos
polacos que residian en Polonia y en EE.UU. Definiendo el término actitud
como un proceso de la conciencia individual que determina una actividad real o
posible del individuo en el mundo social. Para Thomas y Znaniecki, una actitud
siempre fue un sentimiento dirigido a un objeto, por ejemplo, el amor de un
nifo, el respeto a la ciencia, etc. Este concepto marca en inicio de la actitud
como un concepto de caracteristicas y funciones netamente psicolégicas.

Con este trabajo también se inician las investigaciones de la llamada Escuela
de Chicago que durante toda década se dedicO especialmente a la
construccion e instrumentaciéon empirica de las actitudes, que desembocaron
en 1929 con los trabajos de Louis Thurstone que desarrollé un procedimiento
escalar para medir especificamente el constructo actitudinal con el cual se
consolido el estudio de las actitudes, cuyo interés ha resurgido en diversos
periodos de la historia de la psicologia social.

La psicologia social ha privilegiado el estudio de las actitudes en diversos

periodos de tiempo, como se puede ver en la siguiente resefa:
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1920 — 1930: La investigacion estaba centrada sobre la medicién de las
actitudes, se crearon las escalas de medicion de Thurstone y Likert. La
medicion estaba reducida a la busqueda de homogeneidad interna de las
clasificaciones de los jueces y a las correlaciones entre los items con los
puntajes totales y su unidimencionalidad (McGuire, 1985)

1950 -1960: La investigacion que se vio favorecida, fue aquella que trata de
explicar el cambio de actitud. Los métodos de mediciébn cambiaron a la teoria
estaba inclinada a la relacion entre la actitud y el conductismo (McGuire, 1985).
1980 — 1990: El llamado oleaje de “sistema s estructuralistas” se enfoca en el
contenido, estructura y funcionamiento de los complejos de actitudes. La forma
de hacer investigacion sobre el cambio de creencias anticipatorios, los efectos
cognitivos remotos, integracion de la informacion, respuestas cognitivas y
percepcion social. La investigacién trata de distinguir trayectorias causales,

frecuentemente bidireccionales, usando un disefio de investigacion inclusivo

1.5.3 Marco Tebérico
Teorias Cientificas:
ENFOQUE CURRICULAR DE WALTER PENALOZA:

Pefialoza propone su curriculo integral, entendiendo por curriculo la prevision
de los procesos y experiencias a realizar para concretar una concepcion

educativa.

El curriculo integral de Pefaloza es una respuesta a la vision intelectualista y
academicista de la educacion, ya que el autor parte del hecho de que el ser

humano no so6lo debe incorporar conocimientos de la realidad sino también
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debe desarrollar habilidades que le permitan ser autbnomo para producir y
crear, asi como internalizar valores para el desarrollo de actitudes como la

responsabilidad y el compromiso social.

De esta manera el curriculo integral de toda entidad educativa, ya sea
educacién béasica o superior, no deberia reducirse solo a la ensefianza de
asignaturas donde se impartan conocimientos tedéricos, sino que éstos deberian
verse correspondidos por acciones practicas donde los estudiantes desarrollen

habilidades.

Finalmente, el curriculo debe incluir la consejeria donde el docente oriente al
estudiante en aspectos académicos, afectivos y actitudinales, los cuales

permitiran que el educando se desarrolle de manera armonica y equilibrada.

TEORIA PSICOPEDAGOGICA DE RITA MARINA ALVAREZ:

Rita Marina refiere una teoria psicopedagdgica basada en un curriculo integral,

en sus palabras la integralidad del contenido.

El concepto de integral como refiere la autora, remite al caracter sistémico y

dialéctico del modelo. Integral por su naturaleza de proyecto curricular.

El enfoque integral del curriculum concibe que se aparta de las posiciones de
las ciencias, tanto en el plano tedrico como de los métodos de su conocimiento,
considera la actitud participativa del alumno bajo la guia del docente, siga los
procesos cognitivos acorde a la naturaleza del conocimiento que aprende y con
las caracteristicas de su personalidad y en el proceso educativo haya
aprendizajes teoricos y aprendizajes practicos. Ademas que la escuela se

articule con el contexto social, es decir, con la vida, donde el espiritu que reine
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es el proceso educativo sea el de humanismo, se respete la integridad y la
dignidad del hombre, la educacion en los valores contundentes a su identidad

personal y social.

La concepcion del Curriculum Integral para Rita Marina, apunta hacia unos
contenidos  plurales, multidrecionales y multifuncinales, contenidos
conceptuales, procedimentales y actitudinales. Contenidos que exploten en el
alumno las potencialidades para desarrollar su pensamiento, solucion de
problemas, y el comunicarse. Contenidos que aprovechen sus experiencias

personales, grupales y sociales.

En cuanto al caracter contextual del curriculum que propone la autora, utiliza la
realidad social en que se inserta el curriculum desde los angulos siguientes: La
sociedad como fuente que ofrece informacion para ubicra el crriculum
genuinamente en los marcos de su historia, sus problemas, sus necesidades.
La sociedad como factor vivo, con el cual deberan interactuar alumnos y
docentes y la sociedad como contexto que ganara en transformaciones

evolutivas con el impacto de la educacion.

Por otra parte el contenido tiene una naturaleza compleja y sistémica, que se
presenta como conocimientos, habilidades y actitudes en el proceso de
ensefianza-aprendizaje. Cada uno de estos elementos tiene sus
particularidades que lo caracterizan: los conocimientos son dependientes de las
ciencias y las fuentes de saberes; las habilidades son procedimientos que
implican ejercitacion para ser dominadas; y las actitudes tienen una alta carga

de afectividad.
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Por otra parte, insiste, que estos aspectos no se presentan dicotomizados, es
decir, divididos en el proceso docente, sino en una integralidad. Ellos
dependen, en primer lugar, de los conocimientos seleccionados, que en este
sentido son materia prima para la construccion total del aprendizaje y la
formacion integral del alumno. EI conocimiento, bien entendido que no es sélo
el de la ciencia, apunta hacia las habilidades a desarrollar y las actitudes a

formar. Lo contrario es una formalidad que deja vacio al proceso educativo.

Por dltimo, agrega que en el desarrollo del proceso, en la situacion concreta de
aprendizaje, el conocimiento que el alumno va aprendiendo, se presenta en la
actividad -que requiere una experiencia vivenciada- en la que el alumno

ejercitara habilidades y formara actitudes.

En una reflexion dialéctica, que si no hay situacion afectiva que forme
actitud, no se aprenden conocimientos y habilidades; o que si no hay
ejercitacion de habilidades, no se asimilan conocimientos y no se forman

actitudes.

MODELO DEL DESARROLLO DE COMPETENCIAS DE SERGIO TOBON:

ENFOQUE DE COMPETENCIAS

La formacién basada en competencias esta en el centro de una serie de
cambios y transformaciones en la educacion. A continuacion se describen
algunos de estos cambios, con el fin de comprender mejor las dimensiones de

este enfoque.

Del énfasis en conocimientos conceptuales y factuales al enfoque en el

desemperio integral ante actividades y problemas. Esto implica trascender el
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espacio del conocimiento teérico como centro del quehacer educativo y colocar
la mirada en el desempefio humano integral que implica la articulacién del

conocer con el plano del hacer y del ser.

Del conocimiento a la sociedad del conocimiento. Esto implica que la educacion
debe contextualizar el saber en lo local, lo regional y lo internacional,
preparando a los docentes, estudiantes y administrativos para ir mas alla de la
simple asimilacion de conocimientos y pasar a una dinamica de busqueda,
seleccién, comprensién, sistematizacion, critica, creacién, aplicacion y

transferencia.

De la ensefianza al aprendizaje. El enfoque de formaciéon basado en
competencias implica que el aprendizaje comienza a ser el centro de la
educacion, mas que la ensefianza. Esto significa que en vez de centrarnos en
como dar una clase y preparar los recursos didacticos para ello, ahora el reto
es establecer con qué aprendizajes vienen los estudiantes, cuales son sus
expectativas, que han aprendido y que no han aprendido, cuales son sus
estilos de aprendizaje y como ellos pueden involucrarse de forma activa en su
propio aprendizaje. A partir de ello se debe orientar la docencia, con metas,
evaluacion y estrategias didacticas. Esto se corresponde con el enfoque de
créditos, en el cual se debe planificar no sélo la ensefianza presencial sino

también el tiempo de trabajo autonomo de los estudiantes.

Puede apreciarse entonces un cambio en la ensefanza; cambio que no es
hacer mas practico el saber, o integrar la teoria con la practica, u orientar la
educacion hacia la empleabilidad. ElI enfoque de formacion con base en

competencias es mucho mas que eso. Pretende orientar la formacién de los
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seres humanos hacia el desempefio idoneo en los diversos contextos culturales
y sociales, y esto requiere hacer del estudiante un protagonista de su vida y de
su proceso de aprendizaje, a partir del desarrollo y fortalecimiento de sus
habilidades cognoscitivas y metacognitivas, la capacidad de actuacion, y el

conocimiento y regulacion de sus procesos afectivos y motivacionales.

Las competencias, entonces, significan calidad e idoneidad en el desempefio,
protagonismo de los estudiantes, orientacion de la ensefianza a partir de los

procesos de aprendizaje y contextualizacién de la formacion.

INTELIGENCIA MULTIPLES DE HOWARD GARDNER

INTELIGENCIA

La palabra "inteligencia" tiene su origen en la union de dos vocablos latinos:
inter = entre, y eligere = escoger. Lo cual indica la capacidad intelectual del

estudiante de poder elegir el mejor camino para aprender.

Para la teoria de las inteligencias multiples, la escuela asume la funcién de
"central estimulante de la inteligencia" ya no como simple transmisor de
informacion. Es decir, el estudiante ya no necesita ir a la escuela simplemente
para aprender, necesita de la escolaridad para "aprender a aprender”, para
desarrollar sus habilidades y estimular sus inteligencias. El profesor tiene una

mision estimulante de la inteligencia y agente orientador de la felicidad.

Segun estudios de genética y neurofisiologia, indican que en el cerebro se
activan areas neuronales cuando recibe sefiales exteriores y afirman con
seguridad que la inteligencia de un estudiante es producto de una carga

genética que va mucho mas alla de la de sus abuelos, pero que algunos
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detalles de la estructura de la inteligencia pueden ser modifica estimulos

significativos, aplicados en momentos cruciales del desarrollo humano.

En la posibilidad de este aumento de inteligencia, destaca que,es mas intenso
para la ejecucion de algunas operaciones que para otras. En realidad, no

existe una " inteligencia general", que crezca o se estanque, sino un elenco
multiple de aspectos de la inteligencia, algunos muchos mas sensibles que
otros a la modificacibn mediante los estimulos adecuados. Entonces se puede
afirmar con evidencias cientificas claras que la inteligencia humana puede

aumentarse especialmente en los primeros afios de vida, incluso admitiendo

gue ese aumento esté restringido genéticamente.

Para entender las actitudes de hombres y mujeres, es necesario entender la
actividad cerebral en ambos. El hombre concentra su actividad cerebral en el
lado izquierdo, donde estan las funciones del habla, el razonamiento l6gico y la
memoria espacial, que estimula deducciones, calcula con mas seguridad
riesgos y peligros y una serie de otros atributos a los que se da el nombre de "
razon". Las mujeres utilizan mucho mas los dos lados del cerebro y, por tanto
mucho mas que el hombre, el hemisferio derecho, donde se hallan guardada

las emociones, los rostros conocidos y la memoria afectiva.

El envejecimiento de algunas inteligencias se produce mucho mas por la falta

de estimulos o de “gimnasia”

El cerebro humano es mas o menos como una casa heredada con nueve
ventanas distintas, cada una de ellas con una de ellas con un momento
especial de entreabrirse y otro para abrirse totalmente. Algunas de ventanas

comienzan a abrirse en el seno materno; la mayoria, con ocasién de
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nacimiento, y otras, en los primeros afios de vida. En general, estan totalmente
abiertas entre los dos y dieciséis afios, pero después se cierran un poco y se

vuelven a cerrar hacia los setenta afios.

Los circuitos cerebrales responsables de las diferentes inteligencias maduran
en periodos distintos de la vida, destacandose la importancia del estimulo
durante la infancia. La densidad de la sinapsis en el nifio de uno a dos afios de
edad es aproximadamente el cincuenta por ciento mayor que en un adulto,
pero el universitario de veintidos afios tiene tanta facilidad o dificultad para
aprender como su abuelo de setenta y uno. La diferencia entre ellos esta en

saber cudl de los dos esta motivado y cual se rodea de mas estimulos.

La Inteligencia puede aumentar sobre todo en los primeros afos, sin embargo
no significa que sea imposible en los afios adultos, solo se dificulta hasta los
setenta y dos afios. Las inteligencias son denominadas por los neurobi6logos
como ventanas de oportunidades que al nacer se encuentran abiertas y
dependiendo del estimulo que reciben se va cerrando. La idea de la ventana es
positiva, pues si esta “totalmente abierta” como refiere C. Antunes (pag 18)
tenemos un gran momento para su estimulo; si est4 parcialmente cerrada, el

estimulo es valido, pero el aprendizaje serd un poco mas dificil.

INTELIGENCIAS MULTIPLES

Recientes investigaciones en Neurobiologia sugieren la presencia de zonas en

el cerebro humano que corresponden, al menos de modo aproximado, a
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determinados espacios de cognicion; mas o menos, como si un punto del
cerebro representase a un sector de que albergase una forma especifica de

competencia y de procesamiento de informaciones.

Esas zonas, segun Howard Gardner (que publicé por vez primera sus
investigaciones en 1983), serian ocho y, por tanto, el ser humano poseeria
ocho puntos diferentes de su cerebro donde se albergarian diferentes
inteligencias. Aungue ese cientifico afirme que el nimero ocho es relativamente
subjetivo, son esas las inteligencias que caracterizan lo que €l denomina
inteligencias mdultiples. Serian la inteligencia linguistica o verbal, la l6gico —
matematica, la espacial, la musical, la cinestésica corporal, la naturalista y las

inteligencias personales, esto es, la intrapersonal y la interpersonal.

A ese numero, el profesor brasilero Nilson Machado, doctor en educacion por la
Universidad de Sao Paulo, donde imparte clases 1972, ex profesor visitante del
Instituto de Estudios Avanzados de la Universidad de Sao Paulo, en el
programa “Educacion para la ciudadania”, en una de sus obras, publicada en

1996, afiade otra inteligencia mas, la novena, que seria pictorica.

Al establecer una linea de relacion entrer las inteligencias propuestas por
Gardner, identifica como eslabones de complementariedad los pares
linguisticos-l6gico-matematco, intra e interpersonal, espacial-cinestésico
corporal y competencia musical-pictérica. Refuerza esa composicion,
desarrollada antes de que Gardner, anunciase la inteligencia naturalista,
recordando que los recursos pictoricos se vuelven elementos fundamentales en

la comunicacion y en la expresion de sentimientos.
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TEORIA DE MASLOW

Dentro de la teoria conductista encontramos a Abraham Maslow (1908-1970)
quien propone la teoria de la jerarquias de las necesidades, para poder

describir la conducta de los individuos basada en la motivacién humana.

La pirdmide de Maslow est4 conformada por cinco niveles, cada uno con una
necesidad especifica como: fisioldgicas, seguridad, pertenencia, estima y
autorealizacion. Que esperan ser satisfechas para llegar a la cuspide que es el

nivel mas alto de la pirdmide.

Aplicando la teoria al campo educativo, se relaciona los distintos niveles de

motivacién con la actitud frente al aprendizaje del area de Inglés.

Iniciando asi con la necesidad fisiolégica natural de los estudiantes, donde
estos para un aprendizaje significativo del inglés, deben de haber satisfecho la
necesidad de hambre, sed y suefio. En el siguiente nivel, se encuentra la
necesidad de seguridad en donde el estudiante al utilizar sus habilidades

artisticas la encuentra.

En el tercer y cuarto nivel, se encuentra las necesidades de pertenencia y
estima. Y esto se cumple al realizar las tareas con las habilidades artisticas
como el canto, teatro, baile y dibujo; permitiendo que los estudiantes refuercen
sus relaciones sociales con sus compafieros encontrando autoestima,

confianza, logros, respeto por uno mismo y los demas.

En el dltimo nivel el estudiante requiere trascender, desarrollar su talento al

maximo,y esto tiene que ver con las actividades artisticas mencionadas
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anteriormente, siendo estas el medio para lograr la autorrealizacién en la

actitud frente al aprendizaje del area de Inglés.

No obstante, con otro enfoque de la piramide de Maslow podemos clasificar
entre estudiantes satisfechos y no satisfechos. Es decir los estudiantes
satisfechos son los que tienen la actitud y los estudiantes no satisfechos son
los que no tienen la actitud. En cuanto los que muestran una actitud positiva, de
forma cualitativa se evalla cuando participan activamente en clase, en
consecuencia fortalecen su relacion con la docente. Sobresaliendo de esta

manera de la situacion en la que la profesora los encontro inicialmente.

Y evaluandose de manera cuantitativa, los estudiantes alcanzan un rendimiento

superior al inicial reflejado en el registro de notas.

1.5.4 Marco Conceptual:

1. Conocimiento
El conocimiento auténtico requiere, en consecuencia, un contacto con la
realidad, primeramente con nuestros sentidos o con el examen de sus rasgos
tipificantes, y después con nuestra reflexion que nos permite desechar
impresiones pasajeras. (2003 Walter Pefialoza Ramella)
El buscar y el hallar algo permanente en la realidad parece ser asi una nota
fundamental del conocimiento, sobre todo del cientifico. Lo que es cadtico o
transitorio no da lugar al conocimiento.
CONOCIMIENTO DE JURE Y DE FACTO
Considerando la permanencia del conocimiento, hay segun Walter Pefialoza,

permanencias que son indubitables o de jure y permanencias que son solo
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asumidas o de facto. En el primer caso, los conocimientos son de jure, lo que
quiere decir, que son conocimiento que ostentan con pleno derecho los rasgos
para ser conocimientos. En el segundo caso, los conocimientos son de facto, lo
gue significa que de hecho se les considera conocimientos, aungue se esta
conciente de que un contacto futuro con la realidad puede llevar a alterarlos e
incluso a desecharlos.

Conocimiento de jure son los de la Matematica, la Ldgica, las descripciones
gue presenten rasgos caracteristicos y tipificantes de ciertos seres. Esos
conocimientos son inmutables, porque sus objetos escapan al tiempo y al
espacio. Conocimiento de facto son los de la Ciencias de la naturaleza, cuyos
objetos estan en el tiempo y en el espacio como los objetos fisicos, biélogicos y
sociales; o solo en el tiempo, como sicolégicos, y cuyas leyes no son eternas.
Es cierto que siglos atras los hombres de ciencia y los hombres en general
creyeron que las leyes y principios de la Fisica o de la Quimica o de la Biologia
o de la Sociologia eran inmutables, que su permanencia estaba “demostrada” y
constituian reflejo fiel de la realidad. Eso mismo se cree aun en nuestros dias,
no solo los cientificos. No es que se juzguen que sus leyes no sirven para nada
0 gue son provisionales. Son leyes seriamente formuladas, que con enorme
verisimilitud reconstruyen la escondida estructura de los hechos, pero que por
otro lado a la inmensa multitud de hechos aun no observados, es factible que

tenga que rehacerse. (Walter Pefialoza, 2003)

2. Actitud:
Para Zabala las actitudes son tendencias o predisposiciones relativamente

estables de las personas a actuar de cierta manera”. Por ende se llega a la
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conclusién, que la actitud es la predisposicién relativamente estable que tiene
cada estudiante frente a un curso, persona, objeto, situacion ya sea esta
positiva 0 negativa, es decir esta predisposicion puede cambiar segun la
evaluacion de la persona en un momento dado dependiendo de los factores, a
este cambio no conocido se le llama disposicion.

3. Actitud ante el area:
Manzaneda sefiala en el ambito de las lenguas extranjeras que las actitudes de
los estudiantes se manifiestan mediante un conjunto de creencias y opiniones
sobre la ensefianza y aprendizaje de la LE; determinadas reacciones y tonos
emocionales a lo largo de esos procesos de E/ALE; cierta predisposicion o
tendencia a comportarse de varias formas en las diferentes situaciones de
clase y una valoracion positiva, negativa o indiferente respecto a esas
situaciones de E/ALE.
En el Disefio Curricular Nacional de Educacién Basica Regular, las actitudes y
valores aparecen junto a las capacidades como propésitos a lograr. Se
presentan dos clasificaciones de la actitud:
ACTITUDES MORALES GENERALES
No forman parte del conocimiento, son deseables de promover, en algunos
casos son morales y en otros, civicas, como la solidaridad, la cooperacion, el
respeto a los derechos humanos, la participacion, la responsabilidad, la
convivencia democratica, etcétera. Se manifiestan en los contenidos pero,
sobre todo, en la interaccion cotidiana, se sitian en el proyecto curricular de la
institucion educativa.

ACTITUDES EN RELACION AL CAMPO DE CONOCIMIENTO DEL AREA
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Son actitudes hacia los conocimientos, son cientificas, como rigurosidad,
precision, interés por la informacién, objetividad, etcétera. Expresan la posicion
afectiva que los estudiantes desarrollan hacia el area, como valorar, apreciar,
preservar, respetar, defender, etcétera.

Todas estas actitudes incrementan la motivacion, la mejora en el rendimiento y
proporcionan un clima agradable de interaccion. (2007, MINEDU:
EVALUACION DE VALORES Y ACTITUDES)

4, Valor: Se entiende por valor un comportamiento valorado y apreciado

por una sociedad. (De Zubiria Samper & De Zubiria Samper, 1998)

5. Habilidades:

Se entiende como potencialidades inherentes a la persona y que ésta

procura desarrollar a lo largo de toda su vida. Se traducen en el manejo

preciso de procesos segun la revista de desarrollo de capacidades.

6. Capacidades: Se entienden como potencialidades inherentes a la
persona y que esta procura desarrollara a lo largo de toda su vida.
Utilizacion eficaz de procedimientos. (2004,MINEDU)

7. Estrategias: Conjunto de procedimientos dirigidos a un determinado
objetivo, en este caso, el aprendizaje significativo. Requiere una
planeacion y guia. (2007, MINEDU: EVALUACION DE VALORES Y
ACTITUDES)

8. Actividad: las actividades valorizadas en el enfoque comunicativo son
aguellas que son marcadas por la creatividad y que da una gran parte de
iniciativa al aprendizaje. Las actividades permiten que el estudiante este

en la situaciones reales. (1991,Evelyne Bérard).
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9. Competencia: Es la capacidad de actuar con eficiencia y satisfaccion
sobre algun aspecto de la realidad personal, social, natural. Cada
competencia vienen a ser un aprendizaje complejo que integra
habilidades, actitudes y conocimientos.

Competencia era cada una de las acciones de diversa complejidad que
se debian realizar en el ejercicio, respectivamente de determinada
profesién, es decir, una aproximacién al mundo del trabajo. (Walter
Pefaloza, pag 44)

Esta nocién corriente fue afinada desde la dptica tedrica del conductismo
en el sentido de que tales acciones, unas veces sencillas y otras veces
mas complicadas son, en definitiva, acciones fisicas, comportamientos
especificos que el profesional o el técnico escolar tienen que realizar. Y
por tanto esos comportamientos, que son perfectamente observables y
registrables, deben ensefiados en sus instituciones académicas.

En un analisis del vocablo “Competencia”, las palabras “competencia”
“‘competente”, vienen del latin competentia, competens,
respectivamente. A su vez estos términos se formaron de los vocablos
cum = “con” y peto (infinitivo: petere = “ir’ y también “atacar”). Cum +
petere quiere decir: (a) “ir con”, “ir a la par con algo”, “ser adecuado a
algo”, “proporcionado a algo”, “idéneo para algo”, que es “apropiado para
algo”

El profesor Edmund Short, de a Pennsylvania State University, citado
por Walter Pefialoza, ha realizado un seguimiento de la evolucién de la
palabra “competencia”. Llegado al significado de competencia como la

accion, el conocimiento, la intencion, la suficiencia para alcanzar lo
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deseado antes de mencionar al ultimo significa con el que se encuentra
mayor similitud al general en el educacion, una competencia es una
totalidad y la integracibn de conductas, habilidades, destrezas,
conocimientos y nivel de eficiencia y eficacia.

ESTRUCTURA DE LAS COMPETENCIAS

Las competencias (simples y complejas) de un trabajo (competencias
factuales) son puramente fisicas. Ello constituiria un grave error, porque
como refiere Walter Pefialoza (pag 50) Todas las acciones externas y
perceptibles, aun en las ,as sencillas y al parecer mecanicas, se
cuentan, entre otros factores internos, la captacion de los hechos o del
problema por resolver, los conocimientos, las decisiones, las destrezas,
y por supuesto la necesidad de que las acciones por ejecutar sean
proporcionadas a la naturaleza de las tareas. Si es competente, tendra
conocimientos ciertamente modestos, pero desplegarda una actitud
empefiosa, la recta percepcion de la tarea por emprender y la destreza
adecuada para hacerlo.

La competencia, vale decir, la idoneidad de las acciones, es exigible en
todas las tareas de trabajo, cualquiera sea su nivel. Este hacer idoneo,
constituye el meollo de la competencia en el trabajo efectuado, es el
hecho externo, guiado por los hechos internos, que le dan sustento.
Cada competencia en la profesion, artesania u oficio es como un iceberg
gue muestra sobre la superficie del agua una cierta masa de si mismo
gue es comparada con la masa que se encuentra bajo la superficie. Esta
parte visible de la competencia, son las acciones realizadas, o sea, las

conductas ejecutadas para resolver un caso o problema; y la parte no
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visible son todos los hechos internos, que se residen en la conciencia de
la persona. Y lo nitido y propio de toda competencia es que si no hay
conductas, no hay competencia. Y si hay conductas, pero faltan los
hechos internos mencionados, seria por casualidad que alguien
acertara. Faltando lo externo o faltando lo interno se estaria en la

incompetencia mas absoluta.
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CAPITULO I

PLANTEAMIENTO METODOLOGICO

2.1DISENO METODOLOGICO

2.1.1Tipo y disefio de investigacion
El presente trabajo de investigacion esta dado bajo el paradigma sociocritico,
cuyo disefio de investigacién corresponde a la investigacion accién, como
proceso en espiral, considerando sus etapas, como el identificar el problema,
indagarlo y priorizarlo, el diagnéstico de la realidad que se pretende mejorar,
formulando objetivos, a través de un plan de accién que se propone y ejecuta
en el proceso, y la reflexion critica que se da como proceso ciclico durante toda
la investigacion.

2.1.2Estrategias para el desarrollo del Plan de accion
Se realiza un documento dirigido al director de la I.E. Leon XIlI, para obtener el
permiso establecido y aplicar el plan de accion en el 5to “C”, también se realiza
coordinaciones con la docente de aula para aplicarlas con los estudiantes. Para

conocer el desarrollo del plan de accion se evalla cada sesion con



instrumentos de recoleccién de datos como las fichas de observacién, rubricas
y entrevistas, la cual ayuda a que se tomen decisiones y modificaciones con

respecto a la siguiente sesion.

2.1.3 Estrategias para el procesamiento, reflexién sobre la ejecuciéon del
Plan de Accion

Las estrategias que se utilizan para el andlisis de la informacion son las de
triangulacion para comparar los datos recogidos a través de los instrumentos.
Con los estudiantes: las entrevistas para reflexionar sobre la ejecucion del plan
de trabajo; con los investigadores: triangulacion de resultados y con el docente:

entrevistas abiertas.

2.2 TECNICAS E INSTRUMENTOS DE RECOLECCION DE LA INFORMACION.

MOMENTOS TECNICA INSTRUMENTO FINALIDAD
. Cuestionario -
e e s s
EXPLORATORIA
Descripcion _ Conocer Ia§ dimensiones de
Libreta de campo | las categorias.
documental
Identificar la actitud
Test Escala de Likert mostr_ada por los
estudiantes frente al
area de Inglés
Identificar el desarrollo de la
. actitud de los estudiantes
Fichaje Ficha de durante la ejecucion del plan
) observacion °la€l P
de accion.

Rubrica Describir el desarrollo de
cada una de las sesiones
una tras otra.

- . Seguir ordenadamente el
Tecnica Diario de campo lan de accion. Experiencias
PLAN DE | Etnografica g n de accion. Exp
ACCION e investigacion.
Entrevista Focus group Determmar. .eI impacto de
logros y deficiencias del plan
de accion
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2.3 PLAN DE ACCION

2.3.1Plan de Accién General
Mediante el plan de accién se propone sesiones de aprendizaje, en estas
sesiones de aprendizaje se utilizan las habilidades artisticas que los
estudiantes poseen, para que el estudiante aprenda a través de lo que mas le
gusta hacer y pueda mejorar su aprendizaje y asi llegar a desarrollar su

actitud frente al aprendizaje ante el area de inglés.

Las habilidades artisticas se ejecutan en las sesiones de aprendizaje, en la
etapa de la produccion y expresion, este plan esta programado por lo menos
cuatro meses, cada sesion es evaluada con diferentes instrumentos detallados

en el siguiente cuadro:
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TITULO OBJETIVOS TIEMPO
ETAPA 1 Aplicar instrumentos de linea base.
- Identificacion de las Evaluar los resultados de los instrumentos
diferentes actitudes aplicados.
mostradas por los AGOSTO
estudiantes frente al area Categorizar las dimensiones de la actitud | 2013
de inglés. frente al aprendizaje del DCN
- Determinacion de las
dimensiones de la Ubicar las dimensiones con menor grado
categoria actitud de los de desarrollo.
estudiantes ante el area
de inglés. Identificar el nivel de actitud frente al area
de inglés en los estudiantes.
- Identificacién las
dimensiones con menor
grado de desarrollo.
ETAPA 2 Muestra iniciativa en las actividades de
aprendizaje desarrolladas en el area a
Disefio y ejecucion del través de musica. SETIEMBRE
plan conducente al 2013
desarrollo de la actitud Muestra iniciativa en las actividades de | OCTUBRE
frente al aprendizaje del aprendizaje desarrolladas en el area a | 2013
area de inglés. través del dibujo. NOVIEMBRE
2013
Muestra iniciativa en las actividades de
aprendizaje desarrolladas en el area a
través del teatro
ETAPA 3 Registrar la experiencia de aplicacion del
plan.
Registro y evaluacién la
experiencia investigativa. Sistematizar las sesiones de ejecucion del | DICIEMBRE
plan de accion. 2013

Triangular los resultados obtenidos de la
experiencia investigativa.
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2.2.3 Plan de Accion Especificos

TITULO | OBJETIVO ESTRATEGIAS RECURSOS T
SENSIBILIZACION
v" Pregunta y muestra curiosidad por
el tema nuevo a trabajar en el aula.
-Estudiantes
Mostrar COMPRENSION GLOBAL investigadores
iniciativa en - Fichas de
las v' Participar cuando la profesora actividades 90’
actividades de pregunta a la clase. (soporte
aprendizaje L
desarrolladas | COMPRENSION FINAL pggag‘)g'co)
en el area a - P
. v Dar a conocer su opinion vy | -Cafion M.
través de una ;
cancién en respuestas ante las interrogantes. | - Laptop
S -Parlantes
ingles CONCEPTUALIZACION -Pizarra
_ _ -plumones
v' Proponer ideas creativas para
trabajar y desarrollar/mejorar su

IF YOUR HAPPY AND YOU KNOW IT (DIBUJO)

aprendizaje.

REEMPLEO
v’ Cumplir con las tAREA s
designadas, preguntando al

maestro en caso de dudas, ¥y
colaborando con sus compafieros
gue no han entendido.

PRODUCCION CONVERGENTE

v' Busca ampliar el tema desarrollado
con vocabulario extra u otros, e
investiga independientemente
ciertos temas no resueltos vy
pregunta al docente acerca de su
aprendizaje y del tema trabajado
para profundizar més en casa y/o
internet.
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TITULO OBJETIVO ESTRATEGIAS RECURSOS T
SENSIBILIZACION
v" Pregunta y muestra curiosidad por
el tema nuevo a trabajar en el aula.
-Estudiantes
Mostrar COMPRENSION GLOBAL investigadores
iniciativa en “English book
las v’ Participar cuando la profesora (soporte 90’
3ctividades pregunta a la clase. pedagdgico)
e
aprendizaje | COMPRENSION FINAL :E'sz:‘racard
g:saréglladel v' Dar a conocer su opinion y -Plumones
area a respuestas ante las interrogantes. | -Pinturas

MACHU PICCHU WAS BUILT BY THE INCAS (DIBUJO)

través de
una cancioén
en inglés

CONCEPTUALIZACION

v" Proponer ideas creativas para
trabajar y desarrollar/mejorar su
aprendizaje.

REEMPLEO
v’ Cumplir con las tAREA s
designadas, preguntando al

maestro en caso de dudas, y
colaborando con sus compafieros
gue no han entendido.

PRODUCCION CONVERGENTE

v Busca ampliar el tema desarrollado
con vocabulario extra u otros, e
investiga independientemente
ciertos temas no resueltos vy
pregunta al docente acerca de su
aprendizaje y del tema trabajado
para profundizar més en casa y/o
internet.
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TITULO | OBJETIVO ESTRATEGIAS RECURSOS T
SENSIBILIZACION
v" Pregunta y muestra curiosidad por
el tema nuevo a trabajar en el
Mostrar aula. _-Estuqliantes
S investigadores
iniciativa en las | COMPRENSION GLOBAL _ Fichas de
actividades  de » actividades | 90’
aprendizaje v' Participar cuando la profesora (soporte
desarrolladas pregunta a la clase. pedagogico)
en el area a _Pizarra
través de una COMPRENSION FINAL -plumones
icnagnlcélson en v Dar a conocer su opinion vy | -Disfraces
respuestas ante las interrogantes.
Q CONCEPTUALIZACION
|_
5 v' Proponer ideas creativas para
= trabajar y desarrollar/mejorar su
> aprendizaje.
04
g REEMPLEO
7 v Cumplir con las tAREA s
@ designadas, preguntando  al
é maestro en caso de dudas, y
< colaborando con sus comparieros

gue no han entendido.

PRODUCCION CONVERGENTE

v" Busca ampliar el tema
desarrollado con  vocabulario
extra u otros, e investiga
independientemente ciertos

temas no resueltos y pregunta al
docente acerca de su aprendizaje

y del tema trabajado para
profundizar mé&s en casa Yy/o
internet.
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TITULO | OBJETIVO ESTRATEGIAS RECURSOS T
SENSIBILIZACION
v" Pregunta y muestra curiosidad por
el tema nuevo a trabajar en el aula.
-Estudiantes
Mostrar COMPRENSION GLOBAL investigadores
iniciativa en - Fichas de
las v’ Participar cuando la profesora actividades 90’
actividades de pregunta a la clase. (soporte
aprendizaje o
desarrolladas | COMPRENSION FINAL f)ggggggl\'ﬂco)
en el area a o '
4 v Dar a conocer su opinién vy |- Laptop
través de una ;
cancién en respuestas ante las interrogantes. | -Parlantes
S -Pizarra
inglés CONCEPTUALIZACION -plumones

EVERYONE SPOKE ENGLISH AT THE PARTY LAST NIGHT (MUSICA)

v" Proponer ideas creativas para
trabajar y desarrollar/mejorar su
aprendizaje.

REEMPLEO
v’ Cumplir con las tAREA s
designadas, preguntando al

maestro en caso de dudas, y
colaborando con sus compafieros
gue no han entendido.

PRODUCCION CONVERGENTE

v Busca ampliar el tema desarrollado
con vocabulario extra u otros, e
investiga independientemente
ciertos temas no resueltos vy
pregunta al docente acerca de su
aprendizaje y del tema trabajado
para profundizar més en casa y/o
internet.
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TITULO | OBJETIVO ESTRATEGIAS RECURSOS T
SENSIBILIZACION
v" Pregunta y muestra curiosidad por
el tema nuevo a trabajar en el aula.
-Estudiantes
Mostrar COMPRENSION GLOBAL investigadores
iniciativa  en -English book
las v' Participar cuando la profesora (soporte 90’
actividades de pregunta ala clase. pedagdgico)
aprendizaje -Flash Cards
desarrolladas | COMPRENSION FINAL _Cartulinas
en el area a e [
través de una v Dar a conocer su opinion y | -Revistas
‘ i -Pizarra
cancion en respuestas ante las interrogantes. I
-plumones

| USED TO PLAY WITH A KITE (DIBUJO)

inglés

CONCEPTUALIZACION

v" Proponer ideas creativas para
trabajar y desarrollar/mejorar su
aprendizaje.

REEMPLEO
v’ Cumplir con las tAREA s
designadas, preguntando al

maestro en caso de dudas, Yy
colaborando con sus compafieros
gue no han entendido.

PRODUCCION CONVERGENTE

v Busca ampliar el tema desarrollado
con vocabulario extra u otros, e
investiga independientemente
ciertos temas no resueltos vy
pregunta al docente acerca de su
aprendizaje y del tema trabajado
para profundizar més en casa y/o
internet.
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TITULO | OBJETIVO ESTRATEGIAS RECURSOS T
SENSIBILIZACION
v" Pregunta y muestra curiosidad por
el tema nuevo a trabajar en el aula.
-Estudiantes
Mostrar COMPRENSION GLOBAL investigadores
iniciativa en - Fichas de
las v’ Participar cuando la profesora actividades 90’
activi%gdgs de pregunta a la clase. (soporte
aprendizaje ey
earrolladas | COMPRENSION FINAL Psi‘;zgrgg'co)
en el area a v Dar a conocer su opinién y | -Plumones

FIRSTLY JACKIE CHAN CHOSE A SONG (TEATRO)

través de una
cancion en
inglés

respuestas ante las interrogantes.
CONCEPTUALIZACION

v" Proponer ideas creativas para
trabajar y desarrollar/mejorar su
aprendizaje.

REEMPLEO
v’ Cumplir con las tAREA s
designadas, preguntando al

maestro en caso de dudas, y
colaborando con sus compafieros
gue no han entendido.

PRODUCCION CONVERGENTE

v Busca ampliar el tema desarrollado
con vocabulario extra u otros, e
investiga independientemente
ciertos temas no resueltos vy
pregunta al docente acerca de su
aprendizaje y del tema trabajado
para profundizar més en casa y/o
internet.
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TITULO | OBJETIVO ESTRATEGIAS RECURSOS T
SENSIBILIZACION
v" Pregunta y muestra curiosidad por
el tema nuevo a trabajar en el aula.
-Estudiantes
MOStrar COMPRENSION GLOBAL investigadores
iniciativa en - Fichas de
las v’ Participar cuando la profesora actividades 90’
actividades de pregunta a la clase. (soporte
aprendizaje o
desarrolladas | COMPRENSION FINAL pggaQOQ'Co)
en el area a i )
4 v Dar a conocer su opinién vy |- Laptop
través de una ;
cancién en respuestas ante las interrogantes. | -Parlantes
S -Pizarra
inglés CONCEPTUALIZACION -plumones

THE TELEPHONE RANG, BUT | DIDN'T ANSWER IT (DIBUJO)

v" Proponer ideas creativas para
trabajar y desarrollar/mejorar su
aprendizaje.

REEMPLEO
v’ Cumplir con las tAREA s
designadas, preguntando al

maestro en caso de dudas, y
colaborando con sus compafieros
gue no han entendido.

PRODUCCION CONVERGENTE

v Busca ampliar el tema desarrollado
con vocabulario extra u otros, e
investiga independientemente
ciertos temas no resueltos vy
pregunta al docente acerca de su
aprendizaje y del tema trabajado
para profundizar més en casa y/o
internet.

101




TITULO | OBJETIVO ESTRATEGIAS RECURSOS T
SENSIBILIZACION
v" Pregunta y muestra curiosidad por
el tema nuevo a trabajar en el aula.
-Estudiantes
Mostrar COMPRENSION GLOBAL investigadores
iniciativa  en -English book
las v Participar cuando la profesora (soporte 90’
actividades de pregunta ala clase. pedagdgico)
aprendizaje -cartulinas
desarrolladas | COMPRENSION FINAL _Pizarra
| area a i
en e ar v Dar a conocer su opinién y |-Plumones

HE SINGS BEAUTIFULLY (DIBUJO)

DIBUJO

través de una
cancion en
inglés

respuestas ante las interrogantes.

CONCEPTUALIZACION

v" Proponer ideas creativas para
trabajar y desarrollar/mejorar su
aprendizaje.

REEMPLEO

v’ Cumplir con las tAREA s

designadas, preguntando al

maestro en caso de dudas, y
colaborando con sus compafieros
gue no han entendido.

PRODUCCION CONVERGENTE

v Busca ampliar el tema desarrollado
con vocabulario extra u otros, e
investiga independientemente
ciertos temas no resueltos vy
pregunta al docente acerca de su
aprendizaje y del tema trabajado
para profundizar més en casa y/o
internet.

102




TITULO | OBJETIVO ESTRATEGIAS RECURSOS T
SENSIBILIZACION
v" Pregunta y muestra curiosidad por
el tema nuevo a trabajar en el aula.
-Estudiantes
MQS'UZ?W COMPRENSION GLOBAL investigadores
iniciativa  en -English book
las v Participar cuando la  profesora | (o o0 e 90’
actividades de pregunta ala clase. pedagdgico)
aprendizaje -CD
desarrolladas | COMPRENSION FINAL flash cards
en el area a L :
. v Dar a conocer su opinién vy |-Pizarra
través de una ; I
cancion en respuestas ante las interrogantes. -B_u:cnones
A -Disfraces
inglés CONCEPTUALIZACION

MONEY: WHAT WOULD YOU DO?”(TEATRO)

v" Proponer ideas creativas para
trabajar y desarrollar/mejorar su
aprendizaje.

REEMPLEO
v’ Cumplir con las tAREA s
designadas, preguntando al

maestro en caso de dudas, y
colaborando con sus compafieros
gue no han entendido.

PRODUCCION CONVERGENTE

v Busca ampliar el tema desarrollado
con vocabulario extra u otros, e
investiga independientemente
ciertos temas no resueltos vy
pregunta al docente acerca de su
aprendizaje y del tema trabajado
para profundizar més en casa y/o
internet.
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SESION DE APRENDIZAJE N°1
(MUSICA)

“IF YOU ARE HAPPY, CLAP YOUR HAND”

DATOS INFORMATIVOS

Institucién educativa: Ledn XIII-CIRCA | Area: Inglés | Grado: Quinto

Docente de la practica: Mena Alarcon, Arabella Bridget | Docente tutora de aula: Catura Arapa, Lelia

Estudiante Practicante: Rodriguez Huaraca, Elizabeth Katherine

Duracién: 1hora pedagogica | Fecha: 04-09-13
Nombre de la sesion: IF YOU ARE HAPPY, CLAP YOUR HAND.
OBJETIVOS:

Identifica detalles especificos de una cancién sobre las acciones que sucederan en el futuro a través de una
cancion en inglés.
e FUNCIONAL: Hablar sobre las acciones que sucederan en el futuro.
e LINGUISTICO:
-Gramatica: Condicional
-Léxico: Propio del texto
e SOCIOCULTURAL: Sensibilizar sobre el futuro.

.  APRENDIZAJES ESPERADOS:

ACTITUD ANTE EL AREA

DIMENSION SUBDIMENSION INDICADOR

Actitud frente al aprendizaje ante el Actitud de interés frente al Muestra iniciativa en las

area de inglés. aprendizaje actividades de aprendizaje
desarrolladas en el area.

ll. SECUENCIA DIDACTICA:

ACTIVIDADES/ESTRATEGIAS RECURSOS Y | TIEMP
ETAPA CONSIGNAS MATERIALES o]
S
Activity 1: La profesora, luego de saludar a los estudiantes, coloca en la 5
pizarra “HAPPINESS” y realiza preguntas acerca de lo que observan en | El bib tittle | minut
la (figura del video) las respuestas son escritas en la pizarra. Markers es
“Watch the first picture of the video”
zZ . o : .
e Después la profesora hace la explotacion del video y hace las siquientes
@) consignas:
I | -What do you see in this picture?
- -How many people do you see?
o -Are they young or children?
@ | -What is the title?
(L/I)J -Where are they from?
Inmediatamente después de las respuestas a cada consigna que dan los
estudiantes, la profesora realiza la respectiva recapitulacion de dichas
respuestas.
Activity 2: Seguidamente la profesora les da un tiempo para ver el video en VIDEO 5
COMP | silencio. Luego pregunta a los estudiantes y para gue participen se realiza minut
RENSI | una competencia entre las diferentes columnas de la clase. Markers es
ON
GLOB | -Where are they? Read the
AL - All are they happy? text
-Who is the person that is talking?
- Who sings the song? A man or a woman?
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-who else? Just a woman?
-what do the men do while they are singing? /Are they quiet?...
-what are they doing? ...they are playing many instruments.

Activity 3: la profesora pregunta a los estudiantes: English 10
COMP books minut
RENSI | -What does the woman say? What does the woman repeat? Markers es
ON “If you're happy and you know it ...... ?
FINAL | La docente va escribiendo en la pizarra y en un cuadro a la izquierda.
-what does the woman ask for the children?/ -what does the woman demand
to the children?
“clap your hands”
La docente va escribiendo en la pizarra 'y en un cuadro a la derecha.
What else the woman ask for the children?
clap your hands.
stand your feet
If you're happy and you know it, tourn around
wiggle your hips
stretch your arms
Activity 4: la docente se dirige a los estudiantes: English 20
CONC books
EPTU | -Tell me about this expression...(sefiala el enunciado de la izquierda del Markers minut
ALIZA | cuadro) es
CION

-Is this REAL or UNREAL? ... Recapitula la docente: It's a real situation y
escribe debajo del cuadro.
-what tense is the sentence in? Is it past, future or present?

La docente recapitula escribiendo las respuestas en la pizarra.

REAL SITUATION
PRESENT TENSE

clap your hands.
stand your feet

If you're happy and you know it, tourn around
wiggle your hips
stretch your arms

La docente sigue con las siguientes preguntas:

-how does the sentence start?

-Why is it in present?

-what can you see after if?

-what can you see after the pronoun?

La docente escribe las respuestas y las sintetiza en un cuadro.

Co | Subj. | Verb complement
nd
If you ‘re happy

What do the children do if they’re happy?

| Claps hands \
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What do you do if you are happy?

La docente escribe las respuestas debajo del cuadro.

Jump high

Laugh alot.

Hold somebody.

Are they the reasons or the consequences?

Co | Subj. | Verb complement CONSEQUENCES
nd
If you ‘re happy clap your hands.

La docente completa el cuadro.

Activity 5: la docente les reparte una ficha para que los estudiantes la Papers 5
REEM | completen y dice: If you need hepl tell me. Pens: red | minut
PLEO and blue es

Luego la profesora da las siguientes consignas: English

books

-Stand up please; this is the moment to dance. Markers

La profesora durante esta actividad supervisara individualmente a cada

estudiante para monitorear la comprension de la cancidn, e invita a 5 equipos

para bailar en medio de la clase.
PROD | Activity 6: La profesora indica a los estudiantes: This is the moment to English Hom
UCCI | show all that you learned y da las siguientes consignas: books e

ON Pens: red

-think in more consequences you or the people do when you/they are happy. and blue

-write 4 consequences.

-Add one paragraph to the song. A big tittle

La docente escribe en la pizarra el ejemplo vy pide la participacién de 1
estudiante por columna:

| If you “re happy | jump a lot. |

If you're happy and you Know it ...........cc.oooeiiiniiiiie,
If you're happy and you KNOW it,...............cccviiiiiiiiiiiiiii,
If you're happy and you know it and you really want to show it

If you're happy and you KNOW it,.............c.cocoviiiiiiiiiiiiiiinnan,

La docente pide a los estudiantes que se relinan en grupos de 5y que unan
sus estrofas y formen una nueva cancion:

-work in groups of 5

-join (unit) your new paragraphs to form a new song.

La docente selecciona a cada grupo para salir adelante y que canten su
cancion:
-now, sing your new songs!!!!
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. EVALUACION:

CRITERIO INDICADOR SUBINDICADORES INSTRUMENTO
Muestra » Sensibilizacidon: Pregunta y muestra curiosidad
ACTITUD iniciativa en las por el tema nuevo a trabajar en el aula.
ANTE  EL | actividades de Rubrica
AREA aprendizaje » Comprension global: Participa con entusiasmo
desarrolladas cuando la profesora pregunta a la clase.
en el rea.
» Comprension final: Da a conocer su opinion y
respuestas ante las interrogantes.
» Conceptualizacion: Propone ideas creativas para
trabajar y desarrollar/mejorar su aprendizaje.
> Reempleo: Cumple con las tAREA s designadas,
preguntando al maestro en caso de dudas, y
colaborando con sus compafieros que no han
entendido.
» Produccién convergente: Busca ampliar el tema

desarrollado con vocabulario extra u otros, e
investiga independientemente ciertos temas no
resueltos y pregunta al docente acerca de su
aprendizaje y del tema trabajado para profundizar
mas en casa y/o internet.

Observaciones:

Firma de la Docente de Préctica

Firma de la Docente Tutora de Aula

Firma de la Estudiante Practicante
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MATERIAL EDUCATIVO: SESION 1
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If You're Happy and You Know It

If you're happy and you know it clap your hands.
If you're happy and you know it clap your hands.

If you're happy and you know it and you really want to show it,
If you're happy and you know it clap your hands.

If you're happy and you know it stomp your feet.
If you're happy and you know it stop your feet.
If you're happy and you know it and you really want to show it,
If you're happy and you know it stop your feet.

If you're happy and you know it turn around.
If you're happy and you know it turn around.

If you're happy and you know it and you really want to show it,
If you're happy and you know it turn around.

If you're happy and you know it wiggle your hips.
If you're happy and you know it wiggle your hips.

If you're happy and you know it and you really want to show it,
If you're happy and you know it wiggle your hips.

If you're happy and you know it stretch your arms.
If you're happy and you know it stretch your arms.

If you're happy and you know it and you really want to show it,
If you're happy and you know it stretch your arms.

If you're happy and you know it pat your head.
If you're happy and you know it pat your head.

If you're happy and you know it and you really want to show it,
If you're happy and you know it pat your head.

If you're happy and you know it touch your nose.
If you're happy and you know it touch your nose.

If you're happy and you know it and you really want to show it,
If you're happy and you know it touch your nose.

If you're happy and you know it point your toes.
If you're happy and you know it point your toes.

If you're happy and you know it and you really want to show it,
If you're happy and you know it point your toes.

If you're happy and you know it shout hello.
If you're happy and you know it shout hello.

If you're happy and you know it and you really want to show it,
If you're happy and you know it shout hello.
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. Order the sentences.

a) Ifhe/high ./is happy /, jumps

e) If you mix / you get purple./ red and blue,/

. Choose the correct answer.

If you heatice, ......cocooviiiiiiii
[ceEmMelts ..o
When you heatice , .........coooiiiiiiiii,

[cemelts ...
F it rains | oo
The grassgetswet ...

When it rains | .o
The grassgetswet ...,

if it rains.

the grass gets wet.
it melts.

when you heat it.

if you heat it.

it melts.

the grass gets wet.
when it rains.
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~ RUBRICAN°1
NOMBRE DE LA SESION N° 1: IF YOU ARE HAPPY, CLAP YOUR HAND.

ETAPAS OBJETIVO DE LAS NIVELES DE LOGRO
DE LA ACTIVIDADES
SESION OPTIMO REGULAR DEFICIENTE
O Preguntar y mostrar | Los estudiantes Los estudiantes muestran El estudiante no
,<\E‘ curiosidad por el tema | intervienen levantando su | dudas para intervenir, pero | interviene, ni levantando
= nuevo a trabajar en el | mano, observan quiere hacerlo, s6lo hablan | su mano, no observa
] aula. detenidamente los pero no levanta la mano. detenidamente los
% materiales presentados, Observa los materiales materiales presentados,
L % dispuesto a escuchar presentados pero se esta distraido todo el
» = atentamente. distrae un poco. tiempo.
Participar con | Participa siempre, | Participa algunas veces, | No participa, ni responde
entusiasmo cuando la | responde oralmente a las | responde oralmente a las | oralmente a las
profesora pregunta ala | preguntas de la profesora, | preguntas de la profesora, | preguntas de la
:(' clase. propicia la participaciéon | propicia la participacion de | profesora, propicia el
8 de sus compafieros | sus compafieros creando | desorden entre  sus
| animandolos a | cierto desorden. compafieros
O responder.

COMPRE | COMPRENSI
ON

NSION
FINAL

Dar a conocer su
opinidbn y respuestas
ante las interrogantes

Indica su respuesta donde
y cuando se le solicite,
espera su turno para
poder opinar.

Muestra duda para indicar
su respuesta donde y
cuando se le solicite,
algunas veces espera su
turno para poder opinar.

No indica su respuesta
donde y cuando se le
solicite, ni espera su
turno para poder opinar.

Proponer ideas | Complementa con | A veces complementa con | Nunca complementa con
g creativas para trabajar | informacién propia en | informacién en base a su informacion propia en
E = y desarrollar/mejorar su | base a su vivencia | vivencia relacionada al base a su vivencia
w O aprendizaje. relacionada al tema | tema durante las relacionada al tema, se
% 2 durante las actividades | actividades que refieren la limita a la informacién ya
ON que refieren la mejora de | mejora de su aprendizaje. dada.
©- su aprendizaje.
-Cumplir con las tAREA | Pregunta al maestro | Pocas veces pregunta al | No pregunta al maestro
S designadas, | algunas de las actividades | maestro algunas de las | ni mucho menos a sus
preguntando al maestro | de aprendizaje que no | actividades de aprendizaje | compafieros las
en caso de dudas, y | entendid, y solicita la | que no entendid, y casi | actividades de
o colaborando con sus | verificacién de su trabajo. | Nunca solicita la | aprendizaje que no
w compafieros que no | Explica a sus | verificacion de su trabajo. | entendid, ni solicita la
o han entendido. compafieros cuando no | Se centra mayormente en | verificacion de su trabajo.
E han entendido y los ayuda | su propio trabajo. Copia el trabajo de sus
w a resolver los ejercicios. compafieros Unicamente
@ para presentar.
-Buscar ampliar el tema Solo algunas veces | No pregunta a la docente
desarrollado con | Pregunta a la docente y/o | pregunta a la docente y/o a | y/o a sus comparieros
vocabulario extra U | a sus compafieros por | SUS comparieros por | por palabras nuevas
otros, e investigar | palabras nuevas | palabras nuevas | relacionadas al discurso,
w independientemente relacionadas al discurso, | relacionadas al discurso, | ni busca en su
E ciertos temas no | pusca en su diccionario, o | pocas veces busca en su | diccionario, 0 compara
w resueltos. compara con su libro; y | diccionario, o compara con | con su libro; y no desea
g presenta su produccién a | SU libro; muestra | presentar su produccion
I-I>J -Preguntar al docente | toda la clase. inseguridad al presenta su | atoda la clase.
e acerca de su produccion a toda la clase. | No se acerca al docente
8 aprendizaje y del tema | g acerca al docente para Casi Nunca se acerca al para referirle sus
> trabajado para | referirle sus inquietudes: docente para referirle sus inquietudes; ni pregunta
8 profundlz_ar Mas  en | pregunta por mas inquietudes; pocas veces por mas co_ntenu.llo ni
o casa y/o internet. contenido y dénde pregunta por mas donde averiguar; Nynca
8 averiguar; pregunta c6mo contgnldq y dénde pregun?a cémo esta su
o esta su aprendizaje. averiguar; rara vez aprendizaje.
g pregunta cémo esta su

aprendizaje.
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SESION DE APRENDIZAJE N° 2

MACHU PICCHU WAS BUILT BY THE INCAS.

(DIBUJO)

DATOS INFORMATIVOS

Institucién educativa: Ledn XIII-CIRCA | Area: Inglés | Grado: Quinto

Docente de la practica: Mena Alarcén, Arabella

Bridget

Docente tutora de aula: Catura Arapa, Lelia

Estudiante Practicante: Cinthia Veldsquez Le6n

Duracion: 1hora pedagogica | Fecha: 11-09-13

Nombre de la sesion: MACHU PICCHU WAS BUILT BY THE INCAS.

OBJETIVOS:

FUNCIONAL: Identificar y predecir el contenido a partir de dibujos y palabras.

LINGUISTICO:

-Gramatica: Past passive voice

-Léxico: Acerca de tecnologia

SOCIOCULTURAL: Inventos descubiertos en Norte América

. APRENDIZAJES ESPERADOS:

ACTITUD ANTE EL AREA

DIMENSION

SUBDIMENSION

INDICADOR

Actitud frente al aprendizaje ante el area | Actitud de interés frente al

Muestra iniciativa en las

de inglés. aprendizaje actividades de aprendizaje
desarrolladas en el area.
ll. SECUENCIA DIDACTICA:
ETAPAS CONSIGNAS Y / O ACTIVIDADES/ESTRATEGIAS RECURSOS Y TIEMPO
MATERIALES
Activity 1 La profesora presenta las siguientes imagenes y 5
SENSIBILIZACI realiza las siguientes preguntas, indicando que deben |levantar I
ON la mano para responder. utes
Pictures
anexos
e Have you visited Machu Picchu? Talk about your
experience.
¢ What is the importance of Machu Picchu for Peruvians?
e Who has discovered Machu Picchu?
e Where is Hiram Bingham from?
Activity 2 La profesora presenta dibujos 5
Co“gig';ﬁf'o'\' Pictures minutes
anexos




de tres personajes:

La profesora indica que por participar se le afiade un punto a
su columna:

Pictures
e Look atthe pictures anexos
e How many people are on the board?
e Who are them?
e What important did they discover?
Activity 3: La profesora realiza las siguientes preguntas: 15
COMPRENSION e Whois in the fist picture? minutes
FINAL e What is his name?
e Who is in the second picture?
e What did he discover?
e Who is in the third picture?
e What is his name?
Se coloca sus respuestas debajo de cada imagen, segun
corresponda.
Activity 4 Se pide observar las imagenes y enunciados de su 15
CONCEPTUALL libro, en la pag 89: e
ZACION
The telephone was invented by Graham Bell )
English
The theory of relativity was proposed by Albert Einsten book
- Ladocente pregunta acerca de los enunciados: Pag 89
. WHAT was invented by Graham Bell?
. WHO invented the telephone? Markers
. WHAT was proposed by Albert Einsten?
. WHO proposed the theory of relativity?
Past passive voice
Subject Was/were Past part. | by | Complement
The telephone was invented | by | Graham Bell
The theory of | was propose | by | Albert Einsten
relativity d
- Con las respuestas de los estudiantes se va llenando el
cuadro de arriba.
REEMPLEO Activity 5 English 10 minutes
books
-Luego los estudiantes individualmente resuelven los Pag 90
ejercicios del libro donde tendran que escuchar un audio para Ex 1
seleccionar la respuesta correcta sobre inventos, Pag 91
construcciones 'y eventos, considerando lo aprendido ex 2
anteriormente en su cuaderno.
Radio-CD
e Go to the page number 90, listen and choose the best
Markers

answer in exercice 1.
e Copy this chart in your notebook and what the inventors
discovered.
-La profesora forma 5 equipo con la técnica de la eleccion de

colores, y resuelven el ejercicio 2 y 3 de la pagina 91, donde
tendran que completar con la voz pasiva correctamente.

La docente borra los cuadros anteriores y divide la pizarra en 5
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partes, para que escriban en la pizarra sus respuestas.
La docente corrige al final de todas las oraciones escritas.
Activity 6 40
PRODUCCION || 5 profesora entrega a cada equipo un papelote sdbana, en Papers minutes
donde realizaran dibujos sobre tres inventores y hablaran
sobre sus inventos, utilizando la voz pasiva.
-La docente indica a los estudiantes:
- look for vocabulary in the dictionary or ask me.
e The peniciline was discovered by...
e America was discovered by ...
e The DNA estructure was propose by ...
e The light was invented by...
ll. EVALUACION:
CRITERIO INDICADOR SUBINDICADORES INSTRUMENTO
Muestra » Sensibilizacién: Pregunta y muestra curiosidad
ACTITUD iniciativa en las por el tema nuevo a trabajar en el aula.
ANTE  EL | actividades de Rubrica
AREA aprendizaje » Comprension global: Participa con entusiasmo
desarrolladas cuando la profesora pregunta a la clase.
en el area.
» Comprension final: Da a conocer su opinion y
respuestas ante las interrogantes.
» Conceptualizacion: Propone ideas creativas para
trabajar y desarrollar/mejorar su aprendizaje.
> Reempleo: Cumple con las tAREA s designadas,
preguntando al maestro en caso de dudas, y
colaborando con sus compafieros que no han
entendido.
» Produccidon convergente: Busca ampliar el tema
desarrollado con vocabulario extra u otros, e
investiga independientemente ciertos temas no
resueltos y pregunta al docente acerca de su
aprendizaje y del tema trabajado para profundizar
mas en casa y/o internet.

114




MATERIAL EDUCATIVO: SESION 2

CRISTOBAL COLON

FICHA DE ACTIVIDADES:
Libro pag 89-90 ex 1,2,3

1) LISTEN AND CHOOSE THE BEST ANSWER:

1. The twin tower were destroyed in:

a) 2003 b) 2002 c) 2001
2. Horses were introduced to America by the:

a) Spaniards b) British ¢) French

3. The song “Yesterday” was written by:

a) Elvis Presley b) Celia Cruz c) The Beatles
4. Oscar awards are given to the best:

a) songs b) students C) movies

5. Grammy awards are given to the best:

a) song b) students c) teachers

6. E.T. was produced by:

a) Tom Cruise b) Spielberg ¢) Nelson Mandela
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7. Mickey Mouse was created by:
a) Walt Disney b) Disney World ¢) Epcot Smith
8. The first Olympic Games were held in:

a) Sydney b) USA c) Greece

2) WRITE THE VERB IN THE PASSIVE VOICE:

a) Peruvian mangoes (export) to many countries in the world.
b) New York (call) the Big Apple.

¢) An English passport (accept) all over the European
Community.

d)English (speak) in Indonesia.

3) WRITE SENTENCES USIDNG WORD FROM THE BOX AND GIVEN VERB.
USE THE PASSIVE VOICE.

Tea Clothes Spices Coffee

a) (consume) Chocolates are consumed mainly by kids and teens.
b) (drink)
c) (sell)
d) (find)
e) (distribute)
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~ RUBRICAN°2
NOMBRE DE LA SESION N° 2: MACHU PICCHU WAS BUILT BY THE INCAS.

ETAPAS OBJETIVO DE LAS NIVELES DE LOGRO
DE LA ACTIVIDADES
SESION OPTIMO REGULAR DEFICIENTE

O Preguntar y mostrar | Los estudiantes Los estudiantes muestran El estudiante no

,<\EI curiosidad por el tema | intervienen levantando su | dudas para intervenir, pero | interviene, ni levantando

5 nuevo a trabajar en el | mano, observan quiere hacerlo, sélo hablan | su mano, no observa

o aula. detenidamente los pero no levanta la mano. detenidamente los

% materiales presentados, Observa los materiales materiales presentados,

L % dispuesto a escuchar presentados pero se esta distraido todo el

= atentamente. distrae un poco. tiempo.

Participar con | Participa siempre, | Participa algunas veces, | No participa, ni responde

) entusiasmo cuando la | responde oralmente a las | responde oralmente a las | oralmente a las
E profesora pregunta ala | preguntas de la profesora, | preguntas de la profesora, | preguntas de la
r clase. propicia la participacion | propicia la participacion de | profesora, propicia el
% 8 de sus compafieros | sus compafieros creando | desorden entre  sus
oz animéandolos a | cierto desorden. compaiieros
000 responder.
w Dar a conocer su | Indica su respuesta donde | Muestra duda para indicar | No indica su respuesta
E =z opinibn 'y respuestas | y cuando se le solicite, | su respuesta donde y | donde y cuando se le
S0O< ante las interrogantes espera su turno para | cuando se le solicite, | solicite, ni espera su
8 g % poder opinar. algunas veces espera su | turno para poder opinar.

turno para poder opinar.

aprendizaje.

Proponer ideas | Complementa con | A veces complementa con | Nunca complementa con
5’: creativas para trabajar | informacién propia en | informacion en base a su informacion propia en
E = y desarrollar/mejorar su | base a su vivencia | vivencia relacionada al base a su vivencia
wo aprendizaje. relacionada al tema | tema durante las relacionada al tema, se
% 2 durante las actividades | actividades que refieren la limita a la informacién ya
ON que refieren la mejora de | mejora de su aprendizaje. dada.
O - su aprendizaje.
-Cumplir con las tAREA | Pregunta al maestro | Pocas veces pregunta al | No pregunta al maestro
S designadas, | algunas de las actividades | maestro algunas de las | ni mucho menos a sus
preguntando al maestro | de aprendizaje que no | actividades de aprendizaje | compafieros las
en caso de dudas, y | entendid, y solicita la | que no entendid, y casi | actividades de
o colaborando con sus | verificacién de su trabajo. | Nunca solicita la | aprendizaje que no
w compafieros que no | Explica a sus | verificacion de su trabajo. | entendid, ni solicita la
o han entendido. compafieros cuando no | Se centra mayormente en | verificacion de su trabajo.
E han entendido y los ayuda | su propio trabajo. Copia el trabajo de sus
| a resolver los ejercicios. compafieros Unicamente
@ para presentar.
-Buscar ampliar el tema Solo algunas veces | No pregunta a la docente
desarrollado con | Pregunta a la docente y/o | Pregunta a la docente y/o a | y/o a sus compafieros
vocabulario extra U | a sus compafieros por | SUS comparfieros por | por palabras nuevas
otros, e investigar | palabras nuevas | palabras nuevas | relacionadas al discurso,
L independientemente relacionadas al discurso, | relacionadas al discurso, | ni busca en su
E ciertos temas no | busca en su diccionario, o | Pocas veces busca en su | diccionario, 0 compara
w resueltos. compara con su libro; y | diccionario, o compara con | con su libro; y no desea
8 presenta su produccién a | Su libro; muestra | presentar su produccion
g -Preguntar al docente | toda la clase. inseguridad al presenta su | atoda la clase.
Z acerca de su produccion a toda la clase. | No se acerca al docente
8 aprendizaje y del tema | gg acerca al docente para Casi Nunca se acerca al para referirle sus
> trabajado . Para | yeferirle sus inquietudes; docente para referirle sus mqwet,udes; ni pregunta
8 profundlz_ar mas  en | pregunta por mas inquietudes; pocas veces por mas contem(.io ni
o casa y/o internet. contenido y dénde pregunta por mas dénde averiguar; Nynca
8 averiguar; pregunta c6mo cont(_anldo y dénde pregun_ta cémo esta su
o esté su aprendizaje. averiguar; rara vez aprendizaje.
g pregunta cémo esta su
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SESION DE APRENDIZAJE N°3

“A RAREY STORY”

DATOS INFORMATIVOS

Institucién educativa: Leon XlII-CIRCA | Area: Inglés | Grado: Quinto
Docente de la practica: Mena Alarcén, Arabella Docente tutora de aula: Catura Arapa, Lelia
Bridget

Estudiante Practicante: Cinthia Velasquez Leén

Duracién: 1hora pedagdgica ] Fecha: 18-09-13

Nombre de la sesion: A RARELY STORY.

OBJETIVOS:

e FUNCIONAL: Expresar situaciones raras que ya han pasado.
e LINGUISTICO:
-Gramatica: Past Perfect
-Léxico: Propio del texto
e SOCIOCULTURAL: Sensibilizar sobre los diferentes hechos raros ocurridos en EE.UU. y Per.

.  APRENDIZAJES ESPERADOS:

ACTITUD ANTE EL AREA

DIMENSION SUBDIMENSION INDICADOR

Actitud frente al aprendizaje ante el area Actitud de interés frente al Muestra iniciativa en las

de inglés. aprendizaje actividades de aprendizaje
desarrolladas en el area.

ll. SECUENCIA DIDACTICA:

ACTIVIDADES/ESTRATEGIAS RECURSOS Y | TIEMPO
ETAPAS CONSIGNAS MATERIALES
La profesora y estudiantes se saludan y se hace una oracioén en 5
SENSIBILIZA | inglés. El bib tittle | minute
CION Markers s

Activity 1: La profesora presenta 6 imagenes en la pizarra y
pregunta a los estudiantes por equipos, pidiendo que levanten la
mano.

Pag. 35 (workbook)

How many pictures can you see?

What can you see in the pictures?

How many people there are in the pictures?

Is the taxi driver a woman or man?

Who is the woman?

Who is the boy?

What is the relationship between man and the boy?

Inmediatamente después de las respuestas a cada consigna que
dan los estudiantes, la profesora realiza la respectiva
recapitulacion de dichas respuestas.

Activity 2: Después la profesora forma equipos de 4, presenta English 5
COMPRENSI | por primera vez el texto y hace las siguientes preguntas: books minute
ON GLOBAL | (los estudiantes responden oralmente) s
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La docente anota el nimero de participaciones de los
estudiantes en la pizarra. Si es un estudiante que no suele
participar ya no sera un punto sino dos. Los compafieros se
apoyan entre si apoyan.

-What can you see?

-What type of text is it?

-What is the title of the text?

-Where are they?

-What time was it?

-What are they wearing?

-Who is the woman?

-Who is the boy?

- Can you tell the order of the pictures?
-What is it about?

Markers

Read the
text

COMPRENSI
ON
FINAL

Activity 3: Después la profesora forma equipos en parejas, se
lee el texto por segunda vez y brinda un tiempo necesario para
responder las siguientes preguntas:

Where was he driving to?

When was he driving?

Had he slept very well the previous night?
How was he feeling?

Had he filled the tank?

Did he saw a girl?

Did he stop?

What did the boy ask?

What did the taxi driver notice?

What did the taxi driver the next day?
Why did the woman start to cry?

IS IT RARELY / TRUE?

Después la profesora llamara a cada equipo de dos a la pizarra
para que escriban sus respuestas “The teddy bear will burn”y se
revisan las respuestas haciendo participar a todos los equipos.

English
books
Markers

10
minute
s

CONCEPTUA
LIZACI-ON

Activity 4: Terminada la recapitulacién la profesora hace
hincapié en las siguientes respuestas de donde los estudiantes
deduciran la funcion:

QUESTIONS ANSWERS

Had he slept very well the He hadn’t slept very well.
previous night?

What did the taxi driver The boy had left his gloves in
notice? the car.

Why did the woman startto | Her son had died in a car
cry? accident the year before.

Enseguida la profesora borrara las preguntas, se queda con las
respuestas y pregunta:

-Is the story in past or present?

-Why is it in past?

-We use this rarely story in the present?

La docente escribe las respuestas y sintetiza en un cuadro.

He hadn’t slept very well.

English
books
Markers

20

minute
s
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The boy had. left his gloves in
the car

La docente realiza la siguiente pregunta para que los estudiantes
aporten sus vivencias o ideas creativas:

-What had the boy done after dropped the car?

He hadn’t slept very well.
The boy had. left his gloves in the
car
The boy had gone To other part.
The boy had lived in the next house.
Activity 5: Luego la profesora da las siguientes consignas a los Papers 5
REEMPLEO | equipos: Pens: red minute
-work in pairs. Look at page number 35 and do the exercise and blue S
number 2. English
books
La profesora durante esta actividad supervisara a los estudiantes Markers
invitando a pedir ayuda.
-If you need help ask me please.
La docente indica que se preguntara mas adelante el porqué de
las respuestas a cualquiera de los dos integrantes del equipo de
tal manera ambos se apoyaran.
Activity 6: La profesora indica a los estudiantes: This is the English Home
PRODUCCIO | moment to show all that you learned, donde tendran que dibujar books
N y crear su PROPIA HISTORIA RARA. MONICA... Pens: red
and blue

Title

Personages: the boy and Monica
Had the boy slept very well?
What were he doing?

Who did the boy find?

Where was she?

Did he stop?

Where did he drop the girl?
What had the girl left?

What happened the next day?

La docente aprovecha un momento para felicitar a los
estudiantes que méas se han esmerado, dandoles a conocer su
desarrollo.

La docente invita a los estudiantes a preguntar por su desarrollo.

-If you need to know how you are tell me.
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. EVALUACION:

CRITERIO INDICADOR SUBINDICADORES INSTRUMENTO
Muestra » Sensibilizacién: Pregunta y muestra curiosidad
ACTITUD iniciativa en las por el tema nuevo a trabajar en el aula.
ANTE  EL | actividades de Rubrica
AREA aprendizaje » Comprension global: Participa con entusiasmo
desarrolladas cuando la profesora pregunta a la clase.
en el area.
» Comprension final: Da a conocer su opinion y
respuestas ante las interrogantes.
» Conceptualizacion: Propone ideas creativas para
trabajar y desarrollar/mejorar su aprendizaje.
> Reempleo: Cumple con las tAREA s designadas,
preguntando al maestro en caso de dudas, y
colaborando con sus compafieros que no han
entendido.
» Produccion convergente: Busca ampliar el tema

desarrollado con vocabulario extra u otros, e
investiga independientemente ciertos temas no
resueltos y pregunta al docente acerca de su
aprendizaje y del tema trabajado para profundizar
mas en casa y/o internet.

Observaciones:

Firma de la Docente de Practica

Aula

Firma de la Estudiante Practicante
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A RARELY STORY
“‘Why do you think I’'m drunk?”
‘I don’t know.”

“‘Because I'd never have the guts to marry you sober. So if you've a mind to, you best
marry me

quick. | can only stay this drunk so long. Sooner or later, I'm bound to pass out.”
~HIS BROTHER’S BRIDE from Wed Under Western Skies © Jenna Kernan~

Dialogue is a great way to keep things moving, particularly if new information comes to
light,

secrets are revealed or problems are complicated.
Dialogue Deepen Conflict
“Indians took my daughter. You’re going to help me get her back.”
He scowled. “You want help? You'd best ask the girl's father.”
A vicious smile widened her full lips. “You are her father, Thomas.”
~HIGH PLAINS BRIDE ©Jenna Kernan~

Characters that cannot be in the same room without fighting rightly make the reader wonder if
they really have what it takes to survive as a couple.

Conclusion

So there you have it, eight compelling reasons to use dialogue in your story and if that’s not
enough, | offer one more from an author who | consider a master in the use of dialogue.

“I try to not to write the parts people skip. I'll bet you don’t skip dialogue.”

~EImore Leonard~

ANSWER:

1) How many characters are there in the story?

2) What are their names?

3) What is happening in the story?

4) How did they feel?

122



RUBRICA N° 3
NOMBRE DE LA SESION N° 3: A RAREY STORY.

ETAPAS OBJETIVO DE LAS NIVELES DE LOGRO
DE LA ACTIVIDADES
SESION OPTIMO REGULAR DEFICIENTE

O Preguntar y mostrar | Los estudiantes Los estudiantes muestran El estudiante no

ﬁ curiosidad por el tema | intervienen levantando su | dudas para intervenir, pero | interviene, ni levantando

5 nuevo a trabajar en el | mano, observan quiere hacerlo, s6lo hablan | su mano, no observa

o aula. detenidamente los pero no levanta la mano. detenidamente los

% materiales presentados, Observa los materiales materiales presentados,

w % dispuesto a escuchar presentados pero se esta distraido todo el

= atentamente. distrae un poco. tiempo.

Participar con | Participa siempre, | Participa algunas veces, | No participa, ni responde

) entusiasmo cuando la | responde oralmente a las | responde oralmente a las | oralmente a las
E profesora pregunta a la | preguntas de la profesora, | preguntas de la profesora, | preguntas de la
o 3:' clase. propicia la participacion | propicia la participacion de | profesora, propicia el
% g de sus compafieros | sus compafieros creando | desorden  entre  sus
ozl animéandolos a | cierto desorden. comparieros
00O responder.
w Dar a conocer su | Indica su respuesta donde | Muestra duda para indicar | No indica su respuesta
g z opinibn y respuestas | y cuando se le solicite, | su respuesta donde y | donde y cuando se le
SO ante las interrogantes espera su turno para | cuando se le solicite, | solicite, ni espera su
8 g % poder opinar. algunas veces espera su | turno para poder opinar.

turno para poder opinar.

Proponer ideas | Complementa con | A veces complementa con | Nunca complementa con
5': creativas para trabajar | informacion propia en | informacion en base a su informacion propia en
E = y desarrollar/mejorar su | base a su vivencia | vivencia relacionada al base a su vivencia
w O aprendizaje. relacionada al tema | tema durante las relacionada al tema, se
% 2 durante las actividades | actividades que refieren la limita a la informacion ya
ON que refieren la mejora de | mejora de su aprendizaje. dada.
O - su aprendizaje.
-Cumplir con las tAREA | Pregunta al maestro | Pocas veces pregunta al | No pregunta al maestro
s designadas, | algunas de las actividades | maestro algunas de las | ni mucho menos a sus
preguntando al maestro | de aprendizaje que no | actividades de aprendizaje | compafieros las
en caso de dudas, y | entendid, y solicita la | que no entendid, y casi | actividades de
o colaborando con sus | verificacién de su trabajo. | Nunca solicita la | aprendizaje que no
w compafieros que no | Explica a sus | verificacion de su trabajo. | entendid, ni solicita la
o han entendido. compafieros cuando no | Se centra mayormente en | verificacion de su trabajo.
E han entendido y los ayuda | su propio trabajo. Copia el trabajo de sus
| a resolver los ejercicios. compafieros Unicamente
@ para presentar.
-Buscar ampliar el tema Solo algunas veces | No pregunta a la docente
desarrollado con | Pregunta a la docente y/o | pregunta a la docente y/o a | y/o a sus compafieros
vocabulario extra U | a sus compafieros por | SUS comparfieros por | por palabras nuevas
otros, e investigar | palabras nuevas | palabras nuevas | relacionadas al discurso,
w independientemente relacionadas al discurso, | relacionadas al discurso, | ni busca en su
E ciertos temas no | busca en su diccionario, o | pocas veces busca en su | diccionario, 0 compara
w resueltos. compara con su libro; y | diccionario, o compara con | con su libro; y no desea
8 presenta su produccién a | SU libro; muestra | presentar su produccion
g -Preguntar al docente | toda la clase. inseguridad al presenta su | atoda la clase.
= acerca de su produccion a toda la clase. No se acerca al docente
8 aprer!dizaje y del tema | gg acerca al docente para Casi Nunca se acerca al para referirle sus
= trabajado _Para | referirle sus inquietudes; docente para referirle sus |an|et’udes; ni pregunta
8 E;c;f:n;:hzgr mas en pregunlta por mas inquietudes; pocas veces por mas contenl(_jo ni
3 y/o internet. contenido y dénde pregunta por mas dénde averiguar; N,unca
8 averiguar; pregunta como contf_snldo y dénde pregun?a cémo esta su
o esté su aprendizaje. averiguar; rara vez aprendizaje.
E pregunta cémo esta su

aprendizaje.
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SESION DE APRENDIZAJE Nro 4
(MUSICA)

EVERYONE SPOKE ENGLISH AT THE PARTY LAST NIGHT.
DATOS INFORMATIVOS

Institucién educativa: Leon XlII-CIRCA | Area: Inglés | Grado: Quinto

Docente de la practica: Mena Alarcon, Arabella Bridget | Docente tutora de aula: Catura Arapa, Lelia

Estudiante Practicante: Cinthia Veldsquez Le6n

Duracion: 2 hora pedagdgica | Fecha: 2-10-13
Nombre de la sesion: EVERYONE SPOKE ENGLISH AT THE PARTY LAST NIGHT
OBJETIVOS:

¢ FUNCIONAL: Hablar sobre la importancia que ha tenido el comunicarse en inglés en una fiesta.
e LINGUISTICO:

-Gramética: Adverb of manner

-Léxico: Propio del texto
e SOCIOCULTURAL: Sensibilizar sobre la importancia de hablar en inglés.

IV. APRENDIZAJES ESPERADQOS:

ACTITUD ANTE EL AREA

DIMENSION SUBDIMENSION INDICADOR
Actitud frente al aprendizaje ante el | Actitud de interés frente al Muestra iniciativa en las actividades de
area de inglés. aprendizaje. aprendizaje desarrolladas en el area.

V. SECUENCIA DIDACTICA:

ETAPAS

ACTIVIDADES/ESTRATEGIAS RECURSOS Y | TIEMP
CONSIGNAS MATERIALES o

SENSIBILIZACION

Activity 1: La profesora, saluda con la canciéon “Good Morning Dear 5 min
Teacher”, presenta una imagen sobre personas conversando en medio de | Flash card
una fiesta, y pregunta:

- Where are the people in the picture?

- How many people are there?

- What are they doing in the party?

What do you thing they are talking about?

La profesora presenta el titulo de la sesion’EVERYONE SPOKE ENGLISH
AT THE PARTY LAST NIGHT”, se pide observar el titulo y se pide
prequntar a la docente:

- Do you like parties?

- Was the party today?, When was the party?

- Did everyone speak French?, What language did everyone speak?

- What is the title?

COMPRENSION
GLOBAL

Activity 2: La profesora presenta la cancion”’EVERYONE SPOKE ENGLISH Carfion 5 min
AT THE PARTY LAST NIGHT”: Laptop
Pregunta lo siguiente, indicando que deben levantar la mano para participar,
asi ganaran un punto para su columna:

- Haw many people are singing in the song?

- How many pagraphes are in the song?

- What are the actions that the person “I” did? Underline!

- Is the story in present or past time?

- Could | understand them? — (se refuerza por qué no los pudo entender)
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estudiante de cada equipo, para monitorear la comprension de la cancién y

la pronunciacién.

Se refuerza la importancia de aprender el idioma extranjero para poder

comunicarse.

Activity 3: la profesora entrega a cada equipo una paleta, para escribir su Cafion 15
respuesta a las siguientes preguntas: Laptop min
Lyric
LOOK AT THE FIRST PARAGRAPH:
-How some people spoke English?
“very well.”
z
(% LOOK AT THE SECOND PARAGRAPH:
zZ Z:' -How did they speak?
% > “They spoke so quickly”, “They spoke so fast”
AT
CE) LOOK AT THE THIRD PARAGRAPH:
O -How did | speak?
-“I spoke very slowly”, “l didn’t speak fast”
LOOK AT THE FORTH PARAGRAPH:
-Did I understand them?
“l didn’t understand them very well”
Activity 4: la docente encuadra las respuestas de los estudiantes. Song 20
Markers min
SUB AUX VERB ADVERB
Peopl Spoke it very well
e spoke so quickly
They spoke so fast
They
I didn’t understand them very well
z . I
o) La docente sigue con las siguientes preguntas:
O
f, -How is the manner of the actions?
2 -Why is it in present?
S -what can you see after if?
E -what can you see after the pronoun?
L
Lz) La docente elabora un cuadro para completar con las ideas que los
8 estudiantes proponen para elaborar un gréafico creativo:
ADJECTIVE | ADVERB ADJECTIVE ADVERB
good heavy
careful gente
angr loud
happy guiet
hard beautiful
Activity 5: La docente les reparte una ficha de trabajo para que los English 5 min
estudiantes la completen, y cumplan con su tAREA . book
pag 39 ex
Luego la profesora da las siguientes consignas, después de agruparlos en 5 2,3
8 equipos:
I
% -look to the board and let’s sing!
L
Iél:J La profesora durante esta actividad supervisara individualmente a cada
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Activity 6: La profesora indica a los estudiantes: Song 40
Markers min
-You sing beautifuly! Cafion
-Think in a kind of music! Laptop
-Choose one kind of music! Lyric
-Add to the song a kind of music that you want!
La docente escribe los tipos de musica en la pizarra, para que puedan elegir:
Types of music:
Classical / pop
z Country [/ rap
) :
O Electronic / reggae
S Gospel /  rock
a Jazz /' hip hop
g Techno [/ heavy metal
La docente pide a los estudiantes que en equipos le den ritmo a la cancién
con el tipo de musica que hayan escogido :
- Choose a kind of music
-Look for the vocabulary, use dictionaries, or ask me!
-Practice the song with the type of music that you choose!
La docente selecciona a cada grupo para salir adelante y que canten su
cancion:
-Now, sing with your own style!
La docente indica que pueden buscar por cuenta propia el estilo de musica
en audio y cantarla ellos.
IV. EVALUACION:
CRITERIO INDICADOR SUBINDICADORES INSTRUMENTO
Muestra » Sensibilizacién: Pregunta y muestra curiosidad
ACTITUD iniciativa en las por el tema nuevo a trabajar en el aula.
ANTE  EL | actividades de Rubrica
AREA aprendizaje » Comprension global: Participa con entusiasmo
desarrolladas cuando la profesora pregunta a la clase.
en el area.
» Comprension final: Da a conocer su opinion y
respuestas ante las interrogantes.
» Conceptualizacion: Propone ideas creativas para
trabajar y desarrollar/mejorar su aprendizaje.
> Reempleo: Cumple con las tAREA s designadas,
preguntando al maestro en caso de dudas, y
colaborando con sus compafieros que no han
entendido.
» Produccion convergente: Busca ampliar el tema
desarrollado con vocabulario extra u otros, e
investiga independientemente ciertos temas no
resueltos y pregunta al docente acerca de su
aprendizaje y del tema trabajado para profundizar
mas en casa y/o internet.
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MATERIAL EDUCATIVO: SESION Nro 4

EVERYONE SPOKE ENGLISH AT THE PARTY LAST NIGHT

Everyone spoke English

at the party last night.

Some people spoke it very well.

| tried to join their conversation,

but | couldn’t understand them very well.

They spoke so quickly.
They spoke so fast.

| couldn’t understand them very well.

| tried to answer their questions,
But they couldn’t understand me very well,
| spoke very slowly.
| didn’t speak fast,

But they didnt understand me very well.

| met a lot of people at the party last night,

But | didn’t understan them very well.
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FICHAS DE ACTIVIDADES:
Libro pag 39 ex 2,3

2. Vocabulary: Write the adverbs in the box.

ADJECTIVE | ADVERB ADJECTIVE | ADVERB
good heavy

careful gente

angry loud

happy quiet

hard beautiful

3. Grammar. Complete each sentences with an adverb from the box above.

a) This is a hospital. You have to talk

b) He is a good soccer player. He plays soccer very

c¢) She worked on her math homework last night.
d) He shouted at me . I don’t know why.

e) Vivaldi was a talented musician. He played the violin

f) You must drive . You can cause an accident!
g) | don’t like my neighbor’s dog. He barks all nights.
h) That nurse treats the babies

i) Tim slep so at the movies that he snord.

j) The prince and the princess lived ever after.
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, RUBRICA N° 4
NOMBRE DE LA SESION N° 4: EVERYONE SPOKE ENGLISH AT THE PARTY LAST

NIGHT.

ETAPAS OBJETIVO DE LAS NIVELES DE LOGRO
DE LA ACTIVIDADES
SESION OPTIMO REGULAR DEFICIENTE

O Preguntar y mostrar | Los estudiantes Los estudiantes muestran El estudiante no

ﬁ curiosidad por el tema | intervienen levantando su | dudas para intervenir, pero | interviene, ni levantando

= nuevo a trabajar en el | mano, observan quiere hacerlo, s6lo hablan | su mano, no observa

o aula. detenidamente los pero no levanta la mano. detenidamente los

% materiales presentados, Observa los materiales materiales presentados,

w % dispuesto a escuchar presentados pero se esta distraido todo el

» = atentamente. distrae un poco. tiempo.

Participar con | Participa siempre, | Participa algunas veces, | No participa, ni responde

) entusiasmo cuando la | responde oralmente a las | responde oralmente a las | oralmente a las
E profesora pregunta ala | preguntas de la profesora, | preguntas de la profesora, | preguntas de la
E :(' clase. propicia la participaciéon | propicia la participacion de | profesora, propicia el
= 8 de sus compafieros | sus compafieros creando | desorden  entre  sus
oz3 animandolos a | cierto desorden. compafieros
00O responder.
w Dar a conocer su | Indica su respuesta donde | Muestra duda para indicar | No indica su respuesta
E - opiniobn 'y respuestas | y cuando se le solicite, | su respuesta donde y | donde y cuando se le
SO 3:' ante las interrogantes espera su turno para | cuando se le solicite, | solicite, ni espera su
8 g % poder opinar. algunas veces espera su | turno para poder opinar.

turno para poder opinar.

Proponer ideas | Complementa con | A veces complementa con | Nunca complementa con
g creativas para trabajar | informacién propia en | informacién en base a su informacion propia en
E = y desarrollar/mejorar su | base a su vivencia | vivencia relacionada al base a su vivencia
w O aprendizaje. relacionada al tema | tema durante las relacionada al tema, se
LZ’ 2 durante las actividades | actividades que refieren la limita a la informacién ya
ON que refieren la mejora de | mejora de su aprendizaje. dada.
©- su aprendizaje.
-Cumplir con las tAREA | Pregunta al maestro | Pocas veces pregunta al | No pregunta al maestro
s designadas, | algunas de las actividades | maestro algunas de las | ni mucho menos a sus
preguntando al maestro | de aprendizaje que no | actividades de aprendizaje | compafieros las
en caso de dudas, y | entendid, y solicita la | que no entendid, y casi | actividades de
o colaborando con sus | verificacion de su trabajo. | Nunca solicita la | aprendizaje que no
u compafieros que no | Explica a sus | verificacion de su trabajo. | entendid, ni solicita la
o han entendido. compafieros cuando no | Se centra mayormente en | verificacion de su trabajo.
E han entendido y los ayuda | su propio trabajo. Copia el trabajo de sus
L a resolver los ejercicios. compafieros Unicamente
@ para presentar.
-Buscar ampliar el tema Solo algunas veces | No pregunta a la docente
desarrollado con | Pregunta a la docente y/o | pPregunta a la docente y/o a | y/o a sus compafieros
vocabulario extra U | a sus compafieros por | SUS comparieros por | por palabras nuevas
otros, e investigar | palabras nuevas | palabras nuevas | relacionadas al discurso,
w independientemente relacionadas al discurso, | relacionadas al discurso, | ni buscaen su
E ciertos temas no | busca en su diccionario, o | Pocas veces busca en su d|CC|ongr|o, 0 compara
L resueltos. compara con su libro; y | diccionario, o compara con | con su libro; y no desea
8 presenta su produccién a | Su libro; muestra | presentar su produccion
LI>J -Preguntar al docente | toda la clase. |nsegur|q§1d al presenta su | atoda la clase.
Z acerca de su produccion a toda la clase. | No se acerca al docente
8 aprendizaje y del tema | gg acerca al docente para Casi Nunca se acerca al para referirle sus
> trabajad_o _Para | referirle sus inquietudes: _doce_nte para referirle sus inquiet,udes; ni pregunta
8 profundlz_ar mas  en | pregunta por mas inquietudes; pocas veces por mas co_ntemglo ni
S casa y/o internet. contenido y dénde pregunta por mas dénde averiguar; Nynca
8 averiguar; pregunta como contgnldq y dénde pregunta cémo esta su
o esta su aprendizaje. averiguar; rara vez aprendizaje.
E pregunta como esta su

aprendizaje.

129




SESION DE APRENDIZAJE N° 5

“l USED TO PLAY WITH A KITE”
(DIBUJO)

DATOS INFORMATIVOS

Instituciéon educativa: Ledn XIII-CIRCA | Area: Inglés | Grado: Quinto

Docente de la practica: Mena Alarcon, Arabella Bridget ] Docente tutora de aula: Catura Arapa, Lelia

Estudiante Practicante: Rodriguez Huaraca, Elizabeth Katherine

Duracién: 1hora pedagdgica | Fecha: 09-10-13
Nombre de la sesion: | USED TO PLAY WITH A KITE.
OBJETIVOS:

e FUNCIONAL: Describir acciones que solia hacer en el pasado

e LINGUISTICO:
-Gramatica: Used to
-Léxico: Propio del texto

e SOCIOCULTURAL: Sensibilizar sobre las acciones que solian hacer los jévenes en Pert y
EE.UU.

.  APRENDIZAJES ESPERADOS:

ACTITUD ANTE EL AREA

DIMENSION SUBDIMENSION INDICADOR

Actitud frente al aprendizaje ante el area Actitud de interés frente al Muestra iniciativa en las

de inglés. aprendizaje actividades de aprendizaje
desarrolladas en el area.

ll. SECUENCIA DIDACTICA:

PROCESOS ACTIVIDADES/ESTRATEGIAS RECURSOS Y | TIEMPO
PEDAGOGICOS MATERIALES
CONSIGNAS
La profesora y estudiantes se saludan y se hace una oracién en 10
inglés. o minutes
El bib tittle

SENSIBILIZACION | Activity 1: La profesora, luego de saludar a los estudiantes, coloca

en la pizarra “CHILDHOOD’ y realiza una lluvia de ideas con los | Markers
estudiantes, las respuestas son escritas en la pizarra.
Enseguida la profesora les hace ver y los induce a reconocer las
imadgenes que estan en la pared y que respondan la siguiente
pregunta:
1. Can you mention any past event?
2. What do the USA people use to do?
DAILY ACTIVITIES
Ideas: PERU USA English
book

Inmediatamente después de las respuestas a cada consigna que
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dan los estudiantes, la profesora realiza la respectiva recapitulacion
de dichas respuestas.

-Could you describe the picture?

COMPRENSION Activity 2: Luego la profesora indica:“open your books in number English 15
GLOBAL 44 | and look at the number 4. Después la profesora hace la books minutes

explotacidn del texto y hace las siguientes consignas:
-What can you see?

Markers
-How many pictures can you see?
-What are the pictures about?

Read the
-How many paragraphs can you see? text
-What type of text are these?
Inmediatamente después de las respuestas a cada consigna que
dan los estudiantes, la profesora realiza la respectiva recapitulacion
de dichas respuestas
Seguidamente la profesora les da un tiempo para leer los textos
descriptivos y responder a las siguientes preguntas:

Name Age Sports
Tomas 28 Rappelling
Bungee jumping.
Después la profesora invita a los estudiantes a la pizarra para que
escriban sus respuestas y se revisan las respuestas haciendo
participar a todos.
Activity 3: Después la profesora forma equipos de dos y brinda un English 10
tiempo necesario para responder las prequntas de la pagina 99 books _
(3) en sus cuadernos: minutes
COMPRENSION Markers

FINAL

-What did Tomas use to do?
-What do Tomas do now?

Después la profesora llamara a cada equipo de dos a la pizarra
para que escriban sus respuestas y se revisan las respuestas
haciendo participar a todos los equipos.
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Activity 4: Terminada la recapitulacion la profesora hace hincapié English 10
en las siguientes respuestas de donde los estudiantes deduciran la books
funcién, es decir estratégicamente la docente pone la pregunta y .
CONCEPTALIZACI | respuestas en un cuadro e inducira a los estudiantes a observar e | Markers | minutes
ON identificar la forma de describir las actividades diarias.
Question Answer
-What did Tomas use to do? Tomas used to practice
rapelling.
-What does Tomas do now? Tomas practices bungee
jumping.
Enseguida la profesora refuerza las expresiones para describir las
actividades diarias, deducido primero del analisis del cuadro y_se
pedirdn nuevos ejemplos dando asi oportunidad para que los
estudiantes uedan proponer sus ideas los cuales se escribiran
primero en la pizarra y luego en una hoja individualmente.
Activity 5: Luego la profesora indica que individualmente tendran Papers 10
que describir las imagenes del ejercicio nimero 5, donde tendran minutes
REEMPLEO . . Pens: red
gue elaborar oraciones de acuerdo a la actividad mostrada en la :
imagen. and blue
La profesora durante esta actividad ofrece su ayuda y supervisa English
individualmente a cada estudiante para monitorear su avance books
personalmente, y recoge los trabajos en su cuaderno, lo que le Markers
permitira evaluar la comprensién de textos.
Activity 6: La profesora indica a los estudiantes: This is the Papers 30
moment to show all that you learned , donde tendran que describir minutes
PRODUCCION e i . ) Pens: red
las imagenes segun lo que cada uno solia hacer en una hoja. La ens. re
docente ofrece diccionarios e insumos gue ayuden a ampliar and blue
el tema.
lIl. EVALUACION:
CRITERIO INDICADOR SUBINDICADORES INSTRUMENTO
Muestra » Sensibilizacién: Pregunta y muestra curiosidad
ACTITUD iniciativa en las por el tema nuevo a trabajar en el aula.
ANTE  EL | actividades de Rubrica
AREA aprendizaje » Comprension global: Participa con entusiasmo
desarrolladas cuando la profesora pregunta a la clase.
en el area.
» Comprension final: Da a conocer su opinion y
respuestas ante las interrogantes.
» Conceptualizacion: Propone ideas creativas para
trabajar y desarrollar/mejorar su aprendizaje.
> Reempleo: Cumple con las tAREA s designadas,
preguntando al maestro en caso de dudas, y
colaborando con sus compafieros que no han
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entendido.

» Produccién convergente: Busca ampliar el tema
desarrollado con vocabulario extra u otros, e
investiga independientemente ciertos temas no
resueltos y pregunta al docente acerca de su
aprendizaje y del tema trabajado para profundizar
mas en casa y/o internet.

Observaciones:

Firma de la Docente de Préctica Firma de la Docente Tutora de
Aula

Firma de la Estudiante Practicante
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Libro pag. 44 (5) and pag.45 (8)

5.Fill in the blanks with used to or didn't use to and the verbs in parenthesis.

Follow the example.

b)

c)

d)

f)

e.g.Gabriel usedto play (play) soccer. Now he plays tennis.

L (eat-neg) salad. It's my favourite
food now.

Sam ..o (be) short when he was 11. He is very tall
now

Helen ... (practice - neg) sports. Now she

goes to the gym every day.

My friends .......ccooeveiiiiiie (go) hang gliding . now they do
bungee jumping.

We . (send) letters. Now we send e-mails.

My parents ........ccooveiiiiiiiiiiii, (study-negq) English. Now it's

my favourite course.

8. What did you use to do when you were 10?

Write your answers in your notebook.

a) lused to be. ..o
b) Tused to watch ...
C) T uSed tO WA ..o e e e e e
d) Tused to Play oo e
€) lused toeat ...
f) Tused toread ... ..o
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RUBRICA N° 5

NOMBRE DE LA SESION N° 5: | USED TO PLAY WITH A KITE.

ETAPAS OBJETIVO DE LAS NIVELES DE LOGRO
DE LA ACTIVIDADES
SESION OPTIMO REGULAR DEFICIENTE

O Preguntar y mostrar | Los estudiantes Los estudiantes muestran El estudiante no

’<\t‘ curiosidad por el tema | intervienen levantando su | dudas para intervenir, pero | interviene, ni levantando

5 nuevo a trabajar en el | mano, observan quiere hacerlo, sélo hablan | su mano, no observa

o aula. detenidamente los pero no levanta la mano. detenidamente los

% materiales presentados, Observa los materiales materiales presentados,

L % dispuesto a escuchar presentados pero se esta distraido todo el

= atentamente. distrae un poco. tiempo.

Participar con | Participa siempre, | Participa algunas veces, | No participa, ni responde

) entusiasmo cuando la | responde oralmente a las | responde oralmente a las | oralmente a las
E profesora pregunta a la | preguntas de la profesora, | preguntas de la profesora, | preguntas de la
E 3:' clase. propicia la participacion | propicia la participacion de | profesora, propicia el
= g de sus compafieros | sus compafieros creando | desorden  entre  sus
ozJa animandolos a | cierto desorden. comparieros
000 responder.
w Dar a conocer su | Indica surespuesta donde | Muestra duda para indicar | No indica su respuesta
E z opinién 'y respuestas |y cuando se le solicite, | su respuesta dondg oy dor_ld_e y cgando se le
SO0 ante las interrogantes espera su turno para | cuando se le solicite, | solicite, ni espera su
8 g % poder opinar. algunas veces espera su | turno para poder opinar.

turno para poder opinar.

Proponer ideas | Complementa con | A veces complementa con | Nunca complementa con
5': creativas para trabajar | informacién propia en | informacion en base a su informacion propia en
E = y desarrollar/mejorar su | base a su vivencia | vivencia relacionada al base a su vivencia
w O aprendizaje. relacionada al tema | tema durante las relacionada al tema, se
% 2 durante las actividades | actividades que refieren la limita a la informacion ya
ON que refieren la mejora de | mejora de su aprendizaje. dada.
0 su aprendizaje.
-Cumplir con las tAREA | Pregunta al maestro | Pocas veces pregunta al | No pregunta al maestro
S designadas, | algunas de las actividades | maestro algunas de las | ni mucho menos a sus
preguntando al maestro | de aprendizaje que no | actividades de aprendizaje | compafieros las
en caso de dudas, y | entendid, y solicita la | que no entendid, y casi | actividades de
o colaborando con sus | verificacidn de su trabajo. | Nunca solicita la | aprendizaje que no
w compafieros que no | Explica a sus | verificacion de su trabajo. | entendid, ni solicita la
o han entendido. compafieros cuando no | Se centra mayormente en | verificacion de su trabajo.
E han entendido y los ayuda | su propio trabajo. Copia el trabajo de sus
w a resolver los ejercicios. compafieros Unicamente
@ para presentar.
-Buscar ampliar el tema Solo algunas veces | No pregunta a la docente
desarrollado con | Pregunta a la docente y/o | pregunta a la docente y/o a | y/o a sus compafieros
vocabulario extra U | a sus compaferos por | SUS compafieros por | por palabras nuevas
otros, e investigar | palabras nuevas | palabras nuevas | relacionadas al discurso,
w independientemente relacionadas al discurso, | relacionadas al discurso, | ni busca en su
E ciertos temas no | busca en su diccionario, o | Pocas veces busca en su | diccionario, 0 compara
w resueltos. compara con su libro; y | diccionario, o compara con | con su libro; y no desea
8 presenta su produccién a | SU libro; muestra | presentar su produccion
g -Preguntar al docente | toda la clase. inseguridad al presenta su | atoda la clase.
Z acerca de su produccion a toda la clase. | No se acerca al docente
8 aprer!dizaje y del tema | ge gcerca al docente para Casi Nunca se acerca al para referirle sus
= trabajad_o _Para | referirle sus inquietudes; _doce_nte para referirle sus |an|et,udes; ni pregu_nta
8 profundlz_ar mas  en | pregunta por mas inquietudes; pocas veces por mas co_ntem(.jo ni
o casa y/o internet. contenido y dénde pregunta  por mas dénde averiguar; N’unca
8 averiguar; pregunta c6mo contt_anldo y dénde pregunta como esta su
o esta su aprendizaje. averiguar; rara vez aprendizaje.
E pregunta cébmo esta su

aprendizaje.
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SESION DE APRENDIZAJE N° 6

“FIRSTLY JACKIE CHAN CHOSE A SONG.”

(TEATRO)
DATOS INFORMATIVOS
Institucion educativa: Ledn XIII-CIRCA | Area: Inglés | Grado: Quinto
Docente de la practica: Mena Alarcén, Arabella Docente tutora de aula: Catura Arapa, Lelia

Bridget

Estudiante Practicante: Rodriguez Huaraca, Elizabeth Katherine

Duracién: 1hora pedagégica \ Fecha: 16-10-13

Nombre de la sesion: FIRSTLY JACKIE CHAN CHOSE A SONG.

OBJETIVOS:
FUNCIONAL: Hablar sobre las maneras para aprender el Inglés.
LINGUISTICO:
-Gramatica: Conectores para mostrar secuencia y conclusion: firstly, secondly, finally, entre
otros.
-Léxico: Relacionado con el dialogo.
SOCIOCULTURAL: Sensibilizar al estudiante acerca de las diferentes maneras de aprender
inglés.
I.  APRENDIZAJES ESPERADOS:
ACTITUD ANTE EL AREA
DIMENSION SUBDIMENSION INDICADOR
Actitud frente al aprendizaje ante el area | Actitud de interés frente al Muestra iniciativa en las
de inglés. aprendizaje actividades de aprendizaje
desarrolladas en el area.
ll. SECUENCIA DIDACTICA:
ETAPAS ACTIVIDADES/ESTRATEGIAS RECURSOS Y TIEMPO
CONSIGNAS MATERIALES
Activity 1 La docente, luego de saludar a los estudiantes 5

SENSIBILIZACION

forma 3 equipos segun el nimero de columnas e indica que
la columna que mas participe levantando la mano _se le
dara puntos extras.

Markers minutes

La docente pregunta pregunta:

-Who is your favorite actor?

-Why is your favorite actor?

-Do you know an actor from Hong Kong?

-What is his name?

-Do you watch some of his films? He fights very well!
-What languages does he speak in the films?

-He was born in Hong Kong, so he speaks .................
-How did Jacky Chan learn English?

-Do you know? Ideas please?
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Inmediatamente después de las respuestas orales que dan los
estudiantes, la profesora realiza pega el titulo del tema a
trabajar:

How did Jacky Chan learn English?

Big tittle

Activity 2 La profesora presenta un dialogo, los estudiantes 5
leen por primera vez y responden las siquientes preguntas _
COMPRENSIO | indicando _que los _compafieros _que menos_participen minutes
N GLOBAL sumaran el doble de puntos.
e What do you see in the page? .
o Whatis the title? English book
e What kind of text is it?
L Markers
e When was it writted?
¢ How many people interview in the dialogue?
¢ What are their names?
e All of them are men?
e Where are they?
e What is the profession of the woman?
e AndJacky Chanis ......................
La docente realiza la recapitulacibn de las preguntas
anteriormente mencionadas utilizando una pelota “the ball will
burn”, por columnas, los estudiantes elegidos tendran la
oportunidad de participar oralmente cuando se lo demande.
Los estudiantes tenran la oportunidad de apoyarse solo entre
los miembros de las columnas a las cuales correspondan.
e Help your classmates, you are a team!
Activity 3 Los estudiantes leen por segunda vez y en equipos 10
de dos vy responden las siguientes prequntas en su
COMPRENSION | . sderno: Read the texts minutes
FINAL

How did Jacky Chan learn English?

Does he like the song?

Do you like the song?

Who is the Jacky Chan’s teacher?

What kind of music does he listen? One is the
countrysong.

Who is Willie Nelson?

Did he tried to listen the song?

What does he do then?

When he practice English what he can do?

Se elige a un estudiante de cada columna para que elija a
tres compafieros quienes responderan las preguntas que
el mismo realizara ,los que responderan tendran que
respetar su turno.

Luego la profesora pide que completen el siguiente
cuadro:
What did he do firstly /secondly and finally to learn
English?
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Firstly Jacky Chan chose a song.
Secondly Jacky Chan tried to listen.
Finally Jacky Chan repeat or sing the song.
Activity 4 Enseguida la profesora realiza las mismas 5
preguntas anteriores y escribe en la pizarra las respuestas que _
CONCEPTUALI | gan los estudiantes para después estratégicamente dar a minutes
-ZACION conocer la gramatica:
What did he do firstly /secondly and finally to learn
English? Markers
Connectors
Firstly Jacky Chan chose a song.
Secondly Jacky Chan tried to listen.
Finally Jacky Chan repeat or sing the song.
Why do we use FIRSTLY and SECONDLY?
When do we use FINALLY?
La docente pide a los estudiantes gue completen el
siguiente cuadro segun sus vivencias o ideas creativas:
e How do you learn English?
e What did he do firstly /secondly and finally to learn
English?
Connectors
Firstly I choose a text.
Secondly I look up the new words.
Conclusion
Finally I practice | that.
REEMPLEO Activity 5 Luego los estudiantes individualmente resuelven los Papers 5
ejercicios del libro y la docente ofrece su ayuda. Pens: red and minutes
blue
e Go to the page number ..... and look the | English books
number......... Markers
La docente indica:
If you have question tell me please.
A good student help.
An excellent student ask to his classmate.
Activity 6 La profesora forma equipos de 4 e indica a los 10
estudiantes que elijan una situacién donde indiquen los pasos
PRODUCCION Pens: red and minutes

para aprender Inglés. Luego los estudiantes actuaran su
dialogo.

Follow the next steps:
e Greeting

e The principal question: How did you learn English?

blue

Papers
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e The answer: By
e  What type of
e Explication how you learn English (firstly /secondly and

finally)

La docente indica que si hay alguna pregunta con

respecto al vocabulario, utilicen sus diccionarios, o

recurran alalista verbos en su libro o gue la hagan saber

levantando su mano.

e Look up the words in your dictionary.
¢ Raise up your hand if you need help.
e Aninterested student ask if the work is good!

Los estudiantes presentan sus trabajos, se piden voluntarios
para iniciar los dialogos.
Is good be the first, second, third, etc.

ll. EVALUACION:
CRITERIO INDICADOR SUBINDICADORES INSTRUMENTO
Muestra » Sensibilizaciéon: Pregunta y muestra curiosidad
ACTITUD iniciativa en las por el tema nuevo a trabajar en el aula.
ANTE  EL | actividades de Rubrica
AREA aprendizaje » Comprension global: Participa con entusiasmo
desarrolladas cuando la profesora pregunta a la clase.
en el area.
» Comprension final: Da a conocer su opinion y
respuestas ante las interrogantes.
» Conceptualizacion: Propone ideas creativas para
trabajar y desarrollar/mejorar su aprendizaje.
> Reempleo: Cumple con las tAREA s designadas,
preguntando al maestro en caso de dudas, y
colaborando con sus compafieros que no han
entendido.
» Produccién convergente: Busca ampliar el tema

desarrollado con vocabulario extra u otros, e
investiga independientemente ciertos temas no
resueltos y pregunta al docente acerca de su
aprendizaje y del tema trabajado para profundizar
mas en casa y/o internet.

Observaciones:
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MATERIALES SESION 9

http://iyl2008.blogspot.com/2
012/12/how-did-jacky-chan-learn-english.html

Language and languages - Australia

This blog started with a series of online audio-conference seminars to celebrate the
International Year of Languages in 2008. Many people who care about languages
teaching and learning in Australia interacted online. The blog is now broader reflections
about language and languages in life. Access archives by scrolling down the page.
Useful pro-languages quotations at lower left. Phillip Mahnken, Sunshine Coast,
Australia

Tuesday, December 11, 2012

How did Jacky Chan learn English?

Ellen: How did you learn English? You taught yourself English, right?

Jacky Chan: Yes.

Ellen: How did you learn?

Jacky Chan: By the song!

Ellen: What song?

Jacky Chan: Oh, all kind of song. Firstly | chose a song, secondly | tried to listen. |
watch TV but | cannot repeat. So | buy cassette, oh, I'm talking about long time ago, no
DVD, CD, cassette, the cassette, the country song! You know like Willie Nelson, so and
so. Finally when you hear the song and repeat or sing: [sings] "You are always on my
mind, you are always on my mind." [audience claps.] Then, oh! Then | can talk to the
girls, you know.

Ellen: Right, and when we come back, you are actually a very popular singer, and uh,
like, one of your songs was downloaded 500 million times! So, when we come back,
Jacky's going to sing for us.

Jackie Chan Ellen DeGeneres Interview 8/01/2010 (Full)
http://www.youtube.com/watch?v=8ZxPKOzI6Q8

Comment on YouTube page:

141


http://iyl2008.blogspot.com/2012/12/how-did-jacky-chan-learn-english.html
http://iyl2008.blogspot.com/2012/12/how-did-jacky-chan-learn-english.html
http://iyl2008.blogspot.com/
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Jackie Talking: *accent*
Jackie Singing: *no accent*

Posted by Phil Mahnken at 12:18 PM ShareThis

FICHAS DE ACTIVIDADES:

1. Look, read and write a recipe of a tart of cookies.

RECIPE OF A TART OF
COOKIES

Ingredients:

A package of cookies
15 liter of milk
Chocolate to the cup
Lacasitos

Preparation:
We do the chocolate.
We warm the milk.
To do caps of wet cookies and chocolate.
To stop to cool and to serve.

recipe for:
from the kitchen of;
ingr«z’i<ni’s~

& and be

) @ 9 0 0 O @

MR,

°

directions:
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2. Order the ideas and write the best option.

First of all | Fourthly Secondly Thirdly Finally

A) , thanks a lot.

b) , I'l introduce myself.

C) , you'll have a chance to ask me questions.
d) , I'll test your language skills.

€) , I'll explain.


http://www.blogger.com/profile/13390174717721508989
http://iyl2008.blogspot.com/2012/12/how-did-jacky-chan-learn-english.html
javascript:void(0)

RUBRICA N° 6

NOMBRE DE LA SESION N° 6: FIRSTLY JACKIE CHAN CHOSE A SONG.

ETAPAS OBJETIVO DE LAS NIVELES DE LOGRO
DE LA ACTIVIDADES
SESION OPTIMO REGULAR DEFICIENTE
O Preguntar 'y mostrar | Los estudiantes Los estudiantes muestran El estudiante no
,<\EI curiosidad por el tema | intervienen levantando su | dudas para intervenir, pero | interviene, ni levantando
5 nuevo a trabajar en el | mano, observan quiere hacerlo, s6lo hablan | su mano, no observa
o aula. detenidamente los pero no levanta la mano. detenidamente los
% materiales presentados, Observa los materiales materiales presentados,
L % dispuesto a escuchar presentados pero se esta distraido todo el
= atentamente. distrae un poco. tiempo.
Participar con | Participa siempre, | Participa algunas veces, | No participa, ni responde
entusiasmo cuando la | responde oralmente a las | responde oralmente a las | oralmente a las
profesora pregunta ala | preguntas de la profesora, | preguntas de la profesora, | preguntas de la
z,:' clase. propicia la participacion | propicia la participacion de | profesora, propicia el
g de sus compafieros | sus compafieros creando | desorden entre  sus
| animéandolos a | cierto desorden. compaiieros
O responder.

COMPRE | COMPRENSI
ON

NSION
FINAL

Dar a conocer su
opinidbn 'y respuestas
ante las interrogantes

Indica su respuesta donde
y cuando se le solicite,
espera su turno para
poder opinar.

Muestra duda para indicar
su respuesta donde y
cuando se le solicite,
algunas veces espera Ssu
turno para poder opinar.

No indica su respuesta
donde y cuando se le
solicite, ni espera su
turno para poder opinar.

Proponer ideas | Complementa con | A veces complementa con | Nunca complementa con
5’: creativas para trabajar | informacién propia en | informacion en base a su informacion propia en
E = y desarrollar/mejorar su | base a su vivencia | vivencia relacionada al base a su vivencia
wo aprendizaje. relacionada al tema | tema durante las relacionada al tema, se
g 2 durante las actividades | actividades que refieren la limita a la informacién ya
ON que refieren la mejora de | mejora de su aprendizaje. dada.
O - su aprendizaje.
-Cumplir con las tAREA | Pregunta al maestro | Pocas veces pregunta al | No pregunta al maestro
s designadas, | algunas de las actividades | maestro algunas de las | ni mucho menos a sus
preguntando al maestro | de aprendizaje que no | actividades de aprendizaje | compafieros las
en caso de dudas, y | entendid, y solicita la | que no entendid, y casi | actividades de
o colaborando con sus | verificacidn de su trabajo. | Nunca solicita la | aprendizaje = que no
w compafieros que no | Explica a sus | verificacion de su trabajo. | entendid, ni solicita la
o han entendido. compafieros cuando no | Se centra mayormente en | verificacion de su trabajo.
E han entendido y los ayuda | su propio trabajo. Copia el trabajo de sus
| a resolver los ejercicios. compafieros Unicamente
o para presentar.
-Buscar ampliar el tema Solo algunas veces | No pregunta a la docente
desarrollado con | Pregunta a la docente y/o | pregunta a la docente y/o a | y/o a sus compafieros
vocabulario extra U | a sus compafieros por | SUS comparfieros por | por palabras nuevas
otros, e investigar | palabras nuevas | palabras nuevas | relacionadas al discurso,
w independientemente relacionadas al discurso, | relacionadas al discurso, | ni busca en su
E ciertos temas no | busca en su diccionario, o | pocas veces busca en su | diccionario, 0 compara
w resueltos. compara con su libro; y | diccionario, o compara con | con su libro; y no desea
8 presenta su produccién a | Su libro; muestra | presentar su produccion
g -Preguntar al docente | toda la clase. inseguridad al presenta su | atoda la clase.
Z acerca de su produccion a toda la clase. | No se acerca al docente
8 aprendizaje y del tema | gg acerca al docente para Casi Nunca se acerca al para referirle sus
> trabajad_o _Para | referirle sus inquietudes: ploce_nte para referirle sus |an|et,udes; ni pregu_nta
8 profundlz_ar mas  en | prequnta por mas inquietudes; pocas veces por mas co_ntem(.jo ni
o casa y/o internet. contenido y dénde pregunta por mas dénde averiguar; N}Jnca
8 averiguar; pregunta c6mo contt_enldo y dénde pregunta como esta su
o esta su aprendizaje. averiguar; rara vez aprendizaje.
g pregunta cémo esta su

aprendizaje.
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SESION DE APRENDIZAJE N° 7

THE TELEPHONE RANG, BUT | DIDN'T ANSWER IT.
(MUSICA)

DATOS INFORMATIVOS

Instituciéon educativa: Leén XIII-CIRCA

| Area: Inglés

| Grado: Quinto

Bridget

Docente de la practica: Mena Alarcon, Arabella

Docente tutora de aula: Catura Arapa, Lelia

Estudiante Practicante:

Duracion: lhora pedagogica

| Fecha: 06-11-13

Nombre de la sesion: THE TELEPHONE RANG, BUT | DIDN'T ANSWER IT.

OBJETIVOS:

e FUNCIONAL: Hablar sobre eventos pasados.
e LINGUISTICO:

-Gramética: Simple Past

-Léxico: Verbos regulares e Irregulares
e SOCIOCULTURAL: Sensibilizar sobre

I.  APRENDIZAJES ESPERADQOS:

ACTITUD ANTE EL AREA

DIMENSION

SUBDIMENSION INDICADOR

Actitud frente al aprendizaje ante el

area de inglés.

Muestra iniciativa en las
actividades de aprendizaje
desarrolladas en el area.

Actitud de interés frente al
aprendizaje

ll. SECUENCIA DIDACTICA:

ETAPAS

ACTIVIDADES/ESTRATEGIAS RECURSOS Y TIEMPO

CONSIGNAS MATERIALES

SENSIBILIZACI
ON

Activity 1: La profesora saludar a los estudiantes y presenta cuatro 5
imagenes: El bib tittle | minutes
-A telephone rings Markers
-A letter
-A sweater
-A book

La profesora realiza tres equipos segun el nimero de columnas.
Cada columna sumara un punto_al responder cada pregunta
levantando |la mano.

The teacher asks to the class:

-What is it?

-What can you tell me about the pone?

-What can you tell me about the letter?

-What can you tell me about the sweater?

-Whose is this sweater?

-Is the sweater for a man or woman?

-What can you tell me about the book?

COMPRENSIO
N GLOBAL

VIDEO 5
minutes

Activity 2: La docente presenta la canciéon por primera vez,
indicando _que el grupo que mas preste atencidon podra
responder mas preguntas:

-Se escucha solamente el audio.

-What did you listen? A song, dialogue, etc.

Markers

Read the
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-Who sings? A man or a woman text
-What words did you listen?
-What musical instruments did you listen?
-What kind of music is it?
Activity 3: Luego la profesora entrega la letra de la cancion vy English 10
COMPEENS'O pregunta: books minutes
EINAL -What is the title? Markers
-How many strophes does the song have?
-What is each strophes about?
-Did the telephone ring?
-Did I answer the telephone?
-Did | wrote a letter?
-Did he answer it?
-Did she give him a sweater?
-Did he wear it?
-Did he give her a book?
-Did she read it?
Se escucha por segunda vez la cancion.
Escribe el nimero de verso debajo de la imagen que corresponde en
la pizarra.
-Relation the pictures with the strophes, please.
Activity 4: La profesora elabora un cuadro donde los estudiantes English 20
CO;‘ACSPSEAL' ubicaran sus respuestas. books minutes
Markers
NOUN AUXILIAR VERB COMPLEMENT
The rang
telephone
I didn’t answer It.
I wrote a letter.
I didn’t answer It.
She gave Him a sweater.
He didn’t wear It..
He gave her a book.
She didn’t read It
La profesora estratégicamente inserta acerca de sus propias
experiencias, preguntando:
- What did you do when the telephone rang?
- What did you do when someone wrote you a letter?
- What did you do when someone gave you a present?
Se pedird que respondan sequn sus vivencias oralmente frente
a sus compfieros v luego las escribirdn en hoja individualmente.
Activity 5: Luego la profesora da una parctica del tema del dia. Papers 5
REEMPLEO Pens: red | minutes
La profesora durante esta actividad ofrece su ayuda y supervisara and blue
individualmente a cada estudiante para monitorear la comprension de English
la cancion, e invita a 5 equipos para bailar en medio de la clase, lo books
gue le permitir4 evaluar la comprensién oral. Markers
PRODUCCION | Activity 6: La profesora indica a los estudiantes: This is the moment English Home
to show all that you learned y da las siguientes consignas: books
Pens: red
-Add one paragraph to the song. and blue
- If you want to show better your work tell me.
A big tittle
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. EVALUACION:

CRITERIO INDICADOR SUBINDICADORES INSTRUMENTO
Muestra » Sensibilizacién: Pregunta y muestra curiosidad
ACTITUD iniciativa en las por el tema nuevo a trabajar en el aula.
ANTE  EL | actividades de Rubrica
AREA aprendizaje » Comprension global: Participa con entusiasmo
desarrolladas cuando la profesora pregunta a la clase.
en el area.
» Comprension final: Da a conocer su opinion y
respuestas ante las interrogantes.
» Conceptualizacion: Propone ideas creativas para
trabajar y desarrollar/mejorar su aprendizaje.
> Reempleo: Cumple con las tAREA s designadas,
preguntando al maestro en caso de dudas, y
colaborando con sus compafieros que no han
entendido.
» Produccion convergente: Busca ampliar el tema

desarrollado con vocabulario extra u otros, e
investiga independientemente ciertos temas no
resueltos y pregunta al docente acerca de su
aprendizaje y del tema trabajado para profundizar
mas en casa y/o internet.

Observaciones:

Firma de la Docente de Préctica

Aula

Firma de la Estudiante Practicante
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THE TELEPHONE RANG, BUT | DIDN'T ANSWER IT.

The telephone rang, but | didn’t answer it.
| didn’t answer it.
| didn’t answer it.
The telephone rang, but | didn’t answer it.
| didn’t answer at all.

| wrote him a letter, but he didn’t answer it.
He didn’t answer it.
He didn’t answer it.
| wrote him a letter, but he didn"t answer it.
He didn’t answer at all.

She gave him a sweater, but he didn’t wear it.
He didn’t wear it.
He didn’t wear it.
She gave him a sweater, but he didn’t wear it.
He didn’t wear it at all.

He gave her a book, but she didnt read it.
She didn’t read it.
She didn’t read it.
She didn’t read it at all.

The telephone rang, but | didn’t answer it.
| didn’t answer it.
| didn’t answer it.
The telephone rang, but | didn’t answer it.
| didn’t answer at all.
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, RUBRICA N° 7
NOMBRE DE LA SESION N° 7: THE TELEPHONE RANG, BUT | DIDN'T ANSWER IT.

ETAPAS OBJETIVO DE LAS NIVELES DE LOGRO
DE LA ACTIVIDADES
SESION OPTIMO REGULAR DEFICIENTE

O Preguntar y mostrar | Los estudiantes Los estudiantes muestran El estudiante no

’<\tl curiosidad por el tema | intervienen levantando su | dudas para intervenir, pero | interviene, ni levantando

5 nuevo a trabajar en el | mano, observan quiere hacerlo, s6lo hablan | su mano, no observa

o aula. detenidamente los pero no levanta la mano. detenidamente los

% materiales presentados, Observa los materiales materiales presentados,

L % dispuesto a escuchar presentados pero se esta distraido todo el

= atentamente. distrae un poco. tiempo.

Participar con | Participa siempre, | Participa algunas veces, | No participa, ni responde

) entusiasmo cuando la | responde oralmente a las | responde oralmente a las | oralmente a las
E profesora pregunta ala | preguntas de la profesora, | preguntas de la profesora, | preguntas de la
E 3:' clase. propicia la participacion | propicia la participacion de | profesora, propicia el
= g de sus compafieros | sus compafieros creando | desorden entre  sus
ozJa animandolos a | cierto desorden. comparieros
000 responder.
w Dar a conocer su | Indica su respuesta donde | Muestra duda para indicar | No indica su respuesta
E z opinién 'y respuestas |y cuando se le solicite, | su respuesta dondg oy dor_ld_e y cgando se le
S0O< ante las interrogantes espera su turno para | cuando se le solicite, | solicite, ni espera su
8 g % poder opinar. algunas veces espera su | turno para poder opinar.

turno para poder opinar.

Proponer ideas | Complementa con | A veces complementa con | Nunca complementa con
5': creativas para trabajar | informacién propia en | informacion en base a su informacion propia en
E = y desarrollar/mejorar su | base a su vivencia | vivencia relacionada al base a su vivencia
w O aprendizaje. relacionada al tema | tema durante las relacionada al tema, se
% 2 durante las actividades | actividades que refieren la limita a la informacion ya
ON que refieren la mejora de | mejora de su aprendizaje. dada.
0 su aprendizaje.
-Cumplir con las tAREA | Pregunta al maestro | Pocas veces pregunta al | No pregunta al maestro
S designadas, | algunas de las actividades | maestro algunas de las | ni mucho menos a sus
preguntando al maestro | de aprendizaje que no | actividades de aprendizaje | compafieros las
en caso de dudas, y | entendi6, y solicita la | que no entendid, y casi | actividades de
o colaborando con sus | verificacién de su trabajo. | Nunca solicita la | aprendizaje que no
w compafieros que no | Explica a sus | verificacion de su trabajo. | entendid, ni solicita la
o han entendido. compafieros cuando no | Se centra mayormente en | verificacion de su trabajo.
E han entendido y los ayuda | su propio trabajo. Copia el trabajo de sus
w a resolver los ejercicios. compafieros Unicamente
@ para presentar.
-Buscar ampliar el tema Solo algunas veces | No pregunta a la docente
desarrollado con | Pregunta a la docente y/o | pregunta a la docente y/o a | y/o a sus compafieros
vocabulario extra U | a sus comparfieros por | SUS comparfieros por | por palabras nuevas
otros, e investigar | palabras nuevas | palabras nuevas | relacionadas al discurso,
w independientemente relacionadas al discurso, | relacionadas al discurso, | ni busca en su
E ciertos temas no | busca en su diccionario, o | pocas veces busca en su | diccionario, 0 compara
w resueltos. compara con su libro; y | diccionario, o compara con | con su libro; y no desea
8 presenta su produccién a | Su libro; muestra | presentar su produccion
g -Preguntar al docente | toda la clase. inseguridad al presenta su | atoda la clase.
= acerca de su produccion a toda la clase. | No se acerca al docente
8 aprer!dizaje y del tema | ge gcerca al docente para Casi Nunca se acerca al para referirle sus
= trabajad_o _Para | referirle sus inquietudes; ploce_nte para referirle sus |an|et,udes; ni pregu_nta
8 profundlz_ar mas  en | pregunta por mas inquietudes; pocas veces por mas co_ntem(.jo ni
o casa y/o internet. contenido y dénde pregunta por mas dénde averiguar; N’unca
8 averiguar; pregunta c6mo contf_snldo y dénde pregun_ta cémo esta su
o esta su aprendizaje. averiguar; rara vez aprendizaje.
g pregunta cémo esta su

aprendizaje.
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SESION DE APRENDIZAJE Nro 8

" HE SINGS BEAUTIFULLY”
(DIBUJO)

DATOS INFORMATIVOS
Institucion Educativa: Ledn XIII-CIRCA | Area: Inglés | Grado: Quinto
Docente de la practica: Chirinos Rodriguez, Juana | Docente tutora de aula: Catura Arapa, Lelia
Estudiante Practicante: Cinthia Velasquez Le6n
Duracion: 1 hora pedagdgica | Fecha: 13-11-13
Nombre de la sesion: ” HE SINGS BEAUTIFULLY”

l. APRENDIZAJE ESPERADO: ACTITUD ANTE EL AREA
C.T: Sefala informacion especifica sobre los tipos de Valora los aprendizajes desarrollados en el area como
musica dando su opinién. parte de su proceso formativo.

OBJETIVOS ESPECIFICOS:
FUNCIONAL:
-Describir la manera en que cada persona realiza una accion.
LINGUISTICO:
-Gramética: adverbios de manera.
-Léxico: Relacionado con tipos de musica.
SOCIOCULTURAL.:
Apreciar la oportunidad de un cantante peruano en el extranjero.

Il SECUENCIA DIDACTICA:

ETAPAS ACTIVIDADES/ESTRATEGIAS RECURSOSY | TIEMPO
CONSIGNAS MATERIALES
La profesora y estudiantes se saludan y se hace una oracién en inglés. 5
SENSIBILIZACI -
ON minutes

La profesora presenta las siguientes imagenes:
Markers

Can you recognize him?
Who is in the FIRST PICTURE?
Who is in the SECOND PICTURE?

Who is in the THIRD PICTURE?

What kind of music do you like?

Tell me the name of your favorite singer:
e Do you like how does he/she sing?

Inmediatamente después de las respuestas orales que dan los

estudiantes, la profesora realiza pega el titulo del tema a trabajar.” “He

sings beautifully”

and writes the question on the middle of the board:

“Do you like how does Bob Marley sing?

. La profesora da el ejemplo y dice:

He sings HAPPILY

.What do you thing about Juan Diego Florez?

He sings ........

Los estudiantes dan sus respuestas y la profesora las copia en la pizarra.

Big tittle
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COMPRENSIO
N GLOBAL

La profesora un cartel sobre Manuel Donaire.

e What is his name?

Is he Peruvian?

What clothes is he wearing?
What kind of music does he sing?
Do you like how does he sing?

e Where is he?(Festival Miami)

Picture

5
minutes

COMPRENSIO
N
FINAL

La docente les pide abrir y observar en sus libros mas artistas. Pag 9
e Se pide reconocer los artistas peruanos.
e Completa con los tipos de musica que cada artista canta.
o Elige la alternativa correcta para:

- | can’t play any instrument, Samantha plays the piano

__ beautiful

- Stephanie isn't a
house.
___regular

- My aunt Sylvia sews
___quick

__beautifully
visitor. She rarely comes to our

___regulary
. Her sewing is incredible!
____quickly

Student book

10
minutes

CONCEPTUALI-
ZACION

La profesora escribe en la pizarra las respuestas que dan los estudiantes
para después estratégicamente dar a conocer la graméatica:
Adverbs of manner

VERB
plays the
piano
Sews

ADVERBS OF MANNER
beautifully.

Samantha

My aunt quickly.

La profesora presenta seis situaciones mas de su libro, pag 10
completando el cuadro con los enunciados entiempo verbal pasado
simple
EXEMPLE
- Helen/ play the drums / gracefully.
- Helen played the drums gracefully

La docente copia las respuestas de los estudiantes en el cuadro.

S VERB
Marshal

ADVERBS OF MANNER
patiently

Student
1

Allan
Bob
Ann
Andrea
Simon

carefully
beautifully

and

correctly
slowly

Markers

5
minutes

REEMPLEO

Luego los estudiantes resuelven los ejercicios del libro donde tendran que
reescribir las oraciones cambiando los adjetivos por adverbios
considerando lo aprendido anteriormente:

Libro pag 31 ex 2

En una hoja los estudiantes en equipo, completan ejercicios con los
adverbios de manera, buscando el vocabulario en el diccionario o
preguntando a la docente.

English
books
Libro pag 31
ex 2
papers
Markers

5
minutes
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-Se forman tres equipos y se les entrega un ticket sobre distintos artistas, 10
PRODUCCION | hara un concierto. Papers, minutes
-Se pide que elaboren un cartel con informacién acerca de cédmo hacen | colors
las cosas sus artistas preferidos:
-Choose an artist.
-In a piece of paper, write two sentences about how (the manner) he does the
things.
-Make a nice banner and put the sentences.
M. EVALUACION:
CRITERIO INDICADOR SUBINDICADORES INSTRUMENTO
Muestra » Sensibilizacion: Pregunta y muestra curiosidad
ACTITUD iniciativa en las por el tema nuevo a trabajar en el aula.
ANTE  EL | actividades de Rubrica
AREA aprendizaje » Comprension global: Participa con entusiasmo
desarrolladas cuando la profesora pregunta a la clase.
en el rea.
» Comprension final: Da a conocer su opinion y
respuestas ante las interrogantes.
» Conceptualizacion: Propone ideas creativas para
trabajar y desarrollar/mejorar su aprendizaje.
> Reempleo: Cumple con las tAREA s designadas,
preguntando al maestro en caso de dudas, y
colaborando con sus compafieros que no han
entendido.
» Produccién convergente: Busca ampliar el tema
desarrollado con vocabulario extra u otros, e
investiga independientemente ciertos temas no
resueltos y pregunta al docente acerca de su
aprendizaje y del tema trabajado para profundizar
mas en casa y/o internet.
Firma de la Docente de Practica Firma de la Docente Tutora
de Aula

Firma de la Estudiante Practicante
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MATERIAL EDUCATIVO:

FICHA DE APRENDIZAJE:

Libro pag 31 ex 2

2) Rewrite these sentences in your notebook. Change the adjective into adverbs:
EXEMPLE:

- She speaks (slow)
She speaks slowly.

- They sing (beautiful)

- The dog barks (loud)

- She met Pam (secret)

- My sister hurts her leg
(bad)

- They clean the house
(quiet)
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Libro pag 39 ex 3

Complete each sentences with an adverb

a)
b)
c)
d)
e)
f)

g9)
h)

)

This is a hospital. You have to talk

He is a good soccer player. He plays soccer very

She worked on her math homework last night.

He shoutedatme . ldon't know why.

Vivaldi was a talented musician. He played the violin

You must drive . You can cause an accident!

| don't like my neighbor’s dog. He barks all nights.
That nurse treats the babies

Tim slept so at the movies that he snored

The prince and the princess lived ever after.
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NOMBRE DE LA SESION N° 8: HE SINGS BEAUTIFULLY.

RUBRICA N° 8

ETAPAS OBJETIVO DE LAS NIVELES DE LOGRO
DE LA ACTIVIDADES
SESION OPTIMO REGULAR DEFICIENTE
1) Preguntar y mostrar | Los estudiantes Los estudiantes muestran El estudiante no
ﬁ curiosidad por el tema | intervienen levantando su | dudas para intervenir, pero | interviene, ni levantando
5 nuevo a trabajar en el | mano, observan quiere hacerlo, s6lo hablan | su mano, no observa
o aula. detenidamente los pero no levanta la mano. detenidamente los
%’ materiales presentados, Observa los materiales materiales presentados,
L % dispuesto a escuchar presentados pero se esta distraido todo el
v = atentamente. distrae un poco. tiempo.
Participar con | Participa siempre, | Participa algunas veces, | No participa, ni responde
%) entusiasmo cuando la | responde oralmente a las | responde oralmente a las | oralmente a las
5 profesora pregunta a la | preguntas de la profesora, | preguntas de la profesora, | preguntas de la
o :,:’ clase. propicia la participacion | propicia la participacion de | profesora, propicia el
% 8 de sus comparferos | sus compafieros creando | desorden entre  sus
oz animandolos a | cierto desorden. comparieros
00O responder.
w Dar a conocer su | Indica su respuesta donde | Muestra duda para indicar | No indica su respuesta
g - opiniébn 'y respuestas | y cuando se le solicite, | su respuesta donde y | donde y cuando se le
SO :,:’ ante las interrogantes espera su turno para | cuando se le solicite, | solicite, ni espera su
onZ poder opinar. algunas veces espera su | turno para poder opinar.
c=zu turno para poder opinar.
Proponer ideas | Complementa con | A veces complementa con | Nunca complementa con
g creativas para trabajar | informacion propia en | informacion en base a su informacion propia en
= y desarrollar/mejorar su | base a su vivencia | vivencia relacionada al base a su vivencia
e aprendizaje. relacionada al tema | tema durante las relacionada al tema, se
LZ> &t) durante las actividades | actividades que refieren la limita a la informacion ya
ON gue refieren la mejora de | mejora de su aprendizaje. dada.
o su aprendizaje.
-Cumplir con las tAREA | Pregunta al maestro | Pocas veces pregunta al | No pregunta al maestro
S designadas, | algunas de las actividades | maestro algunas de las | ni mucho menos a sus
preguntando al maestro | de aprendizaje que no | actividades de aprendizaje | comparieros las
en caso de dudas, y | entendid, y solicita la | que no entendid, y casi | actividades de
o colaborando con sus | verificacién de su trabajo. | Nunca solicita la | aprendizaje que no
i compafieros que no | Explica a sus | verificacion de su trabajo. | entendid, ni solicita la
o han entendido. compafieros cuando no | Se centra mayormente en | verificacion de su trabajo.
E han entendido y los ayuda | su propio trabajo. Copia el trabajo de sus
L a resolver los ejercicios. compafieros Unicamente
@ para presentar.
-Buscar ampliar el tema Solo algunas veces | No pregunta a la docente
desarrollado con | Pregunta a la docente y/o | pregunta a la docente y/o a | y/o a sus comparieros
vocabulario extra U | a sus compafieros por | SUS compafieros por | por palabras nuevas
otros, e investigar | palabras nuevas | palabras nuevas | relacionadas al discurso,
w independientemente relacionadas al discurso, | relacionadas al discurso, | ni buscaen su
E ciertos temas no | busca en su diccionario, o | pocas veces busca en su | diccionario, 0 compara
w resueltos. compara con su libro; y | diccionario, o compara con | con su libro; y no desea
8 presenta su produccion a | SU libro; muestra | presentar su produccién
g -Preguntar al docente | toda la clase. inseguridad al presenta su | atoda la clase.
Z acerca de su produccién a toda la clase. | No se acerca al docente
8 apreqdizaje y del tema | ge acerca al docente para Casi Nunca se acerca al para referirle sus
> trabajac!o . Para | referirle sus inquietudes: _doce_nte para referirle sus |an|e'Eudes; ni pregunta
o) profundlz.ar mas  en | pregunta por mas inquietudes; pocas veces por mas co_ntenldo ni
8 casa y/o internet. contenido y dénde pregunta por mas donde averiguar; N}Jnca
:D) averiguar; pregunta c6mo contgnldo y dénde pregunta como esta su
o esta su aprendizaje. averiguar; rara vez aprendizaje.
g pregunta cémo esta su

aprendizaje.
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SESION DE APRENDIZAJE N° 9
“MONEY: WHAT WOULD YOU DO?”
(TEATRO)
DATOS INFORMATIVOS
Institucién educativa: Ledn XlII-CIRCA | Area: Inglés | Grado: Quinto
Docente de la practica: Mena Alarcon, Arabella Docente tutora de aula: Catura Arapa, Lelia

Bridget

Estudiante Practicante: Rodriguez Huaraca, Elizabeth Katherine

Duracién: 1hora pedagdgica

| Fecha: 20-11-13

Nombre de la sesion: MONEY: WHAT WOULD YOU DO?

OBJETIVOS:
e FUNCIONAL: Hablar sobre situaciones imaginarias
e LINGUISTICO:
-Gramatica: Second conditional
-Léxico: Relacionado con los suefios ireales.
e SOCIOCULTURAL: Lugares turisticos
I.  APRENDIZAJES ESPERADOS:
ACTITUD ANTE EL AREA
DIMENSION SUBDIMENSION INDICADOR
Actitud frente al aprendizaje ante el area | Actitud de interés frente al Muestra iniciativa en las
de inglés. aprendizaje actividades de aprendizaje
desarrolladas en el area.
Il. SECUENCIA DIDACTICA:
ETAPAS ACTIVIDADES/ESTRATEGIAS RECURSOS Y | TIEMPC
CONSIGNAS MATERIALES
La profesora y estudiantes se saludan y se hace una oracion en inglés. 5
SENSIBILIZACI minute
ON

imaginarias y realiza

Activity 1 La profesora familiariza a los estudiantes con situaciones

las siguientes preguntas:

PICTURE?
e Whatdoyous

Markers

e How many pictures are there?
e What do you see IN THE FIRST

ee IN THE SECOND PICTURE? Explota la
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segunda figura, preguntar por los elementos (induccion)
e Who is the man? Is poor or millionare?

Tell me the name of a millonare person: ...................

Imagine you are ................ Bill Gates

Inmediatamente después de las respuestasl orales que dan los
estudiantes, la profesora realiza pega el titulo del tema a trabajar:” WHAT
WOULD YOU DO IF..” and writes the question on the middle of the
board:

“‘what would you do if YOU WERE Bill Gates?

. La profesora da el ejemplo y dice if | were Bill Gates: y escribe en la

) Big tittle
pizarra :
| WOULD BUY A CAR (MERCEDES BENZ) and you?,.
Los estudiantes dan sus respuestas y la profesora las copia en la pizarra.
Activity 2 La profesora presenta un dialogo, los estudiantes leen por 5
COMPRENSIo | Primera vgz y r?sponden las siguientes preqguntas y se construye el S
N GLOBAL vocabulario segun sus demandas. |
e Open your books in number 60 and look in number 5
e What do you see? Endlish book
e How many people interview in the conversation? nglish boo
e All of them are men? Markers
¢ What are their names?
e Where are they?
Activity 3 Los estudiantes leen por segunda vez y en equipos de dos los 10
estudiantes responden las siquientes preguntas en su cuaderno:
COMPEENS'O Read the minute
e What would they (cindy, tom and Robert) do if they won the texts
FINAL lottery?
Cindy: ..o
TOM: e
Robert: ...
e What would they (tom and Robert) do if they were a famous
person?
Tom:
Robert:
Activity 4 Enseguida la profesora realiza las mismas preguntas 5
CONCEPTUALL antengres y escribe ein la DI,ZE-irI’a las respuestas gue da,n_ los -
ZACION estudiantes para después estratégicamente dar a conocer la graméatica: minute
e What would they do if they won the lottery?
S| WOULD VERB COMPL.
Cindy || | Would buy Lots of clothes and some jewelry. Markers
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Tom | | Wouldnt | Buy Anything.

I | Would Invest and keep | It for my future.
Rober | 1 | Would Share It with my family.
t
I | Would travel All around Latin America.

Del cuadro de arriba, la docente lo va llenando (en la parte superior) con
las respuestas a las siguientes preguntas, uno por uno. Copia la pregunta
en el lado izquierdo y la respuesta en el lado derecho.

What would Cindy do if she won the lottery? Copia el enunciado en el
cuadro.

e What would you do if you won the lottery?
La docente copia las respuestas de los estudiantes debajo del cuadro.

S WOULD VERB COMPL.
Stude | | Would
ntl

Wouldn't
Would
Would
Would

REEMPLEO

Activity 5 Luego los estudiantes individualmente resuelven los ejercicios
del libro donde tendran que ordenar las palabras y escribir las oraciones
correctas considerando lo aprendido anteriormente en su cuaderno,
ofreciendo asi su ayuda. En grupo.

e Go to the page number 61and look the number 9.

e Copy this chart in your notebook and write what you would or
wouldn’t do in these cases.
La profesora durante esta actividad supervisa individualmente a cada

estudiante para monitorear su avance personalmente, y recoge los
trabajos en su cuaderno, lo que le permitira evaluar la comprension de
textos.

La docente borra los cuadros anteriores y divide la pizarra en..... partes.
Luego escoge los grupos, solo a un alumno x grupo para que escriba en
la pizarra su respuesta.

Corrige al final de todas las oraciones escritas.
TRABAJAN INDIVIDUALMENTE.
La profesora escoge a estudiantes y les pregunta: what....... ?

Los estudiantes responden. y la docente anota sus respuestas en su
diario, sélo lo q esta mal. Para luego corregir al final.

Papers

Pens: red
and blue

English
books

Markers

5
minute
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Activity 6 La profesora indica a los estudiantes que elijan que situacion 10
imaginaria desean actuar, mediante un dialogo, también proporciona
PRODUCCION o . . : ; Pens: red minute
diccionarios para aguellos estudiantes gue guieran ampliar _su : nu
trabajo con vocabulario nuevo. and blue
e Afamous person Papers
e The president of your country
e A millionaire
e A scientist
ll. EVALUACION:
CRITERIO INDICADOR SUBINDICADORES INSTRUMENTO
Muestra » Sensibilizacion: Pregunta y muestra curiosidad
ACTITUD iniciativa en las por el tema nuevo a trabajar en el aula.
ANTE  EL | actividades de Rubrica
AREA aprendizaje » Comprension global: Participa con entusiasmo
desarrolladas cuando la profesora pregunta a la clase.
en el area.
» Comprension final: Da a conocer su opinion y
respuestas ante las interrogantes.
» Conceptualizacion: Propone ideas creativas para
trabajar y desarrollar/mejorar su aprendizaje.
> Reempleo: Cumple con las tAREA s designadas,
preguntando al maestro en caso de dudas, y
colaborando con sus compafieros que no han
entendido.
» Produccidon convergente: Busca ampliar el tema
desarrollado con vocabulario extra u otros, e
investiga independientemente ciertos temas no
resueltos y pregunta al docente acerca de su
aprendizaje y del tema trabajado para profundizar
mas en casa y/o internet.

Observaciones:
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FICHAS DE ACTIVIDADES:
Libro pag. 60 (6,8)

6. Write that you would or wouldn’t do in these cases.

Case would wouldn’t

If you found a dog in the
street.

If you crashed your
father’s car.

If you got lost in a city
you don’t know.

If someone you know
stole your wallet.

If your girlfriend cheated
on you.

8. Complete with would or wouldn’t.

a) MKe ..o have so much work if he organized
his desk.
b) Children.........ooooiiiii get sick so easily if they didn't

eat so much candy.
c) Iflhad alotofmoney !l ..., travel to the
outer space.

d) Ifyougotupearlyyou..........oooiiiiiiiiiiiiii miss the plane.
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~ RUBRICA N° 9
NOMBRE DE LA SESION N° 9: MONEY: WHAT WOULD YOU DO?

ETAPAS OBJETIVO DE LAS NIVELES DE LOGRO
DE LA ACTIVIDADES
SESION OPTIMO REGULAR DEFICIENTE
1) Preguntar y mostrar | Los estudiantes Los estudiantes muestran El estudiante no
ﬁ curiosidad por el tema | intervienen levantando su | dudas para intervenir, pero | interviene, ni levantando
= nuevo a trabajar en el | mano, observan quiere hacerlo, s6lo hablan | su mano, no observa
[ aula. detenidamente los pero no levanta la mano. detenidamente los
<£ materiales presentados, Observa los materiales materiales presentados,
w % dispuesto a escuchar presentados pero se esté distraido todo el
= atentamente. distrae un poco. tiempo.
Participar con | Participa siempre, | Participa algunas veces, | No participa, ni responde
entusiasmo cuando la | responde oralmente a las | responde oralmente a las | oralmente a las
profesora pregunta ala | preguntas de la profesora, | preguntas de la profesora, | preguntas de la
=4 clase. propicia la participacion | propicia la participacion de | profesora, propicia el
g de sus compafieros | sus compafieros creando | desorden entre  sus
| animandolos a | cierto desorden. comparieros
o responder.

COMPRE | COMPRENSI
ON

NSION
FINAL

Dar a conocer su
opinién y respuestas
ante las interrogantes

Indica su respuesta donde
y cuando se le solicite,
espera su turno para
poder opinar.

Muestra duda para indicar
su respuesta donde vy
cuando se le solicite,
algunas veces espera su
turno para poder opinar.

No indica su respuesta
donde y cuando se le
solicite, ni espera su
turno para poder opinar.

Proponer ideas | Complementa con | A veces complementa con | Nunca complementa con
g creativas para trabajar | informacion propia en | informacién en base a su informacion propia en
E = y desarrollar/mejorar su | base a su vivencia | vivencia relacionada al base a su vivencia
wo aprendizaje. relacionada al tema | tema durante las relacionada al tema, se
% g:’ durante las actividades | actividades que refieren la limita a la informacién ya
ON gue refieren la mejora de | mejora de su aprendizaje. dada.
O - su aprendizaje.
-Cumplir con las tAREA | Pregunta al maestro | Pocas veces pregunta al | No pregunta al maestro
S designadas, | algunas de las actividades | maestro algunas de las | ni mucho menos a sus
preguntando al maestro | de aprendizaje que no | actividades de aprendizaje | compafieros las
en caso de dudas, y | entendid, y solicita la | que no entendid, y casi | actividades de
o colaborando con sus | verificacién de su trabajo. | Nunca solicita la | aprendizaje que no
o compafieros que no | Explica a sus | verificacion de su trabajo. | entendid, ni solicita la
o han entendido. compafieros cuando no | Se centra mayormente en | verificacion de su trabajo.
E han entendido y los ayuda | su propio trabajo. Copia el trabajo de sus
L a resolver los ejercicios. compafieros Unicamente
. para presentar.
-Buscar ampliar el tema Solo algunas veces | No pregunta a la docente
desarrollado con | Pregunta a la docente y/o | pregunta a la docente y/o a | y/o a sus comparieros
vocabulario extra U | a sus compafieros por | SUS compafieros por | por palabras nuevas
otros, e investigar | palabras nuevas | palabras nuevas | relacionadas al discurso,
w independientemente relacionadas al discurso, | relacionadas al discurso, | ni buscaen su
E ciertos temas no | busca en su diccionario, o | pocas veces busca en su | diccionario, 0 compara
| resueltos. compara con su libro; y | diccionario, o compara con | con su libro; y no desea
g presenta su produccién a | SU libro; muestra | presentar su produccion
g -Preguntar al docente | toda la clase. inseguridad al presenta su | atoda la clase.
Z acerca de su produccion a toda la clase. | No se acerca al docente
8 apreqdizaje y del tema | gg gcerca al docente para Casi Nunca se acerca al para referirle sus
> trabajao!o _Para | referirle sus inquietudes: _docgnte para referirle sus mqunet,udes; ni pregunta
o profundlz_ar mas  en | pregunta por més inquietudes; pocas veces por mas co_ntenldo ni
8 casa y/o internet. contenido y dénde pregunta por mas doénde averiguar; N}Jnca
8 averiguar; pregunta c6mo contgnldo y dénde pregun_ta cémo esta su
o esté su aprendizaje. averiguar; rara vez aprendizaje.
g pregunta cédmo esta su

aprendizaje.
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CAPITULO Il

3.1 RESULTADOS DE LA INVESTIGACION

El presente capitulo tiene por finalidad brindar los resultados de la
investigacion, en cuanto al plan de accion, los cuales se encuentran
reflejados en este capitulo, asi también los resultados por cada sesion segun

a cada habilidad correspondiente a musica, dibujo o teatro.



3.1.1 EN CUANTO AL PROCESO DIDACTICO POR SESION:

Sesiones
S.1- S.2- S.3 - S.4- S.5- S.6- S.7- S.8- S.9-
Musica Dibujo Teatro Musica Dibujo Teatro Musica Dibujo Teatro
. INDICADOR DE ACTITUD Nota
Ne Estudiantes Muestra M uestra Muestra Muestra M uestra Muestra Muestra M uestra Muestra Final
iniciativa en las [iniciativa en las [iniciativa en las |iniciativa en las enlas [iniciativa en las |iniciativa en las enlas [iniciativa en las
ivi de ivi de ivi de ivi de i de i de ivi de i de i de

enel area. enelérea. enelérea. enel area. enelérea. enelérea. enel area. enelérea. enelérea.
1 |ALCCAHUAMAN QUISPE, Antony 12 13 12 14 15 12 16 16 15 14
2 |ARAHUALLPA MENDOZA, Jests Manuel 10 12 8 12 14 8 15 15 15 12
3 |AROTAYPE SANCA, Oswaldo Bernabe 9 10 6 11 13 8 14 15 12 11
4 |ATAJO MAMANI, Jasson Edward 11 12 6 12 14 9 15 15 14 12
5 |BUSTINZA JACINTO, Erick Geovanny 9 10 8 11 14 10 14 15 13 12
6 |CALLO QUISPE, Kevin 7 9 7 11 12 10 13 13 13 11
7 |CANCHO HUACCHA, Fredy Adrian 7 9 7 11 12 10 14 12 14 11
8 |CAYLLAHUA CAYLLAHUA, Jorge Luis 10 12 9 11 14 10 14 15 12 12
9 |CCAHUI AYAQUE, Alexis 9 12 8 11 14 10 14 14 14 12
10 [CCASA SAICO, Juan Carlos 8 10 8 11 12 10 15 14 12 11
11 [CHOQUE SIVINCHA, Cristhian Alfredo 7 9 7 11 12 8 12 12 13 10
12 [CHOQUECCOTA SISA, Victor Javier 10 12 8 12 14 10 15 15 12 12
13 |CJURO GARCIA, Nelson David 10 12 8 12 14 11 15 15 13 12
14 |CUTI YAULI, Eddy Emerson 10 11 8 12 14 10 15 15 13 12
15 [CUTIPA QUIO, Kevin Ubaldo 8 10 8 11 12 9 14 13 12 11
16 |FLORES SILLOCA, Edson Reynaldo 10 11 10 12 14 11 15 15 13 12
17 [HUAYAPA APAZA, Manuel 8 10 8 10 12 9 14 13 12 11
18 [LASTEROS CALEROS, Nelson 10 11 7 12 14 11 16 16 13 12
19 |LOPEZ ANCCO, Edwin 7 10 7 11 12 9 15 16 12 11
20 |LUPACA ICHACCAYA jorge 10 12 8 12 14 11 16 16 14 13
21 |MACEDO PALOMINO, Antony Jeysson 12 14 11 15 15 12 16 16 15 14
22 |MAMANI LEON, Wagner 10 11 6 12 14 11 14 14 14 12
23 |MENDOZA TRIGOSO, Yossimar Henry 8 10 8 11 12 9 15 15 13 11
24 |NIEBLE VALERO, Bladimir Dennis 9 10 7 11 13 9 16 16 14 12
25 |PAUCAR RAMIREZ, José Luis 9 10 7 11 13 10 16 16 14 12
26 |PEREZ SUAREZ, Nelson Octavio 8 11 8 11 12 9 14 14 11 11
27 |TOCRA PAUCAR, Walter Jhon 9 10 7 11 12 10 15 14 12 11
28 |TINUCO MONTEROLA, Danny 7 10 7 11 12 9 13 13 12 10

MEDIA 9 11 8 12 13 10 15 15 13

MEDIANA 9 10.5 8 11 13.5 10 15 15 13

MODA 10 10 8 11 14 10 15 15 12

En el presente cuadro se puede observar los resultados generales por
habilidad artistica, con el indicador de Actitud, de muestra iniciativa en las
actividades de aprendizaje desarrolladas en el area, trabajadas en cada una
de las 9 sesiones y por cada estudiante, donde el mas alto promedio
alcanzado se dan en las tres Ultimas sesiones, lo que quiere decir, segun el
indicador, que el estudiante logra mostrar iniciativa en las actividades de
aprendizaje desarrolladas en el area a través de las habilidades artisticas:
musica, dibujo y teatro, resaltando las dos primeras habilidades de musica y
dibujo en las sesiones 7 y 8, en donde el promedio es el mismo y el mas alto

de las tres.
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El resultado alcanzado segun el indicador, el estudiante pregunta y muestra
curiosidad por el tema nuevo a trabajar en el aula, participa cuando la
profesora pregunta a la clase, da a conocer su opinidn y respuestas ante las
interrogantes, proponer ideas creativas para trabajar y desarrollar/mejorar
su aprendizaje, cumplir con las tAREA s designadas, preguntando al maestro
en caso de dudas, y colaborando con sus compaferos que no han
entendido, muestra iniciativa en las actividades buscando ampliar el tema
desarrollado anteriormente con vocabulario extra u otros, y lo comparte en
clase y pregunta al docente acerca de su aprendizaje y del tema trabajado

para profundizar mas en casa y/o internet.

Ademas se debe indicar que la nota que mas se repite es la nota 15 en las
sesiones de musica y dibujo. Otra observacion que se puede afadir segun el
cuadro, es: en las sesiones (1, 3 y 6), se presentaron en su mayoria notas
desaprobatorias entre 8 y 10 respectivamente, dos de las sesiones son de la
habilidad de teatro, que en su proceso se observa deficiencia, lo cual indica
gue los estudiantes no respondieron como se esperaba, en cuanto al
desarrollo de su actitud. Por ultimo, observando las sesiones restantes, se
puede ver que existe un crecimiento constante a medida que pasan las

sesiones, esto hablando de las notas promedio por sesion.
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GRAFICO N°1
RESULTADO POR SESION DE APRENDIZAJE

16 1

15 15
14 -
13 13
12
12 -
11
10 -
9
Notas
8 i
6 i
4 I
2 i
0 : : : : : : : :
5.1- 5.2- 53 - 5.4- 55- 5.6- 5.7- 5.8- 5.9-

Muisica Dibujo Teatro Musica Dibujo Teatro Modsica Dibujo Teatro

Sesiones

La evolucion del desarrollo de la actitud frente al aprendizaje, por cada sesion segun
cada habilidad, y visto de manera panoramica, se observa resultados poco
favorables en las tres primeras sesiones, dicho esto porque en dichas
intervenciones los estudiantes en promedio s6lo alcanzaron entre las notas de 08 a
11; lo cual significa que los estudiantes no mostraban iniciativa en las actividades
de aprendizaje desarrolladas en esas sesiones, relacionadas con las habilidades de
musica, dibujo y teatro. Sin embargo, se aprecia el avance conforme a la habilidad
utilizada en cada sesion, asi por ejemplo de la sesion Nrol,4 ala 7 a se observa el
promedio alcanzado de 09,12 a 15 en cuanto a la habilidad de musica; de la sesion
Nro 2, 5 a la 8, el promedio es de 11, 13 a 15 en lo que respecta a la habilidad de

dibujo y de la sesi6on Nro3, 6 a la 9, la nota promedio es de 08, 10 a 13. Cabe
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resaltar que de las 9 sesiones 3 de ellas mantuvieron un promedio menor a las otras
6, en las cuales se utilizo la habilidad de teatro para el desarrollo de la actitud frente

al aprendizaje.
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En el presente Grafico, (primera sesién de musica) se puede apreciar el nimero de

estudiantes que lograron los distintos niveles de logro en su actitud frente al

aprendizaje en cada proceso. En el primer proceso: Sensibilizacién se observa que

24 estudiantes casi siempre Preguntan y muestran curiosidad por el tema nuevo a

trabajar en el aula, en el segundo proceso: Comprensién Global se observa que 23

estudiantes casi siempre Participan con entusiasmo cuando la profesora pregunta

a la clase, en el tercer proceso: Comprensién Final se observa que 28 estudiantes

casi siempre Dan a conocer su opinidn y respuestas ante las interrogantes, en el

cuarto proceso:_Conceptualizacién se evidencia que 20 estudiantes muy pocas

veces Proponen ideas creativas para trabajar y desarrollar mejorar su aprendizaje,
en el quinto proceso: Reempleo se observa que 26 de los estudiantes casi siempre
Preguntan al maestro en caso de dudas, 23 estudiantes muy pocas veces Yy

algunas veces los estudiantes Cumplen con las tAREA s designadas por el docente
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y que 28 de los educandos algunas veces colaboran con sus compafieros que no

han entendido.

En el dltimo proceso: Produccion Convergente se observa que 17 estudiantes muy
pocas veces Buscan ampliar el tema desarrollado anteriormente con vocabulario
extra u otros, 22 estudiantes Nunca Investigan independientemente ciertos temas
no resueltos en clase compartiéndolo y que 12 estudiantes casi siempre Preguntan
al docente acerca de su aprendizaje y del tema trabajado para profundizar méas en
casa y/o internet. Lo que quiere decir que se ha de innovar nuevas actividades para

los procesos de Conceptualizacion, Reempleo y Produccién convergente.

GRAFICO N°3
RESULTADOS POR PROCESOS
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INDICRDORES.
En el presente grafico, (segunda sesion de musica) se aprecia en el primer
proceso: Sensibilizacion, que 22 de los estudiantes han subido un nivel mas de un
casi siempre a un siempre a comparacion de la sesion anterior, teniendo como
resultado que los estudiantes siempre Preguntan y muestran curiosidad por el tema

nuevo a trabajar en el aula, con respecto al segundo proceso: Comprension Global
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se aprecia que 17 de los estudiantes siempre Participan con entusiasmo cuando la
profesora pregunta a la clase, en el tercer proceso: Comprension Final se observa
gue 9 de los 28 estudiantes que casi siempre Dan a conocer su opinién y
respuestas ante las interrogantes subieron de nivel de un casi siempre a un siempre
con respecto a la sesién anterior, en el cuarto proceso: Conceptualizacion se
evidencia que 19 estudiantes muy pocas veces Proponen ideas creativas para
trabajar y desarrollar mejorar su aprendizaje, lo cual indica que no hay una mejora a

comparacion de la sesion anterior.

En el quinto proceso: Reempleo se observa que la mayor concentracion de los
estudiantes es casi idéntica a la primera sesién lo cual indica que se ha de aplicar
otras actividades para desarrollar la actitud. En el Gltimo proceso: Produccion
Convergente se observa que a comparacion de la primera sesién existe un cambio
total ya que en la sesion anterior 22 de estudiantes Nunca Investigan
independientemente ciertos temas no resueltos en clase compartiéndolo y ahora se
evidencia que han subido un nivel mas, quiere decir que ahora pocas veces los
estudiantes Investigan independientemente ciertos temas no resueltos en clase

compartiéndolo.
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GRAFICO N°4
RESULTADOS POR PROCESOS
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En el presente gréfico, (tercera y Ultima sesién de muasica) se aprecia en el primer

proceso: Sensibilizacidon, que 5 estudiantes mas se han sumado a los 22 de los

estudiantes que siempre Preguntan y muestran curiosidad por el tema nuevo a

trabajar en el aula, con respecto al segundo proceso: Comprensién Global se

aprecia que en esta sesion 10 de los estudiantes mas se han sumado a los 17 de
los estudiantes que siempre Participan con entusiasmo cuando la profesora
pregunta a la clase segun la sesién anterior de musica, en el tercer proceso:

Comprension Final se observa que la mayoria de los educandos siempre Proponen

ideas creativas para trabajar y desarrollar mejorar su aprendizaje.

En el quinto proceso: Reempleo se observa que la mayor concentracion de los
estudiantes es decir 21 de los educandos algunas veces Cumplen con las tAREA s

designadas por el docente y en el Gltimo proceso: Produccion Convergente se

observa que a comparacion de la sesion anterior han subido de nivel pasando de
muy pocas veces a algunas veces, quiere decir que la mayor cantidad de

estudiantes algunas veces Busca ampliar el tema desarrollado anteriormente con
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vocabulario extra u otros, Investiga independientemente ciertos temas no resueltos
en clase compartiéndolo y Pregunta al docente acerca de su aprendizaje y del tema

trabajado para profundizar mas en casa y/o internet.

GRAFICO N°5
RESULTADOS POR PROCESOS
SESION 2
SESION N°2
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En el presente grafico, (primera sesion de dibujo) se aprecia en el primer proceso:

Sensibilizaciéon, que 18 estudiantes algunas veces Preguntan y muestran

curiosidad por el tema nuevo a trabajar en el aula, con respecto al segundo proceso:

Comprension Global se aprecia que 18 de los estudiantes algunas veces

Participan con entusiasmo cuando la profesora pregunta, en el tercer proceso:

Comprensidon _Final se observa que la mayoria de los educandos es decir 24

algunas veces Proponen ideas creativas para trabajar y desarrollar mejorar su

aprendizaje.

En el quinto proceso: Reempleo se observa que la mayor concentracion de los
educandos esta en el nivel de algunas veces, es decir los estudiantes algunas

veces Preguntan al maestro en caso de dudas, Cumplen con las tAREA s
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designadas por el docente y Colabora con sus comparfieros que no han entendido y

en el dltimo proceso: Produccién Convergente se observa que algunas veces los

estudiantes Buscan ampliar el tema desarrollado anteriormente con vocabulario
extra u otros, Investiga independientemente ciertos temas no resueltos en clase
compartiéndolo y Pregunta al docente acerca de su aprendizaje y del tema

trabajado para profundizar mas en casa y/o internet.
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En el grafico, (segunda sesion de dibujo) se observa en el primer proceso de

Sensibilizacién y cuarto proceso de Conceptualizacion los valores van disminuyendo

sutilmente para subir del nivel algunas veces al nivel casi siempre, sin embargo no

sucede lo mismo en el segundo proceso de Comprension Global y tercer proceso

de_Comprensién Final manteniéndose asi con sus valores iguales a las de la sesion
anterior. A la vez se puede observar que en el quinto proceso: Reempleo los

valores son mas notorios

se observa que la mayor concentracion de los educandos estd en el nivel de
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algunas veces y casi siempre es decir los estudiantes algunas veces y casi
siempre Preguntan al maestro en caso de dudas, Cumplen con las tAREA s
designadas por el docente y Colaboran con sus comparfieros que no han entendido.

Sin embrago en el dltimo proceso: Produccidn Convergente se observa que los

estudiantes si pasaron del nivel algunas veces a casi siempre es decir los
estudiantes casi siempre Buscan ampliar el tema desarrollado anteriormente con
vocabulario extra u otros, Investiga independientemente ciertos temas no resueltos
en clase compartiéndolo y Pregunta al docente acerca de su aprendizaje y del tema

trabajado para profundizar mas en casa y/o internet.
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El gréafico, (tercera y ultima sesion de dibujo) muestra que, en el primer proceso de

Sensibilizacién, segundo proceso de Comprensién Global y cuarto proceso de

Conceptualizacion que casi la mayoria de los estudiantes han logrado un cambio d

e nivel pasando asi del nivel algunas veces al nivel casi siempre.

A la vez se puede observar que en el quinto proceso: Reempleo se observa que la

mayor concentracion de los educandos esté en el nivel de casi siempre es decir los
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estudiantes subieron del nivel algunas veces a casi siempre, es decir los
educandos Preguntan al maestro en caso de dudas, Cumplen con las tAREA s
designadas por el docente y Colaboran con sus compafieros que no han entendido.

Sin embrago en el Ultimo proceso: Produccidn Convergente se observa que los

estudiantes si pasaron del nivel casi siempre al siempre, es decir los estudiantes
en esta ultima sesion siempre Buscan ampliar el tema desarrollado anteriormente
con vocabulario extra u otros, Investigan independientemente ciertos temas no
resueltos en clase compartiéndolo y Preguntan al docente acerca de su aprendizaje

y del tema trabajado para profundizar mas en casa y/o internet.
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En el presente gréfico, (primera sesion de teatro) se observa que en el primer

proceso: Sensibilizacidn, segundo proceso: Comprensién Global, tercer proceso:

Comprensidn Final y cuarto proceso: Conceptualizacién el nivel alcanzado es de
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algunas veces, es decir los educandos algunas veces Preguntan y muestra
curiosidad por el tema nuevo a trabajar en el aula, Participan con entusiasmo
cuando la profesora pregunta a la clase, Dan a conocer su opinién y respuestas
ante las interrogantes y Proponen ideas creativas para trabajar y desarrollar su

aprendizaje.

GRAFICO N°9
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En el presente gréfico, (segunda sesién de teatro) se observa que en el primer

proceso: Sensibilizacion, segundo proceso: Comprension Global, tercer proceso:

Comprension Final y cuarto proceso: Conceptualizacion el nivel alcanzado es el

mismo al de la sesion anterior, es decir los educandos algunas veces Preguntan y
muestra curiosidad por el tema nuevo a trabajar en el aula, Participan con
entusiasmo cuando la profesora pregunta a la clase, Dan a conocer su opinion y

respuestas ante las interrogantes y Proponen ideas creativas para trabajar vy
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desarrollar su aprendizaje. En cuanto al Reempleo se aprecia que las cantidades del
nivel muy pocas veces ha disminuido casi en su totalidad quedando asi el nivel
algunas veces, es decir los educandos algunas veces Preguntan al maestro en
caso de dudas, Cumplen con las tAREA s designadas por el docente y colaboran

con sus comparieros que no han entendid
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En el presente grafico, (tercera y ultima sesién de teatro) se observa que en el

primer proceso: Sensibilizacidon y segundo proceso: Comprension Global los

estudiantes pasaron del nivel algunas veces al de siempre, es decir se obtiene que
los educandos siempre Preguntan y muestran curiosidad por el tema nuevo a
trabajar en el aula y Participan con entusiasmo cuando la profesora pregunta a la

clase. En el tercer proceso: Comprensién Final y cuarto proceso: Conceptualizacion

el nivel alcanzado es el mismo al de la sesiébn anterior, es decir los educandos
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algunas veces Preguntan y muestra curiosidad por el tema nuevo a trabajar en el
aula, Participan con entusiasmo cuando la profesora pregunta a la clase, Dan a
conocer su opinion y respuestas ante las interrogantes y Proponen ideas creativas

para trabajar y desarrollar su aprendizaje.

En cuanto al Reempleo se aprecia que el nivel alcanzado es de algunas veces a
casi siempre, es decir los educandos casi siempre Preguntan al maestro en caso
de dudas, Cumplen con las tAREA s designadas por el docente y colaboran con sus

compaferos que no han entendido.
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3.1.2 EN CUANTO AL DESARROLLO DE LAS HABILIDADES

ARTISTICAS

CUADRO Nro 33

EN CUANTO A LA SESION Nro 1 - MUSICA

GRUPO FOCAL 1-Musica

GRUPO FOCAL 2-Dibujo

GRUPO FOCAL 3-Teatro

La mayoria de estudiantes
preguntan y muestran curiosidad,
por el tema: “If you're happy, clap
your hand, un video musical sobre
acciones que se realiza cuando se
esta feliz y esto caus6 _en ellos

Los estudiantes con la habilidad de
dibujo, se encuentran limitados con
las actividades realizadas en el aula
puesto que consideran infantil esas
acciones, por tal no responden de
igual _manera en cuanto al

curiosidad puesto que, quieren
saber qué acciones realizar cuando
la cancion menciona cada una de
ellas, participan con entusiasmo,
dan a conocer su opinion y
responden a las interrogantes de la
profesora. Ademas que proponen

cumplimiento de tAREA s, ademas
gue, no causa curiosidad en ellos
buscar ampliar el tema, o mucho
menos preguntar a la profesora
sobre su aprendizaje.

Proponen se haga actividades

ideas creativas como el darle un

relacionadas _con _ dibujo vy

ritmo diferente a la cancién.

pintura.

El teatro para estos estudiantes
no solo involucra actuar, sino
también bailar, asi que, causé
también en ellos curiosidad las
actividades desarrolladas en el

aula, sin embargo no__ fue
suficiente como para que,
independientemente quieran

buscar vocabulario o temas no
tratados en clase, puesto que no
encuentran importante el
aprendizaje del idioma extranjero.

FUENTE: Diario de campo, focus group

Las actividades realizadas durante esta sesion, causéd curiosidad en los
estudiantes del grupo focal 1 de la habilidad musica, como se esperaba, ya
gue la sesion involucra una cancion y video musical. Es interesante notar el
aporte a su propio aprendizaje en proponer darle un ritmo diferente a la
cancion, como el rap o reggaetdon. Sin embargo los estudiantes del grupo
focal 2 de la habilidad dibujo, no mostraron la misma curiosidad, ya que
manifiestan ser actividades infantiles, desde el tema de la cancién hasta las
acciones a realizar. Por otro lado los estudiantes piden que se lleven a cabo
actividades de dibujo y pintura. Los del grupo focal 3 de la habilidad teatro,
se agradaron de las actividades, en razén de que para ellos el teatro no solo

involucra actuar sino también bailar. Pero esto no fue suficiente, como para
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gue, independientemente quieran buscar vocabulario o temas no tratados en
clase, debido a que, no encuentran la importancia del inglés para ellos,
guieren decir que saben que es importante para la sociedad en la que viven;
pero no para el beneficio de ellos. La respuesta a la sesion para ninguno de

los grupos ha sido satisfactoria, en relacibn a que no llegan a cumplir

satisfactoriamente la mayoria de indicadores propuestos para la sesion.

CUADRO Nro 34

EN CUANTO A LA SESION Nro 2 - DIBUJO

GRUPO FOCAL 1-Musica

GRUPO FOCAL 2-Dibujo

GRUPO FOCAL 3-Teatro

La sesion titulada: “Machu Picchu
was built by the incas” y las
consignas realizadas logran que los
estudiantes participen con

Todos los estudiantes de la
habilidad dibujo muestran
curiosidad _y participan ___con

Los estudiantes de la habilidad de
teatro participaron con relativo
entusiasmo en las actividades,

entusiasmo, sin excepcion, en las

entusiasmo.

La competencia entre grupos exige
mas de ellos, lo que los lleva a
cumplir_las tAREA s asignadas,
colaborando con sus comparfieros
cuando no han entendido alguna
consigna.

Preguntan a la profesora sobre el
tema para profundizar en casa y/o
internet, para poder elaborar un
mejor trabajo.

actividades de esta sesion, por los
dibujos presentados, porque
ademés ha involucrado historia y
eso les parece interesante.

El trabajo en grupo los anima a
realizar los mejores trabajos,
cumpliendo las tAREA S

puesto que para ellos son solo
dibujos.

Trabajar en grupo, hiso que se
ayudaran entre compafieros y
realizaran las tAREA s
designadas.

La competencia entre grupos,

asignadas satisfactoriamente. gener6 en ellos el buscar
informacion
Preguntan a la profesora sobre el | independientemente en

tema para profundizar en casa y/o
internet.

diccionarios y posteriormente en
un internet.

FUENTE: Diario de campo, focus group

Tomando en cuenta el aporte de los estudiantes de la habilidad de dibujo es
gue se decidié elaborar esta sesion con relacion a la habilidad de dibujo,
puesto que fueron ellos los mas afectados con la primera sesion, es por eso
gue se aprovechd temas de historia, lo cual ayudo mucho, ya que los

estudiantes mostraron curiosidad y participaron adecuadamente.
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Las actividades fueron adecuadas también para el grupo focal 3 a pesar de

ser un grupo que se inclina por el teatro, las actividades de concurso ayudo a

gue trabajen juntos, es sumamente un avance para el grupo investigador ya

gue se evidencia un trabajo cooperativo.

Si comparamos el grupo focal 1 de musica y el grupo focal 2 de dibujo

podemos notar que ambos grupos ahora preguntan a ala docente ejercicios

gue no han entendido, esto da a conocer un interés frente al aprendizaje del

area de inglés, mientras que el grupo focal 3 se interes6 mas por buscar

informacion en diccionarios para ganar en la competencia.

CUADRO Nro 35

EN CUANTO A LA SESION Nro 3 - TEATRO

GRUPO FOCAL 1-Musica

GRUPO FOCAL 2-Dibujo

GRUPO FOCAL 3-Teatro

“A rarely story” presentado como
un didlogo teatralizado, al realizar
su escenificacion con el dialogo en
inglés, no_causo _en_ellos el
mostrar _curiosidad por el tema, lo
cual no permitié gue propongan
ideas creativas para realizar mejor
el trabajo, puesto que el inglés y su
pronunciacién en especial todavia
no es dominado por ellos, eso
limité_el cumplir las tAREA s,
buscar ampliar el tema vy
profundizar el tema en casa y/o
internet.

Los estudiantes no__mostraron
curiosidad _por el tema, por
tratarse de un texto escrito y no ver
imagenes en él.

Proponen una idea para su
propio_aprendizaje, que deberia
acomparfiar todo texto una imagen
para hacerlo mas llamativo y causar
en ellos curiosidad.

Ellos manifiestan que no _es
relevante _cumplir las tAREA s,

En el caso de este grupo, los
estudiantes muestran ___mayor
curiosidad, por el andlisis de la
historia desarrollada en el dialogo
teatralizado.

Por otro lado, alin no encuentran
el sentido de aprender el idioma
extranjero, si mejor lo hacen en su
lengua materna.

La mayoria no_cumple las
tAREA s que se les designa

porque es cuestion de prestarse un
cuaderno y copiar la tAREA del dia,
antes de la clase.

porgue pueden dedicar su tiempo
en otros asuntos mas personales.

FUENTE: Diario de campo, focus group

El no dominar el idioma es una causa del porqué no realizar las tAREA s, sin

embargo el acceso a internet puede ser una ayuda; pero Sus recursos

econdmicos, el descuido de sus padres en cuanto a la educacion de sus

hijos, les cierran toda posibilidad.
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Es interesante tomar en cuenta el aporte del grupo focal 2 a su propio
aprendizaje, el de afiadir imagenes a los textos, en razén que los hagan mas
interesantes, para causar en ellos curiosidad. Lo cual ha de ser de vital

importancia para la proxima sesion.

En el caso del grupo focal 3, no cumplen la tAREA que se les designa,
porque el tiempo para ellos esta para trabajar, puesto que no reciben el
apoyo de sus padres y otros viven solo con sus abuelitos y/o hermanos, es
por ello que cumplir la tAREA no es tanta importancia, menos tratandose de

inglés.

Al poder analizar estas manifestaciones, se puede observar que no le

encuentran la importancia del porqué aprender el idioma extranjero.
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CUADRO Nro 36

EN CUANTO A LA SESION Nro 4-MUSICA

GRUPO FOCAL 1-Mdsica

GRUPO FOCAL 2-Dibujo

GRUPO FOCAL 3-Teatro

Los estudiantes preguntan siempre y
muestran curiosidad, por el tema:
“THE TELEPHONE IS WRONG’,
donde respondieron adecuadamente
segun los indicadores de la actitud,
durante el proceso los estudiantes
dan _a conocer su _opinién_ vy
respuestas ante las _interrogantes
que la docente plantea. También los
estudiantes mencionan que la cancion
esta facil de entender. Ademas durante
las actividades de la conceptualizacion
los estudiantes para complementar la
explicacion de la gramética proponen
ideas creativas al momento de dar a
conocer mas ejemplos, también en
este  momento los estudiantes se
apoyan unos a otros con palabras en
inglés que su compafiero necesita y asi
poder dar a conocer sus ideas
creativas.

Los estudiantes con la habilidad

de dibujo, no participan
durante las actividades de la
comprension final y

conceptualizacion, mencionan
que la cancion esta chistosa
pero que igual no les gusta.

Los estudiantes dan a conocer
sus ideas creativas muy
pocas veces, mencionan que
no estéan facil como pintar.

Los estudiantes dan a conocer
que la cancion esta facil de
entender y que eso les alegra ya
gue Nunca entienden una cancién
cuando la escuchan por primera
vez.

Durante los procesos  de
comprension final los estudiantes
dan a conocer sus respuestas
ante las  preguntas de la
docente.

También los estudiantes tratan de
participar durante las actividades
de la conceptualizacion al
momento de proponer ideas
creativas ,pero se demoran
mucho por desconocer palabras
en inglés

FUENTE: Diario de campo, focus group

En el cuadro se puede observar que los estudiantes de la habilidad musica

participan mas que la primera sesion de musica, los estudiantes mencionan

gue la cancién esta muy facil

de entender y este entendimiento también

ayudo a que puedan aportar ideas creativas durante la explicacion de la

gramatica.

El grupo focal de dibujo no participa cuando la docente pregunta, ya que

mencionan que la cancion

es chistosa pero que no les gusta, su

participacion fue limitada durante las actividades, mientras que el grupo de

teatro

palabras para participar.
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Los estudiantes han dado un avance a comparacion de la primera sesion de

musica, se evidencia que hay interés al momento de participar no solo por el

grupo de mausica sino también por el grupo de teatro.

CUADRO Nro 37

EN CUANTO A LA SESION Nro 5-DIBUJO

GRUPO FOCAL 1-
Mdusica

GRUPO FOCAL 2-Dibujo

GRUPO FOCAL 3-Teatro

Los estudiantes se apoyan
unos a otros al momento de
dar_sus respuestas cuando
uno de ellos no sabe.

Ademas durante las
actividades de la
conceptualizacién los
estudiantes para

complementar la explicacién
de la gramética proponen
ideas creativas, pero utilizan
los nombres de los
compafieros que en un inicio
compartieron que sus mamas

los vestian de superhéroes.

Los estudiantes con la habilidad de
dibujo participan activamente
durante el desarrollo de la sesidn,
también responden ante las
interrogantes, mencionan que
durante su niflez tuvieron muchos
juguetes 'y que sus mamas los
vestian de superhéroes.

Durante la conceptualizaciéon los
estudiantes aportan ideas creativas
y participan cuando se los invita a
escribir en la pizarra.

Algunos estudiantes al momento de
escribir sus ideas creativas dejan
sus dibujos a un costado de la
pizarra, estos dibujos son
relacionados al tema y en otras son
firmas que los identifica.

Los estudiantes de la habilidad teatro
dan a conocer que los dibujos estan
interesantes, pero que son dificiles de
realizarlos.

Mencionan que los mas interesante
son los deportes extranjeros y que
seria bueno que en Perd también se
dieran la préactica de estos.

Durante los procesos de comprension
final los estudiantes dan a conocer
sus respuestas ante las preguntas
de la docente pero con tranquilidad,
mencionan que es un tema de nifios.

Los estudiantes participan durante las
actividades de la conceptualizacion al
momento de proponer _ideas
creativas, pero por desconocer
algunas palabras escriben otras ideas
mucho mas sencillas.

Se puede evidenciar en el cuadro que tema trabajado acerca de lo que se

solia hacer cuando uno era nifilo causo mas

interés a los estudiantes de la

habilidad dibujo, ya que participaron en todo momento, compartiendo asi sus

181




vivencias, lo cual fue aprovechado por los estudiantes del grupo musica para
dar a conocer sus ideas creativas utilizando asi los nombres de los
estudiantes de dibujo, también es importante mencionar que los estudiantes
de dibujo no dejan pasar una oportunidad para dar a conocer su habilidad

en el dibujo ya que dejaron dibujos al momento de participar.

Los estudiantes de la habilidad teatro participan pero lo hacen de manera
pasiva y cuando desconocen algo y no encuentran respuesta se dan por
vencidos, lo que mas les llamo la atencién fueron los deportes en el

extranjero.

En esta sesion se evidencio participacion por parte delos estudiantes de la
habilidad de musica y sobre todo de dibujo, quedando asi con una

participacion pasiva los estudiantes de la habilidad teatro.
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CUADRO Nro 38

EN CUANTO A LA SESION NRO 6 — TEATRO

GRUPO FOCAL 1-Mdsica

GRUPO FOCAL 2-Dibujo

GRUPO FOCAL 3-Teatro

Esta sesién ha considerado a
Jackie Chan como personaje
principal de una entrevista, en
donde expresa, que aprendid inglés
escuchando canciones. Lo cual ha
causado curiosidad por_aprender
el _idioma como lo hizo este
personaje famoso_y apreciado
por_ellos. Conjuntamente con las
actividades realizadas en la sesion
como, el escenificar la entrevista
han logrado en los estudiantes, que
cumplan las tAREA S,
preguntando _a la profesora en
caso_de dudas, colaborando con
sus compafieros que no han
entendido. Sin embargo, aln_no
son___independientes, en__su
busqueda de ampliar el tema y/o
ampliarlo en casa.

Este grupo observé las imagenes
de la entrevista lo que hizo que
muestren curiosidad por el tema,
que a pesar de ser escrito,
comprenden el contexto y de lo que
se trata la entrevista. Consideran
que si fue importante para Jackie
Chan aprender el inglés que es de
nacionalidad china, pues también
debe ser importante para ellos,
aprender el idioma extranjero.

Es mucho méas féacil cumplir las
tAREA s cuando se puede
preguntar a la profesora en _caso
de duda y se puede usar los
diccionarios que se les brinda. Pero
hacerlo solos en casa para ampliar
el tema, es mucho mas dificil.

La mayoria de estos estudiantes
muestran mayor curiosidad, por
la entrevista realizada a Jackie
Chan, personaje apreciado por
ellos y la actividad de
escenificacion que se realiza en
grupos.

Ahora le encuentra el sentido de

aprender el _idioma extranjero,
porque les brinda mas
posibilidades en cuanto al

desarrollo de su habilidad como
artistas que pueden llegar a ser.

Proponen anotar la pronunciacion
de cada enunciado Yy estudiarla
para ayudar a escenificar como si
lo hicieren en su lengua materna,
es decir de manera natural. Para
esto preqguntan a la profesora en
caso de dudas.

La sesion que ha incluido a Jacky Chan como personaje famoso que la forma

de haber aprendido el inglés, logré suplir la necesidad de considerar

importante el aprendizaje del inglés

como lengua extranjera. Para la

superacion de ellos mismos como estudiantes habiles en teatro, proponiendo

ideas creativas para su propio aprendizaje, como el anotar y estudiar la

pronunciacién para una mejor escenificacion.

Tomar en cuenta el aporte del grupo focal 2 a su propio aprendizaje, el de

afladir imagenes a los textos, en razdén que los hagan mas interesantes,

efectivamente causo6 en ellos curiosidad, sin embargo, si bien es cierto el

libro del estado tiene sus propias imagenes, se podria ofrecer imagenes de

tamafo considerable para toda la clase.
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Por otro lado, los estudiantes aun no son independientes, en su busqueda

de ampliar el tema y/o profundizar en casa.

CUADRO Nro 39

EN CUANTO A LA SESION Nro 7-MUSICA

GRUPO FOCAL 1-Musica

GRUPO FOCAL 2-Dibujo

GRUPO FOCAL 3-Teatro

Los estudiantes estan
entusiasmados con la clase de hoy,
algunos preguntan cual es la
cancion para el dia hoy.

También ofrecen su ayuda cuando
se esta instalando la laptop y los
parlantes.

En el momento de aplicar lo
aprendido en los ejercicios , los
estudiantes de no_tienen_mucha
dudas ya que prestaron atencion
durante la interaccién del desarrollo
de clases.

Tambien los estudiantes se
muestran  solidarios con  sus
compafieros de

Los estudiantes con la habilidad de
dibujo, no participan durante las
actividades de la comprension final
y conceptualizacién, mencionan que
la cancién esta chistosa pero que
igual no les gusta.

Los estudiantes dan a conocer sus

ideas creativas muy pocas veces,
mencionan que no estan facil como
pintar.

Los estudiantes dan a conocer
que la cancion esta facil de
entender y que eso les alegra ya
gue Nunca entienden una cancion
cuando la escuchan por primera
vez.

Durante los procesos  de
comprension final los estudiantes
dan_a conocer_sus respuestas
ante las preguntas de la
docente.

También los estudiantes tratan de
participar durante las actividades
de la conceptualizacion al
momento de proponer ideas
creativas ,pero se demoran
mucho por desconocer palabras
en inglés

En el cuadro se puede observar que los estudiantes de la habilidad musica

participan mas que la primera sesion de musica, los estudiantes mencionan

gue la cancién esta muy facil

de entender y este entendimiento también

ayudo a que puedan aportar ideas creativas durante la explicacion de la

gramatica.

El grupo focal de dibujo no participa cuando la docente pregunta, ya que

mencionan que la cancion
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participacion fue limitada durante las actividades, mientras que el grupo de

teatro

palabras para participar.

si se esforz6 por participar a pesar que desconocian algunas

Los estudiantes han dado un avance a comparacion de la primera sesion de

musica, se evidencia que hay interés al momento de participar no solo por el

grupo de musica sino también por el grupo de teatro.

CUADRO Nro 40

EN CUANTO A LA SESION Nro 8 - DIBUJO

GRUPO FOCAL 1-Musica

GRUPO FOCAL 2-Dibujo

GRUPO FOCAL 3-Teatro

La sesion “He sing beautifully” que
trata de cantantes, logra que los
estudiantes muestren curiosidad
por buscar y ampliar_informacion

Los estudiantes muestran
curiosidad, preguntan y responden
las interrogantes de la profesora,
buscan ampliar el tema, para

al cumplir con las tAREA s
designadas.

En su ciencia, conocen mucho mas
de los cantantes porque son de su
agrado y parte de su habilidad

Al presentar su cartel, lo hacen
primero con una cancion propia del
artista, los trabajos son
seleccionados por sus propios
compafieros, para ser expuestos en
el periédico mural del area.

desarrollar la actividad de elaborar
un cartel para un artista,
expresando su manera de hacer las
cosas.

Esto lleva a los estudiantes a
publicar _sus carteles en algun
lugar fuera de la clase, es entonces
gque proponen  gestionar un
periodico mural para el area de
inglés que es aprovechado por los
demas estudiantes de la institucion.

Lo curioso de estas actividades
para los estudiantes del grupo
focal 3, es que pueden incluir una
vestimenta o algo caracteristico
para cada tAREA asignada. Esto
los lleva a buscar_informacién
sobre el artista, en_internet,
revistas vy diccionarios para el
vocabulario.

La exposicion para sus carteles
fue mas interno, puesto que se
incluy6 las ideas de otros grupos,
como el colocar la miusica y
publicar sus carteles en el
periédico mural del area.

La sesion Nro 8 enfocada a la habilidad de dibujo, incluye un tema musical,
es decir sobre cantantes favoritos, de modo que causa curiosidad en
preguntar y responder interrogantes de la profesora, asi den su opinion al

respecto y expresen

Los estudiantes de la habilidad de dibujo proponen publicar sus trabajos en

un periodico mural exclusivamente del area de inglés. Lo cual se gestion6 y
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fue posible obtenerlo e incluso estudiantes de otros grados, solicitaron

publicar sus trabajos en el mismo periddico o elaborar uno propio para su

pabellon.

CUADRO Nro 41

EN CUANTO A LA SESION Nro 9 — TEATRO

GRUPO FOCAL 1-Musica

GRUPO FOCAL 2-Dibujo

GRUPO FOCAL 3-Teatro

La ultima sesion: “Money: What
would you do?”

Los  estudiantes muestran
curiosidad por el tema al
preguntar y responder las

interrogantes de la profesora.

Los estudiantes con la habilidad
de musica incluyen canciones

de fondo a sus
escenificaciones.

Buscan vocabulario en sus
propios diccionarios, para

profundizar el tema y /o
entenderlo mejor en casa.

En equipos e individualmente
prequntan _a la profesora
sobre su propio aprendizaje.

Los estudiantes con esta
habilidad de dibujo incluyen
dibujos a su escenificacién de
teatro, que por cierto el tema es
a escoger segun su preferencia
en equipo.

El grupo focal 2 estd mas
interesado en expresar el
mensaje del didlogo mediante
dibujos.

Ademds, elaboran un buen
didlogo buscando_informacién
en diccionarios prestados de la
biblioteca.

Prequnta a la profesora sobre
como va su aprendizaje.

Los del grupo focal 3, en razén
de ser los mas habiles en
cuanto a esta habilidad,
consideran buen trabajo el de
sus compafieros, ellos deciden

presentar sus dialogos
escenificados en formacion
en_frente de sus demas
compafieros de la institucion.

En equipos e individualmente
buscan medios para cumplir
la tAREA designada,

Les agrada que los profesores
reconozcan sus talentos, lo
gue les incentiva a preguntar
por su propio aprendizaje.

Esta es la sesién que ha mostrado una superacién durante el proceso de ejecucion

de las actividades, dejando de lado las deficiencias, los estudiantes deciden trabajar

en equipo y cumplir las tAREA s designadas, valiéndose de su propia habilidad y

creatividad. La actitud es un proceso a medida que se desarrolla. En cuanto a esta

sesidén, su avance ha sido gratificante. Los estudiantes, muestran curiosidad al

preguntar y responder las interrogantes de la profesora, dan su opinién y aportan

con ideas creativas para su propio aprendizaje, innovando incluso al colocar

canciones de fondo durante la escenificacion, como lo hace el grupo focal 1, o
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elaborando dibujos para expresar el mensaje del didlogo que por cierto escogieron
el tema de si fueran millonarios que harian con el dinero, los dibujos estuvieron
relacionados con las cosas que harian en cada enunciado del didlogo. Y los
estudiantes del grupo focal 3, que decidieron escenificar su dialogo frente a todos
sus compafieros de la institucion durante la formacion, el tema que ellos escogieron

fue el si fueran un personaje famoso, y ellos eligieron a San Martin.

Ademas, en equipo e individualmente buscan ampliar el tema con vocabulario extra,
con diccionarios propios o los de la biblioteca, ellos buscan la manera de ser

eficientes en su cometido al cumplir las tAREA s.

3.1.3 EN CUANTO A NIVEL DE LOGRO POR SESION

SESIONES | NIVEL DE LOGRO
SESION Deficiente
Nro. 1

SESION Regular
Nro. 2

SESION Deficiente
Nro. 3

SESION Regular
Nro. 4

SESION Regular
Nro. 5

SESION Deficiente
Nro. 6

SESION Optimo
Nro. 7

SESION Optimo
Nro. 8

SESION Regular
Nro. 9
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CONCLUSIONES

PRIMERA: Siendo las actitudes subjetivas, es decir internas, no pueden ser
analizadas directamente, sino a través de sus respuestas observables.
Entonces son estas respuestas las que hacen a las actitudes factibles de
medir. Identificandose una deficiencia en su actitud frente al aprendizaje del
area de inglés. En cuanto a la participacion entusiasta en las actividades de
aprendizaje, la busqueda de vocabulario extra, intervenciones con preguntas
a la profesora para profundizar en casa o internet, dando a conocer su
opinién, ideas creativas para trabajar y mejorar su propio aprendizaje.
SEGUNDA: Con un andlisis de categorizacion de los indicadores de la
actitud ante el area de inglés para la Educacion Basica Regular, planteados
en el Disefio Curricular Nacional , se concluye que para desarrollar la actitud
ante el area de Inglés, es necesario que se aborde la dimension de Actitud
frente al aprendizaje ante el area de inglés, Segun la realidad educativa la
dimensién con menor grado de desarrollo es la Actitud frente al aprendizaje,
con la subdimensiéon de actitud de interés frente al aprendizaje ante el area
de inglés.

TERCERA: Las actividades que incluian las habilidades artisticas tales
como: musica, dibujo y teatro de los estudiantes, han sido el medio de
desarrollo de la actitud durante la ensefianza del idioma extranjero, puesto
gue han desarrollado una actitud de interés hacia el aprendizaje de la lengua
extranjera,

CUARTA: El curriculo elaborado, desarrolla integralmente el contenido en
cuanto a la actitud, en donde la estrategia utilizada mejora la iniciativa de los

estudiantes, al sentirse comodos y habiles al participar, preguntar, proponer
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ideas creativas, cumplir con tareas designadas y preguntar al docente acerca
de su aprendizaje sobre el tema '~  2rdo a su interés, porque incluye la

habilidad artistica de su preferencia.
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SUGERENCIAS

PRIMERA SUGERENCIA

El desarrollar los talentos y habilidades en los estudiantes puede ser aplicado
en distintas areas con la finalidad de desarrollar en los estudiantes una
actitud hacia el aprendizaje frente a esa asignacion.

SEGUNDA SUGERENCIA

El aprendizaje, siendo un proceso interno, debe ser analizado en los
estudiantes de manera cognitiva, afectiva y conativa. Logrando de esta
manera activar la energia hacia el querer aprender, que es la actitud.
TERCERA SUGERENCIA

La unica forma de enterarse de las inquietudes y deseos de las estudiantes,
es preguntandoles lo que quieren que cambie con respecto a su ensefanza,
asi estariamos contribuyendo a los propdsitos de la educacion, la que busca
ser basada en los intereses de los educandos. Entonces se llevaria cabo un
proyecto, denominado “Todos aprendemosi” el cual consiste en realizar una
mesa redonda entre los estudiantes que quieran participar y docentes que no
les ensefie, para no crear intromisién y puedan expresarse con libertad, esta
actividad se llevaria cada fin bimestre, con la finalidad de mejorar.

CUARTA SUGERENCIA

Se sugiere investigar la conexion y relacion de los estudiantes durante el
desarrollo de trabajos cooperativos para comprender la realidad familiar, ya

que una situacion particular evidencia una realidad general. Es decir trabajar en

equipo para motivarlos a mejorar sus actitudes.
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ANEXOS



DOMINIO |
LISTA DE COTEJO Nro 1

Desempefio 1. Demuestra conocimiento y comprension de las caracteristicas
individuales, socioculturales y evolutivas de sus estudiantes. y de sus necesidades
especiales.

MARCAR SI/NO

* Conoce las necesidades educativas mas frecuentes en sus estudiantes

Sl ()
NO ()
+ Conoce el contexto sociocultural de sus estudiantes (edad y género)
Sl ()
NO ()

* Conoce las formas de usar el lenguaje de sus estudiantes, la lengua y
patrones comunicativos, en contextos especificos

Sl ()
NO ()

+ Conoce las préacticas culturales en las que han sido socializados sus
estudiantes

Sl ()
NO ()
» Conoce las caracteristicas de las familias de sus estudiantes
Sl ()
NO ()

* Recurre a diversas estrategias para seguir familiarizandose con las
caracteristicas de sus alumnos y sus contextos

Sl ()

NO ()

+ Identifica las habilidades especiales y discapacidades mas frecuentes.
Sl ()
NO ()

* Emplea estos conocimientos en el proceso de ensefianza-aprendizaje.
Sl ()

NO ()
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LISTA DE COTEJO Nro 2

Desempefio 2. Demuestra conocimientos actualizados y comprension de los
conceptos fundamentales de las disciplinas comprendidas en el area
curricular que ensefa.

» Maneja con solvencia los fundamentos y conceptos mas relevantes del
area curricular de lenguas extranjeras.

Sl ()
NO ()

« Conoce las diferentes perspectivas existentes y nuevos desarrollos en
cuanto a la didactica de lenguas extranjeras.

sl ()
NO ()

» Relaciona los contenidos y la secuencialidad que éstos deben guardar
de acuerdo con las edades de los estudiantes y la matriz cultural en la
gue han sido socializados.

Sl ()

NO ()

« Maneja los contenidos y habilidades correspondientes al area de
Inglés y al ciclo y grado.
Sl ()

NO ()

« Comprende y aplica los conceptos con propiedad en la organizacion y
presentacion de los contenidos disciplinares del area de inglés

Sl ()
NO ()
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LISTA DE COTEJO Nro 3

Desempefio 3. Demuestra conocimiento actualizado y comprension de las
teorias y practicas pedagogicas y de la didactica de las areas que ensenia.

Conoce los principales enfoques y teorias contemporaneas de la
educacion

Sl ()

NO ()

Relaciona los enfoques y teorias que conoce con la organizacion y
desarrollo de sus practicas de ensefianza

Sl ()

NO ()

Domina una variedad de estrategias, métodos y técnicas para generar
aprendizajes significativos

S ()

NO ()

Reconoce cudl es la estrategia, actividad y tAREA s mas adecuadas
para la habilidad comunicativa que desea lograr.

S ()

NO ()

Comprende los fundamentos, estrategias, métodos y enfoques que
permiten que los estudiantes logren los objetivos del area.

S ()

NO ()

Comprende los fundamentos y estrategias que permiten que los
estudiantes se desarrollen, se instruyan y se formen teniendo en
cuenta sus diferentes ritmos, estilos y caracteristicas culturales.

St ()

NO ()

Organiza y establece una red de conceptos y contenidos que facilitan

la comprension de los conocimientos y actitudes que imparte en el
area curricular.

sl ()
NO ()
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Lista de cotejo Nro 4

Desempefio 4. Elabora la programacioén curricular analizando con sus
compafieros el plan mas pertinente a la realidad de su aula, articulando de
manera coherente los aprendizajes que se promueven, las caracteristicas de
los estudiantes y las estrategias y medios seleccionados.

» Analiza juiciosamente el curriculo nacional, regional, local y el de su
institucion educativa para elaborar su programacién curricular.

Sl ()
NO ()

« Participa y aporta a la definicion de contenidos y metas de la
programacion curricular a nivel institucional

Sl ()
NO ()

« Utiliza efectivamente la programacion curricular del nivel institucional
como orientador del disefio de sus unidades y sesiones de
aprendizaje.

St ()
NO ()

» Planifica, con la colaboracién de sus pares, situaciones de aprendizaje
correspondiente al nivel educativo, grado y area curricular.

sl ()
()
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Lista de cotejo Nro 5

Desempefio 5. Selecciona los contenidos de la ensefianza en funcion de los
aprendizajes fundamentales que el curriculo nacional, la escuela y la
comunidad buscan desarrollar en los estudiantes.

« Selecciona estrategias y actividades que sean coherentes con los
aprendizajes esperados.

Sl ()

NO ()

* Programa experiencias que favorecen el desarrollo integral de los
agentes educativos en el contexto en el que se desenvuelven.

St ()
NO ()

« Disefla y realiza adaptaciones en su planificacion atendiendo a las
diferencias y la diversidad existente en el grupo de estudiantes.

Sl ()

NO ()

* Los contenidos de la ensefianza son definidos en funcion de los
aprendizajes previstos en el programa curricular anual, las unidades

didacticas y los planes de sesion de aprendizaje, en concordancia con
los marcos curriculares nacionales, regionales e institucionales.

Sl ()
NO ()
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Lista de cotejo Nro 6

Desempefio 6. Disefla creativamente procesos pedagogicos capaces de
despertar curiosidad, interés y compromiso en los estudiantes, para el logro
de los aprendizajes previstos.

» Organiza el proceso de ensefianza centrado en la combinacién original
de estrategias, materiales y recursos.

Sl ()

NO ()

» Aplica estrategias para desarrollar permanentemente la imaginacion e
interés de sus estudiantes
Sl ()

NO ()

« Formula planes de ensefianza incorporando la soluciones de
problemas asociados a las necesidades de aprendizaje de sus
estudiantes

Sl ()
NO ()
* Planifica en forma flexible las secuencias del proceso de ensefanza

en un contexto cambiante y diverso

Sl ()
NO ()
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Lista de cotejo Nro 7

Desempefio 7. Contextualiza el disefio de la ensefianza sobre la base del
reconocimiento de los intereses, nivel de desarrollo, estilos de aprendizaje e
identidad cultural de sus estudiantes.

» Organiza el programa curricular anual relacionando los contenidos con
los intereses de los estudiantes

Sl ()

NO ()

 Formula planes de ensefianza relacionando los contenidos con los
estilos de aprendizajes de los estudiantes

St ()
NO ()

« Aplica los conocimientos nuevos en contextos reales y situaciones
practicas de la vida cotidiana de sus estudiantes

Sl ()
NO ()
* Incorpora en los planes de ensefianza informacion relevante referida al

contexto geografico, econdmico y sociocultural del dmbito donde se
ubican la escuela y las familias

Sl ()
()
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Lista de aprendizaje Nro 8

Desempefio 8. Crea, selecciona y organiza diversos recursos para los
estudiantes como soporte para su aprendizaje.

+ Se apoya en los saberes locales ancestrales utilizando los recursos
propios de la localidad.

Sl ()

NO ()

» Utiliza las situaciones de vida cotidiana de sus estudiantes que puedan
inspirar experiencias de aprendizaje
St ()

NO ()

« Organiza creativa y culturalmente las TIC que tiene a su alcance para
ensefiar
St ()

NO ()

« Considera las multiples inteligencias de sus estudiantes para escoger
recursos y materiales

sl ()
NO ()

» Selecciona los materiales acordes con los variados ritmos y estilos de
aprendizaje

St ()

NO ()

- Utiliza diversos espacios fuera del aula de clases para lograr
aprendizaje
St ()

NO ()

« Organiza el espacio de aprendizaje de manera que los recursos,
materiales y formatos sean accesibles y favorezcan los aprendizajes

sl ()
NO ()

Lista de cotejo Nro 9
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Desempefio 9. Disefia la evaluacidbn de manera sistemética, permanente,
formativa y diferencial en concordancia con los aprendizajes esperados.

« Identifica diversos enfoques y metodologias de evaluacion
considerando las particularidades y diferencias de sus estudiantes

Sl ()

NO ()

 Evalla tanto procesos como resultados de la ensefianza y el
aprendizaje
Sl ()
NO ()

» Considera el uso de diversas estrategias que permiten informar con
consistencia sobre el proceso pedagogico y el aprendizaje del grupo,
para fines de mejorar la ensefianza.

Sl ()
NO ()
* Propone criterios, indicadores e instrumentos para evaluar las

competencias, capacidades, conocimientos y actitudes establecidas
en el marco curricular nacional.

sl ()
NO ()

« Utiliza diversas estrategias metacognitivas o de retroalimentacion.

St ()
NO ()
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Lista de cotejo Nro 10

Desempefio 10. Disefia la secuencia y estructura de las sesiones de
aprendizaje en coherencia con los logros de aprendizaje esperados y
distribuye adecuadamente el tiempo.

Organizar la secuencia y estructura de las sesiones de aprendizaje
adecuandolas al grupo y a las capacidades previstas

Sl ()
NO ()
Explicita los logros esperados, las estrategias y los recursos previstos

para el tratamiento de la clase o sesién de aprendizaje.

St ()
NO ()

Formula la secuencia y la estructura de las sesiones dando a cada
accion una funcién especifica que apunta al logro o logros esperados.

Sl ()
NO ()
Incorpora estrategias que favorecen el conflicto cognitivo y el

aprendizaje significativo de sus estudiantes.

Sl ()
NO ()
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DOMINIO 1l
LISTAS DE COTEJO

Construye, de manera asertiva y empatica, relaciones interpersonales con y entre | SI | NO
todos los estudiantes, basados en el afecto, la justicia, la confianza, el respeto
mutuo y la colaboracion
1. Propicia entre sus alumnos la oportunidad de aprender en un ambiente
emocionalmente seguro.
2. Sus estudiantes acuden con satisfacciéon, promoviendo en ellos el respeto por si
Mismos y por sus comparieros.
3. Fomenta la creacién de un espacio democratico en el que se reconozca la
individualidad de cada uno y del cual el estudiante se sienta parte.
4. Crea oportunidades para que los alumnos expresen emociones, ideas y afectos
de manera respetuosa, clara y directa, sin temor a la burla o el error.
5. Acepta las emociones de sus estudiantes y demuestra interés en ellas.
6. Brinda apoyo y orientacién segun las diversas etapas de su desarrollo y los
distintos contextos culturales.
TOTAL
Orienta su practica a conseguir logros en todos sus estudiantes, y les comunica | SI NO

altas expectativas sobre sus posibilidades de aprendizaje.

1. Demuestra y comunica continuamente a sus estudiantes las altas expectativas
gue tiene en las posibilidades de aprender de todos y cada uno de ellos

2. Es comprensiva y flexible con los avances desiguales y se esfuerza por conocer
bien a sus estudiantes y sus entornos, alentandolos en los logros que pueden
alcanzar.

3. Provee oportunidades para que todos patrticipen.

4. Sabe reconocer el momento oportuno para plantearles nuevos retos y
oportunidades de aprendizaje.

5. Rreconoce la diversidad de practicas culturales y formas de aprender de sus
estudiantes.

6. Observa con interés el placer que experimentan sus alumnos cuando ejecutan y

perciben la utilidad de las tAREA s.

TOTAL

Promueve un ambiente acogedor de la diver~“~~ -~ el que ésta se exprese y sea
valorada como fortaleza y oportunidad para e aprendizajes.

1.

Hace de las diferencias, objeto de respeto, complementariedad y colaboracion
mutua en funcién de objetivos comunes.

2. Desarrolla con sus estudiantes un ambiente afectivo y seguro que favorece el
aprendizaje.

3. Emplea estrategias que muestran respeto y afirmacion de las diversidades,
demostrando empefio por conocer y aprender mas de ellas

4. Reconoce que hay multiples maneras de percibir la realidad.

5. Evita favorecer o dedicarse a los mejores estudiantes.

6. Interactla con entusiasmo, motivando el interés de sus estudiantes alrededor

de diversas situaciones de aprendizaje

TOTAL

203




Genera relaciones de respeto, cooperacién y soporte de los estudiantes con | SI NO
necesidades educativas especiales.
1. Identifica las fortalezas de los estudiantes, de manera que éstas les permitan
contribuir y ayudar a otros estudiantes a aprender cémo trabajar en grupos
heterogéneos
2. Propicia oportunidades en las que todos los estudiantes pueden trabajar
juntos productivamente.
3. Observa, monitorea, evalia y retroalimenta la interaccion entre los
estudiantes.
4. Muestra preocupacion e interés por sus avances de aprendizaje, brindandoles
orientacion y atencién efectivas.
5. Maneja estrategias para el empoderamiento de la nifiez y adolescencia con
necesidades especiales, para que afirmen su voz, su conciencia y su
experiencia de vida como validas e importantes
TOTAL
Resuelve conflictos en dialogo con los e s sobre la base de criterios | SI NO
éticos, normas concertadas de convivencia, codigos culturales y mecanismos
pacificos.
1. Promueve una convivencia basada en la autodisciplina del grupo.
2. Acuerda con los estudiantes normas claras orientadas a la practica de deberes y
derechos
3. Reconoce y afronta democraticamente los conflictos motivados por la
discriminacion.
4. Manifiesta que las normas tienen un propésito, que ellas ayudan al buen vivir, y
que aprender a convivir es un proposito de la escuela.
5. Resuelve los conflictos oportunamente a través del dialogo y la busqueda de
soluciones razonables y pacificas.
6. Determina con los estudiantes acciones reparadoras de conductas inapropiadas.
TOTAL
Organiza el aula y otros espacios de forma segura, accesible y adecuada para el | Sl NO

trabajo pedagdgico y el aprendizaje, atendiendo a la diversidad.

1. Organiza y estructura actividades e interacciones de manera que tengan un
orden y propésito y en las que todos sepan qué hacer, como y para qué.

2. Disefia una disposicion fisica de objetos apropiada a la actividad que desarrolla

3. Dispone el espacio disponible de manera que den soporte a un movimiento
ordenado y seguro para todos sus estudiantes

4. Considera las diferencias de género, las diversas practicas culturales que se
desarrollan en el contexto y las discapacidades.

5. Se asegura de que el resto del espacio educativo sea amigable para cada uno
de los estudiantes (accesibilidad fisica para discapacidades motoras o de otra
indole, servicios higiénicos seguros y diferenciados por sexo, etcétera),

6. Da cuenta de ello y propone mejoras a las autoridades correspondientes

TOTAL

204




Reflexiona permanentemente, con sus estudiantes, sobre experiencias vividas de
discriminacién y exclusion, y desarrolla actitudes y habilidades para enfrentarlas.

1. Reflexiona constantemente con sus estudiantes sobre la diversidad en todas sus
expresiones (cultural, étnica, linglistica, etcétera),
2. Reflexiona sobre como la sociedad favorece solo ciertas representaciones de
cada uno de esos aspectos, al construir jerarquias arbitrarias.
3. Maneja una concepcidon compleja de la discriminacion que implica variables
culturales, lingliisticas y de género.
4. Reflexiona sobre la discriminacion que se desarrolla a partir de la existencia de
lenguas y variedades desprestigiadas.
5. Presenta estudios de casos, testimonios propios o aportados por sus estudiantes
que facilitan la comprension de los fendmenos de exclusion y discriminacion.
6. Utiliza diversas estrategias para el desarrollo de habilidades y disposiciones que
permitan afrontarlos
TOTAL
Sistematiza los resultados obtenidos en las
evaluaciones para la toma de decisiones y la| SI | NO

retroalimentacién oportuna.

1. Procesa y organiza periddicamente los
resultados de la evaluacion de sus estudiantes y se
los comunica de manera oportuna.

2. Retroalimenta a los estudiantes orientandolos
sobre su nivel actual, el nivel de logro que se espera
de ellos y qué actividades les corresponde realizar
para llegar a lo esperado.

3. Emplea mapas de progreso del &rea curricular.

4. Identifica las fortalezas y las debilidades, y
provee de guia sobre qué acciones realizar para
mejorar.

5. Fomenta que sus estudiantes reflexionen
sobre su aprendizaje en una ficha de metacorri~isn

6. Toma decisiones a partir del registro de los
avances Yy resultados de aprendizaje para mejorar
sus practicas de ensefianza y/o en una entrevista.

7. Revisa y modifica la planificacion y desarrollo
de los procesos pedagogicos en funcion de los
resultados obtenidos en las evaluaciones.

TOTAL:

205




Evallta los aprendizajes de todos los estudiantes
en funcidn de criterios previamente establecidos,
superando précticas de abuso de poder.

SI

NO

1. Articula los procesos de evaluaciéon con los
objetivos de aprendizaje, las competencias por
desarrollar y las caracteristicas de sus estudiantes.

2. Realiza la evaluacion en funcion de
claros, concretos y bien formulados, con el pi

de que los estudiantes mejoren continuamente sus
aprendizajes. Para ello, se centra en aspectos
especificos del trabajo del estudiante en relacion con
el criterio de desempefio establecido.

3. Los criterios se descomponen en indicadores
de evaluacion con valor formativo y sumativo.

4. Promueve la autoevaluacién y la participacion
de sus estudiantes en la valoracion y calificacion de
los aprendizajes (coevaluacion).

5. Se inhibe de evaluar aspectos que no han sido
tratados.

6. No usa la evaluacion para ejercer presion o
manipulacion sobre los estudiantes o sus familias.

TOTAL:

206




Comparte oportunamente los resultados de la
evaluacion con los estudiantes, sus familias y
autoridades educativas y comunales, para
generar compromisos sobre los logros de
aprendizaje.

NO

1. Establece e implementa acciones especificas y
periédicas para compartir y reflexionar los avances
en el proceso educativo de sus estudiantes con sus
familias, sus dificultades y sus logros.

2. Compromete a las familias en la
corresponsabilidad con estos resultados y acciones
que ayuden a su mejora permanente.

3. Informa oportunamente al estudiante del nivel
de logro actual y del nivel de logro esperado, sin
comparar su desempefio con el de sus compafieros.

4. Entrega reportes de los resultados, previa
sugerencias a los padres y madres de familia sobre
correctivos y acciones para mejorar el aprendizaje de

sus hijos.

TOTAL:

Controla permanentemente la ejecucion de su programacién observando su
nivel de impacto tanto en el interés de los estudiantes como en sus
aprendizajes, introduciendo cambios oportunos con apertura y flexibilidad para
adecuarse a situaciones imprevistas.

Sl

NO

1. Desarrolla las sesiones de aprendizaje segun lo previsto en la unidad
didactica y en el plan de la sesién.

2. Verifica los avances de los contenidos en funcién del logro de aprendizajes
esperados.

3. Demuestra flexibilidad, sensibilidad y creatividad para responder con
pertinencia ante situaciones dificiles e inesperadas que se presenten
durante su ensefanza.

4. Altera su plan inicial y varia de estrategia y metodologia, evaluando sus
opciones desde una mirada amplia y creativa de las alternativas disponibles.

5. Modifica el manejo de las estrategias metodologicas y recursos didacticos —
incluso la secuencia de la sesién de aprendizaje—

6. Responde idéneamente a situaciones complejas e inesperadas que surgen

durante el proceso de aprendizaje.

TOTAL

207




Propicia oportunidades para que los estudiantes utilicen los conocimientos en la Sl NO
solucion de problemas reales con una actitud reflexiva y critica.
1. Promueve y orienta el desarrollo de proyectos y actividades de aprendizaje
alrededor de preguntas y problemas que aluden a situaciones reales y
socialmente importantes para sus estudiantes
2. Los guia a través de estos proyectos para que analicen las complejidades del
tema de estudio
3. Eleva progresivamente el nivel de la discusidon con la calidad de las preguntas
que propone a los estudiantes y las que fomenta entre ellos
4. Propicia el aprendizaje colaborativo y cooperativo en la busqueda de
soluciones reales a problemas reales
5. Desarrolla habilidades y actitudes relacionadas con la investigacion, el andlisis
y la critica de la informacion.
TOTAL
Constata que todos los estudiantes comprenden los propdsitos de la sesién de | Sl NO

aprendizaje y las expectativas de desempefio y progreso.

1.

Da a conocer a sus estudiantes, con claridad y en el momento oportuno, los
aprendizajes esperados de cada sesion, los criterios para evaluar el progreso
y la expectativa de desempefio final.

Durante el desarrollo de la sesién de aprendizaje verifica si sus estudiantes
han comprendido claramente los logros de aprendizaje que se explicaron al
inicio.

Plantea algunas preguntas o actividades para comprobar el nivel de
informacion que tienen en relacién con los criterios de evaluacion
anteriormente explicitados

TOTAL

208




ESCALA DE LICKERT PARA MEDIR LA ACTITUD

siempre

Casi
siempre

Algunas
veces

Muy
pocas
veces

Nunca

Actitud de interés
frente al

aprendizaje ante
el area de Inglés

Pregunta y muestra curiosidad por el
tema nuevo a trabajar en el aula

Pregunta al maestro de inglés algunas
de las actividades de aprendizaje que no
se han entendido.

Es importante dar a conocer mi opinion
0 participar cuando la profesora invita a
la clase.

Es importante proponer ideas creativas
para trabajar y mejorar el aprendizaje
ante el area de inglés.

Es importante preguntar al maestro de
inglés algunas de las actividades de
aprendizaje que no se han entendido.

Es importante preguntar al docente de
inglés acerca del tema trabajado para
profundizar mas en casa y/o internet.

Es importante colaborar e interesarse
por los compafieros cuando no han
entendido el tema trabajado.

Es importante preguntar y mostrar
curiosidad al docente de inglés por el
tema nuevo a trabajar en el aula.

Es importante investigar
independientemente ciertos temas no
resueltos en clase.

Es importante compartir lo investigado
independientemente con la docente de
inglés y compafieros.

Actitud de
valoracion frente
al aprendizaje
ante el area de
Inglés

Es importante valorar los aprendizajes
desarrollados en el area como parte de
su proceso formativo.

Es importante agradecer al docente por
los aprendizajes desarrollados en el
area como parte de su proceso
formativo.




Valoro la funcién comunicativa de lo
aprendido durante el desarrollo de las
clases.

Dejo de participar cuando un compafiero
que no suele participar tiene iniciativa
para opinar y mejorar sus aprendizajes.

Agradezco la investigacion y
profundizacién de algin tema de inglés
de mis compafieros.
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ETAPAS

OBJETIVO DE LAS

NIVELES DE LOGRO

DE LA ACTIVIDADES
SESION OPTIMO REGULAR DEFICIENTE
1) Preguntar y mostrar | Los estudiantes Los estudiantes muestran El estudiante no
ﬁ curiosidad por el tema | intervienen levantando su | dudas para intervenir, pero | interviene, ni levantando
= nuevo a trabajar en el | mano, observan quiere hacerlo, so6lo hablan | su mano, no observa
o aula. detenidamente los pero no levanta la mano. detenidamente los
<£ materiales presentados, Observa los materiales materiales presentados,
w % dispuesto a escuchar presentados pero se esta distraido todo el
» = atentamente. distrae un poco. tiempo.
Participar con | Participa siempre, | Participa algunas veces, | No participa, ni responde
%) entusiasmo cuando la | responde oralmente a las | responde oralmente a las | oralmente a las
E profesora pregunta ala | preguntas de la profesora, | preguntas de la profesora, | preguntas de la
o :,:' clase. propicia la participacion | propicia la participacion de | profesora, propicia el
% 8 de sus compafieros | sus compafieros creando | desorden entre  sus
oza animandolos a | cierto desorden. comparieros
00O responder.
w Dar a conocer su | Indica su respuesta donde | Muestra duda para indicar | No indica su respuesta
g > opiniébn y respuestas | y cuando se le solicite, | su respuesta donde y | donde y cuando se le
s O :,:’ ante las interrogantes espera su turno para | cuando se le solicite, | solicite, ni espera su
oOwnZ poder opinar. algunas veces espera su | turno para poder opinar.
ozu turno para poder opinar.
Proponer ideas | Complementa con | A veces complementa con | Nunca complementa con
g creativas para trabajar | informacion propia en | informacién en base a su informacion propia en
E = y desarrollar/mejorar su | base a su vivencia | vivencia relacionada al base a su vivencia
w o aprendizaje. relacionada al tema | tema durante las relacionada al tema, se
LZ> &g durante las actividades | actividades que refieren la limita a la informacion ya
ON gue refieren la mejora de | mejora de su aprendizaje. dada.
o su aprendizaje.
-Cumplir con las tAREA | Pregunta al maestro | Pocas veces pregunta al | No pregunta al maestro
S designadas, | algunas de las actividades | maestro algunas de las | ni mucho menos a sus
preguntando al maestro | de aprendizaje que no | actividades de aprendizaje | comparfieros las
en caso de dudas, y | entendid, y solicita la | que no entendid, y casi | actividades de
o colaborando con sus | verificacion de su trabajo. | Nunca solicita la | aprendizaje que no
L_IIJ compafieros que no | Explica a sus | verificacion de su trabajo. | entendié, ni solicita la
o han entendido. compafieros cuando no | Se centra mayormente en | verificacion de su trabajo.
E han entendido y los ayuda | su propio trabajo. Copia el trabajo de sus
L a resolver los ejercicios. compafieros Unicamente
o para presentar.
-Buscar ampliar el tema Solo algunas veces | No pregunta a la docente
desarrollado con | Pregunta a la docente y/o | pregunta a la docente y/o a | y/o a sus compafieros
vocabulario extra U | a sus compafieros por | SUS comparfieros por | por palabras nuevas
otros, e investigar | palabras nuevas | palabras nuevas | relacionadas al discurso,
w independientemente relacionadas al discurso, | relacionadas al discurso, | ni buscaen su
E ciertos temas no | busca en su diccionario, o | pocas veces busca en su | diccionario, 0 compara
w resueltos. compara con su libro; y | diccionario, o compara con | con su libro; y no desea
8 presenta su produccién a | Su libro; muestra | presentar su produccion
g -Preguntar al docente | toda la clase. inseguridad al presenta su | atoda la clase.
Z acerca de su produccién a toda la clase. | No se acerca al docente
8 apreqdizaje y del tema | ge acerca al docente para Casi Nunca se acerca al para referirle sus
> trabajaQO _Para | referirle sus inquietudes: Qchnte para referirle sus |an|e'Eudes; ni pregunta
{®)] profundlz_ar Mas  en | pregunta por mas inquietudes; pocas veces por mas co_ntenldo ni
8 casa y/o internet. contenido y dénde pregunta por mas donde averiguar; Nynca
8 averiguar; pregunta c6mo contgnldo y dénde pregun.ta cémo esta su
o esté su aprendizaje. averiguar; rara vez aprendizaje.
&: pregunta cémo esta su

aprendizaje.
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ENTREVISTAS SEMIESTRUCTURADA - FOCUS GROUP

1. ¢Crees que fue util la musica para aprender inglés?

2. ¢Cudles son las dificultades que has tenido para las actividades de
sensibilizacion?

3. ¢Te gustaron las actividades desarrolladas durante la sesién de
clases?

4. ¢Como se sienten trabajando en grupos con distintas habilidades?

5. ¢Los recursos utilizados son aprovechados para tu habilidad?

6. ¢Como buscaste informacion para ampliar el vocabulario por tu
propia cuenta?

7. ¢Qué sugieres para mejorar la sesion?

8. ¢Te causo curiosidad los recursos relacionados con la habilidad
que posees?

9. ¢Qué es lo menos que te gusto?

10. ¢ Es importante aprender el inglés?
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